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Socialchefens rapport

Verksamhetsrapport november-december 2015.

| november har enhetschef inom Individ- och familjeomsorgen konfigurerat
om i Treserva for den omorganisation som skall ske 1/1-2016. Under
december verkstalldes forandringen i Treserva och det har gatt bra. Under
november manad fick man 11 anvisningar fran Migrationsverket varav 2
atertogs senare av Migrationsverket. Under december inkom 6 anvisningar
fran Migrationsverket. Under november och december har det pa IFO-sidan
tillkommit 5 barnarenden, 5 ekonomiskt bistdndsarenden och 3
vuxenarenden. Man har under december manad borjat planera infor
omorganisationen och fordelat &renden pa socialsekreterarna. Man har
aven hittat en lokal for 6ppenvarden som vi kommer att hyra under 2016.

Inom Handikappomsorgen har tre langre sjukskrivningar fortsatt. En av
dessa borjar dock arbeta den 1 februari. Det har inte kommit beslut fran
forsakringskassan om uttkad tid hos en person som har personlig assistent.
Under tiden fortsatter man med lyfthjalp 4 ganger per dag. Det ar svart att
anstalla nagon for uppgiften vilket resulterar till en del 6vertid. Inga nya
arenden inom kontaktperson eller ledsagning har inkommit.

Hemtjansttimmar i november ar densamma som oktober i statistiken,
daremot har det blivit utokad omsorgstyngd da fler kommer hem direkt med
mer insatser under en tid for rehabilitering i hemmet och dessa timmar ar
tillfalliga och darav inte alltid finns med i statistik. Man har aven fatt satta in
en extra kvall varje dygn da omsorgstyngden blivit storre. | slutet av
november tar LSS egen personal till ett &rende dar hemtjansten varit inne i
da de hade behov av att uttka sina timmar dar. Hemtjanst finns kvar endast
vid helger lyfthjalp. From 1 januari 2016 har Socialstyrelsen nya féreskrifter
gallande hygien inom hemtjansten. Anledningen ar att den som far vard och
omsorg inte ska behova drabbas av smitta. Arbetsklader ska vara
kortarmade och bytas minst en gang om dagen. Kladerna far ocksa enbart
baras pa arbetet. Vid MBL férhandlingar med Kommunal har man kommit
Overens om att hemtjanstens personal ska ha eget omkladningsrum,
egna kladskap, att arbetsklader tvattas pa arbetet och att arbetsgivaren
tillhandahaller arbetsklader.
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Detta har foranlett till att hemtjansten ordnat ett omkladningsrum pa
Vaukagarden intill hemtjanstens lokaler(ett utflyttat boenderum) och kopt in
tvattmaskin, torktumlare och arbetsklader samt &ven ordnat
omkladningsskap. Under december 6kade hemtjansten med 169 timmar,
rekrytering av timvikarier pagar och sker fortfarande da det behovs mer
personal.

Inom Halso- och sjukvardsenheten har under december en planeringsdag
genomforts. Personalen har arbetat med lakemedelsriktlinjer, delegeringar
och palliativ vard. En skoterska har informerat om aldersteorier mm. Det
har varit nagra deltidssjuk-skrivningar under perioden. Under delar av
november har det varit en heltids-sjukskrivning pga. operation. Detta har
inneburit att bemanningsféretag har anlitats mer an beraknat. En
nattsjukskoterska slutade till nyar och en ar foraldraledig, de sokande som
man hade har tackat nej till tjansterna. Rekrytering av sjukskoterskor har
pagatt under hela hosten och fortsatter under varen med sammanlagt fyra
tjanster. Malet ar att om det finns tillrackligt med sokande till tjansterna att
Overanstélla en person pa 50 %, for att i forlangningen inte behova anlita
bemanningsforetag i den utstrackning som sker idag. De skoterskor som
kommer genom bemanningsféretag ar aterkommande personer och som
trivs vilket ar positivt, det blir mer stabilt for verksamheten eftersom det ar
skoterskor med lang erfarenhet och goda referenser. En sjukskoterska gar
vidareutbildning pa distans med inriktning "Vard av aldre”. Det som ocksa ar
positivt ar att verksamheten har tillgang till en sjukgymnast som vikarie.
Sjukskoterskornas arbetsrutiner pa Norrskenet har delvis setts 6ver.
Enhetschefen har under ca tre manader arbetat med Trygg och séker
hemgang. Verksamheten berdknas starta under varen 2016.

| Norrskenet har det varit sjukskrivningar och det har varit svart att fa tag i
vikarier. Nagra av de boende har varit oroliga och rymningsbenagna och det
har kravts dubbel- bemanning pa en del skift vilket har lett till vertid. Pa
korttidsboende finns personer som vantar att flytta in i sarskildboenden. |
Facklan finns foraldralediga anstallda samt en del av vikarier har varit sjuka.
Nattpersonalen k&nner att det har blivit mer omsorgskravande boende. De
boende och personal firade att det var 25 ar sedan Facklan startade.

Firandet skedde med middag pa Silverhatten vilket var mycket uppskattat.
Personal har varit p& sma utflykter med boenden bl.a. till Slagnas.
forts
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Pa Vaukagarden/Tallbacken finns tomma lagenheter. Under december
manad har vi haft avlastningar som tidigare har endast skett pa Norrskenet.
Det har fungerat bra och man kommer att fortsatta att ha avlastningar. Pa
personalsidan ar det flera langtids-sjukskrivna, samt en hel del vard av barn.
Det ar svart att rekrytera vikarier sarskilt nu nar testverksamheten ar igang.
Vinterfesten for dem boende holls i slutet av november. | festen serverades
tre ratters maltid med underhallning. Innan festen startade sa var Salong
Vauka oppen for frisering samt sminkning, (hjalp med pakladning
langklanning/ kostym). | ett sammarbete med Vuxenskolan kommer en
person en gang i veckan och spelar bingo samt har sdngstund. Aven
handledaren inom aldreomsorgen har en del aktiviter t.ex. minnestraning,
ma bra- grupp, hantverksgrupp och promenadgrupp. Samiska traffar inom
aldreomsorgen har varit ungefar en gang i manaden. Traffarna har bestatt
av tidningslasning: Samefolket och Sydsamiska kyrkobladet. Man har aven
tittat pA gamla foton och sléjdalster, tittat pa filmer samt lyssnat pa jojk. | juni
manad gjordes en utflykt till Lappstan i Arvidsjaur dar man tittade pa kator
och harbren. En aldre skogssame som arbetat med rennaringen kom och
berattade om Lappstadens tillkomst och allmant om samer och renar. Vid
traffarna dricks kaffe med torrkott, ost, smorgas, rokt fisk och kokt rentunga.
Under samiska veckan besoktes Silvermuseet och man lyssnade
forelasningar.

Inom kostservice har anstallts en ny kostchef. Till alkoholandlaggning har
anstéllts f.d. kostchef med 5 % tills man hinner utbilda handlaggare inom
Individ- och familje-omsorgen. Inom projektet "Okad bemanning inom
aldreomsorg” har handledare for daglig verksamheten fatt forlangd tid till
sista januari. | 6vrigt vantas besked i januari om fortsatt medel till projektet.

Eija Lugnet,
Socialchef

forts
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Skolchefens rapport

Eftersom det varit jullov finns inte s& mycket att rapportera fran Barn- och
utbildningsverksamhetens sida. Fullt fokus ligger pa att fa igang
varterminen, soka nya statsbidrag, sammanstalla ekonomin for fjolaret m.m.
Det som dock framst paverkar var verksamhet ror inflédet av nyanlanda
elever.

Nyanléanda elever

| samband med min presentation for Ks den 2 november 2015 rapporterade
jag att vi hade totalt 67 nyanlanda elever som laste sfi/svenska som
andrasprak i nagon av kommunens skolor och att inflodet av elever hade
varit 3,1 elever per vecka under hésten fram till héstlovet.

Jag beskrev aven tre olika scenarier om hur elevantalet, behoven och
kraven skulle forandras beroende pa hur stort inflodet skulle vara
fortsattningsvis. Min gissning da var att vi skulle fortsatta ha ett inflode i
samma storlek och att det skulle resultera i att vi skulle ha 89 nyanlanda
elever vid jullovets borjan och 151 elever till sommarlovet.

Nar jag nu summerar hostterminen finner jag att 6kningstakten varit
betydligt hdgre. Vid jullovets bdrjan hade vi skrivit in 104 nyanlanda elever i
skolorna (33% pa grundskolan, 42% pa gymnasiet och 25% pa sfi-vux),
vilket innebar en total tillstromning pa 5,3 elever per vecka sedan hostlovet.

ANTALET NYANLANDA

—_— 88 ——— 0] 94

v. 46 v. 47 v. 48 v. 49 v. S v. 51

Vi har gjort vissa rekryteringar for att starka upp organisationen men lararna
och elevhalsan pa grundskolan och gymnasiet ar fortfarande hogt belastade
och ytterligare resurser ska sattas till.

| nulaget ar situationen mest akut pa grundskolan.

Fran och med arsskiftet tillkommer ett hogre krav pa kartlaggning av
elevernas studiebakgrund innan inskrivning, vilket ytterligare kommer att
anstranga var situation pa skolorna.
Direkt efter jullovet maste darfor rektorer och skolchef satta sig ned och
gora en mer grundlig planering for hur detta skall hanteras.

forts.
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Det ar givetvis oerhort gladjande att vi far fler elever i vara skolor — men i
och med att takten ar sa hog skapar det aven stora utmaningar for oss.

Malin Westling, Skolchef

Tekniska enhetens rapport

Emil Sundstrém, tf samhéllsbyggnadschef, [lamnar muntlig rapport om
fijarrvarmeverksamheten.

Manadsberéattelse november 2015 Argentis AB

Rekrytering klar for North Business Arena (NBA). Henry Omalm blir
projektchef (60 %) med huvudansvar och ansvar for affarsutveckling,
nyféretagande m.m. och Pia Nyberg Nilsson (50 %) som
Natverkskoordinator med ansvar for seminarier, natverkstraffar och
marknadsforing.

Traff Silvervagens industriomrade samt Emil Sundstrom fran Tekniska for
att se hur vi kan géra omradet mer attraktivt med ny skyltning, upprensning
m.m.

Luled Tekniska Universitet bjod in till arets naringslivs traff. Det som
avhandlades denna gang var bl.a. datacenter, rymd och innovation,
samverkan universitet/naringsliv samt tva olika féretagscase som visar hur
universitet och foretag kan goéra nagonting tillsammans.

For sasongs mote med biltestbranschen, hotellagare, husuthyrare,
Arvidsjaurs flygplats samt Arjeplogs vardcentral.

Arvidsjaurs flygplats beréattade bl.a. Estonian Air som skulle ta dver
flygtrafiken mellan Arvidsjaur — Stockholm begéardes i konkurs den 8
november. Next Jet kommer flyga samma stracka samt att man investerar i
ett jetplan.

Arvidsjaurs Flygplats har arligen ca 55 000 arspassagerare. Av dessa ar ca
25 000 via Fly Cars direktflyg fran Minchen, Stuttgart, Frankfurt/Hahn samt
Hannover vintertid. Fordelning pa direktflygen uppges vara ca 60 %
biltestare och ca 40 % Ovriga passagerare.

Sture Lestander S.P.G.A. berattade att planerna pa en stor inomhushall
"Arctic Arc” for bil och komponenttest fortskrider som planerat.

Jag och Britta har varit ute pa nagra foretagsbesok. forts
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Taff med AF i Arjeplog kring fragor hur vi kan arbeta mer tillsammans
Argentis, Foretagarna och kommunen.

Visat lite olika lokaler for en forhoppningsvis framtida etablering.

Mote med Handlarna i Arjeplog som denna gang mest berorde fragor kring
Oppettider kring julhandeln. Vi kommer hadanefter att traffas mer
regelbundet.

Mikael Reinholdsson, Argentis.

Kommunchefens rapport

Integration- och arbetsmarknadsenheten
Har 6vergatt fran socialchefen till att lyda direkt under kommunchefen fran och med 1/1

Bredband

Nya lokaler ar pa vag att iordningstallas via f.d. Larcentra, inflyttning
pabdrjas nasta vecka

Integration och arbetsmarknadsatgéarder ska kunna underlattas genom den
butik som planeras att starta under vintern/varen. Lokal hyrs fran 1/2

Stora forandringar ar pa gang avseende boende, skall iordningstalla 60
platser.

- Lugnet skolan byggs om for att inrymma drygt 20 platser, tillfalligt i
avvaktan pa Drottninggatan 40

- En korridor pa elevhemmet utrymt for att kunna disponeras till nyanlanda,
boendeformen &r inte faststalld utan ar tillsvidare att likstalla med 6vriga
boenden — kan ev. bli ett Stédboende

- Rekrytering av personal for att bemanna nya boenden

Intakterna i och med de nya avtalen gor att det blir stora férandringar i
budgeten for 2016. Ett forslag till ny budget ar under framtagande och
kommer att redovisas till KS i feb.

Ett upphandlingsunderlag har legat ute nagra dagar men beslut togs i
fredags att dra tillbaka detta. Anledningen ar att samarbetet med Telia
justerats sa att andringarna/kompletteringarna blir av den omfattningen att
risk finns for missforstand hos tilltankta entreprendrer. Nytt underlag
kommer att presenteras idag.

Nar upphandlingen ar klar skall avtal tecknas for genomférande av en
inledande detaljprojektering. Det &r onskvart att KS i feb kan ge KSO
delegation pa detta da tidsforhallandena &r lite korta. Kostnaden ar externt
finansierad i sin helhet men omsluter ca.1,5 mil;. forts
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Malséattningen &r att till KS och KF i april ha ett underlag som gar att ta ett
slutligt beslut om genomférande utifran. Detaljprojekteringen kommer
formodligen inte vara slutford men om det ska ga enligt plan maste beslut
fattas i sadan tid att arbete kan paborjas sa snart tjalen gar ur backen. |
detta fall blir KF i juni for sent.

Kanslienheten

Pa kansliet har arbetet med att inféra digitala sammantradeshandlingar
intensifierats. Samtliga politiker har fatt kommunala e-postadresser. Forsta
digitala sammantradet planeras till KS i februari. Inférandet genomférs i
egen regi med hjalp och stéd av IT-enhetens personal.

For 6vrigt var arets sista manader som alltid intensiva med allt som ska
avslutas fore arsskiftet och planeras infor 2016.

Personal och ekonomienheten

Under november har redovisningschefen erbjudit samt genomfort
internutbildning i Diver for alla medarbetare som anvander verktyget.
Uppgradering av ekonomisystemet &r genomférd och den nya versionen har
varit i bruk sen 4/12. Det har varit och &r problem kring den nya versionen
vilket medfort att det dagliga arbetet i systemet tagit mer tid i ansprak.

Lonekontoret har projektuppstartsmote med Evry 20/1 angaende inférandet
av sjalvservice. Efter detta kommer en tidsplan for inforande att tas fram och
kommuniceras ut till verksamheterna. Den "nya” personalhandboken &r satt
i drift fran och med 14/1 och ska forhoppningsvis kunna vara ett bra
hjalpmedel for alla medarbetare. Vidare kommer rekryteringverktyget HR-
supporten att vara igang fran och med 18/1. Da arsskiftet innebar en okad
arbetstyngd for enheten har extra resurser anvands under kortare perioder.

Utvecklingsenheten

Avtal har tecknats med extern aktér for anordnande av marknadsférsaljning
i samband med vintermarknad och hdstmarknad/samisk vecka - Varldens
barn Arjeplogs gruppen. Kommunen kan i stéllet fokusera pa anordnande
och samordning av kringaktiviteter.

Ansotkan inlamnad och upphandling lagts utlagd for det stora
bredbandsprojektet.

Tva nya medarbetare har borjat efter arsskiftet Erika Forsberg -
marknadsforing och turismprojektet och Martin Strdmo - Larcenter och
utbildningsprojekt. Arbetet i turismutvecklingsprojektet kommit i gang med
olika aktiviteter.

Vidare har sarskilda kommunikationsinsatser for aldreomsorg och
flyktingmottagandet samt upphandling av Informationssatsning mot
testnaringen genomforts. forts
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IT-enheten
IT-enheten har varit tekniskt stod fér uppgradering av ekonomisystem, vi har
installerat och planerat den nya plattformen med nya funktioner och nya
processer som ska underlatta arbetet for ekonomienheten. Vi har aven
skapat ny plattform och hantering géallande in scannade fakturor "Softronic”

Politiker plattorna har tagit en stor del av tiden framst genom registrera
dessa i USA och Apple. Vi var tvungna att képa in en ny funktion till var
helpdesk for att vi skulle kunna hantera plattorna sdkerhetsmassigt och
funktionsmassigt, som vi aven tillsammans med leverantdr anpassat och
installerat. Vi har aven utbildat oss i verktyget. Detta innebar att nu kan alla
plattor distribueras ut till anvandarna.

Infor julen har vi &ven inventerat viktiga funktioner som var tvungna att
fungera under julen, héar har vi skapat script for att forsoka eliminera risken
for driftsavbrott.

Géllande bredbandsnétet A-NET har en 6versyn av rutiner gjorts
tillsammans med driftsoperatéren "Comdate”. Vi har lagt ner stor kraft med
att ta fram kartmaterial infor utbyggnad bredband -2020, det har inneburit
manga moten dar vi diskuterat samverkan i framtida bredbandsutbyggnad.

Lonerevision 2016

Kommunens l6nepolitik ska vara gemensam for samtliga verksamheter
eftersom kommunen &r en arbetsgivare. Malet for Arjeplogs kommun ar att
ge medborgarna basta mojliga service dar hdg produktivitet och goda
resultat ska uppnas.

Lonepolitiken premierar goda arbetsprestationer. Goda arbetsprestationer
bedoms utifrdn de bedomningskriterier som framgar av Iénepolicyn.
Lonespridningen hos medarbetarna inom kommunen ska motivera till att
oka sin kompetens och skicklighet. Lonesattningens ska utformas sa att den
stimulerar till engagemang och utveckling i arbetet.

forts

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 2
Information vid motet

Lonepolitiken ska ge sadana forutsattningar att kommunen kan rekrytera
och bibehalla kompetenta medarbetare. Lonepolitiken paverkas saledes av
arbetsmarknadsfaktorer exempelvis befattningens konkurrensutsatthet.

Arligen sker i detta en I6nerevision dar arbetsgivaren har stort ansvar for
I6nebildningen.

Peter Andersson
Kommunchef

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Informationen laggs till handlingarna.

Kommunchefen ges mandat att jobba vidare med I6nerevision 2016 och
aterkomma till kommunstyrelsen i februari med forslag for beslut.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks§3 Ks 2015/750
Ansokan om sérskild variant och riksrekryterande yrkesutbildning

Sammanfattning

Skolverkets beslut om riksrekryterande yrkesutbildning for
fordonsprogrammet pa Hornavanskolan maste foérnyas da beslutet loper ut
efter antagningen till lasaret 2016/2017. Om kommunstyrelsen anser att
programmet skall fortsatta ges vid Hornavanskolan bor skolchef fa i uppdrag
att ansoka om fornyat tillstand hos skolverket senast den 1 februari 2016.

Bakgrund

2012 beslutade skolverket att godkanna sarskild variant och
riksrekryterande yrkesutbildning for fordons- och transportprogrammet
inriktning personbil vid Hornavanskolan i Arjeplog. Beslutet om sarskild
variant skulle galla for fyra antagningsomgangar, fran och med lasaret
2013/2014. Detta beslut innebéar att Arjeplogs kommun maste anstka om
nytt godkdnnande for riksrekryterande utbildning infor antagningen till
lasaret 2017/2018. Ansokningstiden for detta loper ut den 1 februari 2016. |
enlighet med PWC:s revisionsrapport for gymnasieskolan i Arjeplogs
kommun (Ks 2015/285), och rapportens rekommendation kring den
strategiska styrningen av Hornavanskolan, bor ansvarig namnd fatta beslut
om gymnasieverksamhetens program och inriktningar. Om
kommunstyrelsen anser att fordonsprogrammet skall fortsatta ges vid
Hornavanskolan med riksrekryterande status bor, da tidsramen for ansokan
ar begransad, kommunstyrelsen ge skolchef i uppgift att ansdka om
riksintag for fordonsprogrammet.

Konsekvenser

Fordonsprogrammet har idag 42 elever férdelade pa tre arskurser, dar ca
10% kommer fran Arjeplog och Gvriga elever kommer fran andra kommuner
i Sverige och Norge. Programmet inbringar ca 3,7 miljoner i interkommunala
intakter per ar (inkl. uteblivna interkommunala avgifter nar Arjeplogs elever
stannar pa hemorten). Hornavanskolan har det senaste aret sett en 6kning i
ansokningsantal till programmet och bedémer att programmet standigt
utvecklas. Det ar dessutom vardefullt med ett yrkesinriktat
gymnasieprogram pa orten i och med att kommunens nyanlanda elever har
storre majlighet att na gymnasiebehorighet till sddana program an till
studieforberedande program. Av dessa anledningar ar det vasentligt for
Hornavanskolan och Arjeplogs kommun att programmet fortsatter att ges,
och helst med status som riksrekryterande yrkesutbildning.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande av Malin Westling, skolchef, 2015-11-24.

forts

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks§3 Ks 2015/750
Ansokan om sérskild variant och riksrekryterande yrkesutbildning

Barn- och utbildningsutskottets forslag till beslut 2015-12-14:
Kommunstyrelsen ger skolchefen i uppdrag att hos skolverket ansdka om
sarskild variant och riksrekryterande yrkesutbildning for fordons- och
transportprogrammet vid Hornavanskolan.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Uppdrag ges till skolchefen att hos skolverket anstka om sarskild variant
och riksrekryterande yrkesutbildning for fordons- och transportprogrammet
vid Hornavanskolan.

Beslutsexpediering
Skolchef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks §4 Ks § 2015/795
Remiss av foreskrifter om ansodkan till forsoksverksamhet med
fiarrundervisning - Skolverket

Sammanfattning
| forslaget till remissvar betonas att Arjeplogs kommun staller sig mycket

positiv till forslaget och mojligheten att anséka om deltagande i
forsoksverksamheten kring fjarrundervisning. Vi bedémer att det ger oss
sma glesbygdskommuner mojlighet att battre mota svarigheterna med att
rekrytera legitimerad personal till vara skolor samt att bedriva ett bredare
utbud av amnen, kurser och program for vara elever

Bakgrund
| remissen foreslar skolverket bl a att huvudman ska fa majlighet att ansoka

om deltagande i forsoksverksamhet kring fjarrundervisning, tidigast med
start varterminen 2017.

Skolverket provar ansokningarna om deltagande i forséksverksamheten och
huvudmannen ar skyldig att i anstkan visa hur kvaliteten i
flarrundervisningen sakerstalls.

Da deltagandet i forsoksverksamheten ar frivilligt forutsatts att de huvudman
som har intresse av att delta skall vara beredda att inforskaffa den
utrustning som kravs om sadan inte redan finns att tillga.

Konsekvenser
Skolchefens forslag till remissvar betonar att Arjeplogs kommun stéller sig

mycket positiv till férslaget och mojligheten att ansdka om deltagande i
forsoksverksamheten kring fjarrundervisning. Vi bedomer att det ger oss sma
glesbygdskommuner mojlighet att battre méta svarigheterna med att rekrytera
legitimerad personal till vara skolor samt att bedriva ett bredare utbud av
amnen, kurser och program for vara elever.

Det ar bra att Skolverket kraver in redogorelser for hur huvudmannen amnar
sakerstélla kvaliteten i undervisningen aven i samband med
fijarrundervisning. Arjeplogs kommun skulle dock gérna se att lagverket
Oppnades upp for en betydligt generdsare tillampning av méjligheterna till
gemensam fjarrundervisning mellan skolor och 6ver kommungréanser.

forts

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks §4 Ks § 2015/795
Remiss av foreskrifter om ansokan till forsoksverksamhet med
fiarrundervisning - Skolverket

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande av Malin Westling, skolchef, 2015-12-22.
Remissvar till Skolverket, 2015-12-22, skolchef.

Remiss fran Skolverket, 2015-12-18.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Godkanna skolchefens svar pa Skolverkets remiss gallande féreskrifter om
ansokan till forsoksverksamhet med fjarrundervisning.

Omedelbar justering
Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




Yttrande
151222
Sidalav 2

ARJEPLOGS
KOMMUN

ARJEPLUGVE KOMMUYNNA

Remissvar

Foreskrifter om ansokan till forsoksverksamhet med
fjarrundervisning

(Dnr 2015:1561)

Sammanfattning

| forslaget till foreskrifter om ansokan till forsoksverksamhet med fjarrundervisning
foreslas bl a att

- Huvudman har mojlighet att ansoka om deltagande i forsoksverksamheten vid
tva tillfallen under ett ar; senast den 5 mars for start kommande hosttermin och
senast den 15 september for start kommande vartermin.

- Bestammelserna tillampas forsta gangen infor ansokan om att starta
forsoksverksamheten varterminen 2017.

- Skolverket prévar ansékningarna om deltagande i forsoksverksamheten.

- Huvudmannen &r skyldig att i anstkan visa hur kvaliteten i fjarrundervisningen
sékerstalls.

- De som kommer att berdras av mojlighet att bedriva forsoksverksamhet &r; de
skolhuvudman som inte har behdriga larare i alla &mnen pa sina skolenheter, de
elever som gar i skolor dér det inte finns behoriga larare i alla &mnen, rektorer
som i dag har svart att fa tag i behoriga larare till sina skolor samt larare som
arbetar pa skolorna.

- Da deltagandet i forsoksverksamheten ar frivilligt forutsatts att de huvudman
som har intresse av att delta skall vara beredda att inforskaffa den utrustning
som kravs om sadan inte redan finns att tillga.

- Skolverket bedomer att forslaget inte kommer att fa nagra effekter av betydelse
for kommuner eller landsting, foretags arbetsforutsattningar, konkurrensformaga
eller villkor i dvrigt.

Forvaltningens standpunkt

Arjeplogs kommun staller sig mycket positiv till forslaget och mojligheten att ansoka
om deltagande i forsoksverksamheten kring fjarrundervisning. Vi bedémer att det ger
oss sma gleshbygdskommuner mojlighet att battre mota svarigheterna med att rekrytera
legitimerad personal till vara skolor samt att bedriva ett bredare utbud av @mnen, kurser
och program for vara elever.

Postadress: Arjeplogs kommun, 938 81 Arjeplog. Bestksadress: Tingsbacka, Storgatan 20. Telefon: 0961-141 48
Organisationsnr: 212000-2668. Webb: www.arjeplog.se. E-post: malin westling@arjeplog.se



Yttrande
151222
Sida 2 av 2

Vi anser att det &r bra att Skolverket kraver in redogorelser for hur huvudménnen &mnar
sékerstélla kvaliteten i undervisningen &ven i samband med fjarrundervisning.

Arjeplogs kommun skulle dock gérna se att lagverket 6ppnades upp for en betydligt
genergsare tillampning av mojligheterna till gemensam fjarrundervisning mellan skolor
och dver kommungranser. Detta skulle vara vérdefullt for oss i norrlands inland som har
langa avstand mellan vara samverkanspartners och litet elevunderlag for att bedriva viss
undervisning.

Arjeplog 2015-12-22

Malin Westling, Skolchef

Postadress: Arjeplogs kommun, 938 81 Arjeplog. Besdksadress: Tingsbacka, Storgatan 20. Telefon: 0961-141 48
Organisationsnr: 212000-2668. Webb: www.arjeplog.se. E-post: malin.westling@arjeplog.se
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Ks 85 Ks 2015/618
Medborgarforslag — ny lekplats

Sammanfattning

Medborgarférslag ar inlamnat av Sofi Abrahamsson

"Det finns visserligen nagra lekplatser utspridda i var tatort. En del ganska
frAscha, andra som lamnar mycket att dnska. Sand och gungor racker
visserligen langt med bra fantasi, men man nagonstans tar aven den slut.

Pa oppna forskolan borjade vi prata om vad som saknas i var kommun, vad
som skulle kunna géra den mer attraktiv - inte minst for barnfamiljer, och
resonemanget gick direkt mot en fin lekplats. Dréommen skulle vara en
modernare variant, kanske i anslutning till torget. Bra med parkeringar,
fikamojligheter alldeles i narheten, naturskont, centralt. Grasytor. Turister
som stannar har ocksa barn som vill rora pa sina energistinna kroppar, vilket
stalle kan da vara battre att placera en lekplats pa, an mitt i centrum?
Tanker narmast pa stader dar gagator kan brytas av med lekplatser.

Vart forslag och onskemal ar alltsa att Arjeplogs kommun satsar pa
framtiden - pa vara barn.”

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande, Emil Sundstrém, tekniska enheten, 2015-11-20:

Att bygga en lekplats pa torget kostar fran 100 tkr(mycket liten en) till 500
tkr. Pengar som inte finns pa tekniska enheten idag.

Tekniska enheten vill att fragan disskuteras vidare i forumet for framtida
investeringar dar torget ingar som en helhet, med liggande férslag om bland
annat scen, paviljong, allman toalett och lekplats.

Att bifalla medborgarforslaget foregar de redan pabdrjade diskussionerna
for omvandlingen av torget och barkudden.

Allmanna utskottets forslag till kommunstyrelsen 2015-12-18:
Avsla medborgarforslaget om att bygga ny lekplats pa torget. Hanvisa
forslaget om ny lekplats pa torget till budgetberedningen.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Medborgarférslaget om att bygga ny lekplats pa torget avslas.

Forslaget om ny lekplats pa torget lamnas till budgetberedningen.

Beslutsexpediering

Sofie Abrahamsson.
Budgetberedningen, redovisningschef.
Tf samhallsbyggnadschef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks §6 Ks 2015/757
Regionalt utvecklingsansvar i Uppsala, Vastmanlands, Vasternorrlands och
Norrbottens |&n (Ds 2015:53)

Sammanfattning

Enligt lagen om regionalt utvecklingsansvar i vissa lan

ansvarar landstingen i Ostergotlands, Kronobergs, Jonkopings,
Skane, Hallands, Vastra Gotalands, Orebro, Gavleborgs och Jamtlands
lan samt Gotlands kommun for insatser for att skapa en hallbar
regional tillvaxt och utveckling samt for upprattande och faststallande
av lansplaner for regional transportinfrastruktur.

Uppsala, Vastmanlands, Vasternorrlands och Norrbottens lans
landsting har nu hos regeringen ansokt om att fa dverta det regionala
utvecklingsansvaret i sina respektive lan. | denna promemoria
foreslas att lagen om regionalt utvecklingsansvar i vissa lan andras

sa att lagen aven omfattar dessa lan. Forslaget innebar aven att
berorda landsting far besluta att landstingsfullméaktige och
landstingsstyrelsen i stallet ska betecknas regionfullmaktige respektive
regionstyrelse. Vid val ska dock beteckningen landstingsfullméaktige
alltjamt anvandas.

Lagandringarna foreslas trada i kraft den 1 januari 2017.

Arjeplogs kommun ges mgjlighet att lamna yttrande 6ver
departementspromemorian. Svar ska ha inkommit till Finansdepartementet
senast 29 januari 2016.

Allmanna utskottets beslutade 2015-12-18 att ge uppdrag till
kommunstyrelsens ordférande att lamna forslag pa remissvar till
kommunstyrelsen 2016-01-18.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Godkanna kommunstyrelsens ordférandes forslag till yttrande over
Departementspromemorian DS 2015:53,

Regionalt utvecklingsansvar i Uppsala, Vastmanlands, Vasternorrlands och
Norrbottens lan.

Beslutsexpediering
Finansdepartementet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




YTTRANDE

Fi2015/05079/SFO
ARJEPLOGS

KOMMUN

ARJEPLUOVE KOMMUYNNA

Finansdepartementet

103 33 Stockholm

Departementspromemorian Regionalt utvecklingsansvar i Uppsala,
Vastmanlands, Vésternorrlands och Norrbottens Lan (Ds 2015:53)

(dnr Fi2015/05079/SFO)

Allméint

Uppsala, Vistmanlands, Visternorrlands och Norrbottens 1én har ansokt om att f& 6verta det
regionala utvecklingsansvaret i sina respektive l4n. I lagen (2010:630) finns bestimmelser om
regionalt tillvixtarbete och om ldnsplaner for regional transportinfrastruktur. I promemorian
foreslas att lagen (2010:630) om regionalt utvecklingsansvar dndras att &ven omfatta dessa fyra
lan.

Lagéndringarna foreslas trdda i kraft 1 januari 2017.

Att yttra sig i drendet &r frivilligt och Arjeplogs Kommun véljer att avge ett yttrande.
Kommunen har tidigare ( maj 2013) yttrat sig om motiven for en regionbildning pé féljande
sétt:

” Motiv for regionbildning:

Demokrati: Ett direktvalt organ fir ett sammanhallande ansvar for de regionala
utvecklingsfragorna. Regionens valda politiker och inte ldnsstyrelsens tjcnstemdcn har ansvaret.
Medborgarna far méjlighet att i regionvalet vart fjcrde ar utkrdva ansvar for arbetet och
lopande paverka som i andra politiska fragor.

Politiskt ledarskap och ekonomisk krafi: Med ett demokratiskt mandat att samla och foretrdda
Norrbotten, egen beskattningsrcitt och en budget pa dver 7 miljarder kronor blir regionen en
krafifull aktor i det regionala utvecklingsarbetet.

Effektivitet: Regionen far ett sammanhdllande ansvar for regional utveckling med infrastruktur,
kollektivtrafik, kultur och turism samt héilso- och sjukvard - uppgifter som idag cr uppdelade
mellan landstinget och linsstyrelsen och ddr betydande mdojligheter till samordning och
synergieffekter finns.

Tydlighet: Ansvarsfordelningen fortydligas mellan a ena sidan Ildnsstyrelsen med ett
rdttsvirdande myndighetsuppdrag och G andra sidan regionen med ansvar for uppgifter som
krdver regionala politiska prioriteringar. Liinsstyrelsen fovetrdder staten och regionen
foretrdder Norrbotten.”

samt

”Arjeplogs Kommun har i sak ingenting att anfora mot en regionbildning, men bor i alla
sammanhang pdtala att utvecklingsarbetet forenklas i ett ldge dir de administrativa grdnserna
mot Visterbotten oppnas.”

Postadress: Arjeplogs kommun, 938 81 Arjeplog. Besoksadress: Tingsbacka, Storgatan 20. Telefon: 0961-140 00
Organisationsnr: 212000-2668. Webb: www.arjeplog.se. E-post: kommun@arjeplog.se



YTTRANDE

Fi2015/05079/SFO

Yttrande

Arjeplogs Kommun delar uppfattningen att det finns ett behov av en tydligare och enhetligare
samhillsorganisation i Sverige dér den regionala utvecklingen bedrivs av folkvalda som drar
upp riktlinjer for framtida satsningar och tar det yttersta ansvaret for vilfirdsfrégorna.
Kommunens uppfattning #r att det faktiska ansvarstagandet for prioriteringar och medel alltid
ska ligga hos folkvalda representanter pé lokal och regional niva. Medborgarna ska ha ritt och
mdjlighet till delaktighet, pAverkan och nérhet till beslut samt rétt att utkréva ansvar av de
fortroendevalda.

Att det behdvs en samhillsorganisation i Sverige med ett sammanhallet utvecklingsuppdrag som
4r anpassad till var tids verklighet och behov ér tydligt. Utifran den utveckling som nu sker
internationellt, nationellt och genom EU #r det nddvéndigt att strukturera det regionala
uppdraget och tydliggdra granser och roller samt skapa utrymme for ett tydligt, regionalt
foretradarskap.

Arjeplogs Kommun tillstyrker att det regionala utvecklingsansvaret organiseras frdn
lansstyrelsen till Norrbottens léns landsting. Mdjligen ér vi lite tveksamma till tidpunkten da vi
under samma till foljer processen med en storre regionindelningsreform. Tveksamheten har sin
grund i frigan om resurserna for att skapa bra och hallbara organisationer récker till bagge
processerna. Vi &r samtidigt inforstddda med att forslaget till lagéndring och dvertagandet av
ansvar for det regionala tillvéixtarbetet och lénsplaner for transportinfrastruktur inte har ndgon
formell inverkan pa en framtida &ndrad landstingsindelning fér nu berdrda och angrinsande lén.

Arjeplogs Kommun vill slutligen understryka att regionkommunen aldrig kan vara dverordnad
primirkommunerna utan att det kommunala sjélvstyret ska vara orort.

I detta drende har kommunstyrelsen beslutat 2016-01-18, § 6, dnr 2015/757.
Féredragande har varit kommunstyrelsens ordférande Britta Flinkfeldt.

2016-01418

Kommunstyrelsens ordférande

Postadress: Arjeplogs kommun, 938 81 Arjeplog. Besdksadress: Tingsbacka, Storgatan 20. Telefon: 0961-140 00
Organisationsnr: 212000-2668. Webb: www.arjeplog.se. E-post: kommun@arjeplog.se
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Ks 87 Ks 2015/766
AnsOkan om intrade i Reqgion 8

Sammanfattning

Region 8 syftar till att starka kommunernas roll och utveckling i saval
Vasterbotten som nationellt och internationellt. Syfte ar ocksa att starka
kommunernas attraktionskraft och tillvaxt. Detta ger i sin tur ett 6kat
valstand och forbattrande av livsmiljoer for boende och besokare i de
verksamma i kommunerna.”

Region 8 ar uppbyggt av en politisk styrelse med tva politiker fran
vardera kommun samt en ledning bestaende av respektive
kommunchef. For att kunna jobba med kommunal samverkan sa finns
det inom Region 8 ett antal faststdllda samverkansgrupper
(ekonomichefer, naringslivschefer, skolchefer samt socialchefer)

Avsiktsforklaring

Region 8 &r oOverens om att fortsatta arbetet for att starka
kommunernas roll och utveckling i Vasterbottens |an och att bli en stark
samverkanspart till  Region Vasterbotten, Landstinget och
Lansstyrelsen, dvriga myndigheter, pa saval lokal, som regional och
nationell niva. Allt for fa till stand en kraftig tillvaxt for samtliga
deltagande kommuner.

Utvecklingsarbete

For att starka Region 8:s arbete och fortsatta utveckling ar alla 6verens om
att tillsammans utveckla féljande omraden:

o Starka och forbattra sjalvbilden, attraktionskraften och vardskapet

o Strategisk verksamhet, infrastruktur, kommunikation, JVG, IT, telefoni,

o Funktionell samverkan i syfte att 6ka kvalitén och kostnadseffektiviteten, som
ex ekonomi, tillvaxt, skola, omsorg, teknik, marknadsféring, mm.

« Internationellt samarbete.

Detta ska syfta till starkt tillvaxt i Region 8 och tkat valstand for boende,
bestkande och verksamma i Region 8.

Region 8 bygger pa ett Oppet, arligt och demokratiskt forhallningssatt

Arbetet i Region 8 bygger pa ett 6ppet, arligt och demokratiskt
f'('.jrhéllningssétt samt respekt och ansvarstagande.
Oppenhet ska rada gallande bland annat samarbete utanfér Region 8.

forts

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks87 Ks 2015/766
AnsoOkan om intrade i Region 8

Nar det galler paverkansfragor s@ maste man vélja sida (yttranden, mm).
Samarbetet med annan part far inte vara pa bekostnad av trovardigheten i
Region 8.

Konsekvenser (ekonomiska, miljo, jamstalldhet etc)

Ett intrade innebar inga direkta ekonomiska ataganden, ett deltagande ger i
stallet mojligheten i att delta i samordnad verksamhet dar man som egen
kommun gor vardering fran fall till fall. Den storsta fordelen med deltagande
ar att chefer inom kommunen erhaller ett natverk dar aktuella fragor belyses
och gemensamma losningar arbetas fram. Inom Norrbotten finns en del
verksamhetsnatverk men inte nagot som ger denna dubbelriktade och
samordnande mojlighet. Motsvarande nétverk finns inte heller inom
Akademi Norr eller Skelleftea regionen.

Ett deltagande bor ej paverka nagot av nuvarande
medlemskap/engagemang da samverkansmodellen syftar till att deltagande
kommuner gor aktiva val fran fall till fall.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande Peter Andersson 2015-12-03

Allmanna utskottets forslag till beslut 2015-12-18:

Kommunstyrelsen beslutar av Arjeplogs kommun skall anséka om
intrédde i Region 8.

Kommunstyrelsen uppdrar till kommunchef att genomféra den formella
ansokan.

Medlemskapet innebar inga ekonomiska kostnader.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Arjeplogs kommun anstker om intrade i Region 8.

Kommunstyrelsen uppdrar till kommunchef att genomféra den formella
ansokan.

Medlemskapet innebéar inga ekonomiska kostnader.

Beslutsexpediering
Kommunchef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks§8 Ks 2015/758
Medicinskt ansvarig sjukskoterska, MAS, rapporterar risker for
patientsakerheten till vardgivaren

Sammanfattning

| enlighet med Patiensékerhetsférordningen (PSF 2010: 1369) ansvarar
MAS for att patienter inom kommunal hélso- och sjukvard far en séker och
andamalsenlig halso- och sjukvard av god kvalitet. Enligt Halso- och
sjukvardslagen (HSL 1982:763) ska varje kommun erbjuda en god halso-
och sjukvard at dem som bor i sarskilt boende inkl. korttidsboende samt de
som omfattas av kommunal hemsjukvard. Om det till f6ljd av
sakershetsbrister i verksamheten finns risk for nagon (patient) att drabbas
av annan allvarlig skada ske detta anmalas till Inspektionen for vard och
omsorg (IVO). Det ingar i MAS ansvarsomrade att sakerstalla att kraven pa
hog patientsakerhet och god kvalitet tillgodoses i varden.

Utifran en helhetsbeddmning ser jag som MAS nu en fara for
patientsakerheten pa en av vara enheter. Vardgivaren behover darigenom
fatta beslut om vad som bor goras for att undvika ytterligare konsekvenser
och trygga patientsakerheten.

| bilagan finns beskrivet det som ligger till grund fér MAS beddmning.

Konsekvenser

Beroende pa vad som beslutas kan konsekvenserna vara olika. Ekonomiska
konsekvenser blir det om det framkommer att det kravs ytterligare resurser.
Det kan &ven bli andra konsekvenser.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande av Solweig Hedman, MAS, 2015-12-03.

Sociala utskottets forslag till beslut 2015-12-14:

Uppdrag ges till MAS att gora en utredning om bakomliggande orsaker och
darefter uppratta en handlingsplan med konkreta atgarder som genast bor
genomforas for att minimera de risker som finns.

En total dversyn av arbetet pa enheten sker snarast, med tanke pa de olika
verksamheter som bedrivs dar.

Det kravs en utredning av vard och omsorgsverksamheten éver om och i s
fall hur arbetet tillsammans med landstinget ska fortsatta vad galler
mottagning och OBS platser. Avtalen gar ut 2016-12-31 och ska
omforhandlas.

Det ska vara enklare att flytta personalresurserna mellan de olika
enheterna inom aldreomsorgen.

forts

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks §8 Ks 2015/758
Medicinskt ansvarig sjukskoterska, MAS, rapporterar risker for
patientsékerheten till vardgivaren

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Uppdrag ges till MAS att gora en utredning om bakomliggande orsaker och
darefter uppratta en handlingsplan med konkreta atgarder som genast bor
genomforas for att minimera de risker som finns.

En total dversyn av arbetet pa enheten sker snarast, med tanke pa de olika
verksamheter som bedrivs dar.

Det kravs en utredning av vard och omsorgsverksamheten éver om och i sa
fall hur arbetet tillsammans med landstinget ska fortsatta vad galler
mottagning och OBS platser. Avtalen gar ut 2016-12-31 och ska
omforhandlas.

Det ska vara enklare att flytta personalresurserna mellan de olika
enheterna inom aldreomsorgen.

Beslutsexpediering
Socialchef.
MAS.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks 89 Ks 2015/762
Rutin socialt kontrakt

Sammanfattning

Tidigare har det inte funnits nagon rutin for socialt kontrakt pa individ- och
familleomsorgsenheten. Enhetschef Josefin har tillsammans med
handlaggare Madelene Blind upprattat en rutin.

Arendets beredning

Inom individ- och familjeomsorgsenheten har man arenden dar
socialforvaltningen star pa lagenhetskontrakt for den enskilde. Vi har
upprattat en rutin da det tidigare har varit oklart fran individ- och
familjeomsorgsenheten hur man ska handlagga dessa arenden.

Vi vill att sociala utskottet och Kommunstyrelsens ar delaktig i upprattandet
av rutinen da rutinen for sociala kontrakt kan ifragasattas av andra aktorer.

Maluppfyllelse
Malet ar att handlagga arenden utifran denna.

Bilagor
Rutin sociala kontrakt.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande av Josefin Backlund, individ- och familjeomsorgschef,
2015-12-01.

Sociala utskottets forslag till beslut 2015-12-14:

Foreslar kommunstyrelsen att anta rutin gallande socialt kontrakt inom
individ- och familjeomsorgsenheten.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Anta rutin gallande socialt kontrakt inom individ- och
familjeomsorgsenheten.

Beslutsexpediering
Individ- och familjeomsorgschef.
Socialchef.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




Datum
ARJEPLOGS o
KOMMUN 2015-10-28

ARIEDLUOVE KOMMUVNNA

Rutin

Socialt kontrakt

Insats Socialt kontrakt

Insats Socialt kontrakt kan erhallas i de fall den enskilde ej kan erhalla en bostad pa egen
hand. Skal till detta kan vara skulder, forsérjningsstdd, etc. Den enskilde ska ha uttémt alla
mojligheter till eget kontrakt.

Syfte

Syftet med insatsen Socialt kontrakt ar att den enskilde ska erhalla ett boende och dérmed en
skalig levnadsniva. Syftet pa langre sikt ar att den enskilde ska kunna ta 6ver kontraktet sjalv
efter ansOkan stélld till Fastighetsagaren.

Utredning/beslut

Behovet av socialt kontrakt utreds och beslutas av socialsekreterare inom Individ- och
familjeomsorgsenheten. Behov av insatser i boendet utreds och beslutas och en handlingsplan
uppréttas. Omfattningen géllande tidsperiod av insatsen Socialt kontrakt beviljas efter
individuell bedomning. Initialt beviljas insatsen under sex manader med mojlighet till
forlangning efter omprovning.

Verkstallighet
Socialsekreterare kontaktar hyresvardar fran olika bostadsbolaga for att underséka méjliga
lediga lagenheter som motsvarar behovet.

Socialsekreterare initierar ett mote tillsammans med hyresvérd, den enskilde och vid behov
ansvarig socialsekreterare. Syftet med motet ar att hyresvérd och den enskilde ska tréffas och
den enskilde ska fa information fran hyresvarden.

Kontrakt

Vid funnen lamplig lagenhet 6versander hyresvarden tva kontrakt till enhetschef for individ-
och familjeomsorgsenheten som undertecknar och atersander bada exemplaren till
hyresvarden, som efter underskrift returnerar socialférvaltningens exemplar. Kontraktet
forvaras i Vard- och omsorgsverksamhetens arkiv.

Lagenhet besiktigas av socialsekreterare tillsammans med hyresvard och den tilltdnkta
andrahandskontraktsinnehavaren. Tvattstuga, soprum och forrad visas av hyresvarden.

El
Den enskilde ska framst forsoka fa ett el-abonnemang sjalv. | annat fall star Arjeplogs
kommun, individ- och familjeomsorgsenheten for abonnemanget som ska avtalas i god tid.



Datum
ARJEPLOGS o
KOMMUN 2015-10-28

ARIEDLUOVE KOMMUVNNA

Andrahandskontrakt

Andrahandskontraktet upprattas i tva exemplar mellan individ-och familjeomsorgsenheten
och den enskilde for beviljad period. Beviljad period ar 6 manader initialt. Darefter beviljas
period efter individuell bedémning.

Hemforsakring
Under den inledande perioden om sex manader ska den enskilde uppmanas att ordna en
hemfdrsakring vilken uppvisas vid uppfoljning for eventuell férlangning.

Regler
Regler for lagenheten upprattas i tva exemplar som den enskilde undertecknar, varav ett ar till
den enskilde och ett behaller individ- och familjeomsorgsenheten som forvaras i personakten.

Nycklar

Nycklar utkvitteras, genom att den enskilde undertecknar nyckelkvittens som hyresvard
tillhandahaller. 1 stycken nyckel till den enskilde, kan vara fler i de fall bedémning gérs att
fler familjemedlemmar har behov av en nyckel. Nyckelkvittens forvaras hos hyresvard.

Individ- och familjeomsorgsenheten ska minst ha en extranyckel. Extranyckel forvaras i
nyckelskap i arkivet pa socialkontoret.

Uppfdljning
Uppfdljning av insatsen socialt kontrakt sker innan beslutad periods utgang av ansvarig
socialsekreterare tillsammans med den enskilde.

Andrahandskontraktet forlangs i det fall behovet bedoms kvarsta och allt fungerar val.

Stérning i lagenhet

Klagomal som rapporteras till socialtjanst eller hyresvarden ska 6verrapporteras till ansvarig
socialsekreterare och enhetschef for individ- och familjeomsorgsenheten som tar kontakt med
den enskilde for &tgard. Atgarderna dokumenteras och foljs upp. Finns det barn boende i
socialt kontrakt ska orosanmélan upprattas.

Den enskilde erhaller det skriftliga klagomalet i original, kopia behalls och satts i parm med
andrahandskontrakt i personakten.

Aterkoppling till hyresvarden ska ske av ansvarig socialsekreterare. Uppfoljning av klagomél
sker med berérda parter.



Datum

ARJEPLOGS '
KOMMUN 2015-10-28

ARIEDLUOVE KOMMU VNNA

Uppsagning av kontrakt
Tre manaders uppséagning pa sociala kontrakt géller. I de fall upprepande storningar

forekommer kan kontraktet sagas upp med omedelbar verkan.
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Ks 8 10 Ks 2015/763
Riktlinjer for forsorjningsstod och bistand i andra former

Sammanfattning

Tidigare har det funnits riktlinjer for forsorjningsstod pa individ- och
familleomsorgsenheten. Enhetschef Josefin har upprattat nya riktlinjer for
forsorjningsstdod samt kompletterat med en bilaga.

Arendets beredning

Josefin Backlund och handlaggare Madelene Blind har tillsammans
upprattat nya riktlinjer utifran gallande lagstiftning, Socialstyrelsens
allmanna rad, Konsumentverkets rekommendationer m.m.

Vi har helt férandrat riktlinjen och darfér bifogas den gamla riktlinjen samt
den nya riktlinjen samt bilaga.

Maluppfyllelse
Att inom individ- och familjeomsorgen i Arjeplog handlagga arenden
gallande forsorjningsstod utifran denna riktlinje.

Bilagor

Gammal riktlinje — Riktlinjer forsérjningsstod

Ny riktlinje — Riktlinjer for forsorjningsstod och bistand i andra former
Ny riktlinje — Riktlinjer forsorjningsstdd bilaga

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande av Josefin Backlund, 2015-12-01.

Sociala utskottets forslag till beslut 2015-12-14:

Foreslar kommunstyrelsen att anta de reviderade riktlinjerna gallande
forsorjningsstod inom individ- och familjeomsorgsenheten.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Anta de reviderade riktlinjerna géallande forsorjningsstdd inom individ- och
familjeomsorgsenheten.

Beslutsexpediering
Individ- och familjeomsorgschef.
Socialchef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Forsorjningsstod
och bistand i andra former

Individ- och familjeomsorgsenheten



Riktlinjer for forsorjningsstod och bistand i andra former
Socialtjanstlagen &r en ramlag vilket innebér att tillAmpningen av lagen fordndras om
samhallsforhallanden som berér de manniskor socialtjansten har kontakt med andras.
Exempel pa sadana forhallanden &r situationen pa arbets- och bostadsmarknaden.

Ekonomiskt bistand ska vara en hjalp till sjalvhjalp. De atgarder som socialtjansten erbjuder
ska vara utformade sa att de starker den enskildes forutsattningar att forandra sin livssituation
och klara sin egen forsorjning. Det langsiktiga huvudmalet for de flesta bor vara
sjalvforsorjning genom arbete pa den reguljara arbetsmarknaden. Socialtjansten ska ha ett
aktivt forhallningssatt i samarbete med den som soker ekonomiskt bistand och arbeta
forebyggande och motiverande med sarskilt fokus pa att motverka langvarigt
bistandsmottagande. (Med langvarigt bistandsmottagande avser hushall och individer som
mottagit bistand under 10 manader eller mer.)

Nar atgarder pa nagot satt beror barn ska hansynen till vad barnets basta kraver sarskilt
beaktas.

Riksnorm

Arjeplogs kommun tillampar den riksnorm som det stadgas om i 4 kapitlet 38
socialtjanstlagen. Riksnormen grunden sig bland annat pa pris- och
konsumtionsundersokningar och nivan pa normen bestams av regeringen infor varje
kalenderar. Individ- och familjeomsorgsenheten bor beakta att riksnormen ar beréknad utifran
forsorjningsstodets tankta roll som kortvarig 16sning vid tillfalliga férsérjningsproblem samt
att nivaerna i normen i vissa fall understiger Konsumentverkets berékningar av nédvandiga
kostnader.

Dokument till stod for handlaggning av ekonomiskt bistand

Forutsattningarna for kommunens arbete med forsorjningsstod och dvrigt ekonomiskt bistand
regleras i socialtjanstlagen (2001:453). Socialstyrelsen har till stoéd for handlaggningen av
ekonomiskt bistand utfardat Allmanna rad (SOSFS 2013:1). Som komplement till de
Allmanna raden har Socialstyrelsen gett ut en handbok ” Ekonomiskt bistand — Handbok for
socialtjansten” som innehaller hanvisningar till socialtjanstlagens forarbeten, rattsfallsreferat,
beslut fran JO samt praktiska rad och exempel. Vidare ska Hogsta forvaltningsdomstolens och
kammarratternas prejudicerade domar ligga till grund for tillampningen. Individ- och
familjeomsorgsenheten ska darfor folja utvecklingen av praxis inom omradet. Vid drenden
rérande personer som vistas i Sverige pa EU-rttslig grund kan stod hamtas fran
Socialstyrelsens véagledning "Raétten till socialt bistand for medborgare inom EU/EES-
omradet”.



Barnperspektiv vid handliggning av ekonomiskt bistand

| socialtjanstlagen 1 kap. 2§ stadgas "Vid atgéarder som rér barn ska barnets basta sarskilt
beaktas. Vid beslut eller andra atgarder som rér vard- eller behandlingsinsatser for barn ska
vad som ar bast for barnet vara avgérande. Med barn avses varje manniska under 18 ar”.
Socialtjansten har darmed ett sarskilt ansvar att i sitt arbete uppmarksamma barns situation.
Detta géller inte minst nar vuxna vander sig till socialtjansten med ansokan om ekonomiskt
bistand till familjen.

Barn som véxer upp i familjer med aterkommande ekonomiskt bistand har generellt lagre
betyg an andra barn nér de slutar grundskolan och har héga 6verrisker for ogynnsam
psykosocial utveckling'. Dessa barn kan bland annat ha samre halsa i barndomen och hégre
sannolikhet att sjalva vara bistindsmottagare eller helt sakna inkomst vid 22 &rs alder?.

Socialtjanstens stod och insatser inom forsérjningsomradet kan pa ett konkret satt starka
skyddsfaktorer i barn och ungas utveckling. Arbete for tryggad forsorjning kan leda till
minskade psykiska och k&nsloméssiga problem hos barn, och effekterna kan vara bestandiga
over langre tid. Nar det galler insatser direkt riktade till barnen kan organiserade
fritidsaktiviteter vara en relevant skyddsfaktor i flera aspekter (Ferrer-Wreder m fl. 2005).
Detta satter fokus pa socialtjanstens mojligheter att underlatta en aktiv fritid for barn och
unga.

Mot bakgrund av ovanstaende ska socialtjanstens stod och insatser ha sarskilt fokus pa barn i
familjer som levt pa 1ag ekonomisk niva under en lang tid fore ansékan om bistand och dven
familjer med langvarigt bistandsmottagande. Insatserna ska syfta till att hjalpa foraldrarna till
egen forsorjning, att sakerstalla skalig levnadsniva och att starka skyddsfaktorer i barnens
utveckling. Arbetet med barnperspektivet ska ske i samrad med foréaldrarna.

Barnperspektivet inom ekonomiskt bistand innebér att socialtjansten ska

e Uppmérksamma hur barnen har det
e Beakta vad barnens basta kraver vid beslut
e Overviga vad olika beslut far for konsekvenser for barnen

Utredning

Socialtjanstlagen 11 kap. 108 innehaller en bestammelse om att nar en atgard ror ett barn ska
barnet fa relevant information och ska ges mojlighet att framfora sina asikter i fragor som ror
barnet. Barnets atsikter ska tillmatas betydelse i forhallande till hans eller hennes alder och
mognad. Vad som &r barnets basta avgors genom en helhetsbedémning av barnets behov och
situation. Det ska av utredningen framga hur familjens ekonomiska villkor paverkar barnet.

Vid en ans6kan om ekonomiskt bistand ska socialtjansten ta reda pa om det, forutom
hemmavarande barn, finns andra barn i familjen eftersom det kan foranleda sarskilda
stéllningstaganden avseende barnens behov. Normalt gors ingen sérskild bedomning av
barnens situation om ansokan avser tillfalligt kompletterande bistand. Om en familj levt pa

! Socialstyrelsen, Social rapport 2010
2 [IFAU Rapport 2011:5, Nitlott i barndomen.



lag ekonomisk niva lange eller bedoms ha ett langvarigt bistandsbehov ska barnens situation
dock sarskilt beaktas vid bistandsbedomningen. Nedanstraende punkter ar centrala nar det
géller att uppmarksamma barns livssituation och behov.

e Namn och alder

e Vardnad och umgéange

e Boende

e Forskola och skola

e Halsa och eventuell funktionsnedséattning

e Fritidsaktiviteter

o Kontakter med andra verksamheter och myndigheter angaende barnet
e Andra omraden med betydelse for barnet som lyfts fram av foréldrarna

Handlaggaren for ekonomiskt bistand ska sérskilt uppmérksamma behov av samverkan med
andra verksamhetsgrenar inom socialtjansten och i forekommande fall initiera kontakt. For
barn med sarskilda behov, bor i samrad med foraldrarna, kontakt etableras med de
verksamheter som bast k&nner till barnets situation t.ex. halsocentral och barn- och
ungdomspsykiatrin.

Om sa bedoms lampligt kan det vara bra att tala direkt med barnet for att det sjalv ska kunna
beskriva sin situation utifran de ekonomiska forhallandena. Samtal med barn forutsatter
godkannande fran foraldrarna. Det &r viktigt att handlaggaren formulerar ett tydligt syfte med
att tala med barnet och att handlaggaren ar lyhord for att foraldrarna kan uppfatta 6nskemalet
att prata med barnet som krav.

Socialtjansten bor beakta att hembesok kan ge en bra bild av familjens situation och vara ett
sétt att skapa underlag for beslut. Handldggaren kan skapa sig en mer konkret uppfattning om
hur barnet har det i hemmiljon och béattre bedoma vilket bistand hela familjen och barnet
behdver. Hembesok sker alltid i samrad med familjen och far inte stallas som villkor for ratt
till bistand.

Beslut och dokumentation

Barnets béasta ar inte alltid avgérande beroende pa vilket beslut som fattas men det ska av
dokumentationen alltid framga hur barnets behov har beaktats, vilka 6vervaganden som gjorts
och hur dessa paverkar beslutet. Konsekvenserna av olika beslutsalternativ ska i mojligaste
man analyseras och dokumenteras. En bedémning av barnets basta ska dokumenteras bade vid
bifall och vid avslag.

Beridkning av bistand

Socialtjansten ska i vissa fall Gvervaga att berdkna bistandet till en hogre niva an riksnormen.
Exempel pa nar detta kan vara aktuellt finns i Allmanna rad. Utgangspunkten vid
beddmningen ska vara barnets behov med beaktande av vad som kan anses vara skaliga
kostnader.



Fritidsaktiviteter

Barn bor ges forutsattningar att kunna delta i organiserade fritidsaktiviteter. Barns
fritidsaktiviteter anges i Socialstyrelsens allméanna rad om forsorjningsstod som ett exempel
pa nar det kan vara aktuellt att berdkna kostnaden till en hégre niva an riksnormen. Exempel
som kan vara aktuella &r kostnader for cykel, sportaktiviteter, simskola och musikskola.

Barn med funktionsnedsdttning

For barn med funktionsnedsattning kan ekonomiskt bistand utga fran merkostnader som inte
tacks av socialforsakringssystem. Exempel pa sadana merkostnader &r speciella krav pa
bostad, bil, klader, skor, mat, fritidsaktiviteter i organiserad form, lek- och fritidshjalpmedel
samt sdrskild traning och behandling.

Umgdnge och umgdngesresor

Barn med separerade foraldrar och umgangesforaldrar ska inte missgynnas vid berékning av
bistand, se allmanna rad och handboken. Observera att nar det galler bistand till
umgangesresor ar utgangspunkten vad en familj i allmanhet har rad med.

Dokument till stod for handldggningen

Socialstyrelsen och lansstyrelserna har gemensamt arbetat fram rapportern ”Barnperspektiv
vid handlaggning av ekonomiskt bistand”. Rapporten syftar bland annat till att konkretisera
barnperspektivet. Ytterligare stod finns i FoU-dokumenten ”Barnperspektiv i ekonomiskt
bistand — att se med barns 6gon” (J. Stridh), "Att inforliva barnperspektiv vid handlaggning
av ekonomiskt bistand” (O. Sementsova) samt rapporten "Barnperspektiv inom ekonomiskt
bistand” som utarbetats av SDF Fosie (M. Bajrami, L. Roth)

Uppfoljning

Socialtjansten ska félja upp situationen for barn i familjer med ekonomiskt bistand, sarskilt
vid langa bistandstider. Uppféljningen bor ske minst var sjatte manad genom mote.
Uppféljningen ska dokumenteras.



Socialtjdnstens uppdrag
Socialtjansten har tva uppdrag i arbetet med ekonomiskt bistand:

1. Huvuduppdrag: hjalp till sjalvforsérjning
2. Hjélp med forsorjning

Sjalvforsorjning

Socialtjansten ska bidra till att hitta langsiktiga losningar pa individens (férsorjnings)problem.
| de flesta fall ar slutmalet sannolikt forvarvsarbete. Det ar dock viktigt att beakta att alla
maéanniskor inte har forutsattningar att forsorja sig genom forvérvsarbete. Socialtjanstens
insatser maste i de fallen inriktas pa att hitta andra losningar, till exempel genom att
undersdka mojligheterna till sjukerséttning och andra ersattningar.

Arbetslinjen galler och innebér en uttalad 6msesidighet, dar den enskilde har bade rattigheter
och skyldigheter. De krav som stélls pa individen maste dock alltid anpassas utifran den
enskildes forutsattningar att na malet egen forsorjning. Arbetet ska praglas av en helhetssyn
pa individens och familjens situation. Kvinnor och méan ska ha samma mojligeter att fa stod
for att forandra sin situation.

Utredning - planering

En utredning av god kvalitet &r grunden for att kunna bedéma vilket stdd och vilka insatser
som ska erbjudas. Syftet med utredningen dar att skapa sig en helhetsbild av forutsattningar,
resurser och behov. Utredningen genomfors i regel genom ett eller flera méten.

Med utredning som grund ska socialtjansten tillsammans med den enskilde gora en planering
for hur individen langsiktigt ska kunna forsorja sig sjalv. Den enskilde ska ha inflytande 6ver
planeringen som ska bygga pa helhetssyn, vara framatsyftande och innehalla mal och delmal
samt en tydlig beskrivning av vad som ska goras, nér det ska goras och vem som ansvarar for
vad. Socialtjansten ska beakta de enskilda behoven hos sékande och medstkande (avser
sambo och gifta) och gdra en separat planeringen for var och en med beaktande av hushallets
samlade forutsattningar och situation. Utgangspunkten ar att planeringen dokumenteras i en
genomforandeplan.

Omfattningen pa utredning, planering och uppféljning paverkas av bistandstidens langd och
individens eller familjens forutsattningar och behov. Socialtjansten ska inte utreda mer an
situationen kraver. En genomgaende forutsattning bor vara att utredning och planering sker
genom mote.

Insatser for arbetslosa

Arbetslosa personer som kan sta till arbetsmarknadens forfogande ska vara inskrivna pa
Arbetsformedlingen och vara aktivt arbetssokande. Att sta till arbetsmarknadens forfogande
innebadr att den enskilde med kort varsel kan anta ett erbjudet arbete och inte har hinder av
medicinska, psykosomatiska, psykosociala eller andra skal. Om sadana hinder kan styrkas av
legitimerad person ska planering ske for vidare insatser. Detta gors tillsammans med den
enskilde samt eventuellt andra berérda myndigheter. Att inte sta till arbetsmarknadens
forfogande kan i vissa fall medfora att ratt till bistand inte foreligger.



Att vara aktivt arbetssokande innebar att den enskilde ar anmald pa Arbetsformedlingen och
deltar i planerade insatser. Det innebar ocksa att den enskilde skall soka alla de arbeten som
den enskilde har mojlighet att klara, inte enbart de arbeten som den enskilde har utbildning
for. Den enskilde skall ocksa soka arbeten inom det omrade som hon/han har mojlighet att
pendla till med hansyn till sina personliga forhallanden. Den enskilde skall vid besok hos
handlaggaren kunna redovisa hur han/hon uppfyller dessa krav.

Fore beslut om krav pa praktik eller annan kompetenshojande insats fattas enligt 4 kap 48§
socialtjanstlagen ska socialsekreteraren samrada med Arbetsformedlingen.

Uppfoljning

Socialtjansten ska tillsammans med den enskilde folja upp planeringen. Uppfoljning ska ske
aven i de fall individen erhaller insatser fran Arbetsférmedlingen eller annan aktér. Hur
uppfoljningen ska ga till avgors i samrad med individen men utgangspunkten bor vara att
uppfoljningen sker minst var tredje manad genom mote. Uppféljningen kan ske enbart med
socialtjansten och individen eller tillsammans med andra parter som individen har kontakt
med.

Forsorjningsstod enligt 4 kap. 1§ med stod av 4 kap. 3§
socialtjanstlagen.

Skilig bostadskostnad

Bistand lamnas till skéliga bostadskostnader och socialtjanstens beslut ska alltid utga fran en
individuell beddmning. Som stdd for att avgéra om en bostadskostnad &r skélig hanvisas till
de vagledande belopp for boendekostnad som justeras arligen.

Nar det galler fragan om byte till billigare bostad ska socialtjansten ta hansyn till den
enskildes faktiska mojligheter att fa en annan bostad samt beakta om det finns skal som talar
emot byte av bostad eller bostadsomrade. Konsekvenser for berdrda barn ska sérskilt
uppmarksammas.

Arbetsresor
Utgangspunkten &r att bistand till resor i de flesta fall &r nédvéandigt for att individen ska
kunna vara aktivt arbetssokande eller i ovrigt fullfélja sin planering.



Ekonomiskt bistand for livsforing i 6vrigt enligt 4 kap. 1§
socialtjanstlagen

Genom den lagéndring som tradde i kraft 2002-01-01 renodlades forsorjningsstodet till att
enbart omfatta sddana kostnader som &r regelbundet &terkommande. Ovriga kostnader for
vilka ekonomiskt bistand kan utga innefattas i begreppet livsforing i dvrigt”.

| beddmningen av bistand for livsforing i ovrigt ska socialtjansten strava efter ett langsiktigt
perspektiv och ha fokus pa individens méjligheter att férandra sin livssituation. Bistandet ska
utformas sa att det forbattrar den enskildes forutsattningar att na malen i sin planering.

Formedlingsmedel

En ansékan om formedlingsmedel ska prévas som ett bistandséarende enligt 4 kapitlet 1§
socialtjanstlagen. Om handlaggaren kommer fram till att ratt till formedlingsmedel foreligger
ska handlaggaren, liksom i andra bistandsarenden, fatta ett avslagsbeslut samt lamna
besvarshanvisning.

Formedlingens syfte ar att den enskilde sd smaningom kan aterta ansvaret for sin ekonomi. |
utredningen ska det framga vad som ska uppnas med insatsen och en genomforandeplan ska
upprattas.

Den dokumentationsskyldighet som finns reglerad for socialtjanstens verksamhet och som
aterfinns i 11 kapitlet 5-688§ socialtjanstlagen galler aven for formedlingsmedel. Detta innebar
att I6pande journalanteckningar ska foras, reglerna om insyn i akten samt ratten att fa
anteckningar forda till akten, ska tillampas. Vidare att arbetet praglas av kvalitet och sékerhet
enligt 3 kapitlet 3 § socialtjanstlagen. Verkstallighet/handlaggningen av férmedlingsmedel
ska ske pa samma satt for allt 6vrigt bistand inom socialtjansten.

Den I6pande formedlingen far aldrig komma pa minussaldo som senare justeras mot
inkommande medel. Istallet ska da ekonomiskt bistandsprévning ske.

Vid dverskott pa 10000 kr eller mer 6ppnas bankkonto sa att den bistandsberéattigade inte
forlorar ranteinkomster. Formedlingsmedel bor anvandas aterhallsamt. Vid behov av langre
tids formedling eller om ett stort 6verskott uppstar bor ansékan om god man Gvervagas.

Matpeng

Bistandet anvands restriktivt och endast i akuta situationer da andra losningar inte star att
finna. Utgar da langst till annat alternativ star till buds. Beraknas olika for ensamstaende,
makar/sambo och barn, se separat bilaga.

Jul och sommarpeng
Jul och sommarpeng kan beviljas till pagaende arenden som ror barnfamiljer som har varit
aktuella for bistand i mer dn 12 manader.



Glasogon

Enligt allmanna rad bor socialnamnden ge ekonomiskt bistand till skaliga kostnader for
glasbégon om behovet stryks av en legitimerad optiker eller lakare. Namnden bor godta skéliga
kostnader for kontaktlinser, om linser &r det enda alternativet och behovet styrks av lékare.

Socialtjansten ska beakta att barn och skolungdomar far behovet av glaségon tillgodosett. Det
bor observeras att foraldrar kan ansoka om bidrag till barns glaségon fran staten. | de fall
barns behov av glasdgon inte kan tillgodoses beviljas bistand till skaliga kostnader.

Né&r en person &r i behov av glaségon skickar handlaggaren en rekvisition till optiker for
synundersokning. Optiker ska da komma med kostnadsforslag till socialtjansten och
handlaggaren skickar da rekvisition pa godkéand kostnad till optiker.

Spadbarnsutrustning

Bistand till spadbarnsutrustning beviljas vid barns fodelse om behovet inte kan tillgodoses pa
annat satt. Bistandet ska tacka anskaffningskostnader for bland annat sang med sangklader,
skotbadd med tillbehdr, barsele, barnvagn med tillbehér och utrustning for bad. Bedémningen
ska utga fran det faktiska behovet under barnets forsta levnadsar och en véagledande niva for
bistand till den forsta utrustningen ar 20 % av prisbasbeloppet. Vid behov kan bistand utga till
bilbarnstol. Kompletterande bistand kan beviljas da barnet vaxer och nya behov uppstar.

Skulder

Det &r viktigt att ha en helhetssyn pa problematiken varfor utredningen vid en ansékan om
ekonomiskt bistand till skuld bor innefatta nedanstaende uppgifter. Socialtjansten bor sarskilt
beakta vilken hjélp den enskilde behdver for att bli sjalvforsorjande.

e Finns det fler skulder

e Hur har skulderna uppkommit

e Finns det t.ex. rehabiliteringsaspekter som bor beaktas
e Finns behov av budgetradgivning alternativt god man

Arjeplogs kommun samarbetar med Skellefted kommun géllande budget och skuldsanering.
Handlaggaren kan rekommendera den enskilde att ta kontakt med skuldradgivarna i Skelleftea
kommun.

Hyresskulder

Hyresvardarna har en lagstadgad skyldighet att meddela uppsagning av hyreskontrakt till
socialnd&mnden och avsikten med detta &r att socialtjansten tidigt ska kunna undersdka om det
finns behov av stdd och insatser. Att socialtjansten agerar snabbt &r sarskilt viktigt om det
finns barn i en familj dar en hyresskuld uppstatt och i bistandsbedémningen ska sarskilt
hénsyn tas till barnens situation. Socialtjansten ska aktivt verka for att undvika avhysning av
barnfamiljer.

Faktorer som ska vagas in i bedémningen av bistand till hyresskulder ar laget pa den lokala
bostadsmarknaden och den enskildes mojligheter att fa ett annat boende. Hyresskulder i
kommunens andrahandslagenheter (sociala kontrakt) ska handlaggas enligt samma principer



som for andra bostader. Kommunens budget- och skuldradgivning ar en viktig forebyggande
resurs i arbetet for att forhindra avhysningar. Férutom att ge ekonomisk radgivning kan man
forhandla fram avtal med hyresvérdar och bidra till socialtjanstens underlag for beslut i
hyresskuldséarenden.

Hemutrustning

Den som vill Iamna en ans6kan om bistand for hemutrustning ska uppmanas att specificera
vilka saker ansokan avser samt att lamna prisuppgifter. Bistand till hel hemutrustning kan
utga med upp till 20 % av prisbasbeloppet for en ensamstaende person. | fraga om
komplettering eller da enstaka hemutrustningsforemal beviljas gors en skalighetsbedémning
utifran den enskildes uppgifter.

Dator och internetuppkoppling

Enligt allmanna rad bor dator med internetuppkoppling inga i en hemutrustning och namnden
bor sarskilt ta hansyn till behoven hos barn och ungdomar som gar i skolan. For de barn och
ungdomar som gar i skola och lever i hushall med langvarigt bistandsbehov ska namnden i
samband med uppfdljning kring barnens situation sarskilt uppmarksamma behovet av dator
och internetuppkoppling.

Végledande niva for bistand till dator ar 10 % av basheloppet. De flesta typer av program som
behovs for att anvanda en dator finns i gratisversioner varfor bistand till programvara inte
inkluderas. Bistand kan beviljas till en dator per hushall om det inte foreligger sérskilda skal
att bevilja ytterligare bistand.

Sarskilda kostnader avseende internetanslutning ingar i riksnormen.

Tandvard

Akut tandvard, d v s behandling som maste utféras omedelbart, beviljas utan att
kostnadsforslag inhamtas. Det krévs dock att det ar styrkt att behandlingen avsett akut
tandvard genom notering pa tandvardsrakning eller pa annat sétt.

Nodvandig tandvard avser sadan tandvard som framgar av upprattad atgardsforteckning.
Forteckning ar avsedd som ett hjadlpmedel for tandlékaren vid upprattande av kostnadsférslag
samt for socialtjansten vid prévning av kostnadsforslaget. Ekonomiskt bistand bor endast utga
till nédvandig tandvard enligt forteckningen. Avsteg fran denna regel far dock goras om det
finns synnerliga skal utifran en helhetsbedémning av det enskilda arendet. Ekonomiskt
bistand utgar i princip inte till kostnad som uppstatt pa grund av att klienten uteblivit fran
bokad tid. Denna kostnad ska tandl&karen debitera den enskilde och uppgoérelse om betalning
bor vara gjord innan behandlingen fortsatts.

Vid bedémning av bistand till tandvard ska sarskilt beaktas vid vilken tid den s6kande kan
beraknas bli sjalvforsorjande. Om bistandsbehovet ar kortvarigt bor endast akut tandvard
beviljas. Om den sdkande kan berdknas bli sjalvférsérjande under den tid
tandvardsbehandlingen ska genomforas, ar huvudregeln att ratten till bistand avseende
kostnad for tandvard provas manadsvis i samband med handlaggning av ansékan om fortsatt
forsorjningsstod. Tandvardsrakning inlamnas i de fallen manadsvis efter varje
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behandlingstillfalle. Om bistand beviljas till hela tandvardskostnaden bor utbetalning ske mot
kvitto eller faktura efter varje behandlingstillfalle.

| de fall socialtjansten begar in kostnadsforslag, men bistand inte beviljas till
tandvardskostander ska kostnader for undersokning, réntgen och kostnadsforslag erséttas.

Flyttkostnad
Utgangspunkten &r att de flesta manniskor sjalva organiserar sin flyttning med hjélp av slakt
och vénner.

Bistandet ska provas utifran foljande:

e Behov av och orsak till flyttningen (arbetsmarknadsskél, hélsa, sociala
omsténdigheter)

e FEgen formaga att ordna flytt med hjélp av vanner och anhoriga

e Vid flytt av arbetsmarknadsskél bér man underséka om arbetsférmedlingen kan ge
bidrag till flytten.

Det beviljade bistandet ska i forsta hand gélla hyra av slap eller lasthil inklusive kostnader for
bensin och forsakring samt flyttlador och flytt av telefonabonnemang. Endast om sérskilda
skal foreligger anlitas flyttfirma. Lakarintyg maste styrka de medicinska skalen. Sarskilda skal
ska aven finnas for flyttning till annan ort i Sverige. Bistand till kostnad for flytt till utlandet
beviljas inte enligt riktlinjerna.

Hemtjdnstavgift

Ekonomiskt bistand beviljas inte till kostnaden for hemtjanstavgift. Den enskilde ska alltid ha
ett skéligt belopp kvar till sina utgifter efter det att hyra och hemtjanstavgift betalats, s.k.
forbehallsbelopp.

Om en person som betalar hemtjanstavgift anscker om bistand till glaségon eller tandvard ska
de i forsta hand uppmanas att anséka om nedsattning av hemtjanstavgiften. Hemtjanstavgiften
utgor en godkand kostnad i den ekonomsikt berdkningen som gors vid ansdkan om bistand till
annan utgift som ingar i begreppet skéalig levnadsniva.

Begravning

Bistand till begravningskostnader kan beviljas under forutséttning att dodsboanmalan
uppréttats och dodsboets tillgangar utretts. Begravningskostander gar fore alla andra
kostnader som kan belasta dodsboet, t.ex. obetald hyra, hushallsel, telefon eller kostnader for
utflyttning och stadning av bostaden. Rétten till bistand bedoms utifran dodsboets tillgangar
och inte dodsbodeldgarnas. Hansyn ska tas aven till tillgangar i form av forsakringar,
skatteaterbaring etc. Beviljat bistand kan aterkravas enligt socialtjanstlagen 9 kap 28§ forsta
stycket om dodshoet forvantas erhalla tillgangar langre fram.

Bistand beviljas till en enkel men vérdig begravning med respekt for den avlidnes och néara
anhorigas 6nskemal. Bistand kan beviljas med maximalt 50 % av prisbasbeloppet inklusive
gravsten. Samma belopp kan maximalt beviljas for begravning pa annan ort eller utomlands
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inklusive transportkostnader. Bistand till kostnad for begravning av minderarig eller
ofullganget foster provas i forhallande till vardnadshavarnas ekonomiska situation.

Berakning av forsorjningsstod

| Socialstyrelsens “"Ekonomiskt bistand — Stod for rattstillampning och handlaggning av
arenden i den kommunala socialtjansten” framgar principerna for berakning av ekonomiskt
bistand och vilka inkomster som ska medréaknas. Mer preciserade lokala anvisningar redovisas
nedan.

Inkomster
Detta réknas som inkomster:

e A-kassa

e Aktivitetsstod

e ALFA-ersattning

e Barnbidrag, flerbarnstillagg

e Underhallsstod

e Bostadsbidrag, bostadstillagg

e Dagersattning Forsékringskassan

e Etableringsersattning

e Fordldrapenning

e Inséttningar och dverforingar bankkonto

e Livranta
e LOn
e Pension

e Sjukersattning, aktivitetsersattning
e Sjukpenning

e Studiebidrag

e Uthyrning av fastighet/lagenhet

e Overskjutande skatt

Barn och skolungdomars inkomster av eget arbete

Barn och hemmavarande skolungdomar far delta i av kommunen arrangerad sommarpraktik
eller ha annat feriearbete upp till fyra veckor under sommaren utan att l6nen paverkar
familjens rétt till forsorjningsstod. Inkomster av praktik eller eget arbete utdver fyra
sommarveckor beaktas endast till den del de dverstiger ett prisbasbelopp per kalenderar (4
kapitlet 1a8 socialtjanstlagen). Dock far den summa som réknas av till familjens forsorjning
inte Gverstiga den niva som motsvarar den unges del i familjens kostnader inklusive kostnader
for hyra.
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Barn och skolungdomar som bor i eget hushall

Avser barn och skolungdomar upp till 20 ar som studerar i grundskola, gymnasium eller
annan jamforlig grundutbildning som bor i eget hushall och har rétt till ekonomiskt bistand. |
bedomningen maste fordldraansvaret beaktas. Barn och ungdomar kan i sadana fall beviljas
bistand som eget hushall. Bistandet baseras pa riksnormen for respektive alderskategori. Vid
beddmning och berékning av arbetsinkomster tillampas reglerna i 4 kapitlet 1a §
socialtjanstlagen samt bestammelserna i riktlinjerna. Dessa barn och skolungdomar omfattas
ocksa av vad i 6vrigt framkommer angaende barnperspektiv vid handlaggning av ekonomiskt
bistand.

Studerande
Det ar angelaget att ungdomar fullfoljer gymnasiestudier for att de i framtiden ska ha
mojligheter att komma ut pa arbetsmarknaden.

Invandrarungdomar som kommit till Sverige i skolaldern kan ofta ha fatt sina studier
forsenade. Det ar da rimligt att de far fullfélja sina gymnasiestudier efter 21 ars alder utan att
behova ta 1an. Samma bedomning kan goras betraffande andra ungdomar som fatt sina studier
forsenade pé grund av sociala problem. Aven i dessa fall ska foraldrars underhallsskyldighet
beaktas.

Vuxna studerande ska i forsta hand forsérja sig genom samhallets studiestodssystem.
Forsorjningsstod till studier i grundskoleniva kan dock utga om studierna ar behdvliga ur
arbetsmarknadssynpunkt. Detta galler &ven vid nddvandiga kompletteringar av tidigare
gymnasieutbildning, genomfoérd i Sverige eller utomlands, som kan ge behdrighet till
hogskolestudier. Vad som sérskilt ska beaktas i bedémningen ar den enskildes mojlighet att
mer permanent etablera sig pa arbetsmarknaden.

Om forsorjningsstod beviljas enligt ovanstaende kostnader for laromedel och nddvéndiga
skyddsklader eller liknande ocksa beviljas. Nar forsorjningsstod utgar i samband med studier
ska aktuell studieplan uppvisas samt aterkommande kontroller géras att den sokande deltar i
undervisningen pa ett tillfredsstallande satt. Uppféljning ska goras regelbundet. Studierna ska
som regel bedrivas pa heltid om inte en individuell prévning féranleder en annan bedémning.
Detta galler saval unga som vuxna studerande.

Som grundregel galler att for studier pa eftergymnasial niva ska forsorjningsstod inte utga
under studieterminerna om sokanden &r arbetsfor. Fran grundregeln kan undantag goras da
sarskilda skal foreligger. Forsorjningsstod kan salunda beviljas till vuxen studerande intill
dess studiemedel kan utga om studierna kan ses som ett led i en rehabilitering eller bedoms ha
en viktig forebyggande effekt. Flyktingar kan beviljas forsorjningsstod for studier under en
overgangsperiod fran att etableringsinsatser avslutas till dess att studiemedel kan beviljas.

| hushall med tva vuxna dér ena parten ska studera med fullt studiemedel, bidrag och lan,
raknas denne bort vid berakning av forsorjningsstod. Detta galler inte de fall da
vuxenstuderande tillats studera med kompletterande forsérjningsstdd enligt ovan. Den
studerande ska genom studiemedlen svara for sin forsorjning och utgifter férknippade med
studierna. Forsorjningsstodet for hushallet i 6vrigt beraknas utifran att den studerande bidrar

13



till halften av nettohyran och halften av hushallets godkéanda utgifter i dvrigt samt i halften av
kostnader for eventuella barn.

Egen fastighet

| den faktiskta boendekostnaden ska nddvandiga driftkostnader réknas in som uppvarmning,
vatten och avlopp, sophdamtning och forsakring. Amortering medréknas ej. Uppskov med
amortering bor begéras.

Uthyrning av fastighet ellerlagenhet
Uthyrning av fastighet eller lagenhet dér den enskilde gar med vinst raknas detta som
inkomst. Socialtjansten tar hansyn till uthyrningskapitalet tre manader efter insattning.

Innehavande av bil (aven skoter, slapvagn, husvagn, mc, bat, é6vriga fordon)

Bil hor till begreppet avyttringsbara kapitalvaror. Sadana skall i forsta hand tillgodose behovet
av ekonomiska medel innan socialbidrag beviljas. Bilinnehav ar enligt domar i kammarréatten
nagot som ligger 6ver begreppet skalig levnadsniva. Sokande skall medverka till den
ekonomiska utredningen genom att inlamna handlingar rérande: bilens inkdp och dess vérde
da, bilens varde idag samt en aktuell trovardig 6verlatelsehandling. Om bilen dverlates till
annan raknas overlatelsesumman (skall vara rimlig i forhallande till bilens varde) som intakt i
jamforelse med forsorjningsstod.

Registrerad agare ar ocksa fordonets dgare. Nagra undantag fran detta finns inte. Bilens véarde
kan bestdmmas med hjalp av de tabeller som finns tillgangliga, alternativt ett varderingsintyg
fran motormannen eller fran etablerad bilforsaljare. Den sékande ordnar sjalv detta intyg vid
behov.

Bilinnehav kan i vissa speciella fall godtas vid ekonomiskt bistand. Om bilen &r nédvandig for
inkomsternas forvarvande godtas ett varde pa ett basbelopp eller om den enskilde pa grund av
funktionshinder har en specialanpassad bil, bor denna godtas oavsett vérde.

Bilens varde réknas in vid bistandsbedémningen, om den sokande avser att avyttra bilen ar en
manads omstallningstid acceptabel.

Kostnader i samband med bilinnehav godtas inte med hanvisning till att bilinnehav ej ingar i
begreppet skalig levnadsniva.

Egna foretagare

Egna foretagare ar normalt ej bistandsberattigade. Genom valet att driva ett eget foretag
staller foretagaren sig utanfor mojlighet att erhalla a-kassa och tillgang till
arbetsférmedlingens utbildningsresurser. Vidare tar han/hon genom detta val risken att ej
kunna ta ut marknadsmaéssiga loner. Drivandet och finansieringen av egna foretag avilar ej
socialndmnden att ta ansvar for.

Vid ekonomisk utredning pa egna foretag skall preliminara skatteutrakningar, foretagets
samtliga skattekonton, sarskild sjalvdeklaration med bilaga aktiv naringsverksamhet samt
manadsredovisning av moms uppvisas.
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Fickpengar

Vuxna personer utan egen inkomst som vardas pa sjukhus, omsorgsboende i livets slutskede,
vardhem eller i hem for vard och boende ska vid berakning av behov av forsérjningsstod per
manad tillgodoraknas ett belopp motsvarande normposterna for klader och skor, halsa och
hygien, lek och fritid samt del av normposten for dagstidning, telefon och TV-avgift. Detta
galler om medel for personliga utgifter inte utgar pa annat satt. Observera att medel for
personliga utgifter i vissa fall regleras i avtalet vid placering i externt HVB och att beloppet i
vissa fall ingdr i vardavgiften. | andra fall kraver hemmets behandlingsprogram ett hogre
bidrag, vilket i sa fall kan beviljas.

Personer intagna i hakte eller kriminalvardsanstalt erhaller fickpengar genom kriminalvarden.
Om straffet ar kortare 4n 3 manader kan man vid behov bevilja boendekostnader i max 3
manader. FOr personer som genomgar rattspsykiatrisk utredning ar sjukvarden huvudman och
under utredningstiden kan darfor bli aktuellt med ekonomiskt bistand fran socialtjansten. Om
personen sedan utredningen slutforts bedéms vara sa sjuk att denna maste vara kvar inom
rattspsykiatriska sjukvarden i avvaktan pa rattegang och dom atergar ansvaret under denna tid
till kriminalvarden.

EU-medborgare

Nordiska medborgare

Nordiska medborgare ska behandlas pa samma satt som svenska medborgare vid tillampning
av socialtjanstlagen. Detta foljer av Nordiska konventionen (Lag om nordisk konvention om
socialt bistand och sociala tjanster (1995:479)). Det &r medborgarskapet som ger ratten till
likabehandling. En icke-nordisk familjemedlem ska behandlas som en familjemedlem till en
EU-medborgare, se nedan.

Ovriga EU-medborgare

EU-medborgare och deras familjemedlemmar ska behandlas som svenska medborgare vid
tillampningen av socialtjanstlagen, om de har uppehallsratt. Under de forsta tre manaderna har
EU-medborgaren och dennes familjemedlemmar en ovillkorlig uppehallsritt vilket betyder att
de sjalva ska klara sin egen forsorjning under vistelsen i Sverige. Efter tre manaders vistelse
aligger det socialtjansten att sjalvstandigt bedoma om en person har uppehallsratt vid
tidpunkten for ansokan om ekonomiskt bistand. Uppehallsratten provas framst utifran 3
kapitlet i utlanningslagen (2005:716) och 3 kapitlet i utlanningsférordningen (2006:97).

Om en person har uppehallsratt ska socialtjanstlagen tillampas fullt ut, dvs. likabehandling.
Detta betyder t.ex. att en beddmning av om Arjeplogs kommun &r vistelse- eller
bosattningskommun enligt 2 kapitlet socialtjanstlagen ska goras och dven i évrigt ska samma
krav stallas som galler for svenska medborgare eller andra personer bosatta i Arjeplog. Saknar
personen uppehallsartt ska han eller hon bedémas som papperslos, se nedan.

Papperlésa

Med papperlds avses en person som befinner sig i Sverige utan tillstand. | denna grupp ingar
personer som har fatt ett utvisningsbeslut, personer vars uppehallstillstand har 16pt ut eller
aterkallats och personer som aldrig har sokt nagot uppehallstillstand. Hit hor ocksa EU-
medborgare och deras familjemedlemmar som saknar uppehallsratt.

15



Pappersldsa och socialtjanstlagen

Pappersldsa saknar legal bosattning i Sverige. Socialtjanstens ansvar ar darfor begréansat till
stdd och hjalp i akuta situationer (n6d) nar personen vistas i kommunen (2 kap 28
socialtjanstlagen). Vilket stod och hjalp som &r att anse som akut ska pa samma satt som for
andra personer som omfattas av bestammelsen bedémas efter en individuell prévning. Det
finns inga sérskilda bestdimmelser som galler specifikt for pappersldsa utan de ska behandlas
pa samma satt som andra personer som vistas i kommunen och soker stod fran socialtjansten.
Kommunens ansvar kvarstar sa lange personen vistas i kommunen och inte far sitt behov
tillgodosett pa annat sétt.

Vid prévning av ratten till ekonomiskt bistand vid akuta situationer ska kostnader for
lakemedel som bedémts ej kunna ansta och som forskrivits med stod av lagen om halso- och
sjukvérd till utlanningar som vistas i Sverige utan nédvéandiga bistand® och regleras genom
forordning® bedémas avse akuta behov. Kostnaden ar genom forordning begransad till 50
kronor per lakemedel.

Principen barnets bésta

Principen om barnets basta kommer till uttryck i Barnkonventionen och i socialtjanstlagen.
Principen kan inte anvandas for att franga gallande lag men nér det finns utrymme for olika
tolkningar och bedémningar kan principen anvandas for att valja den for barnet mest
fordelaktiga l6sningen. Vid beddmningen av barns behov av stdd och hjélp, kan principen
anvandas pa sa séatt att barnen i alla avseenden behandlas som om de vore bosatta i Arjeplog.
Detta betyder forsérjningsstod enligt full norm och ratt till bistand for sin livsforing i 6vrigt pa
samma villkor som barn bosatta i kommunen. For att barn som vistas i var kommun ska ges
skaliga levnadsvillkor rekommenderas att principen anvands pa detta sétt.

Handldggningsrutiner i ovrigt

Utbetalningar

Utbetalningar ska primart goras till konto som den sdkande lamnat uppgift om och godkant
for insattning av beviljade medel. Sokande som inte har konto ska uppmanas att 6ppna sadant.
| de fall sokande inte vill ha konto, eller utbetalning till konto av nagon anledning inte ar
lampligt eller mojligt, ska utbetalningen goéras via annat tillampligt utbetalningssatt.

Forsorjningsstod for langre perioder

For vissa grupper kan forsorjningsstod beviljas for langre perioder. Grupper som bor kunna
omfattas av sadana beslut ar t.ex. foraldralediga, langtidssjuka och vissa éldre arbetslésa. Hur
lange forsorjningsstodet beviljas maste grundas pa en 6verenskommelse med den sokande och
utga fran de individuella forhallandena.

¥ Lag (2013:407) om hélso- och sjukvérd till vissa utlanningar som vistas i Sverige utan nddvandiga tillstand
* Férordning (2013:412) om vérdavgifter m.m. for utlanningar som vistas i Sverige utan nédvandiga tillstand
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Overklagan
Kommunala beslut kan 6verklagas antingen enligt 22-2588 Forvaltningslagen med stod av
specialforfattningar som socialtjanstlagen.

Overklagan enligt 22-2588§ forvaltningslagen

e Domstolen provar beslutets laglighet och lamplighet.
e Domstol kan ompréva beslutet i dess helhet och ersatta det med ett nytt beslut.

De beslut som ror ekonomiskt bistand och som gar att 6verklaga enligt forvaltningslagen finns
angivna i 16 kapitlet 38 socialtjanstlagen. Det &r beslut som galler bistand enligt 4 kapitlet 1 §
och vagran eller nedsattning av fortsatt forsorjningsstod enligt 4 kapitlet 58 socialtjanstlagen.

En enskild lamnar in en dverklagan
Nér en enskild 1amnar in en 6verklagan ska

e Den lamnas till den myndighet som har meddelat beslutet (enligt 238
forvaltningslagen)

e Overklagan ske skriftigt (enligt 23§ forvaltningslagen)

e | skrivelsen anges vilket beslut som ska 6verklagas samt hur den enskilde vill att
beslutet ska andras.

e Overklagan kommit in i ratt tid. Skrivelsen ska ha inkommit till socialnamnden inom
tre veckor fran den dag da klagande fick del av beslutet (enligt 238 andra stycket
forvaltningslagen) Kommer skrivelsen in senare ska 6verklagandet avvisas. Ett
avvisningsbeslut ska skickas till den klagande med fullf6ljd hanvisning.

e Myndigheten hjalp till med utformandet av 6verklagandet da den enskilde behéver
hjalp med det (enligt 48 forvaltningslagen)

Inhibition

Huvudregeln nar det galler socialndmndens och domstolens beslut om bistand, som kan
Overklagas av forvaltningslagen ar att de galler omedelbart. Det kan dock vara av betydelse
(for den som beslutet gatt emot, den enskilde eller namnden) att beslutet inte trader i kraft
forran saken slutgiltigt provats av domstol.

Inhibition innebdr att verkstalligheten av ett éverklagat beslut skjuts upp tills vidare.

Att ett beslut inte verkstalls forrén det vunnit laga kraft innebér att domstolens beslut inte ska
verkstallas forran 6verklagandetiden har gatt ut eller malet avgjorts av hogsta instans enligt 16
kapitlet 3§ andra stycket socialtjanstlagen.

Uppfoljning

Tillampningen av riktlinjerna foljs arligen av Kommunstyrelsen. Resultaten anvands i
verksamhetens kvalitets- och utvecklingsarbete och rapporteras till Kommunstyrelsen i
kvalitetsberattelsen. Uppfdljningen ska ha sarskilt fokus pa insatser till barnfamiljer samt
insatser for att motverka langvarigt bistandsmottagande.
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Bilaga - Riktlinjer forsorjningsstod

Matpengar

Ensamstaende 50 kr/dygn
Makar/sambo 90 kr/dygn
Barn 40 kr/dygn

Specialkost

Kravs lakarintyg. Godtagbar kostnad 400 kr/manad

Hdogsta godtagbara boendekostnad

1 vuxen 5000 kr/manad
2 vuxna 5600 kr/manad
+ 1 barn 6000 kr/manad
+ 2 barn 6700 kr/manad
+ 3 eller fler barn 7700 kr/manad
Fickpeng

Enligt norm for klader/skor, hélsa/hygien, lek/fritid samt dagstidning/telefon/tv-avgift.
(2015 = 2148 kr/manad)

Tandvard
Kravs kostnadsforslag fran tandldkare. Kostnadsgrans for delegationsbeslut, 15 000 kr.

Glasdgon
Kravs kostnadsforslag fran optiker. Godtagbar kostnad for bage 800 kr.

Flyttkostnader
Flyttkostnader 8000 kr

Spadbarnsutrustning
20 % av prisbasbeloppet

Hemutrustning
20 % av prisbasbeloppet

Dator och internetuppkoppling

Dator 10 % av prisbasbeloppet
Julpeng 500 kr/barn
Sommarpeng 600 kr/barn
Begravning

Kravs kostnadsforslag fran begravningsbyra. Godtagbar kostnad for begravning 50 % av
prisbasbeloppet inklusive gravsten.
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Attest och utanordning for kommunstyrelsens verksamheter ar 2016

Sammanfattning av arendet
Attestreglemente for Arjeplogs kommun &r faststallt av kommunfullméktige
2014-06-30, 8§ 77. Kommunstyrelsen har att besluta om fullmakter och
attestanter inom kommunstyrelsens verksamhetsomraden for ar 2016.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Upphéva kommunstyrelsens beslut, 2015-11-16, § 219.
Faststélla fullmakter och attestanter inom kommunstyrelsens verksamheter
ar 2016 enligt nedan.

Bemyndiga nedanstaende tjansteman som firmatecknare tva i férening
avseende avtal, kontrakt och képhandlingar 6verstigande 500 tkr samt
fullmakter och underteckna kommunal borgen avseende laneférbindelser
for kommunala bolag och stiftelser fran 0 kr.

Signering Kontrasignering
Kommunstyrelsens Britta Kommunchef Peter
ordférande Flinkfeldt Andersson
Jansson
Kommunstyrelsens Mats Redovisningschef Nina
vice ordférande Abrahamsson Lestander
Rolf
Laestander
Kommunfullméktiges | Mats Kommunsekreterare | Lena
ordférande Abrahamsson Sundstrém

Bemyndiga nedanstaende personer, tva i forening, avseende
undertecknade av checkar.

vice ordférande

Rolf Laestander

Lénehandlaggare

Signering Kontrasignering

Kommunstyrelsens | Britta Flinkfeldt Controller Caroline Grefback
ordférande Jansson Westerlund
Kommunstyrelsens | Mats Abrahamsson | Ekonom Aina Karlberg

Yvonne Flinkfeldt

Kommunchef Peter Andersson Redovisningschef Nina Lestander
Enhetschef personal- Anne-Lene
och ekonomienheten Holmstrom
forts

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Attest och utanordning for kommunstyrelsens verksamheter ar 2016

Bemyndiga nedanstaende personer, tva i forening, avseende
undertecknande av socialtjanstens checkar:

Maria Sundstrom
Jill Nilsen

Lénehandlaggare

Signering Kontrasignering

Kommunstyrelsens | Britta Flinkfeldt Redovisningschef Nina Lestander
ordférande Jansson

Socialchef Eija Lugnet Controller Caroline Grefback
Enhetschef IFO Josefine Backlund Westerlund
Socialsekreterare Sara Stenberg Ekonom Aina Karlberg

Yvonne Flinkfeldt
Sara Dahlberg

Handlaggare Madeléne Blind Enhetschef Anne-Lene
Integrationschef Miriam Kronberg personal- och Holmstrém
Handlaggare Carina Juuso ekonomienheten

integration

Bemyndiga nedanstaende personer att genomféra betalningar och
gireringar via internetbanken och bankgirocentralen.

Signering

Ekonom
Lénehandlaggare

Enhetschef personal-
och ekonomienheten
Redovisningschef
Controller

Aina Karlberg
Yvonne Flinkfeldt
Sara Dahlberg

Nina Lestander

Anne-Lene Holmstrom

Caroline Grefback Westerlund

forts

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Bemyndiga nedanstaende personer som firmatecknare upp till
gransbeloppen for tecknande av affarsavtal inom respektive

verksamhetsomrade.
Signering Granshelopp
Kommunchef Peter Andersson < 500 tkr
Socialchef Eija Lugnet < 250 tkr
Tf samhallsbyggnchef | Emil Sundstrém < 250 tkr
Skolchef Malin Westling < 250 tkr
Redovisningschef Nina Lestander < 250 tkr

Arbetsledare med
budgetansvar

Ovriga
budgetansvariga

Lena Sundstrom
Thure Holmstrom
Anette Wallstrom
Ingela Edholm Forsberg
Monika Westin

Miriam Kronberg
Anna-Karin Alngvist
Elisabeth Lundstrém
Bitte Westerlund

Peter Byrne

Mona Svensson

Ola Sonidsson

Roy Andersson
Elisabeth Bramfeldt
Ellinor Lindahl
Josefine Backlund
Anne-Lene Holmstrom

Helena Lundqvist
Christina Sundqvist
Jonas Callin

Stina Berglund
Martin Stenlund
Nina Lango

Ewa Jonnerby
Anna-Lena Le
Goascogne

< 3 basbhelopp

forts

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Attest och utanordning for kommunstyrelsens verksamheter ar 2016

Faststélla foljande attestforteckning for kommunstyrelsen:

Ansvarsnr | Attestant Erséattare

030 Kommunstyrelsens ordférande Kommunfullméktiges ordférande

10 Kommunchef Kommunstyrelsens ordférande

101 Enhetschef personal- och Kommunchef
ekonomienheten

102 Kommunsekreterare Kommunchef

1021 Samisk koordinator/ Kommunsekreterare
Minoritetshandlaggare

106 Utvecklingsstrateg Kommunchef

106/ Projektledare Swedish Lapland Utvecklingsstrateg

vht 017

107 IT-samordnare Kommunchef

11 Enhetschef personal- och Kommunchef
ekonomienheten

11 finansfv | Redovisningschef (finansforvaltning) | Kommunchef

13 Overférmyndare Kommunchef

15 Samhallsbyggnadschef Kommunchef

151 Ingenjor Fastigheter Samhallsbyggnadschef

152 Ingenjor Vatten och avlopp Samhallsbyggnadschef

153 Verksamhetschef fjarrvarme/AVC Samhallsbyggnadschef

154 Tekniker/handlaggare Samhallsbyggnadschef

155 Verksamhetschef Samhallsbyggnadschef
sporthall/medborgarhus

156 Kultur och fritidsansvarig Utvecklingsstrateg

157 Bibliotekarie Utvecklingsstrateg

158 Utbildningssamordnare Utvecklingsstrateg

30 Socialchef Kommunchef

311 Enhetschef Individ- och Socialchef
familjeomsorgsenheten

315 Enhetschef Personlig assistans/LSS | Socialchef

316 Ansvarig HsV-enheten Socialchef

322 Enhetschef Vaukagarden/Tallbacken | Socialchef

323 Enhetschef Norrskenet/Facklan Socialchef

325 Enhetschef hemtjanst Socialchef

331 Integrationschef Socialchef

340 Kostchef Socialchef

20 Skolchef Kommunchef

204 Forskolechef Skolchef

206 Rektor Skolchef

207 Elevhemsforestandare Skolchef

209 Rektor Skolchef

forts
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Attest och utanordning for kommunstyrelsens verksamheter ar 2016

Fullmaktiges ordférandes roll fortydligas med textavsnitt fran kommunens
attestinstruktion. Av detta utdrag framgar att kommunfullmaktiges
ordférande kan attestera pa samtliga verksamheter i kommunen. Med sin
Overordnade roll kan kommunfullmé&ktiges ordférande alltid ersatta
kommunalradets attest om behov skulle foreligga.

Attestrutinen skall vara kopplad till budgetstrukturen i Arena. Detta innebar
att en attestant endast kan attestera sina verksamhetsomraden och pa de
konton som &r kopplade till denna verksamhet.

Undantag:

e Kommunfullméktiges ordférande kan attestera pa samtliga verksamheter
I kommunen och &r 6éverordnad revision och kommunstyrelsens
ordférande

e Kommunstyrelsens ordférande kan attestera pa samtliga verksamheter i
kommunen

e Kommunchef kan attestera pa samtliga verksamheter i kommunen upp
till faststalld beloppsgrans

Beslutsexpediering
Ekonomikontoret.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Medfinansiering av ny projektperiod for
North Sweden European Office, ar 2017-2023

Sammanfattning

Sedan 1997 har Norrbotten och Vasterbotten med en bred agarbild drivit ett
gemensamt projektsamarbete, North Sweden European Office. Huvudsyftet
ar att paverka och bevaka regionens intresse i Bryssel vilket har varit
lyckosamt med exempelvis Bottniska korridoren som ingar i Core Network i
TEN-T, bibehéllande av gleshetsbonusen, drygt 1 mdr i nuvarande
strukturfondsperiod samt undantag for fortsatt driftstod till icke statliga
flygplatser. Andra exempel ar att skogsfragorna kom in som ett
forskningsomrade i Horizon 2020. North Sweden ar behjalplig med
lobbyarbete vid ansdkningar till finansieringsverktyg pa Brysselniva dar
Norrbottniabanan, Malmbanan, Lulea hamn och BioGAC fatt medel fran EU.
Detta &ar endast nagra resultat pa ett viktigt paverkansarbete. Just nu arbetar
kontoret med OECD studien som innefattar fjorton regioner i norra Sverige,
Norge och Finland. Syftet med studien &r att starka argumenten fér norra
Europa mdjligheter till framtida EU finansiering kopplat till det mervarde
regionen bidrar med. North Sweden har ett gott rykte och legitimitet pa
Brysselarenan och anses vara ett av de béttre regionkontoren.

Beslutsunderlag

North Sweden medfinansiering 2017

Beslut i kommunférbundets styrelse om medfinansiering av North Sweden
European Office, 2015-10-15.

Allmanna utskottets forslag till beslut 2015-12-18:

Foresla kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige bevilja
medfinansiering i projekt North Sweden European Office aren 2017 — 2023.

Medelsanvisning: ansvar 030, verksamhet 0035 EU-projekt.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige
Foresla kommunfullméaktige bevilja medfinansiering i projekt North Sweden
European Office aren 2017 — 2023.

Medfinansiering for ar 2017: 10 745 kronor.

Upprakningen fran 2018 och framéat ska baseras pa den
Idnekostnadsutveckling som fastslas utifran omréaknat arbetskostnadsindex
for det sa kallade omrékningstalet for [6ner i den av regeringen till riksdagen
varje ar framlagd varbudgetpropositionen, med avrundning till jamt
hundratal.

Medelsanvisning: ansvar 030, verksamhet 0035 EU-projekt.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2016-01-18 32

Ks 8 13 Ks 2013/369
IT-strateqi for Arjeplogs kommun 2015-2020, bredbandsutbyggnad

Sammanfattning

Arbetsutskottet uppdrog 2013-05-16 till Utvecklingsenheten och IT-enheten
att i samverkan med Argentis ta fram ett forslag till strategi for
bredbandsutveckling i Arjeplogs kommun. Strategin har uppdelats i tva
dokument: Politisk forvaltning, som anger vision, mal, strategier och
prioriterade atgarder/rekommendationer. Teknisk forvaltning, som anger
kvalitén pa och drift och underhall av kommunens nét.

Utgangspunkten &ar internationella, nationella, regionala och lokala
strategidokument och invanarnas, fritidshusagarnas och foretagens intresse
for att ansluta till bredband via fiber.

Strategierna ska styra mot kommunens vision och mal om héllbara
kommunikationer och tillgang till bredband.

Allmanna utskottet foreslas overlamna forslagen till kommunfullmaktige for
antagande.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande av Ingela Edholm Forsberg, utvecklingsstrateg,
2015-12-02.

Bredbandsstrategi, politisk forvaltning.

Bredbandsstrategi, teknisk forvaltning.

Allmanna utskottets forslag till beslut 2015-12-18:

Allmanna utskottet foreslas 6verlamna forslag till Bredbandstrategi - politisk
forvaltning och Bredbandsstrateg - teknisk forvaltning for Arjeplogs kommun
2015-2020 till Kommunfullméktige for antagande.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige
Foresla kommunfullméaktige anta Bredbandstrategi - politisk forvaltning och
Bredbandsstrateg - teknisk forvaltning for Arjeplogs kommun 2015-2020.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Redovisningar av delegeringsbeslut

Sammanfattning av arendet
Kommunstyrelsen har dverlatit sin beslutanderatt till utskott, ordférande och
tjansteman i enlighet med kommunstyrelsens delegeringsordning.

Dessa beslut ska redovisas till kommunstyrelsen. Redovisningen innebar
inte att kommunstyrelsen omprovar eller faststaller delegeringsbesluten.
Daremot far kommunstyrelsen aterta lamnad delegering eller foregripa ett
beslut i ett enskilt &rende av den som fatt beslutanderatten genom att sjalv
ta Over arendet och fatta beslut.

Beslutsunderlag
Delegeringsbeslut kommunstyrelsen, 2016-01-18.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Godkéanna redovisning av delegeringsbeslut for kommunstyrelsen
2016-01-18.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




Delegeringsbeslut kommunstyrelsen, 2016-01-18

Utskriftsdatum:

2016-01-04

Utskriven av: Anna-
Karin
Hedman

Diareenhet:

Beslutsfattare:

Kategori:

Beslutsinstans:

Kommunstyrelsen
Alla
Alla

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum: 2016-01-18
Sekretess: Visas €]
Handlingsid Beskrivning Beslutsfattare
Datum Avsandare/Mottagare Paragraf
Arendenummer Arendemening Ansvarig
Kategori
2015.2674 Avtal fér genomforande av "Oversiktlig inventering  Ingela Edholm Forsberg
av tatortsnara natur- och friluftsmiljoer samt
framtagande av faktadelar till Natur- och
friluftsprogram for Arjeplogs kommun"
2015-08-18 Stigsjo GeoBio Ingela Edholm Forsberg
§2/2015
2015/544 Direktupphandling- "Oversikilig inventering av Ingela Edholm Forsberg
tatortsnara natur- och friluftslivsmiljoer samt
framtagande av faktadelar till Natur-och
friluftsprogram for Arjeplogs kommun"
2015.2680 Avtal for specifika insatser och funktion som Ingela Edholm Forsberg
marknadsgeneral for anordnande av Arjeplogs
hdstmarknad 2015
2015-08-20 Batsuoj Lotta Svensson Ingela Edholm Forsberg
81/2015
2015/625 Avtal for specifika insatser och funktion som Ingela Edholm Forsberg
marknadsgeneral for anordnande av Arjeplogs
hdstmarknad 2015
2015.2682 Statsbidrag soks for att méjliggéra dppning av Malin Westling
ytterligare en forskoleavdelning i syfte att skapa
mindre barngrupper
2015-09-03 Westling Malin, skolchef Malin Westling §16/2015
2015/627 Ansdkan om statshidrag fér mindre barngrupper Malin Westling
2015/2016
2015.3104 Ledningsratt berdrande optokabel Jutis Thure Holmstréom
2015-11-10 Kommunstyrelsen Thure Holmstrom 84/2015
2015/647 Ledningsréatt berdrande Jutis 1:2, 1:6, 1:7, 1:8 mfl Thure Holmstrom

Sidan 1lav4



2015.3109 Godkéannande av bissysla for Linus SKald, Charlott Hermansson
kock/kokerska inom kostserviceenheten, enligt
delegation.
2015-11-11 Personalsekretare Charlott Hermansson
§1/2015
2015/708 Anmalan av bisyssla Charlott Hermansson
2015.3115 Green- Grona energiinvesteringar for hallbar Ingela Edholm Forsberg
naringslivs- och samhallsutveckling
2015-08-28 Ingela Edholm Forsberg Ingela Edholm Forsberg
83/2015
2015/589 Avsiktsforklaring - Projekt: Green - Gréna Ingela Edholm Forsberg
energiinvesteringar for hallbar naringslivs- och
samhaéllsutveckling
2015.3117 Konsultavtal till bokning av utstallarplatser Ingela Edholm Forsberg
héstmarknad 2015
2015-07-13 Ingela Edholm Forsberg Ingela Edholm Forsberg
84/2015
2014/501 Abonnemangsavtal Chartbooker Fair System for Ingela Edholm Forsberg
Arjeplogs marknad
2015.3142 Vidaredelegering av uppgiften att fatta beslut om att Mona Svensson
skyndsamt utreda elevers stédbehov.
2015-09-18 Rektor Mona Svensson §1/2015
2015/730 Vidaredelegering av uppgiften att fatta beslut om att Mona Svensson
skyndsamt utreda elevers stédbehov.
2015.3253 Delegeringsbeslut Britta Flinkfeldt Jansson
2015-11-25 Peter Andersson Britta Flinkfeldt Jansson
§26/2015
2015/268 Anstéllning av kommunchef, delegation till Allm&nna Britta Flinkfeldt Jansson
utskottet
2015.3278 Remissyttrande ny Klimat- och energistrategi for Britta Flinkfeldt Jansson
Norrbottens lan
2015-11-26 Lansstyrelsen i Norrbotten Britta Flinkfeldt Jansson
§27/2015
2015/670 Remiss angdende ny Klimat- och energistrategi for ~ Britta Flinkfeldt Jansson
Norrbottens lan
2015.3318 Lotteritillstdnd for Rappen -Labbas Intresseforening Christina Sundgvist
2015-11-26 Christina Sundgvist Christina Sundqvist §2/2015
2015/320 Grundbidragsansokan Christina Sundqvist
2015.3405 Delegeringsbeslut /anstallningsbevis - Anstéllning Malin Westling
som larare tillsvidare fr o m 2015-09-07
2015-08-11 Davidsson Jan Malin Westling §18/2015
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2015/475 Gymnasielérare i samhallskunskap och historia Malin Westling
2015.3406 Delegeringsbeslut/anstallningsbevis - Anstallning Eija Lugnet
som personlig assistent tillsvidare fr o m 2015-11-01
2015-10-07 Wiklund Linda Eija Lugnet §20/2015
2015/598 Personlig assistent 50 %. Anna-Karin Alngvist
Tillsvidareanstéllning.
2015.3419 Anstallningsavtal Socialsekreterare Eija Lugnet
2015-11-27 Nilsen Jill Eija Lugnet §21/2015
2015/682 Handledning av socialsekreterare. Eija Lugnet
Socius AB
2015.3476 Delegeringsbesilut -Tillstand beviljas enligt ansokan Daniel Fjellstrom
med stod av 8 kap 2 8§ alkohollagen
2015-12-15 Arjeplog Hotell AB, Silverhatten Daniel Fjellstrom §1/2016
2015/760 Tillfalligt serveringstillstand - Arjeplog Hotell AB, Daniel Fjellstrom
Snoskoterevent, 2016-02-06.
2015.3492 Delegeringsbeslut/anstaliningsbevis - Anstélining Malin Westling
som
tf elevhemsforestandare 2015-08-10--2015-12-22
2015-08-05 Bramfeldt Elisabeth Malin Westling §19/2015
2015/350 Elevhemsforestandare, vikariat Malin Westling
2015.3501 Delegationsbeslut - Avtal om tekniskt utbyte for Peter Andersson
dokumenthanteringstjanster (skrivare -
kopieringsapparat)
2015-12-16 Kommunchef Andersson Peter Peter Andersson 84/2015
2015/792 Avtal om tekniskt utbyte for Thure Holmstrom
dokumenthanteringstjanster (skrivare -
kopieringsapparat)
2015.3502 Delegeringsbeslut/anstaliningsbevis - Anstélining Malin Westling
som klasslarare tillsvidare fr o m 2016-01-11
2015-12-10 Lundqgvist Helena Malin Westling §20/2015
2015/241 Lagstadielarare vikariat 100% pa grundskolan Malin Westling
2015.3546 Delegeringsbeslut/anstallningsbevis - Anstallning Eija Lugnet
som kostchef fr o m 2015-12-01 tillsvidare
2015-11-27 Byrne Peter Eija Lugnet §22/2015
2015/638 Kostchef 100 %. Eija Lugnet

Tillsvidareanstallning.
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2015.3561 Delegeringsbeslut/anstallningsbevis - Anstallning Eija Lugnet
som sjukskdterska vikariat 2015-09-01--2016-09-15
2015-09-01 Paun Radita Eija Lugnet §23/2015
2015/239 Sjukskéterska 100 %. Elinor Lindahl
Vikariat 1 juni 2015 - -31 augusti 206.
2015.3565 Delegeringsbeslut/anstaliningsbevis - Anstélining Eija Lugnet
som sjukskdterska tillsvidare fr o m 2015-12-01
2015-11-30 Burman Catarina Eija Lugnet §24/2015
2015/553 Sjukskoterska 100 %. Elinor Lindahl
Tillsvidareanstéllning.
2015.3568 Delegeringsbeslut/anstaliningsbevis - Anstélining Eija Lugnet
som sjukskdterska tillsvidare fr o m 2015-07-01
2015-07-01 Tescova Alona Eija Lugnet §25/2015
2015/51 Tjanst som Sjukskoéterska 64,22% natt Elinor Lindahl
tillsvidareanstallning
2015.3648 Bidrag till kostnader for iordningsstéllande och Malin Westling
underhall av isbana pa Tjorvesjokka vintern
2015/2016
2015-12-22 Hallnor Stefan Malin Westling §21/2015
2014/8 Bidrag for isbana vid Lippi, vintern 2013/2014 Malin Westling
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Beslutsunderlag
Delgivningar kommunstyrelsen, 2016-01-18.
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Delgivningar kommunstyrelsen, 2016-01-18

Utskriftsdatum: 2016-01-04 Utskriven av: Anna-Karin
Hedman
Diareenhet: Kommunstyrelsen
Datum: 2015-11-05 - 2016-01-04
Riktning: Alla
Status: Alla
Dokumenttyp DELGIVNING KS
Notering:
Sekretess: Visas €]
Handlingsid I/lU/K  Beskrivning Ansvarig
Datum Avsandare/Mottagare Avdelning
Arendenummer Notering Dokumenttyp
Arendemening
K Beslut, fran Bergsstaten, om forlangning av Peter Andersson
giltighetsstiden for del av
undersokningstillstandet Allebuouda nr 1 i
Arjeplogs kommun, Norrbottens lan
2015-11-11 Bergsstaten
2015/690 DELGIVNING KS
Forlangning av giltighetsstiden for del av
undersokningstillstandet Allebuouda nr 1 i
Arjeplogs kommun, Norrbottens lan
2015.3144 U Inspektionsrapport. Besok vid Barbro Edin
livsmedelsverksamhet Arjeplog
dricksvattenanlaggning, 28 oktober 2015.
2015-11-12 Miljoenheten
2015/732 Tekniska enheten ska senast 29 februari 2016 DELGIVNING KS
redovisa till Milienheten forbattringsatgarder
vad det géaller forvaring av filtermassa och
nodvattenutrustning samt atgarder vad det galler
kvalitetskrav om dricksvatten.
Inspektionsrapport. Besok vid
livsmedelsverksamhet Arjeplog
dricksvattenanlaggning, 28 oktober 2015.
K Protokoll fran sammantrade for Mats Abrahamsson
Lanshandikappradet ar 2015
2015-11-17 Lanshandikappradet
2015/722 DELGIVNING KS
Protokoll fran sammantrade for
Lanshandikappradet 2015
K Skolinspektionen genomfor Malin Westling
kvalitetsgranskningen "Férskolans pedagogiska
uppdrag 111"
2015-11-18 Skolinspektionen
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2015/731

Skolinspektionen genomfor

kvalitetsgranskningen "Férskolans pedagogiska

uppdrag 111"

DELGIVNING KS

Samverkansméte Kommuner och Landsting ar
2015

Britta Flinkfeldt Jansson

2015-11-18 Kommuner och Landsting

2015/733 DELGIVNING KS
Samverkansmoéte Kommuner och Landsting ar
2015
Tillgénglighet fér personer med Emil Sundstréom
funktionsnedsattning i Arjeplogs kommun

2015-11-23 Synskadades Riksférbund

2015/747 DELGIVNING KS
Tillganglighet for personer med
funktionsnedsattning i Arjeplogs kommun
Overenskommelse om att stéarka Britta Flinkfeldt Jansson
jamstalldhetsarbetets inriktning mot mén, pojkar
och maskulinitetsfragor

2015-11-23 Sveriges Kommuner och Landsting

2015/748 DELGIVNING KS
Overenskommelse om att starka
jAmstalldhetsarbetets inriktning mot méan, pojkar
och maskulinitetsfragor

2015.3376 Beslut om forlangning av projekttid fér LONA- Ingela Edholm Forsberg
projeket Natur for utveckling, Arjeplogs
kommun.
Projektet ar forlangt till och med 2016-10-01.

2015-11-26 Lansstyrelsen Norrbotten

2011/81 DELGIVNING KS
Bidrag for lokala naturvardsprojekt, &r 2011
(LONA)

2015.3377 Beslut om forlangning av projekttid for LONA- Ingela Edholm Forsberg
projektet Rastplats Ajaure, Arjeplogs kommun.
Projektet férlangt till och med 2017-12-31

2015-11-26 Lansstyrelsen Norrbotten

2014/678 DELGIVNING KS
Lokala naturvardprojekt - LONA 2015
Projektet "Akademi Norr Science park" Ingela Edholm Forsberg

2015-11-26 Akademi Norr

2014/733 DELGIVNING KS
Medfinansiering till projektet Landsbygdens
Science park
Beslut om statsbidrag for mindre barngrupperi  Malin Westling
forskolan lasaret 2015/16

2015-12-04 Skolverket

2015/627 DELGIVNING KS
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Ansdkan om statsbidrag fér mindre barngrupper
2015/2016

2015.3498 ***Sekretess*** Eija Lugnet

2015-12-16 ***Sekretess***

2015/790 DELGIVNING KS
***Sekretess***
Beslut fran Lansstyrelsen om Inspektion hos Ewa Jonnerby
Overférmyndaren i Arjeplogs kommun

2016-01-04 Lansstyrelsen Norrbotten

2016/2 DELGIVNING KS

Inspektion hos Overférmyndaren i Arjeplogs
kommun, 2015
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Ks § 16
Anmalan av beslut, allmanna utskottet

1. Au § 32 Ks 2015/759
Utredning av organisation for samordnad teknisk forvaltning

2. Au 8 33 Ks 2015/765
Budget 2016 — Finansiering med bygdemedel

3.Au834 KS 2015/21
Representanter styr- och ledningsgrupp projekt Destination
Capacity Building in Swedish Lapland

4. Au 8 35 Ks 2015/161
Ledamoter till Swedish Lapland Visitors Boards ledningsgrupp och styrgrupp

5. Au 836 Ks 2015/707
Betankandet Energiskatt pa el — En dversyn av det nuvarande
Systemet (SoU 2015:87)

6. Au 8 37 Ks 2015/715
Ansdkan om stod till Arjeplogs Filmfestival ar 2016

7. Au 8§ 38 Ks 2015/767
Avtal om anordnande av marknadsforsaljning i Arjeplogs kommun

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Laggs till handlingarna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen
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Verkstéllda uppdrag for perioden till och med 2015-12-31

Inget uppdrag finns att redovisa.
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Ks § 18
Ej verkstallda uppdrag for perioden till och med 2015-12-31

1. Ks 2012/91

Kommunstyrelsen 2012-06-01 § 72

Revisionsrapport — Mertids- och arvodesgranskning 2011.

Uppdrag ges till ekonomichefen att beakta revisionsrapporten och
revisorernas rekommendationer vid framtagande av internkontrollpolicy for
Arjeplogs kommun. Arbetet ska redovisas senast 2012-12-31.
Kommunstyrelsen, 2013-11-19 § 206 gav uppdrag till kommunchefen att till
kommunstyrelsens sammantréade den 2 dec 2013 redovisa tidplan 6ver
arbetet.

Ingen rapport och ingen tidplan har inkommit till Kanslienheten till och med
2015-10-31.

Notering: Peter Andersson — arendet pagar.

2. Ks 2013/230

Kommunstyrelsen 2013-06-10 § 123

Delarsuppfélining, januari — april 2013.

Uppdrag ges till socialchef tillsammans med kommunchef att utreda vilken
stimulans Arjeplogs kommun kan ge for att underskoterskor och andra
utbildar sig till sjukskéterskor.

Notering: Peter Andersson — arendet pagar. Till AU 2015-12-14.

3. Ks 2014/572
Kommunstyrelsen 2014-09-08 § 185
Mojligheter till praktikplatser for nyanldnda vuxna och langtidsarbetslosa

Uppdrag ges till utvecklingsenheten att utreda majligheter till arbetstillfallen
for nyanlanda vuxna och langtidsarbetslosa. Uppdraget riktar sig framst till
nyanlanda som ar utanfor de sociala trygghetssystemen samt har
forsorjningsstod dar arbetstillfallen ger dem majlighet att komma in i de
sociala trygghetssystemen samt sdka prestationsersattning.

Notering: Peter Andersson — arendet pagar.
forts
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Ks § 18
Ej verkstallda uppdrag for perioden till och med 2015-12-31.

4. Ks 2014/760
Kommunstyrelsen 2015-01-19 § 4
Gratis bad och tilltrade till sporthall f6r medborgare i Arjeplogs kommun

Uppdrag ges till kommunchefen att utreda mojligheter till, kostnader for och
laglighetsprévning av forslag att bereda medborgare i Arjeplogs kommun
gratis tillgang till badhus och sporthall.

Notering: Peter Andersson — arendet pagar.

5. Ks 2014/688
Kommunstyrelsen 2015-04-13 § 54

Medborgarforslaqg - Saker bilfritid - plats for ungdomar att sladda med bilen.

Medborgarférslaget avslas. Uppdrag ges till Tekniska enheten att féra dialog
med Trafikverket samt Lanstrafiken for att tilsammans se 6ver
mojligheterna for att kunna minska den farliga bilkdrningen. Samt att efter
utredning presentera nytt forslag till beslut med atgarder for minskad
trafikfara.

Notering: Emil Sundstrom — arendet pagar.
6 Ks 2014/572

Kommunstyrelsen 2015-10-12 § 184
Integrations- och arbetsmarknadsenhet — ny organisation

Uppdrag till kommunchefen att fortsatta fordjupa arbetet enligt plan sarskilt
vad galler ekonomi, antal platser, kontakter med nuvarande hyresgaster,
alternativ anvdnda nuvarande lokaler samt granssnittet mot Stiftelsen
Arjeploghus, samt aterkomma med ett fardigt forslag med en tydlig
konsekvensanalys till kommunstyrelsen.

Notering: Peter Andersson — arendet pagar.

7. Ks 2015/621

Kommunstyrelsen 2015-10-12 § 187

Delarsuppfoljning per 2015-08-31, kommunstyrelsens verksamhetsomraden
Delarsrapport for Arjeplogs kommun, januari — auqusti 2015, tertial 2/2015

Uppdrag till kommunchefen att aterkomma med analys och atgardsplan vad
avser sjuktalen samt forslag 6ver hur framtida personalrekryteringar ska
sékras.

Notering: Peter Andersson — arendet pagar. forts
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KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Laggs till handlingarna.
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Ks § 19 Ks 2016/38
Yttrande - promemoria angaende andringar i rennaringsférordningen
(1993:384) ID-nummer: N2015/08441/RS

Sammanfattning

Regeringskansliet har lamnat en promemoria angaende forandringar i
rennéringsférordningens 38. Arjeplogs Kommun &r inte utpekad som
remissinstans men har kontaktats av saval foretag i bestksnaringen som av
ortsbor med dnskemal att lamna ett remissyttrande.

Andringen innebar dels att ett krav pa fast bosattning i Sverige inférs som
en forutsattning for ratt till upplatelse av ratt till bland annat smaviltsjakt
("fjalljakt") pa statens mark ovanfor odlingsgransen och pa renbetesfjallen
(forsta stycket), dels att en bestdmmelse infors som likstaller den som inte
ar fast bosatt i Sverige men omfattas av Sveriges internationella ataganden
om etableringsfrihet, fri rorlighet for arbetskraft och tjansteutbyte och som
darigenom har uppnatt en narmare anknytning till Sverige med den som ar
bosatt i Sverige (nya andra stycket).

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Kommunstyrelsens ordférande ges i uppdrag att lamna remissyttrande
avseende Promemorian angaende andringar i rennaringsférordningen
(1993:384, ID-nummer: N 2015/08441/RS.

Yttrandet bor spegla saval oron fran jagande ortsbor som synpunkter som
speglar bestksnaringens syn pa forandringen. Remissyttrande ska ha
inkommit till regeringskansliet senast 15 februari 2015.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelsens ordférande.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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