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Plats och tid Tingsbacka, sammanträdesrum Nasa, måndagen den 27 maj 2013, 

klockan 9.00 – 10.45. 
 Ajournering för kaffe 10.00 – 10.15. 
 
Beslutande Britta Flinkfeldt Jansson (S), ordförande 

Veronica Burman (S), ledamot 
Pernilla Lestander (S), ledamot 
Rolf Laestander (S), ledamot 
Ulf Ottosson (C), ledamot 
Doris Johansson (C), ledamot 
Elisabeth Bramfeldt (V), ledamot 
Stefan Andersson (S), tjg ersättare 
Lars-Nila Lasko (FP), tjg ersättare 

 

 
 
Övriga deltagare Caroline Westerlund, controller, § 99  
 Christer Andersson, SU-chef, § 103 
 
 
Utses att justera Ulf Ottosson 
 
 
Justeringens tid och plats Måndagen den 27 maj 2013, klockan 16.00. 
 
88 
Underskrifter Sekreterare     Paragrafer: 98 - 116 
  Lena Sundström 
 
 
 Ordförande     
  Britta Flinkfeldt Jansson 
 
 
 Justerande     
  Ulf Ottosson            
 
 

  ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
 
Organ Kommunstyrelsen 
 
Sammanträdesdatum 2013-05-27 
 
Datum för anslags uppsättande 2013-05-28 Datum för anslags nedtagande  2013-06-19 
 
Förvaringsplats för protokollet Enheten för nämndservice 
 
 
Underskrift    
 Emelie Åman Öberg 
 
  Utdragsbestyrkande 
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Innehållsförteckning 
 
§ 98   Godkännande av dagordning 
§ 99   Information vid mötet 
§ 100 Remiss – Regionalt utvecklingsansvar i Västernorrlands och 
         Norrbottens län (Ds 2013:13)    
§ 101 Granskning av kommunstyrelsens ansvarsutövande år 2012 
§ 102 Stipendier och reseersättningar för examensarbeten ”Akademiker i  
          arbetslivet” för år 2013   

 § 103 Delårsuppföljning för kommunstyrelsens verksamhetsområden, 
           januari – april 2013  
 § 104 Tillgänglighet inom Arjeplogs kommuns verksamheter 
 § 105 Försäljning av del av fastigheten Kyrkostaden 1:168, kvarteret Renen 

§ 106 CEMR Jämställdhetsdeklaration 
§ 107 Årsredovisning 2012 för Stiftelsen Arjeploghus 
§ 108 Redovisning av delegeringsbeslut 
§ 109 Delgivningar 
§ 110 Anmälan av beslut, kommunstyrelsens arbetsutskott 
§ 111 Verkställda uppdrag för perioden 2013-04-01 – 2013-05-17 

 § 112 Ej verkställda uppdrag för perioden 2009-01-01 – 2013-04-17 
 § 113 Entledigande för tjänst som kommunchef 

§ 114 Ändring av Direktiv för Uppföljning, Delårsrapport samt Årsredovisning  
         för år 2013  

 § 115 Ändring av sammanträdesplan för kommunfullmäktige, år 2013 
§ 116 Ändring av sammanträdesplan för kommunstyrelsen och dess  
          arbetsutskott för år 2013 
_____   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 
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Ks § 98 
Godkännande av dagordning 
 
Ordföranden föreslår följande tillägg till dagordningen: 
p. 8 Taxor och avgifter för kommunstyrelsens verksamhetsområde 2014, utgår 
p. 9 Investeringar för kommunstyrelsens verksamhetsområden, januari – april 
2013 utgår 
p. 10 Kvalitetsnyckeltal för kommunstyrelsens verksamhetsområde, år 2014 – 
2016 utgår 
p. 11 Internbudget för kommunstyrelsens verksamhetsområde, år 2014 – 2016 
utgår 
 
Tillägg till dagordningen: 
p. 23 Entledigande för tjänst som kommunchef 
p. 24 Ändring av direktiv för uppföljning, delårsrapport samt årsredovisning för    
2013 
p. 25 Ändring av sammanträdesplan för kommunfullmäktige år 2013 
p. 26 Ändring av sammanträdesplan för kommunstyrelsen och dess 
arbetsutskott för år 2013 
 
KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
p. 8 Taxor och avgifter för kommunstyrelsens verksamhetsområde 2014, utgår 
p. 9 Investeringar för kommunstyrelsens verksamhetsområden, januari – april 
2013 utgår 
p. 10 Kvalitetsnyckeltal för kommunstyrelsens verksamhetsområde, år 2014 – 
2016 utgår 
p. 11 Internbudget för kommunstyrelsens verksamhetsområde, år 2014 – 2016 
utgår 
 
Tillägg till dagordningen: 
p. 23 Entledigande för tjänst som kommunchef 
p. 24 Ändring av direktiv för uppföljning, delårsrapport samt årsredovisning för    
2013 
p. 25 Ändring av sammanträdesplan för kommunfullmäktige år 2013 
p. 26 Ändring av sammanträdesplan för kommunstyrelsen och dess 
arbetsutskott för år 2013 
 
I övrigt godkänna föreslagen dagordning. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 



ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2013-05-27 4  

 
 
 
Ks § 99 
Information vid mötet 
 
Caroline Westerlund, controller 
- uppföljning av kundfordringar per 2013-05-27 
 
KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
Informationen läggs till handlingarna. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 
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Ks § 100  Ks 213/112 
Remiss – Regionalt utvecklingsansvar i Västernorrlands och Norrbottens län 
(Ds 2013:13)       
 
Sammanfattning 
Norrbottens läns landsting har den 3 maj 2012 lämnat en ansökan till 
regeringen om att från och med 2015 få överta det regionala 
utvecklingsansvaret enligt lagen om regionalt utvecklingsansvar i vissa län. 

Socialdepartementet har gett kommunen tillfälle att yttra sig över 
promemorian. Yttrandet ska vara departementet tillhanda senast 10 juni 
2013. 

Beslutsunderlag 
Förslag till yttrande, kommunstyrelsens ordförande,  
2013-05-13. 
 
KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
Lämna yttrande till Socialdepartementet i enlighet med kommunstyrelsens 
ordförandes förslag. 
 
Beslutsexpediering 
Socialdepartementet. 
_____ 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 



Arjeplogs kommuns yttrande över ”Promemorian (Ds 2013:13) Regionalt 
utvecklingsansvar i Västernorrlands län och Norrbottens län” 
 

Ärendebeskrivning 

Norrbottens läns landsting har den 3 maj 2012 lämnat en ansökan till regeringen om att från och 
med 2015 få överta det regionala utvecklingsansvaret enligt lagen om regionalt utvecklingsansvar i 
vissa län. 

Socialdepartementet har gett kommunen tillfälle att yttra sig över promemorian. Yttrandet ska vara 
departementet tillhanda senast 10 juni 2013. 

Sammanfattning av promemorian:  

Enligt lagen (2010:630) om regionalt utvecklingsansvar i vissa län ansvarar landstingen i Skåne, 
Hallands och Västra Götalands län samt Gotlands kommun för insatser för att skapa en hållbar 
regional tillväxt och utveckling samt för upprättande och fastställande av länsplaner för regional 
transportinfrastruktur. Norrbottens läns landsting har den 3 maj 2012 lämnat en ansökan till 
regeringen om att från och med 2015 få överta det regionala utvecklingsansvaret enligt lagen om 
regionalt utvecklingsansvar i vissa län. Västernorrlands läns landsting har den 20 december 2012 
lämnat en ansökan till regeringen om att landstinget i Västernorrlands län från och med 2015 får 
överta det regionala utvecklingsansvaret enligt lagen om regionalt utvecklingsansvar i vissa län. 

I promemorian föreslås ändring av lagen om regionalt utvecklingsansvar i vissa län som medför att 
lagen även omfattar Norrbottens län och Västernorrlands län. 

Lagförslaget föreslås träda i kraft den 1 januari 2015. 

Tidigare hantering: 

Kommunförbundet Norrbotten har ställt sig positiva till landstingets ansökan. 
 
Arjeplogs Kommun har tillstyrkt landstingets ansökan om att få bilda Region Norrbotten. 

Motiv för regionbildning: 
Demokrati: Ett direktvalt organ får ett sammanhållande ansvar för de regionala 
utvecklingsfrågorna. Regionens valda politiker och inte länsstyrelsens tjänstemän har ansvaret. 
Medborgarna får möjlighet att i regionvalet vart fjärde år utkräva ansvar för arbetet och löpande 
påverka som i andra politiska frågor. 
 
Politiskt ledarskap och ekonomisk kraft: Med ett demokratiskt mandat att samla och företräda 
Norrbotten, egen beskattningsrätt och en budget på över 7 miljarder kronor blir regionen en 
kraftfull aktör i det regionala utvecklingsarbetet. 
 
Effektivitet: Regionen får ett sammanhållande ansvar för regional utveckling med infrastruktur, 
kollektivtrafik, kultur och turism samt hälso- och sjukvård - uppgifter som idag är uppdelade 
mellan landstinget och länsstyrelsen och där betydande möjligheter till samordning och 
synergieffekter finns.  
 



Tydlighet: Ansvarsfördelningen förtydligas mellan å ena sidan länsstyrelsen med ett 
rättsvårdande myndighetsuppdrag och å andra sidan regionen med ansvar för uppgifter som 
kräver regionala politiska prioriteringar. Länsstyrelsen företräder staten och regionen företräder 
Norrbotten.  
 
Regionen ska: 

• Utarbeta och fastställa en strategi för länets utveckling och samordna insatser för 
genomförandet av strategin.  

• Besluta om användningen av vissa statliga medel för regionalt tillväxtarbete.  
• Följa upp, låta utvärdera och årligen till regeringen redovisas resultaten av det regionala 

tillväxtarbetet.  
• Utföra uppgifter inom ramen för EU:s strukturfondsprogram.  
• Upprätta och fastställa länsplaner för regional transportinfrastruktur.  
• Samverka med länets kommuner, länsstyrelsen och övriga berörda statliga myndigheter, 

företrädare för berörda organisationer och näringslivet i länet.  
 
Arjeplogs kommuns inställning: 
Regionfrågan kan synas vara både enkel och komplicerad. Enkel är frågan därför att det i grunden är 
rätt att direktvalda institutioner får lov att hantera det regionala utvecklingsansvaret. Komplicerad 
blir frågan när vi från vårt perspektiv reflekterar över hur våra intressen bäst kan tillvaratas. 

Arjeplog är en gränskommun i Norrbotten. Vi har handlat och samarbetat med varandra efter 
dalgångarna och Skellefteälvens dalgång är och har varit lika viktig – om inte viktigare – än Piteälvens 
dalgång.  

I ett allt hårdare klimat, med minskade resurser, minskande befolkning men med stora potentialer 
måste vi som enskild kommun väga frågan om var våra intressen tillvaratas bäst. Norrbotten kan 
mycket väl beskrivas som ett splittrat län där Malmfälten, Tornedalen och Fyrkantsområdet bildar 
”småregioner” i länet. Kvar blir Arjeplog och Arvidsjaur. Sammanhållning mellan små kommuner i 
inlandet är betydande, oavsett vilket län man tillhör. Vi delar synen på många frågor, vi är drabbade 
av befolkningsfrågan på ett likartat sätt, vi liknar varann i mångt och mycket och idag är länsgränsen i 
varje fall inte till hjälp. 

Regeringen har sett över länsstyrelsernas organisationer, men såväl Norr- som Västerbottens 
länsstyrelser kommer att finnas kvar. Kommunerna i Västerbottens inland utgör en samarbetsyta för 
Arjeplog. Utan en administrativ gräns mellan länen skulle detta samarbete i alla fall inte försvåras. 
Arjeplogs Kommun har i sak ingenting att anföra mot en regionbildning, men bör i alla sammanhang 
påtala att utvecklingsarbetet förenklas i ett läge där de administrativa gränserna mot Västerbotten 
öppnas. 

Arjeplogs kommun lämnar följande remissvar 

Kommunen har ingenting att anföra mot förslaget att Norrbottens Läns Landsting får bilda region och 
därmed överta det regionala utvecklingsansvaret i länet. Kommunen vill dock i alla sammanhang 
påtala att utvecklingsarbetet i vår kommun förenklas i ett läge där de administrativa gränserna mot 
Västerbotten öppnas. 
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Ks § 101  Ks 2013/18   007 
Granskning av kommunstyrelsens ansvarsutövande år 2012 
 

 Sammanfattning av ärendet 
 Kommunens revisorer har granskat kommunstyrelsens ledning, styrning och 

kontroll avseende 2012. Revisorernas samlade bedömning är att KS endast 
delvis vidtar aktiva åtgärder föra all leda, styra, följa upp och kontrollera sin 
verksamhet. Revisorerna noterar även att den interna kontrollen är bristfällig 
samt att ekonomistyrningen inte är tillfredsställande bland annat vad avser 
systemet för fakturahantering. Som grund för sin bedömning anger 
revisionen den låga måluppfyllelsen, kommunens ekonomiska situation 
samt att revisorerna inte kan verifiera att arbete pågår för att säkerställa en 
tillräcklig intern kontroll. 

 
 Bakgrund 
 De verksamhetsmässiga problem som påtalas av revisionen, det vill säga 

den bristfälliga interna kontrollen samt systemet för fakturahantering är 
kända av kommunstyrelsen. Den interna kontrollen – inklusive hur 
utestående fordringar ska hanteras - behöver definieras tydligt i ett 
policydokument gällande för hela den kommunala förvaltningen. Till detta 
har kommunstyrelsen fogat behovet av att även beakta revisorernas 
rekommendationer vad avser mertid och arvoden. Uppdraget kvarstår och 
kommunstyrelsens avvaktar redovisning av detsamma. 

 
Beslutsunderlag 
Kommunstyrelsens ansvarsutövande 2012, Revisorerna 2013-04-02. 
Tjänsteutlåtande, kommunstyrelsens ordförande, 2013-05-03. 
Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2013-05-13, § 40. 
 
KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 

  Besvara revisionens rapport med att kommunstyrelsen tar till sig revisionens 
synpunkter vad avser den interna kontrollen inbegripande ledning, styrning 
uppföljning och kontroll. Synpunkterna kommer att beaktas när de 
efterfrågade policydokumenten läggs fram för beslut. 

 
  Beslutsexpediering 

Revisorerna. 
_____ 

 
 
 
 
 
 
 
 

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 
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 Ks § 102 Ks 2013/130 609 

Stipendier och reseersättningar för examensarbeten ”Akademiker i arbetslivet” 
för år 2013       
 
Sammanfattning av ärendet  
Direktionen för Akademi Norr beslutade 2009-09-28 om en modell för långsiktig 
finansiering av stipendier och reseersättningar för studenter som genomför 
examensarbeten i Akademi Norr kommunerna. 
 
 Modellen innebär att varje kommun årligen beslutar om vilket antal 
examensarbeten man önskar skall genomföras i kommunen samt anslår medel 
för finansiering av stipendier och reseersättningar för detta. Modellen innebär 
att kommunen endast betalar för faktiskt genomförda examensarbeten 
(ersättningar till studenter). På detta sätt har man fått ett långsiktigt fungerande 
system utan administrativa kostnader och projektfinansieringar. 
 
Varje examensarbete innebär ett maxbelopp av 13 000 kronor, varav 3 000 
kronor är reseersättningar mellan studieort och examensarbetsplats.  
Eventuellt stipendium (10 000 kronor) beslutas om i varje enskilt fall och är 
kopplat till faktisk prestation.  
 
Arjeplogs kommun beviljade två examensarbeten 2011 och 2012 till en kostnad 
av maximalt 26 000 kronor.  
 
Beslutsunderlag  
Skrivelse från Akademi Norr om Akademiker i Arbetslivet – Stipendier och  
reseersättningar, 2013-04-03. 
Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2013-05-13, § 41. 
 
KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
Arjeplogs kommun stödjer två examensarbeten ”Akademiker i arbetslivet” för år 
2013 till en kostnad av maximalt 26 000 kronor. Eventuellt stipendium beslutas i 
varje enskilt fall och är kopplat till faktisk prestation.  
 
Medelsanvisning: Ansvar 030 (kommunalråd), verksamhet 003.  
 
Beslutsexpediering 
Akademi Norr. 
_____ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 
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 Ks § 103 Ks 2013/148 042 
 Delårsuppföljning för kommunstyrelsens verksamhetsområden, 
 januari – april 2013   
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Ekonomikontoret har sammanställt delårsuppföljning för kommunstyrelsens 

verksamhetsområden januari – april 2013. Avvikelsen mot budget april 2013 
visar på ett underskott med totalt 3,5 Mkr.  

 
 Beslutsunderlag 
 Delårsuppföljning per 2013-04-30, för kommunstyrelsens 

verksamhetsområden. 
 Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2013-05-13, § 42. 
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Godkänna delårsuppföljning för kommunstyrelsens verksamhetsområden 

januari – april 2013. 
  
 I enlighet med budgetberedningen beslutas att samtliga tillsvidaretjänster 

vakanshålls. Ledningsgruppen ges möjlighet att pröva enskilda ärenden. 
 
 Förvaltningscheferna uppmanas att fortsatt se över förslag till 

kostnadseffektiviseringar och besparingsåtgärder. 
 
 Beslutsexpediering 
 Kommunfullmäktige. 
 Styrelse o nämnder. 
 Förvaltningschefer. 
 _____ 
 
  
 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 
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Ks § 104  Ks 2013/179   001 
 Tillgänglighet inom Arjeplogs kommuns verksamheter 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Flera av kommunens verksamheter får kritik för den dåliga tillgängligheten. 

För tydlighetens skull nämns några exempel som upprört våra medborgare: 
Återvinningsgården har öppet när merparten av befolkningen arbetar, inte 
när människor har möjlighet att lämna sitt skräp. Boende inom 
äldreomsorgen har samma behov av vård under veckans alla sju dagar, 
men tillgången till service varierar kraftigt mellan vardag och helg. 
Telefontider sätts till ett minimum inom den kommunala administrationen. 
 
Vi ska komma ihåg att kommunen genom sina, från medborgarna, 
insamlade skattemedel har uppdraget att förse medborgarna med 
välfärdstjänster samt att idka myndighetsutövning. Vi arbetar på 
medborgarnas uppdrag och måste ständigt ha detta i fokus, när vi  

 lägger personalens scheman, när vi sätter öppettider och när vi i övrigt 
kommunicerar. 
 
Samtidigt ska kommunen vara en god arbetsgivare, konkurrera med det 
privata näringslivet och med andra offentliga aktörer om personal och helst 
försöka lägga arbetspass utan att använda delade turer. Vi behöver, som 
offentlig aktör, använda ett annat angreppssätt. I många fall lyckas vi redan 
idag bra eller så bra som det låter sig göras, men i andra fall kan vi behöva 
börja om och styras av ledorden ”vem är vi till för?” eller ”på vems uppdrag 
utför vi vårt arbete?”. 
 
Våra enheter är många gånger små, och det påverkar naturligtvis 
möjligheten att lägga kloka scheman. Utgångspunkten kan då vara att 
försöka förstora enheterna genom att en anställning förläggs till ett 
verksamhetsområde i stället för till en specifik arbetsplats. 

 
 Bedömning 
 Kommunstyrelsen bör, till sina andra styrande direktiv, även uppmana 

förvaltningarna att påbörja ett arbete tillsammans med personalen där 
tillgänglighet för kunder och brukare sätts i absolut fokus.  

 
 Beslutsunderlag 
 Tjänsteutlåtande, kommunstyrelsens ordförande, 2013-05-02. 
 Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2013-05-13, § 47. 
 
   forts 
 
 
 
 
Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 
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Ks § 104  Ks 2013/179   001 
 Tillgänglighet inom Arjeplogs kommuns verksamheter 
forts 
  Förslag till beslut på sammanträdet 
  Elisabeth Bramfeldt (V) med biträde av Lars-Nila Lasko (FP) föreslår bifall till 

arbetsutskottets förslag. 
 
  KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
  Kommunstyrelsen uppmanar samtliga verksamheter att se över 

förutsättningarna för tillgänglighet för kunder och brukare. Tillgängligheten 
till den kommunala servicen måste vara varje verksamhets första prioritering 
inom given budget. Varje brukares behov ska stå i centrum när tidsplanering 
och scheman läggs.   

 
 Kommunchefen får i uppdrag att, tillsammans med ledningsgruppen 

presentera en plan för hur detta arbete ska genomföras och vilka som blir 
de troliga konsekvenserna. 

 
 Beslutsexpediering 
 Styrelse o nämnder. 
 Kommunchef. 
 Förvaltningschefer. 
 _____ 
  

  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 
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 Ks § 105 Ks 2013/118 294 
 Försäljning av del av fastigheten Kyrkostaden 1:168, kvarteret Renen 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Ansökan om att förvärva del av fastigheten Kyrkostaden 1:168, kvarteret 

Renen i Arjeplog. 
 
 Beslutsunderlag 
 Ansökan om markköp del av fastigheten Kyrkostaden 1:168, Björn 

Sundqvist, AB A Granns Järn & Bygg. 
 Tjänsteutlåtande, utvecklingsstrateg Ingela Edholm Forsberg, 2013-03-27. 
 Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2013-04-15, § 35. 
 Tjänsteutlåtande, utvecklingsstrateg Ingela Edholm Forsberg 2013-04-26. 
 Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2013-05-13, § 49. 
 
 Bedömning 
 Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2013-04-15 § 35 beslutat att avvakta 

pågående planeringsprocesser innan slutligt ställningstagande i rubricerat 
ärende.  

 
 Miljö- och byggnadsnämnden har därefter beslutat att ge positivt 

förhandsbesked till uppförande av byggnad på aktuell tomtmark. Sökanden 
har informerats om att villkor avseende utformning/design av byggnaden 
kan komma att ställas och aviserat att man avser att delta aktivt i 
kommande utvecklingsprocesser. Näringslivsfunktionen tillstyrker planerad 
affärsutveckling. 

  
 Mot den bakgrunden föreslås att kommunen säljer aktuell mark för att 

möjliggöra investering för utveckling av näringsverksamhet. 
 
  KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Försälja del av Kyrkostaden 1:68 mot bakgrund av att Miljö- bygg och 

räddningsnämnden beslutat att avge ett positivt förhandsbesked till bygglov 
för uppförande av byggnad på aktuell mark samt att verksamhetsutövaren 
är informerad om att bygglovet kan komma att förenas med villkor avseende 
byggnadens utformning. Sökanden är även informerad om och kommer att 
delta aktivt i pågående utvecklingsarbeten 

 
 Beslutsexpediering 
 Miljö- Bygg- och Räddningsnämnden. 
 Björn Sundqvist, AB A Granns Järn & Bygg. 
 Samhällsutvecklingsförvaltningen. 
 _____ 
 
  
 
Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 



ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2013-05-27 12  
 
 
 
 Ks § 106 Ks 2013/151 026 
 CEMR Jämställdhetsdeklaration 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Kommunförbundets styrelse och förbundsfullmäktige har under 2011/2012 
 antagit CEMR jämställdhetsdeklaration (Council of European Municipalities 
 and Regions). Deklarationen är ett verktyg som syftar till att införliva 

jämställdhetsperspektivet i det politiska beslutfattandet och i den praktiska 
verksamheten. 
 
Vid länsträffen för kommunalråd och kommunchefer i november 2012 
beslutades att förbundet ska stödja kommunernas arbete i enlighet med 
deklarationen. Av förbundets verksamhetsplan för 2013 framgår att: 
- Kommunerna rekommenderas att senast 2013-06-30 ha antagit 
deklarationen och att utse två ansvariga på ledningsnivå, en man och en 
kvinna, som genomgår en introduktionsutbildning före 2013-12-31 
- Förbundet och kommunerna utarbetar handlingsplaner före 2013-12-31 
 
För att nå jämställd medborgarservice ska kommunerna arbeta utifrån 
strategin jämställdhetsintegrering. Det innebär att ett 
jämställdhetsperspektiv ska finnas med i ordinarie styrning och ledning, 
samt i utvecklings- och förbättringsarbete. Det inkluderar ett 
jämställdhetsperspektiv i beslutsprocesser, vid resursfördelning, i 
genomförande av all verksamhet samt vid uppföljning. 
Jämställdhetsintegrering är ett sätt att arbeta för att synliggöra om det finns 
likvärdiga förhållanden och villkor för flickor, pojkar, kvinnor och män. 
 
Mål och syfte 
Kommunförbundet Norrbotten ska stödja kommunernas arbete med 
jämställdhetsintegrering, för att nå målet att kvinnor och män ska ha samma 
makt att forma samhället och sina egna liv. Målet under 2013 är att samtliga 
kommuner ska ha antagit CEMR Jämställdhetsdeklaration, utsett ansvariga 
(en man och en kvinna), deltagit i av förbundet tillhandahållen utbildning och 
upprättat en handlingsplan. 
 
Beslutsunderlag 
CEMR jämställdhetsdeklaration. 
Kommunförbundet Norrbottens styrelse, protokoll 2013-03-14, § 7. 
 
Kommunstyrelsens förslag 
Föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige anta CEMR 
jämställdhetsdeklaration. 
_____ 

 
 
 
Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 



ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2013-05-27 13  
 
 

 
 Ks § 107 Ks 2013/123 042 

Årsredovisning 2012 för Stiftelsen Arjeploghus 
 

 Sammanfattning 
 Årsredovisning för Stiftelsen Arjeploghus för räkenskapsåret 2012 föreligger. 
 
 Beslutsunderlag 
 Årsredovisning för Stiftelsen Arjeploghus för räkenskapsåret 2012. 
 
 Förslag till beslut på sammanträdet 
 Elisabeth Bramfeldt (V) föreslår att ekonomisk rapport med prognos lämnas 
 till kommunstyrelsen två gånger per år. 
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 ekonomisk rapport med prognos lämnas 
 till kommunstyrelsen två gånger per år. 
 

Kommunstyrelsens förslag 
Föreslå kommunfullmäktige lägga årsredovisning 2012 för Stiftelsen 
Arjeploghus till handlingarna. 
 
Beslutsexpediering 
Stiftelsen Arjeploghus. 
_____ 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 



ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2013-05-27 14  

 
 
 

Ks § 108  
Redovisning av delegeringsbeslut 

 
 Sammanfattning av ärendet 

Kommunstyrelsen har överlåtit sin beslutanderätt till utskott, ordförande och 
tjänstemän i enlighet med kommunstyrelsens delegeringsordning. 
 
Dessa beslut ska redovisas till kommunstyrelsen. Redovisningen innebär 
inte att kommunstyrelsen omprövar eller fastställer delegeringsbesluten. 
Däremot får kommunstyrelsen återta lämnad delegering eller föregripa ett 
beslut i ett enskilt ärende av den som fått beslutanderätten genom att själv 
ta över ärendet och fatta beslut. 

 
Redovisade beslut 
Bo-Erik Berg § 4-5/2013 

 
  KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 

Läggs till handlingarna. 
_____ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 



ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2013-05-27 15  

 
 
 

Ks § 109 
Delgivningar 
 
Beslutsunderlag 
Delgivningar kommunstyrelsen, perioden 2013-05-04 – 2013-05-16,  
nr 48 – 58. 

 
  KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 

Läggs till handlingarna. 
_____ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 



ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2013-05-27 16  

 
 
 
Ks § 110 
Anmälan av beslut, kommunstyrelsens arbetsutskott 
 
Beslutsunderlag 
Anmälan av beslut, kommunstyrelsens arbetsutskott,  
perioden 2013-04-01 – 2013-04-30, nr 11-12. 
 

  KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
Läggs till handlingarna. 
_____ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 



ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2013-05-27 17  

 
 
 
Ks § 111 
Verkställda uppdrag för perioden 2013-04-01 – 2013-05-17 
 
1  Ks 2013/88   119 
Kommunstyrelsen 2013-04-15 § 61. 

 Borgmästaravtalet. 
 Uppdrag ges till kommunalrådet att underteckna det av Europeiska 

kommissionen lanserade ”Borgmästaravtalet” för Arjeplogs kommun. 
 
 2 Ks 2013/135 042 
 Kommunstyrelsen 2013-04-15 § 88 
 Underskottstäckning till Stiftelsen Arjeploghus för 2012 
 Uppdrag ges till Stiftelsen Arjeploghus att fram till kommunfullmäktige den 

29 april 2013 avge förklaring till  
1. avvikelser i prognos för elevhemmen 
2. underskott med 391 375 kronor för bostadsstiftelsen 
Utöver detta uppdras till Stiftelsen Arjeploghus att förklara vad resultatet 
skulle ha blivit om elevhemmen varit fullt uthyrda samt separera 
elevhemmet och elevboendet i redovisningen. 

 
 Redovisning av uppdragen föredrogs på kommunfullmäktige den 29 april 

2013. 
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Läggs till handlingarna. 
 _____   
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 



ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2013-05-27 18  
 
 
 
 Ks § 112 
 Ej verkställda uppdrag för perioden 2009-01-01 – 2013-04-17 
 

1. Ks 2009/287 311 
Kommunstyrelsen 2009-11-16 § 404. 
Europaväg 11 
Uppdrag ges till kommunstyrelsens ordförande att i samarbete med Argentis 
hålla frågan levande. 

 
Ingen återrapport inlämnad till Enheten för nämndservice till och med  
17 maj 2013. 

 
2. Ks 2010/140 007 
Kommunstyrelsen 2010-10-04 § 181. 
Miljö-, bygg och räddningsnämndens tillsynsverksamhet. 
Miljö- bygg och räddningsnämnden uppdras under kommande budgetår 
göra en översyn av sina verksamheter att presenteras för kommunstyrelsen, 
dock senast till budgetberedningen inför år 2012. 

 
Ingen översyn är inlämnad till Enheten för nämndservice till och med  
17 maj 2013. 

 
3. Ks 2011/134 149 
Kommunstyrelsen 2011-06-07 § 95. 
Kontaktpolitiker och tjänstemannarepresentanter för vattenfrågor 
Uppdra till samhällsutvecklingsförvaltningen att samordna det 
kommuninterna vattenförvaltningsarbetet och årligen, i samband med 
rapportering till Vattenmyndigheten, också rapportera arbetet till 
kommunstyrelsen. 

 
 Ingen rapport har inkommit till Enheten för nämndservice till och med  

17 maj 2013. 
 

   forts 
  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 



ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2013-05-27 19  
 
 
 
 Ks § 112 
forts Ej verkställda uppdrag för perioden 2009-01-01 – 2013-05-17 
 
 4. Ks 2010/229 020 
 Kommunstyrelsen 2012-03-26 § 42. 
 Redovisning av mertid 2011: 
 Uppdrag ges till kommunchefen att till kommunstyrelsens sammanträde  

1 juni 2012 återkomma med ett formulerat uppdrag för att följa strukturellt 
kopplade mertidsuttag, både på politisk och verksamhetsnivå samt hur 
redovisningen ska formuleras. 

 
 Inget formulerat uppdrag har inkommit till Enheten för nämndservice till och 

med 17 maj 2013. 
 
 5. Ks 2012/41  
 Kommunstyrelsen 2012-03-26 § 57. 
 Gemensam servicenämnd Arjeplog, Arvidsjaur, Malå och Sorsele kommuner: 
 Uppdrag ges till kommunchefen att tillsammans med kommuncheferna i de 

övriga samarbetskommunerna, ta fram reglemente, avtal och erforderliga 
dokument för den gemensamma nämnden. 

 
 Ingen rapport har inkommit till Enheten för nämndservice till och med  

17 maj 2013. 
 
 6. Ks 2012/91 
 Kommunstyrelsen 2012-06-01 § 72. 
 Revisionsrapport – Mertids- och arvodesgranskning 2011. 
 Uppdrag ges till ekonomichefen att beakta revisionsrapporten och 

revisorernas rekommendationer vid framtagande av internkontrollpolicy för 
Arjeplogs kommun. Arbetet ska redovisas senast 2012-12-31. 

 
 Ingen rapport har inkommit till Enheten för nämndservice till och med  

17 maj 2013. 
 
 7. Ks 2012/261 149 
 Kommunstyrelsen 2012-09-10 § 117. 
 Skrivelse om gränshinder mellan Sverige och Norge. 
 Uppdrag ges till Argentis AB att arbeta med gränsproblematiken och 

analysera frågan utifrån Arjeplogs kommuns behov. Återkoppling till 
kommunstyrelsen i november 2012. 

 
 Ingen skrivelse har inkommit till Enheten för nämndservice till och med  

17 maj 2013. 
   forts 
  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 



ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2013-05-27 20  
 
 
 
 Ks § 112 
forts Ej verkställda uppdrag för perioden 2009-01-01 – 2013-03-31 
 
 8. Ks 2012/144 041 
 Kommunstyrelsen 2012-11-12 § 170. 
 Internbudget 2013, kommunstyrelsens verksamhetsområden 
 Uppdrag ges till samhällsutvecklingsförvaltningen att  

- se över kommunens lokalbehov och om möjligt förlägga kommunala 
verksamheter i primärfastigheter för att frigöra lokaler i stiftelsens 
bestånd.  

- analysera avtalet med Arjeplogs skoterförening samt avtalet med 
Arjeplogs Sportklubb, vad som ingår och vilka gränsdragningar som ska 
gälla. 

- att förändringar i energiförbrukningen för kommunens fastigheter mellan 
år 2011 och år 2012 ska följas upp och redovisas under år 2013. 

- analys ska göras av ökningen av budget 2013 jämfört med budget 2012 
för vinterunderhåll gator och vägar, verksamhet 3102. 

  
 Ingen redovisning har inkommit till Enheten för nämndservice till och med  

17 maj 2013. 
 
 9. 
 Kommunstyrelsen 2013-02-25 § 35. 
 Redovisning av delegeringsbeslut. 
 Uppdrag ges till kommunchefen att ta upp frågan med kommunstyrelsens 

delegater om varför inga delegeringsbeslut redovisas till kommunstyrelsen.  
 Delegerade beslut vinner inte laga kraft förrän de redovisats till 

kommunstyrelsen. 
 
 Ingen redovisning har inkommit till Enheten för nämndservice till och med  

17 maj 2013. 
 
 10. Ks 2009/301 028 
 Kommunstyrelsen 2013-03-11 § 43. 
 Avgångsersättning till förtroendevalda – revidering av regelverk. 

Uppdra till kommunstyrelsens ordförande att lämna förslag på reviderat 
regelverk för avgångsersättning till förtroendevalda. 

 
 Inget regelverk har inkommit till Enheten för nämndservice till och med  

17 maj 2013. 
   forts 
  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 



ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2013-05-27 21  
 
 Ks § 112 
forts Ej verkställda uppdrag för perioden 2009-01-01 – 2013-03-31 
 
 11. Ks 2013/56 022 
 Kommunstyrelsen 2013-04-15 § 62. 
 Tjänst som socialchef. 
 Uppdrag ges till kommunchefen att skriva anställningsavtal i samråd med 

kommunstyrelsens ordförande. 
 
 Inget anställningsavtal har inkommit till Enheten för nämndservice till och 

med 17 maj 2013. 
 

12. Ks 2013119 042 
 Kommunstyrelsen 2013-04-15 § 63. 
 Verksamhetsberättelse, Kommunstyrelsen år 2012. 
 Uppdrag ges till samhällsutvecklingschefen att till kommunstyrelsens 

sammanträde 2013-05-13 lämna en analyserande förklaring varför 
intäkterna inte följer de taxehöjningar som beslutats om gällande VA-
renhållnings- och fjärrvärmeverksamheterna. 

 Uppdrag ges till personalsekreteraren att till kommunfullmäktiges 
sammanträde redovisa antalet årsanställda och inte antalet tjänster. 

 
 Ingen analyserande förklaring eller redovisning har inkommit till Enheten för 

nämndservice till och med 17 maj 2013. 
 
 13. Ks 2013/135 042 
 Kommunstyrelsen 2013-04-15 § 87. 
 Sakkunniga revisorer i icke verksamma bolag 
 Uppdrag ges till kommunstyrelsens ordförande och kommunchefen att till 

nästa sammanträde 2013-05-13 lämna tjänsteutlåtande med förslag till 
beslut i ärendet.   

 
 Ingen tjänsteutlåtande har inkommit till Enheten för nämndservice till och 

med 17 maj 2013. 
 
 14 Ks 2013/59 022 
 Kommunstyrelsen 2013-04-15 § 92. 
 Anställning av förvaltningschef  för Barn- och Utbildningsnämnden 
 Uppdrag ges till kommunchefen att skriva anställningsavtal i samråd med 

kommunstyrelsens ordförande. 
 
 Inget anställningsavtal har inkommit till Enheten för nämndservice till och 

med 17 maj 2013. 
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Läggs till handlingarna. 
 _____ 
  
Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 



ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2013-05-27 22  
 
 
 
 Ks § 113 Ks 2012/216 020 
 Entledigande för tjänst som kommunchef 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Enligt Kommunstyrelsens reglemente § 4 Personalpolitiken, p 6: 
 Anställning och uppsägning av kommunchef, förvaltningschef och därvid 

jämställd personal ska kommunstyrelsen besluta i denna fråga. 
 
 Bo-Erik Berg anställdes som kommunchef från och med 2 oktober 2012.  
 Bo-Erik Berg är dessutom tillförordnad som ekonomichef till och med  

2012-12-31 eller till dess att beslut om annat fattats. 
 
 Bo-Erik Berg har lämnat uppsägning med sista anställningsdag 2013-08-24. 
 
 Beslutsunderlag 
 Reglemente för kommunstyrelsen § 4 Personalpolitiken. 
 Protokollsutdrag kommunstyrelsen, 2012-10-08 § 146. 
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Entlediga Bo-Erik Berg som kommunchef från och med 2013-08-25. 
 
 Beslutsexpediering 
 Bo-Erik Berg. 
 Lönekontoret. 
 _____ 
 
 
 
 
  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 



ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2013-05-27 23  
 
 
 
 Ks § 114  
 Ändring av Direktiv för Uppföljning, Delårsrapport samt Årsredovisning  

för år 2013    
 
 Sammanfattning 
 Direktiv för Uppföljning, Delårsrapport samt Årsredovisning fastställdes av 

kommunfullmäktige 2008-09-29 § 151 där det även fastställdes att 
direktiven börjar gälla från och med 2009-01-01. 

 
 Direktiven fastställer bland annat följande: 
 -Uppföljning månadsvis till nämnd enligt nämndens beslut 
 -Uppföljning tertial 1 till kommunstyrelse/kommunfullmäktige avseende 

januari – april innevarande år 
 -Delårsbokslut avseende januari – augusti innevarande år 
 -Årsredovisning avseende innevarande år till 

kommunstyrelse/kommunfullmäktige. 
 
 Beslutsunderlag 
 Direktiv för Uppföljning, Delårsrapport samt Årsredovisning, fastställda av 

kommunfullmäktige 2008-09-29 § 151. 
 
 Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
 Föreslå kommunfullmäktige ändra perioden för delårsbokslut, dock enbart 

för år 2013, från 
 
 -Delårsbokslut avseende januari – augusti innevarande år till 
 -Delårsbokslut avseende januari – juni innevarande år 
 _____ 
 

  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 



ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2013-05-27 24  
 
 
 
 Ks § 115 Ks 2012/358 006 
 Ändring av sammanträdesplan för kommunfullmäktige, år 2013 
 
 Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
 Föreslå kommunfullmäktige flytta kommunfullmäktiges sammanträde från 

den 28 oktober till 30 september 2013. 
 _____ 
 
 
 
 
 
 
  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 



ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2013-05-27 25  
 
 
 
 Ks § 116 Ks 2012/365 006 
 Ändring av sammanträdesplan för kommunstyrelsen och dess arbetsutskott 

för år 2013    
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Ändring av sammanträdesplan för kommunstyrelsen och dess arbetsutskott 

för år 2013 
 
 Kommunstyrelsen 
 9 september – Inställs 
 16 september – Nytt datum 
 30 september - Inställs 
 
 Kommunstyrelsens arbetsutskott 
 9 september – Inställs 
 16 september – Nytt datum 
 30 september - Inställs 
 
 Beslutsexpediering 
 Enheten för nämndservice. 
 _____ 

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 
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