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Godkannande av dagordning

Information vid motet

Delarsuppféljning per 2014-08-31 (tertial 2/2014) for
kommunstyrelsens verksamhetsomraden

Redovisning av MBR-ndmndens budget avseende
raddningstjanstens bemanning

Remiss avseende Naturvardsverkets redovisning av
regeringsuppdraget att ta fram ett forslag till en strategi for
miljokvalitetsmalet Storslagen fjallmiljo

Remiss — Europeiska kommissionens forslag (COM(2014)397 final)
till revidering av flera av EU:s avfallsdirektiv (ramdirektivet fér avfall,
forpackningsdirektivet, deponidirektivet, EFV-direktivet,
WEEE-direktivet och_batteridirektivet)

Remiss avseende Vattenverksamhetsutredningens slutbetankande
”| vatt och torrt — forslag till andrade vattenrattsliga regler”

SOU 2014:35

HSA & SITHS administration

Handlingsplan for e-hélsa (Trygghet, service och delaktighet genom
digital teknik)

Revidering av Vagvisaren — rutiner och riktlinjer for &ldre- och
handikappomsorgen i Arjeplogs kommun

Val av representant for rekryteringsprocessen for ekonomichef
Delarsrapport per 2014-08-31 (tertial 2/2014), Arjeplogs kommun
Investering 2014 — Installation av fjarrvarme i ABF-huset

Taxor och avgifter, ar 2015

Verksamhetsplan och budget for Arjeplogs kommun, ar 2015-2017
Riktlinjer for god ekonomisk hushallning inklusive riktlinjer for
resultatutjamningsreserv Arjeplogs kommun

Organisation for 6verférmyndarverksamheten, fran och med 2015
Andring av bolagsordning for Kraja AB

Andring, genom tillagg, av detaljplan for Bavern 1

Redovisning av delegationsbeslut

Delgivningar

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 198
Godkannande av dagordning

KOMMUNSTYRELSEN BESLUT
Godkanna foéreslagen dagordning.

Sida

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 199
Information vid motet

Kommunchefens rapport

| slutet av september holls budgetberedning for behandling av uppfoljning
och forslag till taxor och avgifter samt riktlinjer for resultatutjamningsreserv.
Kommunstyrelsens omrade arbetar just nu med forslag till internbudget,
vilket enligt plan berdknas behandlas i december. Under perioden har &ven
en chefs- och arbetsledartraff hallits som ett led i den interna informationen
dar bland annat en utbildningsplan for chefer, arbetsledare och handlaggare
presenterades. Under hésten kommer utbildningar i vart nya
diarieforingssystem att hallas vilket forvantas forbattra effektivitet vid arende
handlaggning avsevart for handlaggare och i férlangningen minska
belastning pa kansliet. En uthildning i MBL &r bokad till januari med
malsattningen att kvalitetssékra var forhandlingsprocess och ge parterna en
Okad kunskap och samsyn.

Ledningsgruppens sammansattning har andrats. Den bestar numera av
verksamhetscheferna. Meningen ar att en minskad grupp ska ta mindre
motestid i ansprak och kunna agera mer 6vergripande. Kommunledningen
far darfor en egen ledningsgrupp bestaende av enhetscheferna, i likhet med
de 6vriga verksamheterna. | 6vrigt har en omflyttning av personal och
funktion skett mellan [6neenheten och personalenheten med syfte att
klargora roll och uppdrag.

For minskad sarbarhet ligger ett uppdrag om éversyn av
overférmyndarverksamheten dar forfragan gatt ut till Norsjo och Skelleftea
om mojlighet till samverkan i gemensam namnd vilket fatt positivt
mottagande. For Arjeplogs sida skulle en saddan forandring innebéara en
organisationsférandring, vilket ligger pa kommunchefen att utreda. En
samverkan i gemensam namnd beslutas slutligen av fullméktige i varje
deltagande kommun.

Ann Engberg, kommunchef
forts

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 199
Information vid motet

Socialchefens rapport

Ekonomi

Prognosen visar underskott pa 420 Tkr. Kostservice 6verskrider budgeten
med 1,46 miljoner men nu har i alla fall férhandlingarna kommit sa langt att
sammanslagningen av koken har meddelats att bli den 1 december. Den
storsta dverskottet ar i Individ- och familjeomsorgens verksamhet pa grund
av vakanta tjanster.

Verksamhet

Rekrytering vad géller socialsekreterare pagar. | stallet for en tjanst som
socialsekreterare annonserades en tjanst som handlaggare vilket har
resulterat till betydlig fler ansékningar. Daremot som vikarierande
bistdndshandlaggare kom in endast tva ansokningar och ingen av dem hade
tillrackliga meriter. Fran och med den 15 september har istéllet anlitats
bemanningsforetag samt enhetschefen for personliga assistenter har fatt en
25 % tjanst som bistandshandlaggare.

Utveckling inom aldreomsorg pagar med hotellas till Facklan som nu &r
bestallda, installation av digitala trygghetslarm avvaktas just nu pa grund av
att det har varit problem i andra kommuner. Byte bor dock ske innan
arsskiftet. Hemtjansten har fatt nya leasingbilar varav en ar enligt
personalens 6nskemal stérre modell. Aven Laisvall har fatt leasingbil i stallet
for dyra kilometerersattningar. Verksamhetsutvecklare har bokat tider for
forsta omgéang av utbildning inom Aldres behov i centrum dven om
dataprogrammet kommer att vara fardig att tas i bruk tidigast i slutet av
2015. Aven for omstart av evidensbaserad praktik (EBP) har bokats forsta
mote med FoUl och tillsammans med skolan har férsta mote angaende
Norrbus hallits. Lokala rutiner ska gas igenom och revideras under hosten.

Pagaende projekt

| projektet Stugan/Pangea har integrationschef tillsammans med
undertecknat traffat gode mén som ska tillsatta arbetsgrupp for deras
synpunkter om lokaler i HVB-hem. Vad galler sarskilda boende har tva
moten hallits for att komma fram till forslag till styrgruppen angaende
formulering av uppdrag.

Eija Lugnet

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Information vid motet

Skolchefens rapport

Systematiskt kvalitetsarbete

Enligt Skollagen (2010:800) kap 4 83 skall varje huvudman inom
skolvasendet pa& huvudmannaniva systematiskt och kontinuerligt planera,
félja upp och utveckla utbildningen. Arjeplogs kommun har, efter
Skolinspektionens tillsyn hosten 2013, valt att strukturera upp skolvasendets
systematiska kvalitetsarbete utifran fyra teman som vart och ett skall
bearbetas i processmoten och darefter redovisas i en sarskild rapport som
lamnas vidare till barn- och utbildningsutskottet samt kommunstyrelsen.
Temat for den forsta rapporten (som kommer till BU den 10/11) ar Betyg och
beddmning. Enligt skollagen skall lararen folja och bedoma elevernas
kunskapsutveckling pa ett medvetet och pedagogiskt satt. For att skolornas
betyg och bedémningar skall vara likvardiga och réattssakra genomfors
darfor kontinuerligt kollegiala samtal och analys kring hur arbetet
genomfdrs. Rapporten Betyg och beddmning redogor for detta arbete
gallande lasaret 2013/2014. | rapporten analyseras hur kurs-/amnesbetygen
stammer Gverens med elevernas betyg pa de nationella proven, om vi kan
se nagra trender i resultaten éver tid, mellan kén, mellan klasser och
program osv. | rapporten analyseras och utvarderas aven processen kring
skolornas arbete med betyg, beddmning och sambeddmning.
Skolenheterna har aven lagt forslag pa hur man vill arbeta vidare kring vissa
atgarder pa grupp- och enhetsniva. Syftet med rapporten &r att analyserna
skall leda vidare till atgarder som leder till en hogre maluppfyllelse for vara
elever. Utifran rapportens redogérelse och analys efterlyser skolchefen
utredningar kring fyra utvecklingsomraden. Utredningarna skall vara
genomfdrda till den 1 mars 2015. Nastkommande tre rapportteman ar
Maluppfyllelse, Sarskilt stod och sarskilda behov samt Likabehandling och
Skola-Hem.

Schemaproblem
Under hosten har skolorna haft stora problem med schemalaggningen for
samtliga klasser. Detta beror pa att var programvara ej fungerat. Vi bytte
larplattform (och darmed ocksa schemalaggningsprogram) for tva ar sedan
och har egentligen haft problem &nda fran start. Supporten fran leveranttren
har ej fungerat och vi har nu sagt upp vart avtal med féretaget. En ny
I6sning haller pa att komma till stAnd. Att eleverna och personalen statt utan
fungerande scheman har dock varit mycket olyckligt och fatt manga att ma
daligt (framfor allt pga oro och stress). Skolledningen gor allt den kan for att
atgarda problemen sa& snabbt som majligt.

Forts

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Information vid motet

Addésist

De utvecklingsomraden som skolverksamheten skulle implementera inom
ramen for utvecklingsprojektet Addasist ar i stort sett genomférda. Den nya
ledningsorganisationen trader i kraft fullt ut vid arsskiftet och samordning
sker inom administrationen for samtliga forskole- och skolverksamheter
redan i nulaget.

Malin Westling, Skolchef

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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forts Information vid motet

Utvecklingsenhetens rapport 8 oktober

Planering och landsbygdsutveckling:

- Bredbandsutbyggnaden fortgar dock har det visat sig problematisk med
manga steniga partier. Alternativa I6sningar utreds.

- Traff med Trafikverket for atgardssvalstudie for langtradarparkeringar har
genomforts.

- M6ten med ett par lokala aktorer om planering i strandnara omraden har
genomforts

- Dialog fors med Tillvaxtverket om eventuella férandringar av
pilotplaneringsprojektet

- Landsbygdsutvecklaren har deltagit i pilotkommuntraff i serviceprojektet i
Sorsele och Kalmar samt i ett antal lanstraffar om bredbandsstrategier och
utvecklingsprojekt. Dessutom deltar kommunen i ett nationellt arbete for
Okad transportsamordning till livsmedelsbutiker i lands- och glesbygd.

- Kommunbygderadet har haft en traff med god uppslutning i september. |
dag bestar radet av 18 ledamoter. "Arjeplog samverkar” ar mottot for
arbetet.

- Kompletteringar i skylt- och gestaltningsprogram utifran méte med
konsulter pagar.

- Traff med Swedish Lapland Tourism och grannkommunerna, om och med
besoksnaringen, genomfordes med stor uppslutning pa Tjintokk i Slagnas.
- Arbetet med framtagande av forslag till ny klimat- och energistrategi har
fortsatt

Kultur och utbildning
- Larcenters nya lokaler har invigts i samband med Oppet hus pa
Hornavanskolan och med uppskattad forelasare.
- Den enkat for kartlaggning av utbildningsbehovet hos kommunens
foretagare som gick ut i somras har sammanstallts. Av enkaten framgar bl. a
att man ser stdrsta utbildningsbehovet inom marknadsforing, ledarskap och
ekonomi.
- Utfall och erfarenheter av sommarens feriearbeten har sammanstallts i en
rapport
- Tre nya ansokningar om “kulturkraftsstdd” har handlagts for beslut i
allmanna utskottet.

Forts

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Marknadsféring och arrangemang

- Samisk vecka och héstmarknad har genomforts med stort besdksantal, bra
forsaljning, trangsel och hyfsat vader. Nagot mindre knallar jamfort med
tidigare ar, sena avbokningar. 54 knallar, 10 forséljare pa hantverksmassan.
Foretagarna lamnat synpunkter pa marknadsbroschyren, vilket ska foljas
upp och behandlas vid utvéardering.

- Marknadsféring Hornavanskolan, Kampanjwebb igang, bra fléde av inlagg,
arbete med broschyr. Genomfort Oppet hus med hégt deltagande.

- Webbarbetet ligger efter, fel som maste atgardas, uppdatering av system
och funktioner. Cybercom anlitas for stéd och webbutbildning under
hosten/vintern.

Natur och kulturmiljo
- Projektstod till foreningar och genomférande av Lokala naturvardsprojekt
och "Sevart i Arjeplogs kommun” pagar I6pande.

Ovrigt
- Avtalet med Argentis om tjanstekop avseende naringslivsverksamhet har
sagts upp och nytt ar under framtagande.

Ingela Edholm Forsberg, 2014-10-08
Forts

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Muntlig information vid motet

- Kostnad for bistandshandlaggare pa IFO
- Konferens 4 nov pa Hornavan Hotell

- Remiss — Polisens omradesinledning

- Konferens 21 okt Norrbottens museum.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Lagga informationen till handlingarna.

Sida
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Ks § 200 Ks 2014/612
Delarsuppfoljning per 2014-08-31 (tertial 2/2014) fér kommunstyrelsens
verksamhetsomraden

Sammanfattning
Ekonomienheten har sammanstalld delarsuppféljning per 2014-08-31 for
kommunstyrelsens verksamhetsomraden.

Beslutsunderlag
Delarsuppfoljning per 2014-08-31, Kommunstyrelsen.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Godkanna delarsuppféljning per 2014-08-31 (tertial 2/2014) for
kommunstyrelsens_verksamhetsomraden.

Uppmana budgetansvariga att finna kostnader som kan undantas fran
balanskravet.

Beslutsexpediering
Budgetansvariga.
Kommunfullméktige.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 201 Ks 2014/291
Redovisning av MBR-n&dmndens budget avseende raddningstjanstens
bemanning

Sammanfattning

Budgetberedningen, 2014-09-25 § 5, begar underlag fran
samhallsbyggnadschefen 6ver vilka forhandlingar som kvarstar i
bemanningsfragan raddningstjansten.

Underlagen redovisas pa kommunstyrelsen den 13 oktober 2014.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag budgetberedningen 2014-09-25 § 5.
Tjansteutlatande av teknisk chef Christer Andersson, 2014-10-13:
Forandring av raddningstjanstens bemanning av beredskapsgrupper.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Uppdra tekniskchef att utreda alternativa l6sningar som till exempel
differentierad bemanning i relation till s&songsberoende aktiviteter i
samhaéllet.

Utredningen redovisas pa kommunstyrelsen 2014-11-10.

Beslutsexpediering
Tekniskchef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 202 Ks 2014/450

Remiss avseende Naturvardsverkets redovisning av regeringsuppdraget
att ta fram ett forslag till en strategi for miljokvalitetsmalet Storslagen
fiallmiljé

Sammanfattning av arendet

Miljodepartementet har skickat Remiss avseende Naturvardsverkets
redovisning av regeringsuppdraget att ta fram ett forslag till en strategi for
miljokvalitetsmalet Storslagen fjallmiljo for yttrande.

Remissvaren ska ha inkommit till Miljddepartementet senast den 31 oktober
2014,

Beslutsunderlag

Remiss, fran Miljodepartementet, avseende Naturvardsverkets redovisning
av regeringsuppdraget att ta fram ett forslag till en strategi for
miljokvalitetsmalet Storslagen fjallmiljo, 2014-06-24.

Forslag, av Britta Flinkfeldt Jansson, pa remissvar till Miljodepartementet.
Allmanna utskottets forslag 2014-09-29.

Allmanna utskottets forslag till beslut 2014-09-29
Foresla kommunstyrelsen att i remissvaret under punkt 7.8, sista styckets
sista mening byts ordet inskréankningar ut mot ordet férandringar.

Foresla kommunstyrelsen att godkanna forslag pa remissvar av Britta
Flinkfeldt Jansson (S) avseende Naturvardsverkets redovisning av
regeringsuppdraget att ta fram ett forslag till en strategi for
miljokvalitetsmalet Storslagen fjallimiljo.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
| remissvaret under punkt 7.8, sista styckets sista mening byts ordet
inskrénkningar ut mot ordet férandringar.

Godkéanna forslag pa remissvar av Britta Flinkfeldt Jansson (S) avseende
Naturvardsverkets redovisning av regeringsuppdraget att ta fram ett forslag
till en strategi for miljokvalitetsmalet Storslagen fjallmiljo.

Beslutsexpediering
Naturvardsverket

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 203 Ks 2014/487

Remiss — Europeiska kommissionens forslag (COM(2014)397 final) till
revidering av flera av EU:s avfallsdirektiv (ramdirektivet fér avfall,
forpackningsdirektivet, deponidirektivet, EFV-direktivet, WEEE-direktivet och
batteridirektivet)

Sammanfattning av arendet

Miljodepartementet har skickat remiss - Europeiska kommissionens forslag
(COM(2014)397 final) till revidering av flera av EU:s avfallsdirektiv
(ramdirektivet for avfall, forpackningsdirektivet, deponidirektivet, EFV-
direktivet, WEEE-direktivet och batteridirektivet) for yttrande.

Remissvaren ska ha inkommit till Miljddepartementet senast den
31 oktober 2014.

Miljo-, bygg- och raddningsndmnden behandlade arendet den
25 september 2014 och lamnade inga synpunkter pa remissen.

Beslutsunderlag

Remiss, fran Miljodepartementet, - Europeiska kommissionens férslag
(COM(2014)397 final) till revidering av flera av EU:s avfallsdirektiv
(ramdirektivet for avfall, forpackningsdirektivet, deponidirektivet, EFV-
direktivet, WEEE-direktivet och batteridirektivet), 2014-07-18.
Tjansteutlatande av Emil Sundstrom, 2014-09-11: Remiss M2014/1708/KE
Revidering av EU:s Avfallsdirektiv.

Protokollsutdrag Miljo-, bygg- och raddningsnamnden, 2012-09-25 § 102.

Allmanna utskottets forslag till beslut 2014-09-29
Foresld kommunstyrelsen att inga synpunkter lamnas pa remissen.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Inga synpunkter lamnas pa remissen.

Beslutsexpediering
Miljddepartementet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 204 Ks 2014/614
Remiss avseende Vattenverksamhetsutredningens slutbetankande "I vatt
och torrt — forslag till andrade vattenrattsliga regler” SOU 2014:35

Sammanfattning

Miljodepartementet har Remiss avseende Vattenverksamhetsutredningens
slutbetdnkande "I vatt och torrt — férslag till andrade vattenrattsliga regler’
SOU 2014:35 for yttrande.

Remissvar ska ha kommit in till Miljodepartementet senast den 31 oktober
2014.

Beslutsunderlag
Forslag pa remissvar skrivet av Britta Flinkfeldt Jansson 2014-10-06.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Godkanna remissvaret, av Britta Flinkfeldt Jansson, pa remissen avseende
Vattenverksamhetsutredningens slutbetankande "I vatt och torrt — forslag till
andrade vattenrattsliga regler” SOU 2014:35.

Beslutsexpediering
Miljodepartementet

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 205 Ks 2014/576
HSA & SITHS administration

Sammanfattning

SITHS kort ar ett tjanstelegitimationskort som kravs for att komma at vissa
tjanster pa internet. Anvands just nu av sjukskoterskor, arbetsterapeut,
sjukgymnast, bistandshandlaggare. | arbetet med e-Halsa i lanet kommer
fler och fler medarbetare att behéva SITHS kort for att till exempel kunna
logga in i verksamhetssystem. SITHS administration innefattar bland annat
att bestélla SITHS kort fran e-identitet och att lamna ut dem till den som ska
ha det.

HSA administration innebéar att lagga in personer som ska ha SITHS kort i
den s.k. HSA katalogen som ar en nationell elektronisk katalog som
innehaller uppgifter om anstéllda och dennes roller och medarbetaruppdrag
inom vard och omsorg. Det &r vardgivarens ansvar att HSA katalogen ar
uppdaterad.

Arjeplogs kommun har nu en trepartslésning med Luled som huvudansvarig
for sdkerhetslosningen.

Bakgrund

Patientdatalagen tradde i kraft under 2008 och dar stalldes hogre krav pa
tillgangen till patientuppgifter. Bland annat kravdes en sakrare inloggning.
Davarande system for att administrera lakemedel via Apodos bedomdes
inte langre klara detta vilket ledde till att Pascal ordinationsverktyg inférdes
under 2009. Successivt infordes det i hela landet och i Norrbotten gick alla
kommunerna in i det under 2012. Det innebar att alla sjukskoterskor
behdvde ha en personlig tjanstelegitimation, ett s.k. SITHS kort for att kunna
logga in och administrera i programmet Pascal.

Allteftersom fler och fler system kraver séakrare inloggningar kommer
administrationen av bade HSA katalogen och SITHS korten att behova
utokas.

Under 2014 har arbete i Norrbotten skett for att kunna anvanda sig av NPO
— nationell patientoversikt vilket ockséa staller krav p& att anvandarna har
SITHS-kort.

Forvaltningens standpunkt
Organisationen och kostnaderna bor kanske ligga under kommunstyrelsen
da det ar fler verksamheter an socialtjansten som kommer att delta, aven
om socialtjansten till en bdrjan ar den stérsta anvandaren.
HSA och SITHS administrationen kan fortsattningsvis ligga pa samma
person men det bér avsattas tid enbart for detta nar det blir ett stérre
uppdrag.
Det bor aven finnas nagon ersattare for bade HSA och SITHS
administrationen men &ven for korthandlaggare.

Forts

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 205 Ks 2014/576
HSA & SITHS administration

Konsekvenser

Var ska administrationen av detta arbete vara?

Det behdver avsattas tid for detta. MAS har 10 % extra for e-Halsa-uppdrag
och detta kan vara en del. | nulaget racker tiden till men néar det blir fler
anstallda och ett storre uppdrag bor man utreda hur stort uppdraget ska
vara.

Det saknas aven rutiner och riktlinjer inom omradet och aven en tydlig
organisationsbeskrivning. | uppdraget ingar bland annat ocksa att gora
kontinuerliga loggkontroller och uppfdljningar.

Ekonomiska konsekvenser

Kostnader som foljer med administrationen.

Varje post (=uppgifter som personer, enheter och organisationer) som finns
registrerad i HSA katalogen kostar 29 SEK per ar. Det ar viktigt att denna
katalog kontinuerligt gas igenom och uppdateras sa vi inte har onddiga
uppgifter dar.

SITHS korten kostar en viss summa for tillverkningen, sedan en arlig
kostnad pa 54 SEK for varje kort.

SITHS reservkort kostar xx summa, dessa ar giltiga i max 6 manader sedan
maste dessa kasseras.

Att bestélla nya PIN och PUK koder till korten kostar extra.

Avtalet med Luled HPTA och RA genom tredjepartsavtal. Inera fakturerar
Luled kommun som i sin tur fakturerar oss.

Funktionscertifikat kostar 3500 per certifikatpar (om vi utfardar dessa sjalva
ingen kostnad).

For att anvanda korten kravs aven en kortlasare till respektive dator, inte sa
hog kostnad. Det gar aven att bestélla tangentbord dar kortlasare finns
fardigt.

Andra kostnader som kan tillkomma ar bland annat licenskostnad for NetiD.

Maluppfyllelse
Utvecklingen av e-Halsa i socialtjansten &r ett nationellt mal. | detta ingar att
antalet e-tjanster inom socialtjansten ska dka. Andelen berérd personal
inom socialtjanst och halso- och sjukvard som har tillgang till séker roll och
behorighetsidentifikation ska 6ka. Andelen av bertrd personal inom
socialtjanst och hemsjukvard som kan dokumentera och komma at
information mobilt ska 6ka.
Andelen av berdrd personal inom halso- och sjukvard som ska komma at
relevant information i Nationell Patientoversikt, NPO ska oka.

Forts
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Ks § 205 Ks 2014/576
HSA & SITHS administration

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande av MAS Solweig Hedman, 2014-08-28: HSA & SITHS
administration.

Sociala utskottets forslag till beslut 2014-09-29

Foresla kommunstyrelsen att HSA & SITHS administration ska organiseras
under IT verksamheten samt att det inom varje verksamhet finns HSA &
SITHS administrator

Beslutet om HSA & SITHS administration tas med i arbetet med
handlingsplanen trygghet, service och delaktighet i hemmet genom digital
teknik.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Uppdra kommunchef att utreda hur och var HSA & SITHS administration
ska verkstéallas.

Beslutet om HSA & SITHS administration tas med i arbetet med
handlingsplanen trygghet, service och delaktighet i hemmet genom digital
teknik.

Beslutsexpediering
Kommunchef.
MAS.

Justerandes sign
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Ks § 206 Ks 2014/139
Handlingsplan for e-hélsa (Trygghet, service och delaktighet genom digital
teknik)

Sammanfattning

Kommunstyrelsen, 2014-04-07 § 57, beslutade att pabdrja processen att
etablera konceptet "Trygghet, service och delaktighet genom digital teknik.
Uppdraget gavs till socialforvaltningen att fore 1 september ta fram en
handlingsplan inklusive tidsplan, organisation och finansiering av det
framtida arbetet.

Forvaltningens standpunkt

Detta ar ett langsiktigt arbete som kommer att stracka sig 6ver 3 — 5 ar. Det
ar ocksa flera olika delar i detta arbete dar manga saker &nnu inte &r
beslutade om regionalt eller ens nationellt, detta ar till exempel vilket stod
kommunerna kan fa i arbetet med genomférandet. Detta paverkar i allra
hdgsta grad handlingsplanen och finansieringen

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag kommunstyrelsen, 2014-04-07 § 57.

Tjansteutlatande av MAS Solweig Hedman, 2014-09-16: Handlingsplan for
"trygghet, service och delaktighet genom digital teknik”.

Sociala utskottets forslag till beslut 2014-09-29

Uppdraget till sociala verksamheten att ta fram en handlingsplan fér e-Halsa
inklusive tidsplan, organisation och finansiering av det framtida arbetet ska
vara fardigt senast 2014-12-31.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Handlingsplan for e-Halsa inklusive tidsplan, organisation och finansiering
av det framtida arbetet ska vara fardigt senast 2014-12-31.

Beslutsexpediering
Socialchef.
MAS.

Justerandes sign
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Ks § 207 Ks 2014/465 730
Revidering av Vagvisaren — rutiner och riktlinjer for aldre- och
handikappomsorgen i Arjeplogs kommun

Sammanfattning

Vagvisaren skapades under ett projekt 2009-2010 och antogs av
socialnamnden. Under hosten 2013 och varen 2014 har den reviderats
utifran ny lagstiftning och nya riktlinjer.

Maluppfyllelse
Malet ar att inom aldre- och handikappomsorgen ha rutiner och riktlinjer for
att arbeta utifran gallande lagstiftning.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande av verksamhetsansvarig Josefin Backlund, 2014-06-11:
Végvisaren.

Sociala utskottets forslag till beslut 2014-09-29:
Anta Vagvisaren som handbok inom aldre- och handikappomsorgen i
Arjeplogs kommun.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Anta Vagvisaren som handbok inom aldre- och handikappomsorgen i
Arjeplogs kommun.

Beslutsexpediering
Socialchef
Verksamhetsutvecklare Josefin Backlund

Justerandes sign
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Ks § 208 Ks 2014/1
Val av representant for rekryteringsprocessen for ekonomichef

Sammanfattning av arendet

Den gemensamma rekryteringen av en ekonomichef tillsammans med
Sorsele har gatt vidare till med hjalp av en rekryteringsfirma, vilket delgivits
AU tidigare. For att ha en mdjlighet att genomfora processen pa ett smidigt
satt behover Arjeplog se 6ver den mangd representanter vi har med i
rekryteringen, sarskilt eftersom den sker i samverkan med en annan
kommun. Att motas av upp till femton personer pa en intervju ar inte
fruktbart. Darfor ar det lampligt att kommunstyrelsen utser en politisk
representant att delta i processen tillsammans med kommunchef och
personalfdretradare.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande av kommunchef Ann Engberg, 2014-08-19: Rekrytering
kommunchef.

Allmanna utskottets forslag till beslut 2014-09-29
Foresla kommunstyrelsen att utse kommunstyrelsens ordférande, Britta
Flinkfeldt Jansson, att delta i rekryteringsprocessen av ny ekonomichef.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Utse kommunstyrelsens ordférande att delta i rekryteringsprocessen av ny
ekonomichef.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelsens ordforare.
Kommunchef.

Justerandes sign
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Ks § 209 Ks 2014/613
Delarsrapport per 2014-08-31 (tertial 2/2014), Arjeplogs kommun

Sammanfattning
Ekonomienheten har upprattat delarsrapport per 2014-08-31 for Arjeplogs
kommun.

Ekonomikontoret meddelar att efter revisionen minskas de finansiella
kostnader med 270 tkr, men att delarsrapporten per 2014-08-31 inte andras.

Beslutsunderlag
Delarsrapport, januari — augusti 2014, Arjeplogs kommun.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
Foresla kommunfullméaktige att faststalla Delarsrapport per 2014-08-31
(tertial 2/2014), Arjeplogs kommun.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 210 Ks 2013/141
Investering 2014 — Installation av fjarrvdrme i ABF-huset

Sammanfattning

ABF-huset hyrs ut till foreningsverksamhet och huset har &nnu inte
konverterat till fjarrvarme. Fjarrvarmeledningarna dras nu forbi fastigheten
och installation av fjarrvarme kommer att sanka driftskostnaderna samt
minska tillsyn och service.

Beslutsunderlag
Investeringsaskade 2014: Installation av fjarrvarme i ABF-huset,
2014-08-27.

Allmanna utskottets férslag 2014-09-29

Foresla kommunstyrelsen foresla kommunfullmaktige bifalla
investeringsaskandet pa 129 000 kr for installation av fjarrvarme i ABF-
huset.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige
Foresla kommunfullmaktige bifalla investeringsaskandet pa 129 000 kr for
installation av fjarrvarme i ABF-huset.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 211 Ks 2014/595
Taxor och avqifter, ar 2015

Sammanfattning
Budgetberedningen, 2014-09-23 § 3, har berett Taxor och avgifter for ar
2015.

Budgetberedningen gav samhallsbyggnadschefen i uppdrag att utreda
skillnaderna mellan bygglovsavgift avseende Attefallshus mellan Arjeplog
och Pitea.

Budgetberedningen uppmanar Stiftelsen Arjeploghus styrelse aterkomma
med forslag till reviderad taxa avseende rumshyra pa elevboendet "Stugan’
till kommunstyrelsens sammantrade 13 oktober 2014.

Uppdrag ges till redovisningschefen att justera taxedokumentet med de
forandringar som uppmarksammats vid sammantradet.
- Raddningstjanstens taxor justeras med en upprakning med 1,3%

enligt planeringsfoérutsattningarnas direktiv.

- Taxa for tillsyn enligt Lagen om skydd mot olyckor bifogas
dokumentet.

- Trygghetslarm andras till 250 kronor

- Ny avgift enligt alkohollagen, kunskapsprov inklusive omprov
1000 kronor.

- Halso- och sjukvardsenhetens taxor foljer landstinget, belopp
specificeras efter beslut i NLL.

Budgetberedningens forslag till beslut 2014-09-23
Foresla kommunstyrelsen féresla kommunfullmaktige faststalla "Taxor och
avgifter 2015”.

Forslag till beslut pd sammantradet
Britta Flinkfeldt Jansson (S) foreslar att forslaget fran Stiftelsen Arjeploghus
infogas i taxedokumentet.

Doris Johansson (C) foreslar att den procentuella hojningen visas for varje
enskild taxa och avgift i nasta ars taxedokumentet.
Forts
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Ks § 211 Ks 2014/595
Taxor och avqifter, ar 2015

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag budgetberedningen 2014-09-23 § 3.

Forslag till Taxor 2015.

Skrivelse fran Thomas Osterbro, VF Stiftelsen Arjeplogshus, 2014-10-02 om
forslag till reviderad taxa avseende rumshyra pa elevboendet Stugan.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige

Foresla kommunfullméaktige faststalla "Taxor och avgifter 2015”, med
foljande tillagg:

Under rubriken Avgifter kommunstyrelsen — Stugan — Rumshyra/dygn och
person laggs féljande till "samt anhoriga till elever boende i elevhemmet.”

Ny taxa under rubriken Avgifter kommunstyrelsen — Stugan:
Manadsuthyrning rum 6vriga: 3 214 kr exkl moms, 3 600 kr inkl moms.
Galler manadsuthyrning av elevrum med lagsta niva 3 600 kr/manad till
dvriga i man av utrymme for att minska underskottet som kommunen betalar
samt tillgodose vintersasongensbehov.

Foresla kommunfullmaktige besluta att den procentuella héjningen visas for
varje enskild taxa och avgift i nasta ars taxedokumentet.

Justerandes sign
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Ks § 212 Ks 2014/291
Verksamhetsplan och budget for Arjeplogs kommun, ar 2015-2017

Sammanfattning av arendet
Budgetberedningen har behandlat Verksamhetsplan och budget for
Arjeplogs kommun 2015 — 2017.

Kommunallagen 8 kap 8 § sager att de ar da val av kommunfullmaktige har
forrattats i hela landet skall budgeten faststallas av nyvalda fullméktige.

Beslutsunderlag

Protokoll fran budgetberedningen 2014-05-19.
Verksamhetsplan och budget 2015-2017.
Mbl-protokoll § 11, 2014-06-16.

Forslag till beslut pd sammantradet

Elisabeth Bramfeldt (V) foreslar att inget oppositionsrad tillsatts i Arjeplogs
kommun fran och med 2015-01-01. Motivering ar att kommunen ar liten med
fa skattebetalare och har en ytterst anstrangd ekonomi.

Britta Flinkfeldt Jansson (S) foreslar att oppositionsradet kvarstar i enlighet
med kommunfullmaktiges tidigare fattat beslut.

Elisabeth Bramfeldt (V) foreslar inrattande av 2 pooltjanster inom
socialnamndens verksamhetsomrade fran och med 2015-01-01. Motivering
ar att Arjeplogs kommun bar ansvaret for arbetsmiljén. Sjuktalen och
Overtidskostnader 6kar bland personalen vilket manar till eftertanke. Vi
behover fler hander i varden. Detta medfor ingen budgetpaverkan.

Britta Flinkfeldt Jansson (S) avslar Elisabeth Bramfeldts férslag om
pooltjanster med motivering att inrattande av pooltjanster ar en
verksamhetsfraga och inte en politisk fraga.

Beslutsgang

Ordforande staller forst Elisabeth Bramfeldts forslag om oppositionsrad mot
Britta Flinkfeldt Janssons forslag om oppositionsrad och finner att
kommunstyrelsen bifaller Britta Flinkfeldt Janssons forslag.

Omrostning begars. Kommunstyrelsen godkanner féljande beslutsgang:
Ja-rost for Britta Flinkfeldt Jansson forslag

Nej-rost for Elisabeth Bramfeldts forslag
forts
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Utdragsbestyrkande
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Ks § 212 Ks 2014/291
Verksamhetsplan och budget for Arjeplogs kommun, ar 2015-2017

Omroéstningsresultat

Med 6 ja- roster (Britta Flinkfeldt Jansson (S), Leif Ronngvist (S), Rolf
Laestander (S), Stefan Andersson (S), Gérgen Aberg (S) och Pernilla
Lestander (S)) och 3 nej-roster (Doris Johansson (C), Alf Sundstrom (FP)
och Elisabeth Bramfeldt (V)) beslutar kommunstyrelsen bifalla Britta
Flinkfeldt Janssons forslag om oppositionsrad

Fortsatt beslutsgang

Ordférande staller sedan Elisabeth Bramfeldts forslag om pooltjanster mot
Britta Flinkfeldt Janssons forslag om pooltjanster och finner att
kommunstyrelsen bifaller Britta Flinkfeldt Janssons forslag.

Omrostning begars. Kommunstyrelsen godkanner féljande beslutsgang:

Ja-rost for Britta Flinkfeldt Jansson forslag
Nej-rost for Elisabeth Bramfeldts forslag

Omroéstningsresultat

Med 6 ja- roster (Britta Flinkfeldt Jansson (S), Leif Ronnqvist (S), Rolf
Laestander (S), Stefan Andersson (S), Gérgen Aberg (S) och Pernilla
Lestander (S)) och 3 nej-roster (Doris Johansson (C), Alf Sundstrom (FP)
och Elisabeth Bramfeldt (V)) beslutar kommunstyrelsen att bifalla Britta
Flinkfeldt Janssons forslag

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

Skattesats 2015

Foresla kommunfullméaktige faststalla skattesatsen till 23:28, det vill saga
ofdrandrad skattesats.

Foresla kommunfullméaktige att faststalla Verksamhetsplan och budget for
Arjeplogs kommun, ar 2015-2017.

Reservation
Doris Johansson (C), Elisabeth Bramfeldt (V) och Alf Sundstrém (F)
reserverar sig gemensamt till férman for Elisabeth Bramfeldts (V) forslag.

Justerandes sign
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Ks § 213 Ks 2014/555
Riktlinjer for god ekonomisk hushallning inklusive riktlinjer for
resultatutidmningsreserv Arjeplogs kommun

Sammanfattning

Riksdagen beslutade den 28 november 2012 om att komplettera
lagstiftningen om god ekonomisk hushallning. Den férandrade lagstiftningen
som galler fran och med 2013 ger nya méjligheter att utifrAn reglerna om
balanskravet 6ppna upp for méjligheten att utjamna intékter dver tid genom
en resultatutiamningsreserv (Prop. 2011/12:172).

Kommunallagen (1991:900, kap 8)

Lagen anger nu att fullmaktige ska besluta om riktlinjer for god ekonomisk
hushallning.

Om vissa angivna forutsattningar ar uppfyllda far kommuner och landsting i
balanskravsutredningen reservera och disponera medel till/fran en
resultatutiamningsreserv (RUR). Om RUR ska anvandas maste riktlinjerna
for god ekonomisk hushallning aven omfatta hanteringen av en sadan
reserv.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande av redovisningschef Nina Lestander, 2014-09-04: Riktlinjer
for god ekonomisk hushallning inklusive riktlinjer for
resultatutjamningsreserv Arjeplogs kommun.

Protokollsutdrag budgetberedningen 2014-09-23 § 4.

Budgetberedningens forslag till beslut 2014-09-23

Foresla kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige att anta foreslagna
Riktlinjer for god ekonomisk hushallning inklusive Riktlinjer for
resultatutjamningsreserv Arjeplogs kommun enligt bilaga.

Kommunstyrelsens forslag

Foresla kommunfullméaktige att anta foreslagna Riktlinjer for god ekonomisk
hushallning inklusive Riktlinjer for resultatutjamningsreserv Arjeplogs
kommun.

Justerandes sign
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Ks § 214 Ks 2012/1
Organisation for 6verformyndarverksamheten, fran och med 2015

Sammanfattning

Kommunstyrelsen 2014-05-21, § 109, gav kommunstyrelsens ordférande i
uppdrag att tillskriva Norsjé och Skelleftea kommuner angaende mojlighet
att inga i den gemensamma overformyndarnamnden. Beslut kommer att tas
tidigast under hosten.

Organisation gemensam Overformyndarnamnd Skellefte& och Norsjo
Skellefted kommun ar vardkommun och den gemensamma
overférmyndarnamnden ingar i dess organisation.

Beslut tagna av Skellefted och Norsjo kommuner i respektive fullmaktige.
Namnden bestar av 6 ledamoter och 6 ersattare. Norsjo kommun utser en
ledamot och en ersattare, Skellefted kommun utser 6vriga.
Sammantraden halls huvudsakligen i Skellefted, under 2014 har 9
sammantraden hallits. En langtgaende delegation finns fran namnden till
tjansteman i respektive kommun.

Kostnader

Norsjo kommun betalar i dagslaget ingenting till Skellefted kommun for den
gemensamma namndens verksamhet. Respektive kommun ansvarar for
arvode till ledamoter och ersattare. (+ resekostnader) samt egna
administrationskostnader.

En handlaggare anstalld i Norsjo pa 50%.

Jfr kostnader idag
Lonekostnader inkl PO for overformyndaren uppgar till cirka 170 tkr per ar.
Ovriga kostnader (kontorsmaterial, telefon mm) cirka 33 tkr.

Tillsyn

Lansstyrelsen i Norrbotten har tillsyn éver 6verférmyndarverksamheten bade i
Norr- och Vasterbotten vilket innebar att det inte finns hinder av den anledninger
att inga i gemensam ndmnd med Vasterbotten.

Beslutsgang

Om Arjeplogs kommun far erbjudandet att inga i den gemensamma

namnden och valjer att ga in maste beslut tas, dels i Skellefted och Norsjos

fullmaktigen, samt i vart senast 2014-11-24 for att borja galla 2015-01-01.
Forts
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Beslutsunderlag

Tjansteutlatande, 2014-07-21: Organisation for
Ooverférmyndarverksamheten.

Skrivelse fran Skelleftea kommun, 2014-08-28: Gemensam
overformyndarnamnd med Norsj6é och Arjeplogs kommuner.
Samverkansavtal, fran Skellefted kommun, om samverkan i gemensam
overformyndarnamnd, 2014-08-28.

Allmanna utskottets forslag till beslut 2014-09-29

Foresla kommunstyrelsen foresla kommunfullmaktige besluta

- teckna avtal for intrade i gemensam dverférmyndarnamnd med Skelleftea
och Norsjo kommuner

- namnden sorterar organisatoriskt under Skelleftea kommun

- godkéanna upprattat forslag till reglemente och samverkansavtal

- utse ledamot och ersattare i 6verféormyndarnamnden vid sarskilt val

- budgetera for en 50% handlaggartjanst samt kostnader for deltagande i
namndarbetet

- uppdra till kommunchefen att l6sa rekryteringsfraga

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige
Foresla kommunfullméaktige besluta att

1. teckna avtal for intrade i gemensam overformyndarnamnd med
Skellefted och Norsjo kommuner
namnden sorterar organisatoriskt under Skellefted kommun
godkanna upprattat forslag till reglemente och samverkansavtal
utse ledamot och ersattare i 6verférmyndarnamnden vid sarskilt val
budgetera for en 50% handlaggartjanst samt kostnader for
deltagande i namnds arbetet
uppdra till kommunchefen att I6sa rekryteringsfraga

abkwn

»
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Ks § 215 Ks 2013/382
Andring av bolagsordning for Kraja AB

Sammanfattning

Kommunfullméktige antog reviderad bolagsordning for Kraja AB,
2014-02-24 § 14.

Bolagsverket har inkommit med forelaggande att bolagsordningen maste
andras vad galler 8 7.

Nuvarande lydelse: § 7 Aktie skall lyda pa 1 000 kr.

Ny lydelse: § 7 Antalet aktier ska vara lagst 500 och hogst 2 000.

Beslutsunderlag )
Tjansteutlatande av redovisningschef Nina Lestander, 2014-08-26: Andring
av bolagsordning Kraja AB.

Allmanna utskottets forslag till beslut 2014-09-29
Foresla kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige att anta reviderad
bolagsordning for Kraja AB.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
Foresla kommunfullméktige att anta reviderad bolagsordning for Kraja AB.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2014-10-13 32

Ks § 216 Ks 2014/616
Andring, genom tillagg, av detaljplan for Bavern 1

Sammanfattning

Stiftelsen Arjeploghus har ansékt om &ndring av detaljplan, genom tillagg,
for Bavern 1. Andringen av detaljplan har upprattats enligt enkelt
planférfarande.

Miljo-, bygg- och raddningsnamnden, 2014-09-25 § 105, foreslar
kommunfullméktige att anta andring av detaljplan, genom tillagg, for
Bavern 1.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag Miljo-, bygg- och raddningsnamnden 2014-09-25 § 105.
Antagandehandling — Sarskilt utlatande, Tillagg med andring av Bavern 1,
2014-08-08.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
Foresla kommunfullméaktige anta andring, genom tillagg, av detaljplan for
Bavern 1.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2014-10-13 33

Ks § 217
Redovisning av delegeringsbheslut

Sammanfattning av arendet
Kommunstyrelsen har overlatit sin beslutanderatt till utskott, ordférande och
tjansteman i enlighet med kommunstyrelsens delegeringsordning.

Dessa beslut ska redovisas till kommunstyrelsen. Redovisningen innebar
inte att kommunstyrelsen omprovar eller faststaller delegeringsbesluten.
Daremot far kommunstyrelsen aterta lamnad delegering eller foregripa ett
beslut i ett enskilt arende av den som fatt beslutanderatten genom att sjalv
ta Over arendet och fatta beslut.

Beslutsunderlag
Delegeringsbeslut kommunstyrelsen 2014-10-13.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Godkénna ovanstaenden redovisning av delegeringsbeslut.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2014-10-13 34

Ks § 218
Delgivningar

Beslutsunderlag
Delgivningar kommunstyrelsen 2014-09-19 — 2014-10-05.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Laggs till handlingarna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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