ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Kommunstyrelsen

Plats och tid

Beslutande

Ovriga deltagare

Utses att justera

Justeringens tid och plats

Sammantradesdatum

2017-10-16 1 (44)

Tingsbacka, sammantradesrummet Galtis, mandagen den 16 oktober 2017,
klockan 09.15 — 14.45,
Ajournering for lunch 12.00 — 13.00.

Britta Flinkfeldt (S), ordférande
Mats Abrahamsson (S), ledamot
Rolf L aestander (S), ledamot
Sten-Ake Nilsson (C), ledamot
Albert Lestander (V), ledamot
Alf Sundstrém (L), ledamot
Mauricio Puga (S), tjg erséttare
John Wennstrom (C), tjg erséattare
Erik Gréhs (V), tjg erséattare

Kommunchef Peter Andersson

Administrativ chef Anna Kaltenegger

Socialchef Robert Cortinovis

Teknisk chef Emil Sundstrém

Redovisningschef Nina Lestander, 88 235, 246

Utvecklingsstrateg Ingela Edholm Forsberg 88 236, 238-240

Ekonom Anna Karlsson och integrationshandlaggare Carina Lasko 8§ 244, 245
Kommunsekreterare Lena Sundstrom

Erik Gréhs
Fredagen den 20 oktober 2017, klockan 08.00, Kanslienheten

Underskrifter ST O AT Paragrafer: 233 - 237
Lena Sundstrém 239 — 256
O OraNe
Britta Flinkfeldt
JUSHTANAE
Erik Gréahs
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillk&nnagivits genom anslag
Organ Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum 2017-10-16
Datum for anslags uppséattande 2017-10-20 Datum for anslags nedtagande 2017-11-11

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Kanslienheten

Anne-Lene Holmstréom

Utdragsbestyrkande



ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2017-10-16 2 (44)

Plats och tid Tingsbacka, sammantradesrummet Galtis, mandagen den 16 oktober 2017,

Beslutande

Ovriga deltagare

Utses att justera

Justeringens tid och plats

klockan 09.15 — 14.45.

Britta Flinkfeldt (S), ordférande
Mats Abrahamsson (S), ledamot
Rolf Laestander (S), ledamot
Sten-Ake Nilsson (C), ledamot
Albert Lestander (V), ledamot
Alf Sundstrém (L), ledamot
Mauricio Puga (S), tjg erséttare
John Wennstrém (C), tjg ersattare
Erik Gréhs (V), tjg erséttare

Kommunchef Peter Andersson
Administrativ chef Anna Kaltenegger
Socialchef Robert Cortinovis
Teknisk chef Emil Sundstrom
Kommunsekreterare Lena Sundstréom

Erik Grahs

Omedelbar justering, Kanslienheten

Underskrifter Sekreterare Paragrafer: 238
Lena Sundstrom
Ordfbrande
Britta Flinkfeldt
JUStErANAe
Erik Grahs
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkannagivits genom anslag
Organ Kommunstyrelsen § 238
Sammantradesdatum 2017-10-16
Datum for anslags uppséattande 2017-10-17 Datum for anslags nedtagande 2017-11-08

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Kanslienheten, Arjeplogs kommun

Lena Sundstrom

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen
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Innehallsforteckning

§233
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§ 235

§ 236

§ 237
§ 238
§ 239
§ 240
§ 241

§ 242
§243

§ 244
§ 245

§ 246
§ 247

§ 248
§ 249
§ 250
§ 251
§ 252
§ 253
§254
§ 255
§ 256

Godkéannande av dagordning

Information vid motet

Delarsrapport for kommunstyrelsens verksamhetsomrade,

januari-augusti 2017

Samrad och utstallning — ”Framat — Avddan”, Lokal utvecklingsstrategi och
oversiktsplan for Arjeplogs kommun

Planlaggning av tillfalligt boende

Remiss - Nasta steg? — Forslag for en starkt minoritetspolitik (SOU 2017:60)
Remiss — Konsultation i fragor som ror det samiska folket

Remiss — Lanstransportplan 2018-2029, Norrbottens lan

Remiss — Uthildning, undervisning och ledning — reformvard till stod for
battre skola (SOU 2017:51)

Medgivande om skolplikt pa annat satt

Revidering av Attest- och utanordning fér kommunstyrelsens verksamheter,
ar 2017

Gymnasiestudier i Arjeplogs kommun fér ensamkommande
flyktingungdomar

Reglemente for gymnasiestudier pa annan ort for ensamkommande
flyktingungdomar

Deldrsrapport for Arjeplogs kommun januari-augusti 2017
Handlingsprogram for raddningstjansten i Arjeplogs kommun enligt Lagen
om skydd mot olyckor for ar 2017-2019

Lonepolicy samt Lonepolitiska riktlinjer

Vaxling av semesterdagstillagg mot lediga dagar

Redovisning av delegeringsbeslut

Delgivningar

Anmadlan av beslut, allménna utskottet

Anmalan av beslut, barn- och utbildningsutskottet

Anmadlan av beslut, sociala utskottet

Rapport 6ver verkstéllda uppdrag

Rapport over ej verkstallda uppdrag

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2017-10-16

Ks § 233
Godkénnande av dagordning

Forslag till beslut pa sammantradet:
Ordfdranden foreslar att foljande arende utgar:

13. Aterrapport -Revisionsrapport - Granskning av sjukfrénvaro.

Ordforande foreslar att féljande arende tillkommer:
13. Fullgorande av skolplikt pa annat satt

KOMMUNSTYRLSENS BESLUT
Godkanna féreslagen dagordning med &ndringar.

Foljande drende utgar:

13. Aterrapport -Revisionsrapport - Granskning av sjukfréanvaro.

Foljande arende tillkommer:
13. Fullgérande av skolplikt pa annat satt

Sida

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2017-10-16 5

Ks § 234
Information vid motet

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Informationen l&ggs till handlingarna.

Uppdrag till ledningsgruppen
Varje ar ska personalkostnadsuppraknmgarna tackas av effektiviseringar.
- Elevhemmet pa Drottninggatan kommer att flytta till annan lokal. De lokala
testbolagen meddelas.
- IT-verksamheten ska kartldggas och strategi tas fram.
- Jamforelse av kostnad for administration mot andra kommuner tas fram samt
forslag 6ver vad som kan automatiseras?

Rapporter

Kommunstyrelsens ordférande, rapport 2017-10-13.

Arjeplogs kommun placerar sig vél, bade i Lararforbundets "Basta skolkommun
och i Svenskt Néaringslivs "Foretagsklimat". Kommunalradet tror att det beror pa
duktig personal — och pa att vi tranar och blir battre.”

Kommunchef, rapport 2017-10-13.
Muntlig redovisning av granskning av sjukfranvaro.

Administrativ chef, rapport 2017-10-13.
Socialchef, rapport 2017-10-09.
Teknisk chef, rapport 2017-10-12.

E-namnden
Daniel Ahlgvist, E-samordnare och Robert Karlsson, verksamhetsutvecklare

- E-ndmndens uppdrag som stdd till kommunernas digitalisering

- Dataskyddsférordningen kommer att galla som lag i Sverige och ersétta
personuppgiftslagen (PUL) fran och med 25 maj 2018.
Arbetet med att inventera system och dokumentera vilka personuppgifter som
kommunen hanterar pagar. Styrelse/namnd ar personuppgiftsansvarig for de
behandlingar av personuppgifter som styrelse/namnd har att utfora.

Mal och budget 2019-2021
Caroline Grefbéack, controller
- Forutsattningar infor mal och budget 2019-2021

Beslutsexpediering
Ledningsgruppen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen
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Ks § 235 Ks 2017/505 042
Delérsrapport for kommunstyrelsens verksamhetsomrade, januari - augusti 2017

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Godkanna delarsrapport januari - augusti 2017 for kommunstyrelsens
verksamhetsomrade.

Uppfodljning tas fram av intdktsminskningar med anledning av minskad mottagning
av flyktingar kopplat till aterverkningar pa kostnadssidan.

Aterhallsamhet med rekrytering och vikarieanskaffning, ska provas i
ledninggruppen.

Infor nasta budgetbeslut bor dvervégas om post for hyrpersonal placeras centralt.

Sammanfattning
Ekonomienheten har sammanstallt delarsrapporten for januari — augusti 2017 for
kommunstyrelsens verksamhetsomrade.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande redovisningschef Nina Lestander, 2017-10-03.
Delarsrapport kommunstyrelsen januari — augusti 2017.

Beslutsexpediering

Personal- och ekonomienheten.
Kommunchef.
Kommunfullméktige.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen
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Ks § 236 Ks 2017/195 212
Samrad och utstallning - "Framat - Avddan", Lokal utvecklingsstrategi och
oversiktsplan for Arjeplogs kommun

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Anta upprattad samradsredogorelse daterad 2017-10-09.

Delegera till kommunstyrelsens ordférande att godkanna 6vriga reviderade
plandokument och besluta om utstélining och granskning enligt 3 kap 12-14 88 PBL
av reviderat forslag till Lokal utvecklingsstrategi och 6versiktsplan for Arjeplogs
kommun.

Sammanfattning

Ett avslutande samrad om forslag till Lokal utvecklingststrategi och dversiktsplan
for Arjeplogs kommun har genomférts under perioden 20 april-1 juni 2017 enligt 3
kapitlet 9 § Plan- och bygglagen (PBL). Darefter har ytterligare samradstraffar
hallits med Lansstyrelsen, samebyar och andra aktérer. Ett forslag till
samradsredogorelse har uppréttats enligt 3 kap 11 § PBL. Av redogodrelsen framgar
hur samradet bedrivits, vilka synpunkter som inkommit och hur dessa foreslas
beaktas och hansynstas. Planhandlingarna ska kompletteras, revideras, kungoras och
stallas ut for granskning under minst tva manader. Da ges ytterligare majlighet for
Lansstyrelsen, andra myndigheter, samebyar, organisationer, medborgare med flera
att inkomma med skriftliga synpunkter pa planforslaget.

Kommunstyrelsen foreslas anta framtagen samradsredogorelse. For att kunna stélla
ut forslaget for granskning sa snart alla revideringar utifran samradet hunnit utforas,
foreslas att kommunstyrelsens ordforande ges delegation att godkanna 6vriga
reviderade plandokument och besluta om utstéllning och granskning enligt 3
kapitlet 12-14 88 PBL.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande utvecklingsstrateg Ingela Edholm Forsberg, 2017-10-06.
Samradsredogorelse - Framét - Avddan”, Lokal utvecklingsstrategi och
oversiktsplan, daterad 2017-10-009.

Bilaga 1 till samradsredogdrelsen - Framét - Avddan”, Lokal utvecklingsstrategi och
oversiktsplan, daterad 2017-10-009.

Bilaga 2 till samradsredogdrelse - Framat - Avddan®, Lokal utvecklingsstrategi och
oversiktsplan.

Bilaga 3 till samradredogérelse - Framat - Avddan", Lokal utvecklingsstrategi och
oversiktsplan Lénsstyrelsen Norrbottens yttrande.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelsens ordférande.
Utvecklingsstrateg.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen
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Ks § 237 Ks 2017/508 260
Planlaggning av tillfalligt boende

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Ge Tekniska enheten uppdraget att paborja detaljplan for tillfalliga boenden i nagot
eller nagra av de 4 foreslagna alternativen.

Medelsavisering: projekt 1037, Nytt bostadsomrade.

Sammanfattning

Arjeplogs kommun bér ha tatortsnara mark planlagd for tillfalligt boende till
forséljning. Finns inget som hindrar att vi paborjar detaljplanearbete pa fler &n 1
alternativ annat &n kostnaden for framtagandet av planen, kostnaden for
planldggning &r marginell vid en eventuell exploatering. Beréknad kostnad for 1
detaljplan ligger pa ca 90 000 kronor for Arjeplogs kommun.

Alternativ 1: Omrade mellan Slagnasvagen, Silverhattsvagen och villaomrade pa
Oberget. VA anslutning &r 3:e hogsta kostnaden med ca 1 100 000 kronor.

Alternativ 2: Omrade mellan Slagnasvagen och Daghemsvagen, planlagt idag for
villor, planen andrades pa bagéran av gannar da planer fanns for
flerfamiljshus/elevboende. VA relativt néra och lagsta kostnaden med runt 500 000
kronor.

Alternativ 3: Omrade soder om Silvervagen, mitt emot hyreshusomraden pa
drottninggatan. Har tidigare planerats for utveckling av detta omrade. Véstra
Kikkejaurs sameby motsatter sig dock exploatering av omradet i ett samrad fran
2012. Dyraste losningen for VA, runt 2 000 000 kronor.

Alternativ 4: Omrade 6ster om Lugnetvagen vid Kroktjarn. Beslut av
Kommunfullméktige 2016-06-20 (Dnr. Ks 2016/229) att planlagga for bostéader,
pengar till plan finns i projektet 1037, Nytt bostadsomrade. VA finns relativt nara
och nast billigaste alternativet ca. 750 000 kronor.

For alla alternativ kan eventuellt fjarrvarme installeras, beror i stor utstrackning pa
hur stort boende som byggs, alternativ 3 &r mest osakert da vi idag har storsta
tryckfallet pa drottninggatans Gstra del.

Konsekvenser

Vid eventuell exploatering/forséljning kommer Tekniska enheten att behtva
investeringsmedel for bland annat anldggande av tillfasrtsvdg, belysning och
anlaggande av vatten och avlopp. Del av dessa kan aterforas vid en forsaljning.

Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen

Forts.
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2017-10-16

Ks § 237 Ks 2017/508
Planlaggning av tillfalligt boende

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande teknisk chef Emil Sundstrém, 2017-10-03.
Karta — Platsforslag.

Samrad, yttrande fran Vastra Kikkejaure sameby 2012.

Beslutsexpediering

Teknisk chef.

Enhetschef VA och renhallning.
Teknisk handlaggare.
Redovisningschef.

Sida

260

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 238 Ks 2017/366 100
Nasta steq? — Forslag for en stérkt minoritetspolitik (SOU 2017:60)

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Avge nedanstaende synpunkter som yttrande pa utredningen SOU 2017:60,
Nésta Steg? — Forslag for en starkt minoritetspolitik.

Omedelbar justering
Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Bakgrund

Arjeplogs kommun har getts mojlighet att Iamna synpunkter pa utredningen SOU
2017:60, Nasta Steg? — Forslag for en starkt minoritetspolitik. Remissvaret har
beretts genom samrad och diskussion med sprakstddijare, ansvariga for aldreomsorg,
skola, forskola, minoritetsamordnare i grannkommuner och med den lokala
samradsgruppen. Yttrandet fokuserar framst pa de forslag som beror
forvaltningskommunerna.

Synpunkter
Arjeplogs kommun lamnar féljande synpunkter:

Allmant
Utredningens forslag tillstyrks i stora delar, liksom bedémningen av tva
overgripande inrikningar for minoritetspolitiken:
- Utifran delmalen bor det satsas mer pa sprak och kulturell identitet,
sprakrevitalisering och ungdomars delaktighet bor prioriteras
- Minoritetspolitiken bor integreras béttre inom andra politikomraden.

Det uppmarksammas att forslagen staller hogre och tydligare krav pa
forvaltningskommunerna. For Arjeplogs kommun, som Sveriges mest
glesbefolkade, med fyra samiska sprakvarieteter (pitesamiska, nordsamiska,
umesamiska, sydsamiska) och ett sarskilt ansvar for pitesamiska/ arjeplogs-
samiskan, finns utmaningar att klara alla ataganden pa ett fullgott sétt redan i
nulaget. Alla sprakvarieteter har genom nuvarande lagstiftning samma ratt till
barnomsorg, aldreomsorg, modersmalsundervisning och offentlig service pa sitt
eget sprak. Att kunna rekrytera och behalla personal med ratt kompetens &r
exempelvis en stor utmaning.

Flera forslag, som utbildningar, metodik och lagéndringar, fungerar stédjande, men
ett bibehallet och utokat statligt arligt anslag till forvaltningskommunerna ar fortsatt
mycket viktigt. Att nuvarande statsbidrag i sin helhet for alla kommuner tycks ligga
I Overkant speglar inte resursbehovet i en kommun som Arjeplogs.

Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 238 Ks 2017/366 100
Nasta steq? — Forslag for en stérkt minoritetspolitik (SOU 2017:60)

Det noteras att utredningen inte behandlar fragor om det allmannas ansvar att aktivt
framja samernas och 6vriga nationella minoriteters maéjlighet att behalla och
utveckla sin kultur i ett bredare perspektiv. For samerna handlar det exempelvis om
att framja forutsattningarna for traditionell och ny markanvéndning som ar viktigt
for deras samiska identitet.

4.2.2 En starkt medvetenhet om minoritetspolitiken

Utredningen foreslar en skyldighet for samtliga landets kommuner

och landsting att utfora nddvandiga kartlaggningar och anta dokumenterade mal,
riktlinjer och former for uppféljning for det minoritetspolitiska arbetet. Férslaget
tillstyrks men innebér ingen forandring for Arjeplogs kommun som
forvaltningskommun, dar sa redan sker. Positivt &r att regeringen foreslas tillsatta
resurser motsvarande 100 000 kr/ mandatperiod och kommun for arbetet med detta
genom en hdjning av det generella statsbidraget till kommunerna.

4.3.2/3. Minoritetsorganisationernas forutsattningar behéver

starkas

Kommunen stodjer forslaget att starka minoriteternas representanter, sa att dessa
kan spela den roll som &r avsedd enligt minoritetslagen liksom forslaget om
fortydligande av vad ett samrad innebar (4.3.2). Uppfoljningsmyndigheten och
Myndigheten for ungdoms- och civilsamhéllesfragor (MUCF) foreslas ges ansvar
for att starka minoritetsorganisationerna genom utbildning och andra
kunskapshojande atgarder. Det ar angeléget att utbildningen utformas utifran ett
samiskt perspektiv och utifran aktuella behov. Det kan darfor beh6vas andra
utbildningsinsatser an vad uppféljningsmyndigheten och MUCF kan satta samman.

4.3.5 Statsbidrag till nationella minoritetsorganisationer

Utredningens forslag att forstarka stodet till nationella minoriteters
riksorganisationer tillstyrks, men organisationsstédet maste dven omfatta samiska
civilsamhéllesorganisationer. Det skapar en oklarhet, snedférdelning om de olika
minoriteternas nationella organisationer ges olika forutsattningar. Utredningen
foreslar att Sametinget fordelar bidrag till samiska organisationer, men
minoritetspolitiken ligger inte till grund for de statliga medel som Sametinget
erhaller via myndighetens regleringsbrev.

4.4 Statsbidrag till kommuner i férvaltningsomrade
Idag &r statsbhidraget grundat pa total befolkningsstorlek och hur manga
forvaltningsomraden en kommun ingar i. En modell som enligt utredningen, trots
nackdelar, fortsatt bedoms som den mest rimliga utifran givna resurser och
forutsattningar, da det inte finns nagon statistik pa minoritetstillhrighet eller antal
talare av ett minoritetssprak.

Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 238 Ks 2017/366 100
Nasta steq? — Forslag for en stérkt minoritetspolitik (SOU 2017:60)

Utredningen anser vidare att samordnartjanster for minoritetsarbetet langsiktigt i
forsta hand bor bekostas av kommunens budget, sa att de faktiska merkostnaderna
som lagen innebar ska kunna finansieras av statshidraget. Det géller enligt
utredningen “inte minst i de minsta kommunerna déar I6nekostnaden forbrukar den
huvudsakliga delen av statsbidraget.”

Kommunen delar inte utredningens bedémning att de minsta kommunerna i hdgre
utstrackning ska bekosta samordnartjanster inom kommunens ordinarie budget
jamfort med de storre kommunerna, som tar del av ett hogre statligt bidrag.
Beddmningen ter sig mycket marklig. Kommunens uppfattning ar, som namnts, att
det behdvs mer medel till ytstora kommuner som Arjeplogs, dér flera varieteter av
urfolkssprak ska tillgodoses inom samma forvaltningsomrade. En modell som &ven
tar hansyn till kommunernas geografiska forutsattningar och det antal varieteter som
ska tillgodoses bor 6vervégas. Den allmanna kostnadsutvecklingen gor dessutom att
nivan pa statsbidraget, vilket dessutom sanktes 2011, maste bibehallas och helst
hojas.

5.2 En nystart for uppféljning och samordning av minoritetspolitiken

Inrdttande av en ny myndighet med uppfoljningsansvar istéllet for lansstyrelsen
Stockholm och Sametinget foreslas av utredningen. Kommunen ifragasatter detta
och foreslar i stallet att resurser tillskjuts och atgarder vidtas for forbattringar inom
nuvarande system, t ex av Sametingets stédjande och uppféljande funktion.

6.2.1 Stod till forskolans huvudman

Kommunen stodjer utredningens forslag om framtagande av stod till forskola pa
minoritetssprak i forvaltningsomraden, samt fortbildning och annat metodstod for
forskollarare och annan personal i forskolan som ska arbeta med sprakrevitalisering.

6.3 En tydligare reglering av kommunernas skyldigheter (forskola)

Flera forslag syftar till tydliggdéra kommunernas ansvar inom férskolan vilket
kommunen tillstyrker. Bland annat foreslas att skarpa skrivningen att kommunen
ska erbjuda "hela eller delar av verksamheten” till att kommunen ska erbjuda hela
eller en vésentlig del av utbildningen” i férskolan pa minoritetsspraket. Skollagen
fortydligas sa det framgar att kommuner &r skyldig att informera och erbjuda
forskola pa minoritetssprak inom fyra manader. Forslagen kommer att paverka
kommunerna. Om minoritetssprak ska kunna garanteras inom hela eller vasentliga
delar av forskolan maste detta atfljas av en resursforstarkning till de mindre
kommunerna som omgjligt kan finansiera detta inom befintlig verksamhet. Det
kraver mer resurser och forutsatter insatser fran staten for att kommunerna ska
kunna uppfylla atagandena.

Forts.

Justerandes sign
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Ks § 238 Ks 2017/366 100
Nasta steq? — Forslag for en stérkt minoritetspolitik (SOU 2017:60)

7.3 En tydligare reglering av kommuners skyldigheter (aldreomsorg)

Flera forslag syftar till att tydliggéra kommunens ansvar inom aldreomsorgen vilket
kommunen tillstyrker. Det uppmarksammas dock att forslagen kommer att paverka
kommunerna och det kan kravas mer stodjande insatser fran staten for att
kommunerna ska kunna uppfylla atagandena.

Skrivningen att kommunen ska erbjuda “’hela eller delar av verksamheten” pa
spraket foreslas erséttas med att kommunen ska erbjuda hela eller en véisentlig del
av omsorgen” pa minoritetsspraket. Kommunen ska informera alla som scker
aldreomsorg om skyldigheten att erbjuda omsorg pa minoritetsspraket. Reglerna
overfors i sin helhet till socialtjanstlagen. Kommunernas skyldigheter att verka for
tillgang till personal regleras.

8. Tillgang till personal med sprak — och kulturkompetens

Olika former av utbildningsinsatser for ny och befintlig personal foreslas vilket
tillstyrks. Att kunna ett minoritetssprak bor enligt utredningen som andra
specialkunskaper vara meriterande vid saval anstallning som I6nesattning. Fraga har
dock vackts kring hur kommunen kan hantera rekrytering av personal med relevanta
sprakkunskaper och samtidigt f6lja lagen om anstéllningsskydd.

9. De nationella minoriteternas behov inom hélso- och sjukvard
Utredningen foreslar inforande av ett krav pa kunskap om de nationella
minoriteterna samt deras halsosituation och olika behov i vardutbildningar pa
hogskoleniva och att det sarskilt lyfts fram i patient-lagen och halso- och
sjukvardslagen. Forslaget tillstyrks.

11.3.1 Forbattrad uppfyllelse av laroplanernas malsattningar

Kommunen tillstyrker utredningens foreslag att laromedel ska kvalitetssékras
avseende hur de nationella minoriteterna och deras rattigheter framstalls samt att
utbudet av utbildningsmaterial om de nationella minoriteterna och
minoritetsspraken utvecklas.

11.3.2 Forbattrade kunskaper bland lararna

Kommunen anser att forslaget pa kunskapskrav, kunskapshajande insatser och
fortbildning riktade till larare om nationella minoriteter, historia, réttigheter och
situation &r bra och att det pa sikt forbattrar kunskapsnivan i svenska samhallet.

12.1 Sprak som diskrimineringsgrund
Utredningen foreslar att regeringen i lampligt sammanhang prévar fragan om att
infora sprak som diskrimineringsgrund i diskrimineringslagen. Detta tillstyrks.

Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 238 Ks 2017/366 100
Nasta steq? — Forslag for en stérkt minoritetspolitik (SOU 2017:60)

12.5 Sprakvardande arbete och revitalisering

Utredningen foreslar att Institutet for sprak och folkminnen ges ett tydligt uppdrag
ocksa for de nationella minoriteternas varieteter och dialekter.

Forslaget tillstyrks under forutsattning att &ven Sametingets ansvar for sprakvard
och revitalisering tydliggors och att det sakerstalls att Sametinget har tillrackliga
resurser for detta. | nulaget saknas enligt uppgift resurser inom Sametinget vilket
forsvarar kommunernas arbete med sprakvard och revitalisering av de samiska
spraken. Som namnts har Arjeplogs kommun ett sarskilt ansvar for pitesamiskan
som ar den samiska varietet som traditionellt talats inom stérre delen av Arjeplogs
kommun och i motsvarande trakt pa norsk sida d.v.s. Saltdal, Beiarn och Bodg-
omradet. Samiska var majoritetssprak i Arjeplog fram till mitten av 1800-talet. Ett
arbete for att revitalisera och starka spraket pagar. En granséverskridande
sprékgrupp “Pitesamiska Over landsgrinserna / Bidumsamegiella rijka gaskan” har
bland annat tillskrivit Sametinget och dess spraknamnd och anhallit om att det
pitesamiska skriftspraket erkanns. Sametinget har tagit till sig fragan. Den ortografi
som Arjeplogs samefdrening och Salten Pitesamiske forening tagit fram med hjalp
av sprakanvéndare, pitesamiska organisationer och sprakforskare menar man ar
bade fungerande och vélformulerad. Ordboken finns i tryckt form och har bland
annat medfinansierats av Arjeplogs kommun. Arjeplogs kommun har aven skyltat
vissa offentliga byggnader pa pitesamiska (samt svenska och nordsamiska) och har
en tydlig ambition att ta ett sarskilt ansvar med ytterligare atgarder for att starka
pitesamiskan. En pitesamisk grammatik finns ocksa i tryck.

Kommunen vill dock betona att man stodjer sprakgruppens anhallan om ett
godkannande av skriftspraket. Det ar en viktig del av revitaliseringsprocessen av de
samiska spraken och for att bekrafta och starka identiteten hos pitesamerna. Med ett
skriftsprak ges varieteten hogre status, vilket underlattar framtagandet av laromedel,
mojliggor synliggorandet av de pitesamiska ortsnamnen pa kartor och skyltar och
att spraket anvands i offentliga sammanhang.

Som ensam svensk kommun ansvarig for pitesamiskans revitalisering vill Arjeplogs
kommun uppmarksamma att det medfor sérskilda behov av stod och resurser,
exempelvis till framtagande av undervisningsmaterial, utbildningar, sprakstddjare
och sprakgrupper.

Beslutsunderlag
Allménna utskottets forslag till beslut, § 68 2017-10-02.
Tjansteutlatande utvecklingsstrateg Ingela Edholm Forsberg, 2017-09-06.
Remiss - Nasta steg? - Forslag for en starkt minoritetspolitik (SOU 2017:60), 2017-
07-05.
Delbetédnkande Nasta steg? - Forslag for en starkt minoritetspolitik (SOU 2017:60),
2017-07-05.
Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2017-10-16 15
Forts. Ks § 238 Ks 2017/366 100

Nasta steq? — Forslag for en stérkt minoritetspolitik (SOU 2017:60)

Beslutsexpediering
Kulturdepartementet.
Utvecklingsstrateg.

Kultur- och fritidsansvarig.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 239 Ks 2017/492 009
Remiss — Konsultation i fragor som ror det samiska folket

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Delegation ges till allménna utskottet att avge yttrande i &rendet. Yttrandet ska
beakta inkomna synpunkter fran lokala aktorer, politiska partier samt
stallningstaganden i forslag till Lokal utvecklingstrategi och dversiktsplan.

Sammanfattning

Arjeplogs kommun har getts méjlighet att lamna synpunkter pa forslaget pa en ny
och sarskild ordning for konsultation i fragor som ror det samiska folket.
Kulturdepartemnetet 6nskar kommunens synpunkter senast den 21 november.
Varken samebyarna, sameforeningen, samiska samradsgruppen eller
Silvermuseet/INSARC i Arjeplogs kommun har fatt forslaget pa remiss. Infor
kommunens remissvar inhamtas darfor lokala aktorers synpunkter pa forslaget.
Efersom &rendet inte hinner behandlas i Kommunstyrelsen den 4 december foreslas
kommunstyrelsen delegera till allmanna utskottet att besluta i &rendet.

Forslaget innebdr en skyldighet for regeringen, statliga forvaltningsmyndigheter,
kommuner och landsting att konsultera Sametinget i d&renden som kan fa sarskild
betydelse for samerna. Konsultationen ska goras fore beslut i drendet. Om &rendet
kan fa sarskild betydelse for en samisk organisation eller en sameby ska dven dessa
konsulteras om det finns skal for det. | vissa fall kan dock konsultation underlatas.
Konsultationen ska ske i god anda och enighet eller samtycke i den fraga som
foranlett konsultationen ska efterstravas. Konsultationen ska ske i den form
Sametinget 6nskar om det inte medfor oldgenhet av betydelse vid &rendets
behandling eller om syftet med konsultationen dnda kan uppnas.Om myndigheten
onskar det far aven annan myndighet, organisation eller enskild part narvara vid
muntlig konsultation i ett &rende. VVad som framkommit vid konsultationen ska
dokumenteras.

Lagandringarna foreslas trada i kraft den 1 juli 2018.

Forslaget beddms utan ndrmare granskning i princip forenligt med de riktlinjer for
fortsatta och utvecklade tidiga samrad och dialoger med Sametinget, samebyar,
sameforening och samisk samradsgrupp som foreslas i Framat — Avvdan - Lokal
utvecklingsstrategi och dversiktsplan for Arjeplogs kommun.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande utvecklingsstrateg Ingela Edholm Forsberg, 2017-10-04.
Missiv till remiss - Konsultation i fragor som ror det samiska folket.
Remiss - Konsultation i fragor som ror det samiska folket.

Beslutsexpediering
Allmanna utskottet.
Utvecklingsstrateg.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 240 2017/477 530
Remiss — Lanstransportplan 2018 — 2029, Norrbottens lan

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Delegation ges till kommunstyrelsens ordférande att lamna yttrande.

Granskning och yttrande bor utga fran och beakta kommunens tidigare
stallningstaganden, forslag till lokal utvecklingsstrategi och 6versiktplan, pagaende
utvecklingsinsatser, samrad inom kommunorganisationen och eventuella synpunkter
fran politiken.

Europavag, enskilda vagar samt 6kningen av trafikmangd under vintertid med
anledning av biltester, bor sarskilt omnamnas.

Sammanfattning

Arjeplogs kommun har beretts mojlighet att yttra sig over rubricerat forslag som
tagits fram av Region Norrbotten i dialog men Trafikverket Nord, lanets kommuner
och representanter for myndigheter och organisationer med intresse i fragan. Man
onskar kommunens synpunkter senast den 8 november 2017. Med hansyn till
tidplanen foreslas att kommunstyrelsen delegerar till kommunstyrelsens ordférande
att besluta om yttrande i arendet.

Granskning och yttrande bor utga fran och beakta kommunens tidigare
stallningstaganden, forslag till lokal utvecklingsstrategi och 6versiktsplan, pagaende
utvecklingsinsatser, samrad inom kommunorganisationen och eventuella synpunkter
fran politiken.

Arjeplogs kommun arbetar for att riksvag 95 ska klassas som Europavag i det
nationella stamnétet och eventuellt ingad i TEN-T. Végen &r av sarskild betydelse for
regional och interregional trafik och primér transportled for farligt gods. Byggandet
av Tjernfjellstunneln pa norsk sida beraknas ¢ka trafikflodet, mest av tung trafik, sa
vagens funktion for interregional/ gransverskridande godstransporter utokas
ytterligare. Atgarder langs vag 95 ar darfor av hdgsta prioritet for kommunen. De
atgarder for okad trafiksakerhet som identifierats i genomford atgardsvalsstudie for
vag 95 genom tatorten ar medtagna som prioriterade i forslaget till
lanstransportplan. Planen &r dock oklar avseende tidsperiod for genomforandet och
ansvarig handlaggare pa Region Norrbotten ska klargora detta infor kommunens
yttrande. Det &r angelaget att projektering och atgarder kan genomforas under
perioden 2018-2022 i enlighet med tabell 6.6 i forslaget.

De mojliga atgarder som kommer att identifieras i den strakanalys/alternativt
atgardsvalsstudie som Trafikverket ska starta upp under 2017 for 6vriga delar av
vag 95, bland annat upp mot gransen, ingar men for genomférande perioden 2026-
2029. Forslaget innehaller dessutom en felaktighet dar Arjeplogs kommun angivits
under atgarder som avser Arvidsjaurs kommun. Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 240 2017/477 530
Remiss — Lanstransportplan 2018 — 2029, Norrbottens lan

Det kan uppméarksammas att Arjeplogs kommun har foreslagit Trafikverket att den
kan utgdra pilot i ett projekt med syfte att undersoka och utvérdera hur en
overforing av de enskilda végarna till det allménna vagnatet kunde fungera.
Kostnaderna for staten efter évertagande beddms inte bli storre &n vad de &r idag.
Detta genom béttre samordning och rationalisering av arbete med bade allmanna
och enskilda vagar.

Allmant konstateras att de tilldelade regionala medlen inte motsvarar det behov som
finns i Norrbotten med dess stora geografi och omfattande vagnat.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande utvecklingsstrateg Ingela Edholm Forsberg, 2017-10-05.
Remiss - Forslag till 1anstransportplan for Norrbottens l1&an perioden 2018-2029,
Region Norrbotten dnr 03440-2017.

Remissversion - Lénstransportplan 2018-2029, Norrbottens lan.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelsens ordférande.
Utvecklingsstrateg.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 241 Ks 2017/363 609
Remiss — Uthildning, undervisning och ledning — reformvard till
stdd for en battre skola

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Eftersom delbetankandet val faller inom ram for synen pa skolutveckling avstar
Arjeplogs kommun att ldmna remissvar.

Sammanfattning

Utredning har till uppdrag att lamna férslag som syftar till att ge battre
forutsattningar for larare, forskollarare, rektorer och forskolechefer att utféra sina
uppdrag och bl.a. se 6ver behdrighets- och legitimationsreglerna. | delbetdnkandet
redovisas i enlighet med direktivet de delar av uppdraget som ror justeringar av
legitimations- och behorighetsreglerna, uppdraget att utreda om forskolechefer i
forskolan bor benamnas rektorer i skollagen och uppdraget att se 6ver hur god
introduktion i larar- och forskoleyrkena ska sékras.

Uppdraget i dvrigt ska redovisas senast 1 december.

Synpunkter

Huvudsakligen lyfts forslag kring tydliggérande av behdrigheter samt forslag om
hur férutsattningarna kan forbattras i syfte att starka obehoériga larares kompetens
dar man sérskilt lyfter hantering av den generella lararbristen. Ser vi till handlingen
i sin helhet &r det inget som paverkar var egen verksamhet i negativ riktning snarare
tvartom i och med att man sarker vissa kategorier.

Nagra kommentarer

> Fritidspedagog foreslas bli ett legitimerat yrke vilket kan héja attraktionskraften
for utbildning.

» Sarskild specialist kompetens, har 6ppnas mojligheten for tillsvidareanstallning
av utbildare som saknar grundldggande lararutbildning men innehar en djup
specialistkompetens.

> Undantag fran lararlegitimation for larare i modersmal foreslas vara kvar men
foreslas erbjudas fortbildningsinsatser.

> Undantag fran krav pa legitimation och behorighet for larare i yrkesamnen
foreslas tas bort. Kommer att paverka oss genom att fortbildningsinsatser
erfordras, tanken ar bra men svarigheten att anstalla dugliga utbildare i praktiska
amnen med yrkeserfarenhet kommer att forsvaras i och med utbildningskrav.

> Obehoriga larare inom SFI foreslas kunna anstallas 6ver 3 ar i stallet som nu 1
ar i taget. Dock villkoras en 3-drig anstallning med SvA-uthildning vilket till del
verkar som kvalitetskapande.

Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 241 Ks 2017/363 609
Remiss — Uthildning, undervisning och ledning — reformvard till
stdd for en battre skola

> Introduktionsperiod for larare och forskollarare fortydligas och forstarks,
innebdr for oss en del arbete for att leva upp till det men &r i sak positivt.

» Forskolechef blir rektor, enkelt med ett begrepp dessutom kravstélls en light
variant av rektorutbildning (7,5p i stéllet for 30p). Bra i sak men kan skapa A-
och B-lag samt laser en rektor for en forskola till den verksamheten. Har bor det
finns ndgon form av pabyggnadsvariant vid byte av rektorsskap sa att
utbildningen ej blir forkastad.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande kommunchef Peter Andersson, 2017-10-11.

Remiss - Utbildning, undervisning och ledning - reformvard till stod for en battre
skola (SOU 2017:51).

Sammanfattning av delbetédnkande - Utbildning, undervisning och ledning -
reformvard till stod for en battre skola (SOU 2017:51).

Beslutsexpediering
Utbildningsdepartementet.
Kommunchef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 242 Ks 2017/478 606
Medgivande om skolplikt pd annat satt

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Bevilja elev i ar 4 samt elev i ar 7, grundskolan i Arjeplogs kommun, att fullgéra sin
skolplikt i Svenska skolan i Thailand pa 6n Koh Lanta i Thailand under perioden
2018-02-12 — 2018-04-01.

Sammanfattning

Enligt 24 kap 23-25 § Skollagen far ett skolpliktigt barn medges att fullgéra
skolplikten pa annat satt. Medgivandet ska lamnas om verksamheten framstar som
ett fullgott alternativ till den utbildning som annars star barnet till buds, om behovet
av insyn i verksamheten kan tillgodses och om det finns synnerliga skal.
Medgivande prdvas av barnets hemkommun.

Vardnadshavarna till elev i ar 4 samt elev i ar 7 ansoker om medgivande att fullgéra
skolplikten pa annan ort under perioden 2018-02-12 — 2018-04-01 (34 skoldagar).
Eleverna kommer att under den perioden att ga pa Svenska skolan i Thailand pa 6n
Koh Lanta i Thailand. Rektor for grundskolan ser inga hinder att eleverna fullgér
skolplikten pa annat sétt.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av rektor Ola Sonidsson, 2017-10-13: Fullgérande av skolplikt pa
annat stt.

Ansokan fran vardnadshavarna for elev i ar 4 samt elev i ar 7 om att fullgora
skolplikt pa annan ort, 2017-08-22.

Beslutsexpediering
Vardnadshavarna.
Rektor grundskolan.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Attest och utanordning for kommunstyrelsens verksamheter &r 2017 - revidering

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Upphava kommunstyrelsens beslut 2017-09-18 § 202.

Faststalla fullmakter och attestanter inom kommunstyrelsens verksamheter ar 2017
enligt nedan.

Bemyndiga nedanstaende personer som firmatecknare tva i forening avseende avtal,
kontrakt och képehandlingar dverstigande 500 tkr samt fullmakter och underteckna
kommunal borgen avseende laneférbindelser
for kommunala bolag och stiftelser fran 0 kr.

Signering Kontrasignering
Kommunstyrelsens Britta Kommunchef Peter
ordférande Flinkfeldt Andersson
Kommunstyrelsens Mats Redovisningschef Nina
vice ordférande Abrahamsson Lestander
Rolf
Laestander
Kommunfullméktiges | Mats Kommunsekreterare | Lena
ordférande Abrahamsson Sundstrém

Bemyndiga nedanstaende personer, tva i forening, avseende undertecknade av
checkar.

Signering Kontrasignering
Kommunstyrelsens | Britta Flinkfeldt Controller Caroline
ordférande Grefback
Kommunstyrelsens | Mats Ekonom Aina Karlberg
vice ordférande Abrahamsson Lonehandlaggare Yvonne

Rolf Laestander Flinkfeldt

Sara Dahlberg
Kommunchef Peter Andersson Redovisningschef Nina Lestander
Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Attest och utanordning for kommunstyrelsens verksamheter &r 2017 - revidering

Bemyndiga nedanstaende personer, tva i férening, avseende undertecknande av
socialtjanstens checkar:

Signering Kontrasignering
Kommunstyrelsens | Britta Flinkfeldt Redovisningschef | Nina Lestander
ordférande
Socialchef Robert Cortinovis Controller Caroline
Enhetschef Josefine Backlund Grefbéck
bistandsenheten Jill Nilsen

Maria Sundstrom
Handl&ggare Madeléne Blind Ekonom Aina Karlberg

Integrationschef
Handlaggare
integration

Birgit Johansson
Miriam Kronberg
Carina Juuso
Anna Karlsson

Lonehandlaggare

Yvonne
Flinkfeldt
Sara Dahlberg

Bemyndiga nedanstaende personer att genomfora betalningar och gireringar via
internetbanken och bankgirocentralen.

Signering

Ekonom
Lonehandlaggare

Handlaggare
Redovisningschef
Controller

Aina Karlberg
Yvonne Flinkfeldt
Sara Dahlberg
Ewa Jonnerby
Nina Lestander
Caroline Grefbéack

Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Attest och utanordning for kommunstyrelsens verksamheter &r 2017- revidering

Bemyndiga nedanstaende personer som firmatecknare upp till gransbeloppen for
tecknande av affarsavtal inom respektive verksamhetsomrade.

Signering Gréansbelopp
Kommunchef Peter Andersson < 500 tkr
Socialchef Robert Cortinovis < 250 tkr
Teknisk chef Emil Sundstrom < 250 tkr
Skolchef Vakant < 250 tkr
Redovisningschef Nina Lestander < 250 tkr

Arbetsledare med
budgetansvar

Ovriga
budgetansvariga

Lena Sundstrom
Thure Holmstrom
Anette Wallstrém
Ingela Edholm
Forsberg
Christina Sundqvist
Monika Westin
Miriam Kronberg
Inger Westerlund
Ida Laestander
Bitte Westerlund
Peter Byrne
Mona Svensson
Ola Sonidsson
Nina Lango

Hans Zachari
Anna Lundberg
Gorgen Aberg
Josefine Backlund
Jill Nilsen

Maria Sundstréom
Jonas Callin
Thomas Osterbro
Anna Kaltenegger

Martin Stramo
Stina Berglund
Martin Stenlund
Ewa Jonnerby
Anna-Lena Le
Goascogne

< 3 basbelopp

Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Faststélla fol

jande attestforteckning for kommunstyrelsen:

Ansvarsnr | Attestant Ersattare

030 Kommunstyrelsens ordférande Kommunfullmaktiges ordforande

10 Kommunchef Kommunstyrelsens ordférande

101 Enhetschef personal- och Administrativ chef
ekonomienheten

102 Kommunsekreterare Administrativ chef

106 Utvecklingsstrateg Administrativ chef

106/vht 017 | Projektledare Swedish Lapland Utvecklingsstrateg

107 IT-samordnare Administrativ chef

11 Redovisningschef Administrativ chef

13 Handlaggare dverformyndarvht Kommunchef

15 Teknisk chef Kommunchef

151 Fastighetschef Teknisk chef

152 Ingenjor Vatten och avlopp Teknisk chef

154 Tekniker/handlaggare Teknisk chef

155 Verksamhetschef Teknisk chef
sporthall/medborgarhus

156 Kultur och fritidsansvarig Utvecklingsstrateg

157 Bibliotekarie Utvecklingsstrateg

158 Utbildningssamordnare Utvecklingsstrateg

30 Socialchef Kommunchef

311 Enhetschef Bistandsenheten Socialchef

315 Enhetschef Personlig assistans/LSS | Socialchef

316 Ansvarig HsV-enheten Socialchef

322 Enhetschef Vaukagarden/Tallbacken | Socialchef

323 Enhetschef Norrskenet/Facklan Socialchef

325 Enhetschef hemtjénst Socialchef

331 Integrationschef Administrativ chef

332 Flyktingforestandare Integrationschef

340 Kostchef Socialchef

20 Skolchef Kommunchef

204 Forskolechef Skolchef

205 Rektor KomVux Skolchef

206 Rektor gymnasieskolan Skolchef

207 Elevhemsforestandare Skolchef

209 Rektor grundskolan Skolchef

Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Forts.
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Ks § 243 Ks 2016/507 002
Attest och utanordning for kommunstyrelsens verksamheter &r 2017 - revidering

Fullmaktiges ordférandes roll fortydligas med textavsnitt fran kommunens
attestinstruktion. Av detta utdrag framgar att kommunfullmaktiges ordférande kan
attestera pa samtliga verksamheter i kommunen. Med sin 6verordnade roll kan
kommunfullmaktiges ordférande alltid ersatta kommunalradets attest om behov
skulle foreligga.

Attestrutinen skall vara kopplad till budgetstrukturen i Arena. Detta innebar att en
attestant endast kan attestera sina verksamhetsomraden och pa de konton som ar
kopplade till denna verksamhet.

Undantag:

e Kommunfullméktiges ordforande kan attestera pa samtliga verksamheter i
kommunen och ar éverordnad revision och kommunstyrelsens ordférande

e Kommunstyrelsens ordférande kan attestera pa samtliga verksamheter i
kommunen

e Kommunchef kan attestera pa samtliga verksamheter i kommunen upp till
faststélld beloppsgréns

Sammanfattning av arendet

Attestreglemente for Arjeplogs kommun dr faststallt av kommunfullmaktige
2014-06-30, § 77. Kommunstyrelsen har att besluta om fullmakter och attestanter
inom kommunstyrelsens verksamhetsomrade for ar 2017.

Beslutsunderlag
Attest och utanordning for kommunstyrelsens verksamheter ar 2017.

Beslutsexpediering
Personal- och ekonomienheten.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 244 Ks 2017/493 600
Gymnasiestudier i Arjeplogs kommun for ensamkommande flyktingungdomar

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Upphava socialndmndens beslut, 2012-04-17 § 66, (Introduktionsersattning istéllet
for studiemedel for ensamkommande flyktingbarn som studerar i Arjeplog).

Ensamkommande flyktingungdomar som har PUT (permanent uppehallstillstand)
eller TUT (tillfalligt uppehallstillstand) erhaller ekonomiskt bistand fram till den
dagen de fyller 20 ar. Det ekonomiska bistandet utbetalas till ensamkommande
flyktingungdomar som &r berattigade till det och studerar pa gymnasiet i Arjeplog.

Sammanfattning

Forslaget géller en upphévning av beslut socialndmnden 2012/63 dar forandringen
sker for de ensamkommande flyktingungdomar som fyllt 18 ar.

Ungdomen erhaller ekonomiskt bistand under sina studier pa gymnasiet fram till
ungdomen fyller 20 ar. Efter ungdomen fyllt 20 ar ska ungdomen i forsta hand soka
CSN-stod.

Konsekvenser

Konsekvenserna av denna férandring ar att mer ansvar tillfaller individen som
studerar i Arjeplog. Detta gor att ungdomen lar sig vikten av att ta ansvar for sin
forsérjning. Kommunens kostnader beddms minska. Dessutom blir den enskilda
handlaggarens bedémning enklare att genomféra da det finns tydliga riktlinjer kring
ekonomiskt bistand som inte finns for introduktionsersattning. Det bor ocksa
beaktas att lagen kring introduktionsersattning upphévdes 2010.

Da ungdomen fyller 20 ar ar det rimligt att den sjalv star for sin forsérjning genom
CSN eller pa annat satt och ungdomen har majlighet att soka ekonomiskt bistand
vid behov. M6jliga konsekvenser for individerna ar att dessa erhaller mindre pengar
varje manad da ekonomiskt bistand ar mindre generost ar introduktionsersattning.

Beslutsunderlag

Sociala utskottets forslag till beslut, § 97 2017-10-02.

Tjansteskrivelse av Anna Karlsson och Carina Juuso, Integrationsenheten,
2017-09-20: Gymnasiestudier i Arjeplogs kommun fér ensamkommande
flyktingungdomar.

Protokollsutdrag socialndmnden 2012-04-17 § 66: Introduktionsersattning istéllet
for studiemedel for ensamkommande flyktingbarn som studerar i Arjeplog.

Beslutsexpediering
Integrationsenheten.
Bistandsenheten.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 245 Ks 2017/494 600
Reglemente for gymnasiestudier pa annan ort for ensamkommande
flyktingungdomar

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Upphéva socialnamndens beslut, 2013-12-10 § 159, (Reglemente for
gymnasiestudier pa annan ort for ensamkommande flyktingbarn).

Faststalla reglemente for gymnasiestudier pa annan ort for ensamkommande
flyktingungdomar:

For ensamkommande flyktingungdomar som har erhallit PUT (permanent
uppehallstillstand) eller TUT (tillfalligt uppehallstillstand). Vid nationellt
gymnasieprogram eller folkhdgskola som inte finns i Arjeplog:

- Ungdomen ordnar sjalv boende pa studieorten.

- Ungdomen skrivs pa den nya studieorten.

- Ungdomen erhaller ersattning for boende enligt gallande regler for ekonomiskt
bistand samt ekonomiskt bistand, aktuella inkomster ar studiebidrag, extra tillagg
och eventuellt andra inkomster.

- Fran det ar ungdomen fyller 20 ar ska ungdomen finansiera sina studier via CSN.

For ensamkommande flyktingungdomar som soker asyl och inte har fyllt 18 ar. Vid
nationellt gymnasieprogram eller folkhdgskola som inte finns i Arjeplog:

- Ungdomen placeras pa orten dar den studerar. Placeringen far inte kosta mer &n
det schablonbelopp som kommunen erhaller for ungdomen.

- Aktuella inkomster &r LMA-ersattning.

Nar ungdomen fyller 18 ar Gvergar ansvaret for individen pa Migrationsverket. Om
ungdomen far PUT eller TUT innan sin 18-arsdag géller samma forutséattningar som
for andra ungdomar med PUT eller TUT.

Sammanfattning

Forslaget galler en dndring av reglemente gymnasiestudier pa annan ort for
ensamkommande flyktingbarn dar den storsta forandringen sker for de ungdomar
som soker asyl och inte har fyllt 20 ar. Dessa ungdomar har i nulaget inte nagon rétt
till gymnasiestudier pa annan ort.

For ensamkommande flyktingungdomar som har erhallit PUT (permanent

uppehallstillstand) eller TUT (tillfalligt uppehallstillstand). Vid nationellt

gymnasieprogram eller folkhdgskola som inte finns i Arjeplog:

- Ungdomen ordnar sjalv boende pa studieorten.

- Ungdomen skrivs pa den nya studieorten.

- Ungdomen erhaller erséttning for boende enligt géllande regler for ekonomiskt

bistdnd samt ekonomiskt bistand, aktuella inkomster ar studiebidrag, extra tillagg

och eventuellt andra inkomster.

- Fran det ar ungdomen fyller 20 ar ska ungdomen finansiera sina studier via CSN.
Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 245 Ks 2017/494 600
Reglemente for gymnasiestudier pa annan ort for ensamkommande
flyktingungdomar

For ensamkommande flyktingungdomar som soker asyl och inte har fyllt 18 ar. Vid
nationellt gymnasieprogram eller folkhdgskola som inte finns i Arjeplog:

- Ungdomen placeras pa orten dar den studerar. Placeringen far inte kosta mer an
det schablonbelopp som kommunen erhaller for ungdomen.

- Aktuella inkomster ar LMA-ersattning.

Nar ungdomen fyller 18 ar 6vergar ansvaret for individen pa Migrationsverket. Om
ungdomen far PUT eller TUT innan sin 18-arsdag galler samma forutséttningar som
for andra ungdomar med PUT eller TUT.

Konsekvenser

For ensamkommande ungdomar under 18 ar erhaller kommunen en schablon pa
1350 kronor per dygn vilket tacker kostnaderna som uppstar kring ungdomens
studier. For de asylsokande ungdomarna under 18 ar ar det viktigt att placeringen
inte kostar mer an 1350 kr for att placeringen ska vara ekonomiskt hallbar. Fér de
ungdomar som har PUT eller TUT och har fyllt 18 ar &r ersattningen 750 kronor per
dygn. Denna schablon berdknas tcka kostnaderna kring studierna, med
forutsattning att ungdomen séker CSN-stod under studietiden. Om ungdomen
daremot ar kvarskriven pa orten och far inackorderingstillagg och kommunen &r
skyldig att betala interkommunal avgift sa tacker inte schablonen kostnaderna utan
kommunen kommer att ha ett underskott varje manad.

Den schablon som kommunen erhaller fér ungdomarna som soker asyl &r 1350
kronor per dygn fram till deras 18-arsdag da ansvaret for den asylsokande
ungdomen 6évergar till Migrationsverket. Eftersom ungdomarna ar asylsokande sa &r
de inte skrivna nagonstans, men den skola som de studerar inom kan soka ersattning
for skolgang for asylsokande som motsvarar interkommunala avgifter.

Denna &ndring kan dven innebdra att en asylsokande ungdom inte kan studera pa
den ort som den 6nskar da en placering inte & majlig. Denna risk bedéms
emellertid som lag da det i dagslaget finns manga placeringsformer pa flertalet orter
som kostar mindre ar schablonbeloppet, 1350 kronor per dygn.

Beslutsunderlag

Sociala utskottets forslag till beslut, 8§ 98 2017-10-02.

Tjansteskrivelse av Anna Karlsson och Carina Juuso, Integrationsenheten,
2017-09-20: Gymnasiestudier pa annan ort for ensamkommande flyktingungdomar.
Protokollsutdrag socialndmnden 2013-12-10 § 159: Reglemente for
gymnasiestudier pa annan ort for ensamkommande flyktingbarn.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Forts. Ks § 245 Ks 2017/494 600

Reglemente for gymnasiestudier pa annan ort for ensamkommande
flyktingungdomar

Beslutsexpediering
Integrationsenheten.
Bistandsenheten.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 246 Ks 2017/506 042
Delérsrapport for Arjeplogs kommun, januari — augusti 2017

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Foresla kommunfullmaktige att faststalla delarsrapporten for januari-augusti 2017
for Arjeplogs kommun.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Uppfdljning ska tas fram av intdktsminskningar med anledning av minskad
mottagning av flyktingar kopplat till aterverkningar pa kostnadssidan.

Aterhallsamhet med rekrytering och vikarieanskaffning, ska provas i
ledninggruppen.

Infér nésta budgetbeslut bor 6vervagas om post for hyrpersonal placeras centralt.

Sammanfattning
Ekonomienheten har sammanstallt delarsrapporten januari-augusti 2017 for
Arjeplogs kommun.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatende redovisningschef Nina Lestander, 2017-10-03.

Delarsrapport januari — augusti 2017 for Arjeplogs kommun.

Protokollsutdrag MBR-namnden, 2017-10-02 § 84: Delarsrapport januari — augusti
2017.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 247 Ks 2017/507 170
Handlingsprogram for raddningstjansten i Arjeplogs kommun enligt Lagen om
skydd mot olyckor for ar 2017-2019

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Foresla kommunfullméktige faststalla Handlingsprogram for raddningstjansten i
Arjeplogs kommun enligt Lagen om skydd mot olyckor for ar 2017-2019 enligt
bilaga.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen, 2014-11-10 § 228 beslutade om forandring av bemanning inom
raddningstjansten vilket innebar att ett nytt Handlingsprogram for raddningstjansten
har tagits fram.

Forhandling enligt MBL har skett 2017-02-17.

Handlingsplanen har varit pa remiss med samverkanskommunerna och
Lansstyrelsen.

I Lansstyrelsens yttrande framkommer vissa synpunkter:” Lansstyrelsen ser positivt
pa att kommunen efter manga ar kommit till en l6sning som ar tillfredstallande for
berdrda, dock vill Lansstyrelsen paminna kommunen att om den radande riskbild i
kommunen forandras sa ska raddningstjanstens planering och organisation
analyseras pa nytt sa att raddningsinsats kan paborjas inom godtagbar tid och
genomforas pa ett effektivt satt.

Beslutsunderlag

Miljo-, bygg- och raddningsndmndens forslag till beslut, § 76 2017-08-31.
Tjansteutlatande av forvaltningschef Hans-Eric Jonsson, 2017-08-16:
Handlingsprogram for raddningstjansten i Arjeplogs kommun enligt Lagen om
skydd mot olyckor for ar 2017-2019.

Handlingsprogram for raddningstjansten i Arjeplogs kommun enligt Lagen om
skydd mot olyckor for ar 2017-2019.

Yitrande fran Lansstyrelsen 2017-06-27: Tillsyn inom omradet for skydd mot
olyckor.

Forhandlingsprotokoll enligt MBL,2017-02-17.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 248 Ks 2017/474 003
Lonepolicy samt Lonepolitiska riktlinjer

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Foresla kommunfullmaktige upphava géllande Lonepolicy antaget av
kommunfullméktige § 115, 2008-06-16.

Foresla kommunfullméktige anta forslag till I6nepolitiska riktlinjer och lénepolicy.

Sammanfattning

Arjeplogs kommun har under 2017 genomfort utbildning av alla chefer och
medarbetare i 16nebildning. | samband med detta har &ven forslag till 16nepolitiska
riktlinjer och l16nepolicy for Arjeplogs kommun arbetats fram. Dessa ar redovisade
pa chefstraff i augusti 2017 och information given enligt §19 MBL till
arbetstagarorganisationer i samband med dialogmote 2017-09-05. For kannedom sa
pagar dven arbete med att ta fram nytt dokument for resultat- och utvecklingssamtal
inklusive lonekriterier. Forankring av dokumenten genomfors pa respektive
arbetsplats fram till 15 oktober och dessa ska vara férhandlade med
arbetstagarorganisationerna senast den 31 oktober.

Beslutsunderlag

Allmanna utskottets forslag till beslut, 8 69 2017-10-02.
Tjansteutlatande administrativ chef Anna Kaltenegger, 2017-09-12.
Forslag till - Lonepolitiska riktlinjer.

Forslag till - Lonepolicy for Arjeplogs kommun.

Justerandes sign
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Ks § 249 2017/475 003
Véaxling av semesterdagstillagg mot lediga dagar - riktlinjer

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Anta riktlinjer kring véxling av semesterdagstillagg mot lediga dagar.

Sammanfattning

Arjeplogs kommun 6nskar ge mojlighet till anstéllda att vaxla sitt
semesterdagstillagg mot lediga dagar. Det finns idag sma majligheter att erbjuda
andra formaner till vara medarbetare inom ramen for vara avtal. De kostnader som
bytet medfor &r eventuell vikariekostnad och administrationskostnader. Detta &r ett
led i var stravan efter att bli en mer attraktiv arbetsgivare, bade for redan anstéllda
medarbetare men ocksa i samband med nyrekrytering. Erbjudandet kan aven ses
som en del i vart arbetsmiljoarbete. Detta ger medarbetaren storre valfrihet att
kombinera sitt yrkesliv med familj och fritid och det i sin tur ger en positiv effekt pa
arbetsresultat och verksamhetens utveckling.

Mojligheten till att véxla semesterdagstillagget ska inte ses som en moéjlighet att
spara fler semesterdagar utan det ska vara en méjlighet till ytterligare aterhdamtning
for de som har behov av detta. Har man sparade semesterdagar ar det betydligt mer
fordelaktigt att ta ut dessa istallet for att vaxla semesterdagstillagget mot lediga
dagar.

Arbetstagarorganisationerna ar informerade enligt § 19 MBL om riktlinjerna pa
dialogmote 2017-09-05.

Beslutsunderlag

Allménna utskottets forslag till beslut, § 70 2017-10-02.

Tjansteutlatande administrativ chef Anna Kaltenegger, 2017-09-12.

Forslag till — ”Riktlinjer kring véxling av semesterdagstillagg mot lediga dagar”.

Justerandes sign
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Ks § 250
Redovisning av delegeringsbeslut

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Godkanna nedanstaende redovisningar av delegeringsbeslut for kommunstyrelsen.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har 6verlatit sin beslutanderétt till utskott, ordférande och
tjansteman i enlighet med kommunstyrelsens delegeringsordning.

Dessa beslut ska redovisas till kommunstyrelsen. Redovisningen innebdr inte att
kommunstyrelsen omprovar eller faststaller delegeringsbesluten. Daremot far
kommunstyrelsen aterta lamnad delegering eller foregripa ett beslut i ett enskilt
arende av den som fatt beslutanderatten genom att sjélv ta 6ver arendet och fatta
beslut.

Beslutsunderlag
Delegeringsbeslut 2017-08-21 — 2017-09-30.
Delegationsbeslut, AO for perioden 1-30 september 2017.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 251
Delgivningar 2017-08-30 — 2017-09-30

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Ldaggs till handlingarna.

Beslutsunderlag
Delgivning kommunstyrelsen 2017-08-30 - 2017-09-30

Sida
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Ks § 252
Anmalan av beslut, allménna utskottet

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Ldaggs till handlingarna.

11. Au 8§ 64 Ks 2017/186
Ansokan om bidrag till Bris Region Nord, 2017.

12. Au 8§ 65 Ks 2017/448
Arjeplogs filmfestival, 2018.

13. Au § 66 Ks 2017/472
Bygdemedel — Snoskoter, Laisvall skoterklubb.

14. Au § 67 Ks 2017/473
Projekt Snoakademin.

Sida
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Anmalan av beslut, Barn- och utbildningsutskottet

Finns inga beslut att anmala.

Sida
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Ks § 254
Anmalan av beslut, Sociala utskottet

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Ldaggs till handlingarna.

61. Su § 100 Ks 2017/497
Utredning enligt 11 kap 1 § SoL

62. Su § 101 Ks 2017/499
Familjehemsplacering enligt 4 kap 1 § SoL

63. Su § 102 Ks 2017/498
Eftergift av aterkrav av forsorjningsstod

64. Su § 103 Ks 2017/503
Utredning enligt 11 kap 1 § SoL

65. Su § 104 Ks 2017/501
Utredning enligt 11 kap 1 § SoL

66. Su § 105 Ks 2017/504
Utredning enligt 11 kap 1 § SoL

Sida
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Verkstallda uppdrag for perioden till och med 2017-09-30

Inga verkstéllda uppdrag finns att redovisa.

Sida
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Ks § 256
Ej verkstallda uppdrag for perioden till och med 2017-09-30

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Ldaggs till handlingarna.

1. Ks 2012/91
Kommunstyrelsen 2012-06-01 § 72
Revisionsrapport — Mertids- och arvodesgranskning 2011.

Uppdrag ges till ekonomichefen att beakta revisionsrapporten och revisorernas
rekommendationer vid framtagande av internkontrollpolicy for Arjeplogs kommun.

Arbetet ska redovisas senast 2012-12-31.
Kommunstyrelsen, 2013-11-19 § 206 gav uppdrag till kommunchefen att till
kommunstyrelsens sammantréde den 2 dec 2013 redovisa tidplan éver arbetet.

Ingen rapport och ingen tidplan har inkommit till Kanslienheten till och med
2017-09-30.

Notering: Kommunchef — Uppdraget beréknas vara Klart till kommunstyrelsens
sammantréde i december.

2. Ks 2013/230
Kommunstyrelsen 2013-06-10 § 123
Delérsuppfoljning, januari — april 2013.

Uppdrag ges till socialchef tillsammans med kommunchef att utreda vilken
stimulans Arjeplogs kommun kan ge for att underskdterskor och andra utbildar sig
till sjukskoterskor.

Ingen utredning har inkommit till Kanslienheten till och med 2017-09-30.
Notering: Kommunchef — Kompetensplan ska arbetas fram.
3 Ks 2016/107

Kommunstyrelsen 2016-04-11 § 77
Revidering av Arjeplogs kommuns kravpolicy

Ge kommunchefen i uppdrag att arbeta fram forslag till sanktioner i enlighet med
kommunens kravpolicy.

Inget forslag har inkommit till Kanslienheten till och med 2017-09-30.

Notering: Kommunchef — arendet pagar.
Forts.

Justerandes sign
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Ks § 256
Ej verkstallda uppdrag for perioden till och med 2017-09-30

4, Ks 2016/451
Detaljprojektering av bredbandsprojekt

Kommunstyrelsen uppdrar till kommunchefen att undersdka samtliga mojligheter
att reducera anslutningsavgifter genom att:
-undersoka hur andra kommuner i naromradet gjort.
-undersoka bolagsbildningsfordelar.
-hur informationen till allménheten ska presenteras.
-undersoka hur stomlinje till Norge kan ge effekt pa anslutningsavgiften.
-undersoka mojlighet till egna byalosningar.
-undersbka hur alternativa tekniska ldsningar vid de relativt sett dyraste
andpunkterna kan paverka.

Ingen redovisning har inkommit till Kanslienheten till och med 2017-09-30.
Notering: Kommunchef — arendet pagar. Pressrelease 23 oktober 2017.
5 Ks 2017/124 700

Kommunstyrelsen 2017-04-10 § 87
Patientsikerhetsberattelse VVard och omsorg, ar 2016

Uppdrag ges till Medicinskt ansvarig sjukskoterska, MAS, och socialchef att
utarbeta en strategi/handlingsplan for att sakra resurserna inom Halso- och
sjukvardsenheten samt att ge forslag pa atgarder for att sékerstalla patientsékerheten
inom Vard- och omsorgsverksamheten.

Ingen strategi/handlingsplan har inkommit till Kanslienheten till och med
2017-09-30.

Notering: Socialchef - arbetet pagar.
6 Ks 2015/211 609

Kommunstyrelsen 2017-04-10 § 91
Alternativa utbildningar Hornavanskolan

Uppdrag ges till skolchef att underséka mojligheten att bedriva vardutbildning inom
vuxenutbildningen.

Ingen rapportering har inkommit till Kanslienheten till och med 2017-09-30.

Notering: Kommunchef — arbetet pagar.
Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2017-10-16 43

Ks § 256
Ej verkstallda uppdrag for perioden till och med 2017-09-30

7. Ks 2017/123 253
Kommunstyrelsen 2017-04-10 § 96

Forsaljning av fastigheten Falken 4

Vidare ges tekniska enheten i uppdrag att sélja fastigheten med slutdatum for
kontraktskrivande senast 2017-07-31. Av kontraktet skall det framga att kdpare
ansoker och bekostar ny detaljplan for fastigheten.

Inget kontrakt har inkommit till kanslienheten till och med 2017-08-31.
Notering: Teknisk chef — arbetet klart och ska avrapporteras.

8. Ks 2016/500 317
Kommunstyrelsen 2017-04-10 § 100

Medborgarforslag - Belysning, korsning Slagnasvéagen ned mot stall/industriomrade
samt belysning infart till stall fran gamla Slagnasvéagen

Tekniska enheten ges i uppdrag att anordna belysningsanléaggning for att sakerstalla
en trygg trafikmiljo vid infarten mot stallet samt upp mot korsningen Slagnasvégen
ut mot vag 6009.

Ingen rapportering har inkommit till Kanslienheten till och med 2017-09-30.
Notering: Teknisk chef — uppdraget bestéllt hos entreprendr.
9 Ks 2016/68 300

Kommunstyrelsen 2017-04-10 § 102.
Medborgarforslag att bygga en parkour park at ungdomarna i Arjeplog

Tekniska enheten ges i uppdrag att inhdmta forslag pa placering av parkour park.
Under forutsattning att lamplig placering kan finnas, ges tekniska enheten i uppdrag
att anlagga en parkour park i samrad med nyttjare och med kvarvarande medel fran
sanering av gamla bensinstationen beldgen pa fastigheten Falken 4 (Mack & Mat).
Overskjutande belopp uppgar till cirka 300 000 kronor. Fastigheten ska dock inte
ses som ett alternativ till placering av parkour park.

Ingen rapportering har inkommit till Kanslienheten till och med 2017-09-30.

Notering: Teknisk chef: Arbetet pagar.
Forts

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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10. Ks 2017/96 001
Kommunstyrelsen 2017-06-02 § 138
Ny Foérvaltningsorganisation, 2017

Kommunstyrelsen uppdrar till kommunchefen att fortsatta arbetet med att i detalj
organisera inom respektive avdelning. Ny organisation skall vara intagen senast
2018-01-01.

Ingen rapportering har inkommit till Kanslienheten till och med 2017-09-30.
Notering kommunchef: Tas till kommunstyrelsen 2017-12-04.

11. Ks 2016/184 710
Kommunstyrelsen 2017-09-19 § 193.

Granskning av forskolans pedagogiska uppdrag vid Arjeplogs forskola —
Uppfdljning av handlingsplan for utvecklingsarbete vid Arjeplogs forskola

Samtidigt som kommunstyrelsen godkanner uppféljningen av handlingsplan for
utvecklingsarbete vid Arjeplogs forskola, emotser kommunstyrelsen en
aterkoppling pa inskickad rapport.

Ingen aterkoppling har inkommit till Kanslienheten till och med 2017-09-30.
12. Ks 2017/422 600

Kommunstyrelsen 2017-09-18 § 194.
Rapport — Vuxenutbildningens systematiska kvalitetsarbete, las&ret 2016/2017

Samtidigt ges uppdrag till VUX-rektor att till den 1 november inkomma med en
kompletterad och fullstandig kvalitetsrapport inklusive analys.

13. Ks 2017/423 600
Kommunstyrelsen 2017-09-18 § 195.
Rapport — Sarskilda behov och sarskilt stod, lasaret 2015/2016

Uppdrag ges till skolchef att, till den 1 januari 2018, i samverkan med
Folkhalsoradet i Arjeplogs kommun, utarbeta en handlingsplan 6ver hur man skall
forbattra barn/ungdomars maende (saval psykosocialt som fysiskt).

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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