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Godkannande av dagordning

Ordféranden foreslar att
p. 10 Revisionsrapport — Samspel mellan fértroendevalda och férvaltning
Ks 2015/480, flyttas till kommunstyrelsens sammantrade 2015-11-16.

p. 21 IT-strategi for Arjeplogs kommun 2014-2020,
Bredbandsutbyggnad Ks 2013/369, utgar och tas upp pa allmanna utskottet
2015-11-01.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
p. 10 Revisionsrapport — Samspel mellan fértroendevalda och férvaltning
Ks 2015/480, flyttas till kommunstyrelsens sammantréade 2015-11-16.

p. 21 IT-strategi for Arjeplogs kommun 2014-2020,
bredbandsutbyggnad Ks 2013/369, utgar och tas upp pa allmanna utskottet
2015-11-01.

| 6vrigt godkanna foreslagen dagordning.
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Kommunchefens rapport

Kanslienheten

En forhallandevis lugn sommar har passerat dar semesterperioden forlop val.
Det har inte varit nagra problem att uppratthalla bemanningen. Storsta
héndelsen under perioden har varit inkbp av programvara samt upphandling
av |-pads for mojliggora digitala kallelser. Om allt fortloper enligt plan sa tas
systemet i bruk under senhdosten. | 6vrigt har perioden innehallit budget- och
verksamhetsplanering infoér 2016.

Personal- och ekonomienheten

Vid kommunledningskontoret har det genomforts en sammanslagning av
personalenheten samt ekonomi och loneenheten. Under varen samt
sommaren har personalsituationen vid enheten varit mycket anstrangd vilket
medfort att vikarier tagits in, situationen ser dock battre ut i dagslaget.
Uppgradering av ekonomisystemet och leverantorsfakturahanteringssystemet
pagar och beraknas vara klart under oktober manad. Den tidigare planerade
upphandlingen av nytt avtal for foretagshalsovard kommer att paborjas under
hosten.

Arbetet med den resultatstyrningsmodell som galler fran och med 2015 pagar.
De av fullmaktige faststéllda malen ska brytas ner och det ska vara tydligt for
alla medarbetare varfor vi arbetar med modellen, vad vi férvantar oss av alla
verksamheter och nér olika steg i processen ska tas. Under hdsten fortsatter
implementeringen av resultatstyrningen i praktiken genom information,
forankring och utbildning ute i verksamheterna. Presentation pa intranat samt
hemsidan planeras for att sprida informationen ytterligare. Den ekonomiska
prognosen for personal- och ekonomienheten visar ett dverskott med 186 tkr,
dar framsta orsaken ar sjukfranvaro.

Utvecklingsenheten

En kartlaggning av personalens kompetensbehov, trivsel och arbetsklimat ar
genomford. Resultatet av kartlaggningen kommer resultera i en strategi och
plan for hur kommunen ska arbeta for att bli en annu béattre kommun och
arbetsplats.

Sjukfranvaron for kommunens personal uppgick till 8,1 % vid arsskiftet.
Analyser och forslag till konstruktiva atgarder for att motverka oénskad
franvaro har darfor tagits fram.

Bland annat genom att arbeta férebyggande med rutiner kring smittsamma
sjukdomar fér bade personal och vardnadshavare inom forskola/skola.
forts
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Sammanfattningsvis konstaterar vi att arbetet [6per pa med att utveckla
kommunen och dess verksamheter mot en kommun som bade mer
kostnadseffektiv och mer attraktiv for boende, besdkare och

foretagare. Arbetet fortsatter om an forsenat for att ta fram verktyg for att styra
mot maluppfyllelse som resultatbaserad styrmodell och Lokal
utvecklingsstrategi och 6versiktsplan med utgangspunkt i regionala
utvecklingsstrategin. Klimatstrategi och gestaltningsprogram &r antagna av
fullméaktige och arbete pagar med bredbandsstrategi, natur- och
friluftsprogram och biblioteksplan. For utveckling av naringslivet deltar
kommunen i tre stora strukturfondsprojekt for naringslivsfraimjande insatser
och olika kompletterande insatser utreds och diskuteras, exempelvis for norsk-
svensk samverkan och samordnade transporter.

IT-enheten

Infor sommaren lades stor tid ned pa att identifiera brister dar vi skapade olika
funktioner som skulle minimera driftstérningar i verksamhetssystemen under
semestertid. Efter avstamning med verksamheterna har vi lyckats eliminera
nast intill 100% av tidigare driftstérningar.

Bredbandsutbyggnad och samordning har under sommaren fungerat mycket
bra. Vi har tillsammans med olika operatorer levererat kapacitet och fiber till
olika mobilmaster. Vi har haft flertalet forfragningar av olika tjanster och
funktioner i bredbandsnatet, bland annat sa har vi arbetat fram en plan for
Bussgods terminaler som for regionen kopplas in hos oss. Forra arets
utbyggnad av bredbandsinfrastruktur till Laisvall och Rebikk ar slutbesiktad
och klar, dar levererar vi svart fiber till Operator.

Sammantaget
Ser vi till kommunledningens samlade verksamhet sa finns inga indikationer
pa att inte verksamheten fortloper enligt plan.

Den ekonomiska prognosen visar ett 6verskott med 591 tkr. Sjukfranvaro,
generella besparingar, hégre intékter inom bredbandsverksamheten &r nagra
av orsakerna till de redovisade budgetavvikelserna.

Driftredovisning Investeringsredovisning
Perioden Prognos Perioden Prognos
Kommunbidrag 19 346 750
Redovisning -11699 18 755 0 864
Avvikelse 11699 591 -114
2015-09-24
Peter Andersson, kommunchef forts
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Socialchefens rapport

Inom Individ — och familjeomsorgen har det varit en vakant tjanst under
september. Socialsekreterare som skulle bérja i mitten av oktober som
handlaggare for Integrationsenheten har sagt upp sig och en vikarie ska
nu anstallas fram till hésten 2016.

Inom handikappomorgen har det varit mycket sjukskrivningar pa ett
objekt, av de tva anstallda ar bada sjuka. Det har varit en del dvertid
eftersom fa personer kan jobba pa objektet samt att det behdvs lyfthjalp
fyra ganger varje dygn med hjalp av hemtjanstens personal. Man har
ansokt mera timmar hos Forsékringskassan for dubbelbemanning.
Beslutet har inte kommit &nnu men det innebar att man maste anstalla
tva personer till pa objektet. Pa 6vriga objekt ar det lugnt. Det ar svart
att fa tag pa kontaktpersoner och ledsagare. | dagslage ar det tio
personer har de insatserna varav tva utanfér kommunen fér ungdomar
som gar skola i en annan kommun.

Hemtjansttimmar har 6kat under september manad med 141 timmar i
jamforelse med augusti manad. Detta pa grund av nagra nya arenden
och utokning av tid pa de omsorgstagare som redan har hemtjanst. Pa
grund av detta har bemanningen okats. Sjukfranvaron bland
personalen har varit 38 arbetsdagar samt 17 natter.

| Norrskenet har det fortfarande varit langtidssjukskrivning och
tjanstledigheter. Det ar svarare att fa vikarier nu nar skolorna har borjat.
Personal kdnner oro infér neddragning av personaltatheten.

Det ar fullt pa sarskild boendeplats bade pa Norrskenet och pa Facklan.

Aven i Facklan har langtidssjukskrivningar fortsatt. Personalen for med
alla boende till Vaukagarden for att g& pa vernissage Liv-Eallin-lllem-
Jieleme/Fia Kadikk och Lena Viltok vilket var mycket uppskattat. Ingen
av Norrskenets boende deltog. Pa Vaukagarden/Tallbacken manga
sjuka med stora omsorgsbehov.

Inom kostservice finns en vikarie pa en tjanst fram till 31 december. En
nyinflyttad kock har ocksa anstéllts som vikarie. En person inom
kostservice ar sjukskriven en langre tid sedan en manad tillbaks. Just
nu ar det problem att hitta vikarier men man har lyckats hitta en person
genom Integrationsenheten. Det finns annu vissa problem bland
personalen som tar pa hela gruppens energi.

forts
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Intéakterna ligger under det forvantade pa grund av att for varje
lagenhet/rum som &r tom eller stdngs ner i sarskild boende forlorar
kostservice 3300/manaden och budget ar raknad pa full belaggning.
Aven antalet portioner inom hemtjansten har minskat. Maskiner gar
fortfarande sonder i stor utstrackning, nar en lagas gar nasta sénder.

Projekt
Enhetscheferna och politikerna gjorde en studieresa till Skelleftea den
29 oktober. Det besoktes tva sarskilda boende med varsin 60 platser.

2015-10-05, Eija Lugnet, socialchef

Skolchefens rapport

Anmalan av Slagnas skola till Skolinspektionen

Skolinspektionen har mottagit en anmaélan gallande foéraldrars oro dver att
delar av undervisningen i Slagnés skola flyttas till Obergaskolan, Arjeplog.
Skolinspektionen har gett kommunen i uppdrag att genomféra en utredning
och om brister pavisas atgarda dessa. Kommunen behéver inte aterrapportera
till skolinspektionen men skall daremot lamna sin rapport aven till anmalaren
(en foralder i Slagnés). Utredningen kommer att presenteras for Ks den 16
november 2015.

Nedan foljer en redogorelse for forandringen av studieupplagg och vilka
anledningar som ligger bakom denna (utdrag ur det informationsbrev som gatt
ut till foéraldrarna i Slagnas):

Bakgrund
Att driva en liten byaskola ar betydligt svarare idag an vad det var for ca 10 ar
sedan. 2010 kom en ny Skollag med tillhérande Laroplan vilket staller betydligt
hogre krav pa oss huvudman (i detta fall Arjeplogs kommun) for att fa bedriva
undervisning. Legitimationskrav pa lararna och 6kade kvalitetskrav som
granskas av statens Skolinspektion gor att undervisningen maste bedrivas
utifran tydligt framstéallda krav, vilket inte ar helt enkelt att 16sa pa ett
kostnadseffektivt satt. Detta har tyvarr lett fram till att allt fler byaskolor runt om
i landet tvingats stanga sina verksamheter, aven skolor som ar betydligt storre
an vad Slagnas skola ar.
| den basta av varldar skulle vi inte beh6va vaga in ekonomiska parametrar i
vara beslut kring organisationen av undervisningen, men tyvarr har vi
budgetramar att halla oss till (och barn- och utbildningsverksamhetens
driftsbudget har minskat med 12%, 7,5 miljoner, de senaste fem aren). |
dagslaget innebar det att driftskostnaden for skolan i Slagnas

forts
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(om man endast tittar pa undervisningskostnader inkl. lararkostnader) ar ca
77 450 kr/elev och ar, medan motsvarande siffra fér Obergaskolan ar 46 010
kr/elev och ar.

| en stravan att kunna fortséatta bedriva undervisning i Slagnéas skola (med 16
elever hemmahdrande i 6 arskurser) borjade darfor rektor

skissa pa ett upplagg som skulle gora att kvalitetskraven i Skollagen och
Laroplanen béttre kunde tillgodoses utan att ytterligare driftskostnad tillkom for
Slagnas skola. Detta med det uttryckliga malet att skolan skulle kunna finnas
kvar, aven i framtiden.

Hur ar det tankt?

Planen ar att alla elever fran forskoleklass upp till ak 6 ska aka buss till
Arjeplog pa onsdagar (dvs. en dag per vecka) for att dar delta i undervisningen
tilsammans med sina jamnariga klasskompisar pa Obergaskolan. Eleven i ak
6 kommer utéver onsdagarna aven aka till Arjeplog p& mandagar och fredagar
(dvs. tre dagar per vecka).

Genom denna samordnade skoldag i Arjeplog far Slagnas elever dels
mojlighet att ingd i storre grupper tillsammans med jamnariga vilket &r sarskilt
gladjande da vi lagt in @mnen som musik och idrott/bad, dels far de mojlighet
att nyttja utrustning och laromedel i &mnen som NO, hemkunskap och musik
som vi inte kan tillgodose i Slagnas.

Varfor lasa amnen i Arjeplog?

| den nya laroplanen framhalls att eleven skall utveckla olika formagor i
relation till olika &mnen. Framfor allt ar det fem formagor som finns med i alla
skolamnen, med kunskapskraven underordnade. En av formagorna, den
kommunikativa formagan dar eleven skall utveckla féormagan att samtala, fora
diskussioner, motivera, presentera, framféra och bemdta argument, kraver att
eleven samverkar med andra elever. Givetvis kan lararen i mangt och mycket
vara samtalspart, men det ger ett storre djup och blir formodligen roligare och
mer utmanande for eleven att kommunicera med jamnariga kamrater. |
Slagnas ar aldersgrupperna mycket sma och i basta fall kan en elev ha 3
jamnariga kamrater att kommunicera med, vilket vi till viss del uppvager nar
eleverna vistas en dag per vecka i Arjeplog. Det ar givetvis en rikedom for
Slagnas elever att de aven far 6va upp formagan att kommunicera med yngre
och aldre kamrater/larare ocksa, som man gor i Slagnas skola med blandade
aldersgrupper, 6va sig i att foérsta och satta sig in i att resonemang ibland kan
se olika ut beroende pa erfarenhet och forforstaelse — men vi tror aven att det
ar vasentligt att fA mota argumentation/resonemang/reflektioner av jamnariga
— som befinner sig i, inte bara samma moment i undervisningen utan ocksa i
samma fas i utvecklingen. forts
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Dessutom finns utrustning i Arjeplog som ej finns tillganglig i Slagnéas.
Tydligast ar mojligheten att nyttja badhuset i samma utstrackning som
jamnariga kamrater i Arjeplog. Men aven i kemi och fysik finns utrustning
som ej ar tillganglig i Slagnas. Arjeplogs kommun ar sa lyckosam att den
har tva legitimerade larare i Slagnas med oerhort bred behérighet — nagot
som sedan 1 juli 2015 ar ett krav fran Skolverket. Men dven om bada ar
legitimerade, duktiga och erfarna larare, rymmer inte deras tjanster in all
den tid som eleverna skall vara garanterade och aven om de ar behoriga
kan de nya kunskapskraven i samtliga &mnen kdnnas dvermaktiga att
tacka in till fullo, sa som laroplanen kraver. Av samma anledning har vi
aven i Arjeplog valt att lyfta 6ver NO-undervisningen och musiken till mer
renodlade larare (i NO och musik) for att avlasta klasslararna pa lag- och
mellanstadiet. For oss handlar det alltsd om att ge eleverna den
undervisning de har ratt till, géra den sa rolig och utmanande som majligt
men samtidigt inte knacka vara duktiga larare med de omfattande krav
som Laroplanen numera stéller.

Forskoleklassens frivillighet - Kan en foralder lata sitt barn stanna i
Slagnas?
Forskoleklassen ar annu sa lange en frivillig verksamhet. Det innebar att
det ar frivilligt att lata sitt barn borja forskoleklassen. Man kan som foralder
istallet for forskoleklass vélja att lata sitt barn stanna ett ar langre i
forskolan, lata barnet stanna hemma eller ansoka om att barnet far borja i
arskurs 1 ett ar tidigare. Vardnadshavarna bestammer, men om man valjer
att 1ata barnet borja forskoleklass innebar det att barnet darmed ingar i det
upplagg som rader for forskoleklass och att dess aktiviteter inte ar valbara
eller frivilliga. "En elev i grundskolan ska delta i den verksamhet som
anordnas for att ge den avsedda utbildningen, om eleven inte har giltigt
skal att utebli.”, "En elev far beviljas kortare ledighet for enskilda
angelagenheter. Om det finns synnerliga skal far langre ledighet beviljas.
Rektorn beslutar om ledighet. Rektorn far inte uppdra at nadgon annan att
fatta beslut om ledighet som avser langre tid &n tio dagar.” Eftersom det i
skollagen endast skrivs om grundskolan och inte forskoleklassen nar det
galler narvaro/franvaro dubbelkollade rektor med Sveriges Kommuner och
Landsting (SKL) sa att vi inte skulle gora fel i fragan och fick da féljande
svar: "Forskoleklass ar forvisso en frivillig skolform, men néar en elev val
gar dar kan inte foraldrarna bestamma att deras barn inte ska delta i delar
av undervisningen. Det géaller &ven om delar av undervisningen och de dar
ingaende aktiviteterna ar forlagda till annan ort &n dar skolan ligger.”
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Far rektor fatta sadant beslut?

Ja, skollagen ar tydlig pa den punkten. Det pedagogiska arbetet vid en
skolenhet ska ledas och samordnas av rektor. "Rektorn beslutar om sin
enhets inre organisation och fattar i 6vrigt de beslut och har det ansvar
som framgar av skarskilda foreskrifter i denna lag eller andra
forfattningar.” | det ansvar som rektor har att fungera som ledare och
samordnare av det pedagogiska arbetet ingar att rektor ocksa fattar de
beslut som ett sddant ansvar kraver. Bestammelsen om att rektor
beslutar om enhetens inre organisation ska lasas mot denna bakgrund.
Besluten kan réra exempelvis personalens ansvaromraden,
schemalaggning eller elevernas fordelning pa klasser eller grupper.
Rektorn fattar aven de beslut som framgar av sarskilda forskrifter.
Sadana forskrifter finns t e x i skolan nar det galler beslut om
atgardsprogram och ledighet.

2015-10-06
Malin Westling, Skolchef

Manadsberéattelse augusti 2015 Argentis AB

Konsulten Séren Roos presenterades det nya flygbolaget AG Travel for
foretagarna i Arjeplog.

Ett foretag som ags av sju foretag i Gallivare, Arvidsjaur och Arjeplog och ska
driva den kommande flyglinjen mellan Gallivare-Arvidsjaur- Arlanda. Den
operativa delen skots av Estonian Air. Det nya bolaget och den nya trafiklinjen
som startar den 26 oktober.

Det flygplan som kommer att trafikera linjen ar en Bombardier CRJ 900 med
88 stolar. Fran Arvidsjaur blir det direktflyg till Stockholm. Det kommer att bli
tre dagliga avgangar med extra turer mandagar och fredagar under
testsasong.

Traff med Tillvaxtverket i Gallivare for genomgang av den nya projektperioden
da det galler reglementen, upphandling, redovisning m.m.

Anbudsoéppning av affarsutvecklare for projektet "North Business Area” i
Arjeplogs kommun. 21 foretag har tittat pa anbudet varav 3 stycken har
lamnat in anbud. Efter genomgang av anbud har EQ Consulting, forts
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Trade and Craft AB (Eva Quist) tilldelats uppdraget som bdorjar den 1 oktober
och avslutas den 31 augusti 2018.

Tva foretag har fatt foretagsstod i Arjeplogs kommun under augusti.

2015-09-23
Mikael Reinholdsson

Kommunstyrelsens ordférande

Muntlig information om deltagande i moten dels som kommunstyrelsens
ordférande och dels som ordférande for Kommunférbundet Norrbotten.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Informationen laggs till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2015-10-12 12

Ks § 178 Ks 2015/571

Overenskommelse mellan Norrbottens lans landsting och Norrbottens
kommuner om ansvarsférdelning vid vaccinationer inom det

svenska vaccinationsprogrammet

Sammanfattning

Overenskommelse mellan Norrbottens lans landsting och Norrbottens
kommuner om ansvarsfordelning vid vaccinationer inom det svenska
vaccinationsprogrammet.

Arendets beredning

Overenskommelsen galler vaccinationer till barn fran fodelse, barn/elever i
forskoleklass, grundskola, grundsarskola, sameskola samt specialskola och
foljer det svenska vaccinationsprogrammet faststéllt av Socialstyrelsen.
Tydliggor ansvarsfordelningen mellan barnhalsovarden och elevhalsan nar
det géaller vaccinationer.

Bilagor

Overenskommelse mellan Norrbottens lans landsting och Norrbottens
kommuner om ansvarsférdelning vid vaccinationer inom det svenska
vaccinationsprogrammet.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande av Solweig Hedman, MAS, 2015-09-03.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Godkanna overenskommelsen mellan Norrbottens lans landsting och
Norrbottens kommuner om ansvarsférdelning vid vaccinationer inom det
svenska vaccinationsprogrammet att galla aven inom Arjeplogs kommuns
elevhélsa.

Beslutsexpediering
Kommunférbundet Norrbotten.
MAS.

Elevhalsan.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 179 Ks 2015/561
Samverkan mot vald, reviderad basniva avseende samverkans-
myndigheters insatser vid méns vald mot kvinnor och vald i nara relation

Sammanfattning

Det har inkommit fran Kommunforbundet Norrbotten en reviderad basniva
gallande Samverkan mot vald. Kommunférbundet Norrbotten rekommenderar
medlemskommunerna att anta Samverkan mot vald, reviderad basniva.

Maluppfyllelse

Myndigheternas insatser vid vald i nara relation ska bedrivas med god
kvalitet i hela lanet, med en likvardig rattsdkerhet, skydd, stdd och
behandling, oavsett i vilken kommun brottet aktualiseras. | syfte att uppna
god kvalitet i hela l[anet och med mdjlighet till uppfoljning har
samverkansmyndigheterna i Norrbotten upprattat en gemensam och tydlig
basniva avseende insatser vid vald i nara relation.

Bilagor
Basniva avseende samverkansmyndigheters insatser vid mans vald mot
kvinnor och vald i nara relation.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande av Josefin Backlund, 2015-08-25.
Sociala utskottets forslag 2015-09-21.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Anta "Samverkan mot vald, reviderad basniva.”

Beslutsexpediering
Kommunfoérbundet Norrbotten.
Socialchef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 180 Ks 2015/568
Strateqi for patient och brukarmedverkan i Norrbottens lan

Arendets beredning
Kommunférbundets styrelse har 2014-12-04 beslutat att rekommendera
kommunerna att anta strategi for patient och brukamedverkan.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande av Eija Lugnet, socialchef, 2015-08-20.
Strategi for patient och brukarmedverkan i Norrbottens lan,
Kommunférbundet Norrbotten.

Sociala utskottets forslag 2015-09-21.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Anta strategi for patient och brukarmedverkan i Norrbottens lan.

Beslutsexpediering
Kommunfoérbundet Norrbotten.
Socialchef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 181 Ks 2015/597
Avsatta medel fran tidigare ars skogsforsalining

Sammanfattning

Med hanvisning till revisorernas granskningsrapport av arsredovisning 2014
angaende den skuld (avsattning) av skogsforsaljningen pa totalt 776 685
kronor foreslas kommunstyrelsen godkanna féljande atgarder: Kommunen
erholl mellan 2008 och 2012 pengar fran skogsavverkning, aven en del
skogsvardsatgarder genomfordes. Intakterna resultatfordes inte utan bokades
upp som en skuld i balansrakningen avsedd for kommande
skogsvardsatgarder. Revisorerna skriver i sin granskning att denna post inte
uppfyller kriterierna for en skuld och inte heller for en avsattning. Intakterna
ska darfor resultatforas under 2015 for att pa sa satt korrigera den felaktiga
avsattning som kommunen gjort for att balansera intékten genom 6ka
kostnader under innevarande ar, har tekniska kontoret och utvecklingsenheten
sammanstallt de atgarder som pagar samt atgarder som planeras. Under
innevarande ar beraknas kostnaderna uppga till 450 000kr. Resterande medel
kommer att férbrukas under 2016.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande Nina Lestander, redovisningschef, 2015-09-07.

Plan for skogsvardsatgarder 2015-2016, Emil Sundstrom, tf samhalls-
byggnadschef.

Allmanna utskottets forslag 2015-09-21.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Godkanna forslagen plan for skogsvardsatgarder 2015-2016, samt

att kvarvarande medel fran tidigare ars skogsforsaljning resultatfors och
nyttjas senast 2016.

Beslutsexpediering
Redovisningschef.
Tf samhallsbyggnadschef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 182 Ks 2015/480
Revisionsrapport — Samspel mellan fortroendevalda och forvaltning

Sammanfattning

Utifran genomford granskning har PWC gjort en sammantagen revisionell
beddmning dar man sager att samspelet mellan de politiska organen
och dess forvaltningar till 6vervagande del bedrivs pa ett andamalsenligt
satt och att den interna kontrollen till 6vervagande del ar tillracklig. Den
sammanfattande beddémningen baseras framfor allt pa foljande
granskningsiakttagelser:

-Fortroendevalda politiker ar iflertalet fall mycket ndjd med forutsattningarna
att fullgéra sitt uppdrag. Med forutsattningar avses i detta fall framst hur be-
slutsunderlag, sammantraden och arendehandlaggning hanteras i
organisationen. Framfor allt ar kommunstyrelsens ledamoter tillfreds inom
omradet. Styrelseledamoterna i stiftelsen Arjeplogshus tenderar ivissa
avseenden vara nagot mindre belatna.

-Arbetsledare och chefer inom kommunen ger i granskningen uttryck for ett
nagot stdrre missnoje. Framfor allt galler det inom delomradena kultur och
arbetsklimat i organisationen, malstyrning och samarbete mellan fértroen de
valda och tjansteméan. Inom delomradena ansvar och befogenheter och
omvarldskunskap redovisas ett battre resultat.

| granskningen framkommer ett antal potentiella utvecklingsomraden. Skulle
en positiv utveckling komma till stdnd har PWC uppfattningen att detta skulle
skapa forbattrade forutsattningar for saval fortroendevalda som arbetsledare/
chefer att fullgéra sina uppdrag pa ett andamalsenligt och effektivt satt.

Revisionen lamnar foljande rekommendationer:

- Kommunstyrelse och kommunledning analyserar granskningsresultatet
och utifran detta vidtar rimliga atgarder for att forbattra arbetsledare, chefer
och fortroendevaldas forutsattningar att fullgéra sina uppdrag. Fokus bor
sannolikt riktas mot omradena ledarskap och arbetsklimat (arbetsledare/
chef) respektive beslutsunderlagens innehall och arendeuppfélining
(fértroendevalda)

-Kommunstyrelsen tidséatter och genomfor uppféljning/utvardering av
upprattad atgardsplan

forts

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

forts

Sammantradesdatum
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Ks § 182 Ks 2015/480
Revisionsrapport — Samspel mellan fortroendevalda och forvaltning

Konsekvenser

Utifran den rapport som PWC presenterat har en kortfattad, inledande analys
genomforts. Arbetet inkluderar ej synpunkter rérande Arjeplogshus och det
som dar framkommit. Analysen visar pa nagra omraden dar man behover se
over gallande rutiner och radande arbete. Kommunchefen vill initialt lyfta fram
foljande omraden och uppdrag:

Arendehantering

- Uppfoljning och aterrapportering av arende

- Utforming av beslutsunderlag dar tydligare konsekvensbeskrivningar
ar en del

- Rutiner/regler for extradrenden

Arbetsledning
- Tydliggéra malarbetet, hur ser kedjan ut och vad ar den enskildes roll och

befogenheter i det stora sammanhanget
- | malarbetet skapa en tydligare koppling mot ekonomiska forutsattningar
- Skapa ett klimat som battre mdjliggor feedback, feedforward

Politik/verksamhet
- Forbattra samspelet med verksamheten genom att bl.a. skapa utrymme for

dialog och politisk feedback
- Hitta rutiner for att ledamoter i utskott ska komma narmare verksamheten

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande av Peter Andersson, kommunchef, 2015-09-10.
Skrivelse fran revisorerna: Samspel mellan fortroendevalda och
forvaltning, 2015-06-23.

Allmanna utskottets férslag 2015-09-21:

Kommunstyrelsen besvarar revisionens rapport om samspel mellan
fortroendevalda och forvaltning med att uppdra till kommunchefen att se
dver de tre redovisade forbattringsomraden i syfte att skapa ett annu battre
samarbete mellan fortroendevalda och férvaltning.

Aterrapportering skall ske till kommunstyrelsen under januari 2016.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Arendet utgér vid dagens sammantrade och behandlas vid
kommunstyrelsens sammantréde 2015-11-16.

Revisorerna redovisar rapporten vid méte med kommunstyrelsens
ordférande, utskottens ordféranden, Miljo- bygg- och raddninsnamndens
ordférande samt representanter fran évriga partier 2015-10-14.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 183 Ks 2015/587
Referensgrupp i projektet SAMLA "Samverkan kring Arbetsmarknad,
Motesplatser, Larande och Aktiviteter", val av ledamot och ersattare

Sammanfattning

Kommunerna Arjeplog, Arvidsjaur, Mala och Sorsele, har under senare
ar tagit emot ett stort antal flyktingar likval som andra invandrare med
utlandsk harkomst. | kommunerna finns bra boende och mgjligheter till
en aktiv fritid. Tillgangen till utbildning ar dock begransad och
arbetsmarknadssituationen &r overlag bekymmersam, sarskilt for
kvinnor. Samtidigt ar kompetensférsorjningen ett problem i hela
Norrland. De nyanlanda ar en mycket viktig resurs for den framtida
kompetensférsorjningen, men processen for att ta tillvara denna resurs
ar annu i sin linda. | projektet SAMLA samlas vi for att bygga en
samverkansorganisation kring utbildning och
arbetsmarknadsintroduktion for nyanl&nda. Projektet ska reformera
dagens utbildningssystem, visa pa att utbildning och arbete ar majligt
for bade kvinnor och man, involvera naringslivet i skapandet av
utbildningar och 6ka var formaga att matcha tillganglig arbetskraft mot
marknadens behov. Det &r en fraga om att samnyttja och frigora bade
manskliga och materiella resurser for att korta etableringstiden,
underlatta integrationen och sakra regionens kompetensforsorjning.

Sorsele kommun ar projektagare. Projektets huvudmal ar att bygga en
samverkansorganisation kring utbildning och
arbetsmarknadsintroduktion for nyanlanda.

Till den politiska referensgruppen ska en ledamot och en erséttare
valjas.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Britta Flinkfeldt Jansson (S) véljs till ledamot och Albert Laestander (V)
valjs till ersattare i referensgruppen for projektet SAMLA "Samverkan
kring Arbetsmarknad, Motesplatser, Larande och Aktiviteter".

Beslutsexpediering
Sorsele kommun.

Britta Flinkfeldt Jansson.
Albert Laestander.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 184 Ks 2014/572
Integrations- och arbetsmarknadsenhet — ny organisation

Sammanfattning

Sedan tidigare finns beslut om att uppratta en Intergrations- och
arbetsmarknadsenhet sa snart som mgjligt dock senast 1/1 -2016. Ett forslag
ar upprattad som beskriver en tilltdnkt organisation, lokal och materiel behov
samt kostnader och intakter. For att kunna ga vidare i processen kravs ett
beslut om att godkanna forslagets innehall. Forslaget innebar i sak utokade
kostnader rérande personal och lokaler, det kommer att kravas en del
investeringar men allt detta bor balanseras upp av 6kade intakter.

Konsekvenser

Forslaget paverkar nyttjandet av kommunalt dgda fastigheter som idag till del
nyttjas av privat aktorer.

Forslaget bibringar en forhallandevis stor kostnadsokning som bor kunna
balanseras upp med rage vid omtecknande av avtal med Migrationsverket

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande av Peter Andersson, kommunchef, 2015-09-10.
Inrattande av Intergrations- och arbetsmarknadsenhet.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Kommunstyrelsen godkanner inriktningen i erhallen redovisning och uppdrar
till kommunchefen att fortsatta fordjupa arbetet enligt plan sarskilt vad galler
ekonomi, antal platser, kontakter med nuvarande hyresgaster, alternativ
anvanda nuvarande lokaler samt granssnittet mot Stiftelsen Arjeploghus,
samt aterkomma med ett fardigt forslag med en tydlig konsekvensanalys till
kommunstyrelsen.

Beslutsexpediering
Kommunchef.
Socialchef.
Integrationschef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 185 Ks 2015/377
Medborgarforslag — anlaggning av hinderbana/utegym

Sammanfattning

Sofie Abrahamsson och CO har lamnat ett medborgarférslag
dar man foreslar att kommunen investerar och anlagger en
hinderbana/utegym.

Kommunfullméktige 2015-06-26 lamnade forslaget till tekniska enheten
for beredning och for beslut i kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

Medborgarférslag, Sofie Abrahamsson, 2015-05-12.
Tjansteutlatande, Emil Sundstrom, tf samhallsbyggnadschef.
Allmanna utskottets forslag 2015-09-21.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Bifalla medborgarforslaget om anlaggning av hinderbana/utegym.

Medelsanvisning: 160 000 kronor tas fran kvarvarande medel fran tidigare ars
skogsforsaljning.

Beslutsexpediering
Forslagsstallaren.

Tf samhallsbyggnadschef.
Redovisningschef.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 186 Ks 2015/448
Medborgarférslag — Vaukauppropet ska inga i utredningen om framtidens
aldreboende

Sammanfattning
Medborgarférslag lamnat av Vanda Wallstrém och Lasse Lundqvist:

"Kommunfullméktige har tillsatt en utredningsgrupp som ska utreda
och foresla var framtidens aldreboende skall vara. Tre forslag sags
ska utredas: Vaukagarden, Halsocentralen eller en helt ny byggnation.

Under varen har undertecknade gjort en helt egen och for
kommunen kostnadsfri utredning om folkviljan kallad
"Vaukauppropet," vilket innebar att Vaukagarden/Tallbacken skall
vara kvar efter behévliga renoveringar och tillbyggnader .

Over alla partigranser har nastan 700 rostberattigade
kommunmedborgare skrivit under uppropet.

Man har sarskilt poédngterat Vauka/Tallbackens trivsamma omgivning.

Darfor foreslar undertecknade att Kommunfullméktige beslutar att
Vaukauppropet skall inga i utredningen och att utredarna skall beakta
att sa stor del av befolkningen vill ha Vaukagarden/Tallbacken kvar.

Da vi har forstatt att arbetsgrupper har startat foreslar vi att
Vaukauppropet ingar som underlag om folkviljan i alla arbetsgrupper”

Kommunfullméktige 2015-06-26 uppdrog till kommunstyrelsen att
besluta i arendet efter beredning av styrgruppen for framtidens
aldreboende.

Beslutsunderlag

Medborgarférslag — Vanda Wallstrom och Lasse Lundqvist.

Forslag till beslut fran Styrgruppen for framtidens aldreboende, 2015-
09-28.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Bifalla medborgarforslaget.

Vaukauppropet med namnunderskrifter for Vaukagardens och
Tallbackens kvarvarande utgor en del av de synpunkter som
arbetsgruppen och styrgruppen har att ta hansyn till i arbetet med att ta
fram en |6sning for framtidens aldreboende.

Beslutsexpediering
Forslagsstallaren.
Styrgruppen for framtidens aldreboende.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 187
Delarsuppfoljning per 2015-08-31, kommunstyrelsens verksamhetsomraden
Delarsrapport for Arjeplogs kommun, januari — augusti 2015, tertial 2/2015

Sammanfattning

Ekonomikontoret har sammanstallt delarsuppfoljning fér kommunstyrelsens
verksamhetsomraden per 2015-08-31, samt delarsrapport for Arjeplogs
kommun, tertial 2/2015.

Beslutsunderlag
Delarsuppfoljning for kommunstyrelsens verksamhetsomrade per 2015-08-31.
Delarsrapport for Arjeplogs kommun januari — augusti 2015, tertial 2/2015.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Godkanna delarsuppféljning per 2015-08-31 for kommunstyrelsens
verksamhetsomraden efter redaktionella andringar.

Kommunstyrelsen emotser kommunchefens analys och atgardsplan vad avser
sjuktalen.

Uppdrag ges till kommunchefen att aterkomma med forslag 6ver hur framtida
personalrekryteringar ska sékras.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
Foresla kommunfullméktige faststélla delarsrapport for Arjeplogs kommun,
januari — augusti 2015.

Foresla kommunfullméktige besluta om fortsatt atstramning pa grund av att
ekonomin inte ar i balans.

Beslutsexpediering
Kommunchef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 188 Ks 2015/504
Fraga om ansvarsfrinet for Kommunalférbundet Norrbottens lans
kollektivtrafikmyndighet ar 2014

Sammanfattning

Av landstingsfullméaktige utsedda revisorer, har granskat den verksamhet som

bedrivits i kommunalférbundet under aret.

Forbundsdirektionen ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt gallande mal,

beslut och riktlinjer samt de foreskrifter som géller for verksamheten. De ansvarar

ocksa for att det finns en tillracklig internkontrol .

Revisorernas ansvar ar att granska verksamhet, intern kontroll och rakenskaper

samt att prova om verksamheten bedrivits enligt de uppdrag och mal samt de

foreskrifter som galler for verksamheten. Granskningen har utforts enligt

kommunallagen, god revisionssed i kommunal verksamhet férbundsordningen och

revisionsreglementet. Granskningen har genomférts med deninriktning och

omfattning som behovs for att ge rimlig grund fér bedémning och

ansvarsprovning.

En av revisionens uppgifter ar att uttala sig om mal och maluppfyllelse for god

ekonomisk hushallning. Granskningen visar att det fortfarande saknas mal pa

omradet.

Med undantag av ovan angivna iakttagelse sa bedomer revisorerna

- Attdirektionen i Kommunalférbundet Norrbottens Lans Kollektivtrafikmyndighet
i allt vasentligt har bedrivit verksamheten pa ett andamalsenligt och fran
ekonomisk synpunkt tillfredsstéallande satt.

- Attdirektionens internakontroll i stortharvarittillracklig.

- Att rakenskaperna i stort &r rattvisande.

Revisorerna tillstyrker att respektive fullmaktige beviljar ansvarsfrinet for
direktionen samt de enskilda ledamdéterna i densamma.

Beslutsunderlag

Arsredovisning ar 2014 Kollektivtrafikmyndigheten i Norrbotten.
Revisionsrapport ar 2014.

Uppsikt ar 2014.

Revisionsberattelse for ar 2014.

Redogorelse for granskning ar 2014.

Allmé&nna utskottets forslag 2015-09-21.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Foresla kommunfullméktige tillstyrka ansvarsfrinet for direktionen samt de
enskilda ledaméterna i densamma for Kommunalférbundet Norrbottens l&ans
kollektivtrafikmyndighet ar 2014.

Jav

Britta Flinkfeldt Jansson (S)
Albert Laestander (V)
Elisabeth Bramfeldt (V)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 189 Ks 2015/593
Budget for ar 2016 for kommunalférbundet Partnerskap Inland-

Akademi Norr

Sammanfattning
Kommunalférbundet Partnerskap Inland — Akademi Norr har lamnat forslag pa

budget for ar 2016. Kommunerna har mojlighet att yttra sig angaende den
foreslagna budgeten.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran Akademi Norr, 2015-08-28: Budget for ar 2016 for

kommunalférbundet Partnerskap Inland — Akademi Norr.
Allmanna utskottets forslag 2015-09-21.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
Foresla kommunfullméaktige godkanna budgetforslag for ar 2016 for
kommunalforbundet Partnerskap Inland — Akademi Norr.

Jav
Britta Flinkfeldt Jansson (S)
Albert Laestander (V)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 190 Ks 2015/622
Antagande av detaljplan for del av Adolfstrém 1:7

Sammanfattning

Detaljplanen syftar till att ge planmassiga forutsattningar for bostadsandamal
inom kvarters-mark samt i 6vrigt reglera allman platsmark for tilifartsvag och
naturomrade. Inom kvarters-mark ska bostader uppforas friliggande i hogst en
vaning. Storsta sammanlagda byggnadsarea inom bostadsfastighet &r 150
kvadratmeter, varav enskild byggnad inte far 6verstiga 100 kvadratmeter
byggnadsarea. Hogsta byggnadshdjd ar 3,5 meter fér huvudbyggnad och 2,8
meter for komplementbyggnad.

Forvaltningens standpunkt
Forvaltningen féreslar att planen antas.

Bilagor

Planhandling
Plankarta
Granskningsutlatande

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande av Mats Abrahamsson, byggnadsinspektor, 2015-09-11.
MBR-namndens forslag till beslut 2015-09-24:

MBR-namnden foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmaktige att anta
detaljplanen for del av Adolfstrom 1:7.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Uppdrag ges till VA-ingenjoren att till kommunfullmaktiges sammantrade
beskriva vilka andra l6sningar som studeras i stallet for en traditionell
slamavskiljare med markinfiltration.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
Foresla kommunfullméaktige att anta detaljplanen for del av Adolfstrom 1:7.

Jav
Mats Abrahamsson (S) anmaler jav och deltar ej i arendets beredning eller
beslut.

Beslutsexpediering
VA-ingenjoren.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks §191 Ks 2015/620
Antagande av detaljplan for del av Adolfstrém 2:5

Sammanfattning

Detaljplanen syftar till att ge planmassiga forutsattningar for bostadsandamal
inom kvartersmark samt i 6vrigt reglera allméan platsmark for utfartsvag,
skoterled och naturomrade. Inom kvartersmark ska bostader uppforas
friliggande i hogst en vaning. Stérsta sammanlagda byggnadsarea inom
bostadsfastighet &r 150 kvadratmeter, varav enskild byggnad inte far dverstiga
100 kvadratmeter byggnadsarea. Hogsta byggnadshojd ar 3,5 meter for
huvudbyggnad och 2,8 meter for komplementbyggnad.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande av Mats Abrahamsson, byggnadsinspektor, 2015-09-11.
Planhandling.

Plankarta.

Granskningsutlatande

MBR-namndens forslag till beslut 2015-09-24:

MBR-namnden foreslar Kommunstyrelsen foresla kommunfullméaktige att anta
detaljplanen for del av Adolfstrom 2:5.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Uppdrag ges till VA-ingenjoren att till kommunfullmaktiges sammantrade
beskriva vilka andra losningar som studeras i stallet for en traditionell
slamavskiljare med markinfiltration.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
Foresla kommunfullmaktige att anta detaljplanen for del av Adolfstrom 2:5.

Jav
Mats Abrahamsson (S) anmaler jav och deltar ej i arendets beredning eller
Beslut.

Beslutsexpediering
VA-ingenjor.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 192 Ks 2011/418
Risk och sarbarhetsanalys for Arjeplogs kommun 2015 — 2018

Sammanfattning

| enlighet med lagen (2006:544) om Kommuners och Landstings atgarder infor
och vid extraordindra handelser i fredstid och hdjd beredskap ska kommunen
analysera vilka extraordinara handelser i fredstid som kan intraffa och hur
dessa handelser paverkar den egna verksamheten. Resultatet av arbetet ska
varderas och sammanstéllas i en risk- och sarbarhetsanalys.

En risk & en sammanvagning av sannolikheten for att en handelse ska
intraffa och de konsekvenser hdndelsen kan leda till.

Sarbarhet ar de egenskaper eller forhallanden som gor ett samhaélle, ett
system, eller egendom mottagligt for de skadliga effekterna av en handelse.

Med en extraordinar handelse avses en sadan handelse som avviker fran
det normala, innebar en allvarlig storning eller 6verhdngande risk for en
allvarlig stoérning i viktiga samhallsfunktioner och kraver skyndsamma insatser
av en kommun eller ett landsting (2006: 544 1 kap 48).

Risk- och sarbarhetsanalysen syftar till att:

- Ge underlag for planering och genomférande av atgarder for att 6ka
formagan att kontinuerligt bedriva samhallsviktig verksamhet.

- Ge beslutsstdd for beslutsfattare och verksamhetsansvariga.

- Ge underlag for information om samhaéllets risker och sarbarheter till
allmanheten.

- Bidra till att ge en bild 6ver de risker och sarbarheter som finns i samhallet i
stort som kan paverka kommunens verksamhet och samhallsviktig
verksamhet inom kommunens geografiska omrade.

Beslutsunderlag
Forslag till Risk och sarbarhetsanalys for Arjeplogs kommun 2015 — 2018,
bilaga med tabeller, Leif Johansson, beredskapssamordnare.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
Foresla kommunfullméaktige godkanna Risk och sarbarhetsanalys for Arjeplogs
kommun 2015 — 2018 och emotse en tidssatt atgardsplan.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 193 Ks 2013/369
IT-strateqi for Arjeplogs kommun 2014-2020, bredbandsutbyggnad

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Arendet utgar.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 194 Ks 2015/493
Rapport enligt SoL och LSS av gynnande men ej verkstéallda beslut

Sammanfattning

Rapport enligt 16 kap 6f § socialtjanstlagen av ej verkstéllda beslut enligt

4 kap 1 8§ SoL.

Rapporten galler AO (aldreomsorg), OF (omsorg om personer med
funktionshinder) samt IFO (individ- och familjeomsorg).

Rapport enligt 28 f § lag om st6d och service till vissa funktionshindrade (LSS)
av ej verkstallda beslut enligt 9 § LSS.

Rapporten galler OF (omsorg om personer med funktionshinder).

Beslutsunderlag
Kvartalsrapport, kvartal 3/2015.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
Foresla kommunfullméaktige lagga rapporten till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 195
Redovisning av delegeringsbeslut

Sammanfattning av arendet
Kommunstyrelsen har overlatit sin beslutanderatt till utskott, ordférande och
tjansteman i enlighet med kommunstyrelsens delegeringsordning.

Dessa beslut ska redovisas till kommunstyrelsen. Redovisningen innebar inte
att kommunstyrelsen omproévar eller faststéller delegeringsbesluten. Daremot
far kommunstyrelsen aterta lamnad delegering eller féregripa ett beslut i ett
enskilt arende av den som fatt beslutanderatten genom att sjalv ta 6ver
arendet och fatta beslut.

Beslutsunderlag
Delegeringsbeslut kommunstyrelsen, 2015-10-12

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Laggs till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 196
Delgivningar

Beslutsunderlag
Delgivningar kommunstyrelsen, 2015-10-12.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Laggs till handlingarna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 197
Anmalan av beslut, allmdnna utskottet

1. Au 8§ 26 Ks 2015/588
Bevilja bygdemedel for breddning av skoterbro,
Mellanstroms skoterklubb.

2. Au 8§ 27 Ks 2015/592
Bidrag till RFSL Pited alv Pride.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Laggs till handlingarna.

Sida

32

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 198
Anmalan av beslut, sociala utskottet

1.Su § 28 Ks 2015/20

Ersattning for underskoterskor for forflyttning av semester.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Laggs till handlingarna.

Sida

33

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 199
Anmalan av beslut, barn- och utbildningsutskottet

Barn- och utbildningsutskottet har ej nagra beslut att anmala.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks 8§ 200
Verkstéllda uppdrag for perioden till och med 2015-09-30

1. Ks 2014/407

Kommunstyrelsen 2015-02-09 § 15.

Medborgarforslag, flytta atervinningscontainrarna fran sporthallsomradet till
gamla Q8/MackoMat

Uppdrag ges till tekniska kontoret att finna alternativ uppstallningsplats och
aterkomma till kommunstyrelsen med forslag. Uppdraget redovisas senast
2015-05-01 till Kanslienheten fér behandling i allmanna utskottet
2015-05-25.

Kommunstyrelsens beslut 2015-06-15, § 109.

Uppdraget till tekniska kontoret att flytta atervinningscontainrarna fran
sporthallsomradet till ny plats ar genomfort.

10 000 kr tillfors tekniska enhetens budget for idrottplatsen till att grusa upp
ingangen in till sporthallens baksida.

Medelsanvisning 030, verksamhet 003.

2. Ks 2015/20
Kommunstyrelsen 2015-02-09 § 18.
Sommarsemester och sjukskéterskebemanning

Ersattning for forflyttning av semester for fast anstalld sjukskéterska under
sommarmanaderna juni, juli och augusti ar 2015.

Uppdrag ges till socialchefen att aterkomma med en liknande l6sning for
underskoterskor.

Socialchef Eija Lugnet meddelar att semesterperioden avldpt utan att sarskilda
I6sningar varit aktuella.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Laggs till handlingarna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 201
Ej verkstallda uppdrag for perioden till och med 2015-09-30

1. Ks 2012/91

Kommunstyrelsen 2012-06-01 § 72.

Revisionsrapport — Mertids- och arvodesgranskning 2011.

Uppdrag ges till ekonomichefen att beakta revisionsrapporten och
revisorernas rekommendationer vid framtagande av internkontrollpolicy for
Arjeplogs kommun. Arbetet ska redovisas senast 2012-12-31.
Kommunstyrelsen, 2013-11-19 § 206 gav uppdrag till kommunchefen att till
kommunstyrelsens sammantréde den 2 dec 2013 redovisa tidplan déver
arbetet.

Ingen rapport och ingen tidplan har inkommit till Kanslienheten till och med 30
maj 2015.

Notering: Peter Andersson — arendet pagar.

2. Ks 2013/230 042
Kommunstyrelsen 2013-06-10 § 123.

Delarsuppféljning, januari — april 2013.

Uppdrag ges till socialchef tillsammans med kommunchef att utreda vilken
stimulans Arjeplogs kommun kan ge for att underskoterskor och andra utbildar
sig till sjukskoéterskor.

Notering: Peter Andersson — arendet pagar.

3. Ks 2014/141

Kommunstyrelsen 2014-05-24 § 55.

Anlaggande av ny Overfart 6ver Vaukastrommarna — bygdemedel.
Uppdrag ges till utvecklingsenheten att soka resterande finansiering fran
Naturvardsverket eller annan extern finansiar.

Notering: Ingela Edholm Forsberg - arendet pagar.

Som rapporterats till AU sa fick vi besked att prévningen av vattenverksamhet
skulle ta sa lang tid att det inte var mojligt att medfinansiera med pagaende
LONA projekt. Uppdraget bedémer vi dock ligger kvar —
landsbygdsprogrammet innebar mojligheter men ar férsenat. Ingen ansdkan
har darigenom heller kunnat inkomma till Kanslienheten. Vad jag vet pagar
miljoprévning och ny offert inh&mtas av Tekniska enheten.

(Ansdkan om forandring har muntligt beviljats och forlangning beviljats.)

forts

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 201
Ej verkstallda uppdrag for perioden till och med 2015-09-30

4., Ks 2014/277 049
Kommunstyrelsen 2014-05-21 § 96.
Fakturering sopavgifter.

Kommunchefen och controllern far i uppdrag att aterkomma med forslag
gallande rutin for fakturahantering och debitering till kommunstyrelsen utifran
den revision som ar bestalld.

Kommunstyrelsen emotser slutlig aterrapportering till sammantradet i juni.
Kommunstyrelsen paminner om den tidigare beslutade kvartalsrapporteringen
av kundreskontra till juni manad.

Notering: Caroline Westerlund — drendet pagar.
Radgivningsrapport Kommunala taxor och avgifter, PWC, juni 2014, delges
kommunstyrelsen 2015-10-12.
forts.
5. Ks 2014/67
Kommunstyrelsen 2014-08-11 § 157.
Projekt Addasist — Projektplan for besparingar inom Arjeplogs skolvésende.

Faststélla organisationsforandringen inom skolvasendets ledningsstruktur
enligt projektplan daterad 2014-05-20.

Besparingen inom ledningsorganisationen motsvarar 75% tjanst.
Kommunstyrelsen noterar att det i beslutet finns uppdrag till rektor att
aterkomma med ytterligare forslag till besparingar.

Med de besparingar som gérs skall barn i behov av sarkskilt stod prioriteras i
internbudgeten.

Inget forslag har inkommit till Kanslienheten till och med 2015-09-30.

6. Ks 2014/
Kommunstyrelsen 2014-09-08 § 185.
Mojligheter till praktikplatser for nyanlanda vuxna och langtidsarbetslosa

Uppdrag ges till utvecklingsenheten att utreda moéjligheter till arbetstillfallen for
nyanlanda vuxna och langtidsarbetslosa. Uppdraget riktar sig framst till
nyanlanda som &r utanfor de sociala trygghetssystemen samt har
forsorjningsstod dar arbetstillfallen ger dem majlighet att komma in i de sociala
trygghetssystemen samt stka prestationserséttning.

Notering: Peter Andersson — arendet pagar.

forts

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 201
Ej verkstallda uppdrag for perioden till och med 2015-09-30

7. Ks 2014/760
Kommunstyrelsen 2015-01-19 § 4.
Gratis bad och tilltrade till sporthall for medborgare i Arjeplogs kommun

Uppdrag ges till kommunchefen att utreda majligheter till, kostnader for och
laglighetsprévning av forslag att bereda medborgare i Arjeplogs kommun
gratis tillgang till badhus och sporthall.

Notering: Peter Andersson — ej verkstallt.

8. Ks 2014/557
Kommunstyrelsen 2015-02-09 § 17

Ny 6verenskommelse med migrationsverket angaende
ensamkommande barn

Uppdrag ges till socialchefen att utreda konsekvenserna av att istéllet for att
som idag ta emot en majoritet av pojkar stalla om till att enbart ta emot flickor.
Aterrapporteras senast 2015-05-01.

Tjansteutlatande 2015-09-10, Eija Lugnet, socialchef:

Arjeplogs kommun har haft boende for ensamkommande barn sedan ar 2008
med 20 platser. Under aren har flera barn placerats utanfor kommunens eget
HVB-hem. Kommunstyrelsen beslutade 2015-02-09 om att minska antalet
ungdomar i Pangea till 14 med fyra platser for flickor. Enligt statisktiken fran
migrationsverket &r 15 % av de barn som kommer till Sverige utan foraldrar
flickor. Integrationschefen har lamnat in féljande information angaende
uppdraget: de platser som idag finns for flickor &r inte fullt utnyttjade. Eftersom
efterfragan ar liten skriver darmed inte migrationsverket sadana avtal.

9. Ks 2014/688
Medborgarférslag - Saker bilfritid - plats for ungdomar att sladda med bilen.

Kommunstyrelsens beslut 2015-04-13 § 54

Medborgarforslaget avslas. Uppdrag ges till Tekniska enheten att fora dialog
med Trafikverket samt Lanstrafiken for att tillsammans se 6ver mojligheterna
for att kunna minska den farliga bilkdrningen. Samt att efter utredning
presentera nytt forslag till beslut med atgarder for minskad trafikfara.

Inget forslag har inkommit till Kanslienheten till och med 2015-09-30.
forts

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 201
forts Ej verkstallda uppdraqg for perioden till och med 2015-09-30

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Godkanna informationen och avsluta arendet Ny dverenskommelse med
migrationsverket angaende ensamkommande barn.

| 6vrigt laggs informationen till handlingarna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




