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Innehallsforteckning

§ 83 Godkénnande av dagordning

§ 84 Redovisning av mertid 2013

§ 85 Medicinskt ledningsansvar fér de medicinska insatserna inom
elevhalsan

§ 86 Statsbidrag for verksamhet med personaliga ombud, ar 2014

8 87 Stipendier och reseerséattningar for examensarbeten 2014, Akademi
Norr

§ 88 Val av en ledamot till Folkhalsoradets styrelse

§ 89 Attest och utanordning fér kommunstyrelsens verksamheter, ar 2014

§ 90 Centraliserad fardtjansthantering i Norrbottens lan

8 91 Redovisning av delegeringsbeslut

§ 92 Delgivningar

§ 93 Information
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Ks 8§ 83
Godkannande av dagordning

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Godkanna féreslagen dagordning.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 84 Ks 2014/135
Redovisning av mertid 2013

Sammanfattning av arendet
Redovisning av mertid 2013.

Beslutsunderlag

Redovisning av mertid 2013.

Kommentar till redovisning mertid kommunstyrelsen 2013, kommunchef
Ann Engberg, 2014-02-20

Kommunstyrelsens verksamhetsomrade har likt de andra namndernas
verksamhetsomraden 6kat uttaget av mertid under 2013. Dock &r 6kningen
inte lika stor som den kan tyckas pa grund av att statistiken for 2012
sannolikt ar nagot for Iag pa grund av fragetecken i indatat samt att mertid
for enheten miljo- och byggservice felaktigt registrerats under
kommunstyrelsen. Det senare minskar okningen for kommunstyrelsen med
105 timmar, eller cirka 25 %.

Stora uttag mertid forekommer pa utvecklingsenheten, ekonomi- och
I6nekontoret, personalfunktionen, minoritetssprak, vaktmastare samt
sporthallen. Av dessa har utvecklingsenheten, ekonomi- och lénekontoret,
personalfunktionen och vaktmastare storst 6kning mellan aren. Detta
forklaras med en mycket hog arbetsbelastning i normalfallet i kombination
med arbetstoppar, omstéliningsarbete och sjukfranvaro samt i vissa fall
svarighet att besatta vakanta tjanster. Eftersom enheterna har olika manga
medarbetare ar det svart att dra nagra slutsatser ur ett arbetsmiljoperspektiv
utifrdn antalet uttagna timmar mertid per enhet. For att kunna gora det kravs
att antalet timmar satts i relation till antalet aktuella individer eller som andel
av normalarbetstid. Detta ar uppgifter som beraknas finnas tillgangliga till
skyddskommitténs mote i mars.

Noteras bor att statistiken inte heller innefattar den tid utdver 40 timmar per
vecka som medarbetare med oreglerad (sa kallad utkopt 6vertid) arbetstid
genererar. Den summan ar sannolikt betydande.

Tjansteutlatande, kommunchef Ann Engberg, 2014-04-15.
Tjansteutlatande, kommunchef Ann Engberg, 2014-04-23, med forslag till
atgarder.

forts

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 84 Ks 2014/135
Redovisning av mertid 2013

Allmanna utskottets forslag 2014-03-03
Uppdrag gavs till kommunchefen att granska statistiken och lamna férslag
till atgarder.

Forslag till beslut pA sammantradet

Elisabeth Bramfeldt (V):

1/ Tva pooltjanster/underskoterskor inrattas inom socialtjanstens
verksamhetsomrade. Nar vikariat saknas hojs grundbemanningen i enlighet
med verksamhetsansvarigas beslut.

Motivering: Forslaget har ingen budgetpaverkan och kan darfér avgoras nu i
kommunstyrelsen.

De styrande socialdemokraterna ar oerhort passiva och presenterar inga
atgarder for att minska 6vertidsuttagen som uppgar till nastan 2,9 Mkr for ar
2013. Det &r ett nonchalant satt att hantera skattebetalarnas pengar pa.

Mitt forslag skapar arbete for fler inom samma budgetram och bidrar
vasentligt till en battre arbetsmiljo.

2/ Den kommunmedborgare som utbildar sig till underskoterska eller
sjukskoterska skall ha fortur till vikariat samt erbjudas en
tillsvidareanstallning vid examen.

Motivering: Det &r viktigt att kommunledningen stimulerar fler att utbilda sig
inom vard och omsorg.

Britta Flinkfeldt Jansson (S): Avslag pa Elisabeth Bramfeldts yrkanden.
Godkanna kommunchefens redovisning av mertid for ar 2013 med forslag
till atgardsplan.

Motivering: Elisabeth Bramfeldts forslag ar (som vanligt) véllovliga men med
dessa skulle politiken ingripa i verksamhetsbesluten nar behoven av en
tydligare rdgang mellan politiska och verksamhetsbeslut ar stora.
Politiken ska besluta om en rimlig kostnadsniva i férhallande till de behov
som uppvisas, inte detaljstyra planering av personalbehov.

forts

Justerandes sign
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Kommunstyrelsen

forts

Sammantradesdatum

2014-05-05 6

Ks § 84 Ks 2014/135
Redovisning av mertid 2013

Beslutsgang
Ordféranden staller férslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsen
beslutar enligt Britta Flinkfeldt Janssons forslag.

Omrostning begars. Kommunstyrelsen godkanner féljande beslutsgang:

Ja-rost for bifall till Britta Flinkfeldt Janssons forslag.
Nej-rost for bifall till Elisabeth Bramfeldts forslag.

Omrostningsresultat

Med 4 ja-roster (Britta Flinkfeldt Jansson (S), Veronica Burman (S), Gérgen
Aberg (S) och Mari-Teres Ogren (S)) och 4 nej-roster (Leif Ronngvist (S),
Doris Johansson (C), Alf Sundstrém (FP) och Elisabeth Bramfeldt (V)) och
ordférandens utslagsrost beslutar kommunstyrelsen enligt Britta Flinkfeldt
Janssons forslag.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Godkanna kommunchefens redovisning av mertid for ar 2013 med forslag
till atgardsplan.

Motivering: Elisabeth Bramfeldts forslag &r (som vanligt) véallovliga men med
dessa skulle politiken ingripa i verksamhetsbesluten nar behoven av en
tydligare radgang mellan politiska och verksamhetsbeslut &r stora.

Politiken ska besluta om en rimlig kostnadsniva i férhallande till de behov
som uppvisas, inte detaljstyra planering av personalbehov.

Reservation

Elisabeth Bramfeldt (V) och Doris Johansson (C) reserverar sig till férman
for Elisabeth Bramfeldts forslag.

1/ Motivering:

Forslaget har ingen budgetpaverkan och kan darfér avgéras nu i
kommunstyrelsen.

De styrande socialdemokraterna ar oerhort passiva och presenterar inga
atgarder for att minska overtidsuttagen som uppgar till nastan 2,9 Mkr for ar
2013. Det &r ett nonchalant satt att hantera skattebetalarnas pengar pa.
Mitt forslag skapar arbete for fler inom samma budgetram och bidrar
vasentligt till en battre arbetsmiljo.

2/ Motivering: Det ar viktigt att kommunledningen stimulerar fler att utbilda
sig inom vard och omsorg.

Beslutsexpediering
Kommunchef.
Personalsekreterare.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks 8§ 85 Ks 2014/215
Medicinskt ledningsansvar for de medicinska insatserna inom elevhalsan

Sammanfattning

KFU 2010/240 fattades beslut om att KFU ndmnden ska vara MLA —
medicinskt ledningsansvarig da verksamhetschef inte har formell halso- och
sjukvardskompetens. Vardgivaren, dvs. namnden kan inte vara medicinskt
ledningsansvarig da det ar ett verksamhetsansvar. Vardgivaren, dvs.
namnden ar ytterst ansvarig for hela skolhalsovardens kvalitet och sékerhet,
alltsa organisation, ledningssystem, kvalitetssakring och kontroll.

Den medicinskt ledningsansvarige arbetar pa verksamhetschefens uppdrag
och fullgdr i och med detta ledningsuppgifter som verksamhetschefen inte
kan fullgéra pga. inte tillracklig kompetens inom omradet halso- och
sjukvard.

From 14-01-01 ar Arjeplogs kommuns MAS aven MLA fér de medicinska
insatserna inom elevhalsan.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande av Medicinskt ledningsansvarig Solweig Hedman,
2014-03-04: Medicinskt ledningsansvar for de medicinska insatserna inom
elevhalsan.

Barn- och utbildningsutskottets forslag, 2014-04-07.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Upphava Kultur- Fritids- och Utbildningsnamndens beslut KFU 2010/240
samt besluta i enlighet med férslag om organisatorisk ansvarsférdelning for
ledningen av de medicinska insatserna inom elevhalsan.

Utse barn- och utbildningschef som verksamhetschef enligt 298 HSL.
Utse MLA som anmalningsansvarig enligt Lex Maria.
Att verksamhetschef i enlighet med 308 HSL utser MLA.

Beslutsexpediering
MAS, Solweig Hedman.
BU-chef, Malin Westling.
BU-utskottet.

Justerandes sign
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Ks 8§ 86 Ks 2014/227 753
Statsbidrag for verksamhet med personaliga ombud, ar 2014

Sammanfattning

Arvidsjaurs och Arjeplogs kommuner soker tillsammans statsbidrag for
verksamhet med personliga ombud for ar 2014.

Socialnamnderna i respektive kommun ska anstka om statsbidraget.

Beslutsunderlag

Anstkan om statsbidrag for verksamhet med personliga ombud,
2014-01-10.

Sociala utskottets forslag, 2014-04-07.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Godkanna ansdkan om statsbidrag for verksamhet med personliga ombud
for ar 2014.

Beslutsexpediering
Sociala utskottet.
Socialchef.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks 8§ 87 Ks 2014/184
Stipendier och reseerséttningar for examensarbeten 2014, Akademi Norr

Sammanfattning av arendet

Direktionen for Akademi Norr beslutade 2009-09-28 om en modell for langsiktig
finansiering av stipendier och reseersattningar fér studenter som genomfor
examensarbeten i Akademi Norr kommunerna.

Modellen innebéar att varje kommun arligen beslutar om vilket antal
examensarbeten man 6nskar skall genomféras i kommunen samt anslar medel
for finansiering av stipendier och reseersattningar for detta. Modellen innebéar
att kommunen endast betalar for faktiskt genomférda examensarbeten
(ersattningar till studenter). Pa detta satt har man fatt ett langsiktigt fungerande
system utan administrativa kostnader och projektfinansieringar.

Varje examensarbete innebar ett maxbelopp av 13 000 kronor, varav 3 000
kronor ar reseersattningar mellan studieort och examensarbetsplats.
Eventuellt stipendium (10 000 kronor) beslutas om i varje enskilt fall och ar
kopplat till faktisk prestation.

Arjeplogs kommun beviljade tvd examensarbeten 2011,2012 och 2013 till en
kostnad av maximalt 26 000 kronor per ar.

Beslutsunderlag

Skrivelse fran Akademi Norr, Stipendier och reseersattningar till
examensarbeten, 2014-01-15.

Protokollsutdrag kommunstyrelsen, 2013-05-27, § 102.
Allmanna utskottets forslag 2014-04-07.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Arjeplogs kommun stddjer tva examensarbeten "Akademiker i arbetslivet” for ar
2014 till en kostnad av maximalt 26 000 kronor. Eventuellt stipendium beslutas i
varje enskilt fall och ar kopplat till faktisk prestation.

Medelsanvisning: Ansvar 030 (kommunalrad), verksamhet 003.

Beslutsexpediering
Akademi Norr.
Larcentra.
Utvecklingsstrateg.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 88 Ks 2012/77
Val av en ledamot till Folkhalsoradets styrelse

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen faststallde 2012-01-31, § 17, ny organisation for
folkhalsoarbetet. Kommunstyrelsen innehar det dvergripande ansvaret for
folkhalsoarbetet och faststaller malen fér arbetet utifran de nationellt
antagna 11 folkhalsomalen, Folkhalsopolitisk strategi for Norrbotten som
kommunfullméktige antog 2006-11-30 § 135, samt av kommunfullméaktige
faststallt Folkhalsopolitiskt handlingsprogram for Arjeplogs kommun,
2007-10-01 § 128.

Folkhalsoradet bestar av allmanheten i Arjeplog. Radet har tva stormoten
per ar och utser da bland annat arbetsgrupper for angelagna fragor att
arbeta kring.

Folkhalsoradet har en styrelse som bestar av tva ledamoter fran
kommunstyrelsen, varav en &r ordférande, en ledamot fran
utvecklingsenheten samt tva ledamoéter fran allmanheten. Styrelsen
sammantrader fyra ganger per ar och ansvarar fér budgeteten.

Kommunstyrelsen har endast utsett ordférande for styrelsen. Vid
sammantrade 2013-01-28, § 12, beslutades att rendet tas upp pa nytt nar
oppositionen meddelar att det finns ett forslag.

Beslutsunderlag

Allmanna utskottets forslag 2014-04-07:

Kommunstyrelsen utser en ledamot fran oppositionen att delta i
Folkhalsoradets styrelse.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Utse Doris Johansson(C) till ledamot iFolkhélsoradets styrelse innevarande
mandatperiod.

Beslutsexpediering
Folkh&lsoradet.
Doris Johansson.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks 8§ 89 Ks 2013/375
Attest och utanordning for kommunstyrelsens verksamheter, ar 2014

Sammanfattning av arendet

Attestreglemente for Arjeplogs kommun ar faststallt av kommunfullmaktige
2010-06-21, § 85. Kommunstyrelsen har att besluta om fullmakter och
attestanter inom kommunstyrelsens verksamhetsomraden for ar 2014.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Upphava kommunstyrelsens beslut, 2014-03-03 § 39.

Faststélla fullmakter och attestanter inom kommunstyrelsens verksamheter
ar 2014 enligt nedan.

Bemyndiga nedanstaende tjansteman som firmatecknare tva i forening
avseende avtal, kontrakt och kdphandlingar 6verstigande 500 tkr samt
fullmakter och underteckna kommunal borgen avseende laneférbindelser for
kommunala bolag och stiftelser fran 0 kr.

Signering Kontrasignering
Kommunstyrelsens | Britta Flinkfeldt Kommunchef Ann Engberg
ordférande Jansson
Kommunstyrelsens | Leif Ronngvist Ekonomichef Vakant
vice ordférande Rolf Laestander
Kommunsekreterare | Lena Sundstrém

Bemyndiga nedanstaende personer, tva i férening, avseende
undertecknade av checkar.

Signering Kontrasignering
Kommunstyrelsens | Britta Flinkfeldt Controller Caroline Grefback
ordférande Jansson Westerlund
Kommunstyrelsens | Leif Ronngvist Ekonom Aina Karlberg
vice ordférande Rolf Laestander Lénehandlaggare | Ewa Wikstrém
Lénehandlaggare | Yvonne Flinkfeldt
Kommunchef Ann Engberg Redovisningschef | Nina Lestander
Ekonomichef Vakant

Bemyndiga nedanstaende personer, tva i férening, avseende
undertecknande av socialtjanstens checkar:

Signering Kontrasignering
Kommunstyrelsens | Britta Flinkfeldt Redovisnings- | Nina Lestander
ordférande Jansson chef
Verksamhetschef Eija Lugnet Controller Caroline Grefback
Westerlund
Socialsekreterare Erika Bengs Ekonom Aina Karlberg
Malin Andersson Ewa Wikstrom
Sofia Grodén Yvonne Flinkfeldt
Erika Forsberg
Eva Nilsson
Mats Nilsson
Madeléne Blind
Sara-Stenberg

forts

Justerandes sign
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Attest och utanordning for kommunstyrelsens verksamheter, ar 2014

Bemyndiga nedanstaende personer att genomféra betalningar och

gireringar via internetbanken och bankgirocentralen.

Signering

Ekonom
Lénehandlaggare
Lénehandlaggare
PA-systemansvarig

Aina Karlberg
Ewa Wikstrém
Yvonne Flinkfeldt
Siw Pettersen

Redovisningschef

Nina Lestander

Controller

Caroline Grefback Westerlund

Ekonomichef

Vakant

Bemyndiga nedanstaende personer som firmatecknare upp till
gransbeloppen for tecknande av affarsavtal inom respektive

verksamhetsomrade.

Signering Gransbelopp
Kommunchef Ann Engberg < 500 tkr
Chef SU-férvaltningen | Christer Andersson < 250 tkr
Verksamhetschef Eija Lugnet < 250 tkr
Verksamhetschef Malin Westling < 250 tkr
Ekonomichef Vakant < 250 tkr
Personalsekreterare Charlott Hermansson < 3 basbelopp
Arbetsledare med Lena Sundstrom < 3 basbelopp
budgetansvar Thure Holmstrém

Anette Andersson

Ingela Edholm Forsberg

Emil Sundstrom

Erika Bengs

Monika Westin

Anna-Karin Alngvist

Elisabeth Lundstrom

Bitte Westerlund

Mehtap Cayden

Inger Lestander

Daniel Fjellstréom

Mona Svensson

Karin Nystrom

Olof Johansson

Ellinor Lindahl
Ovriga Martin Stenlund

budgetansvariga

Nina Lango

Stina Sundstrém
Christina Sundqvist
Jonas Callin

Stina Berglund
Margareta Johansson

forts

Justerandes sign
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13

Attest och utanordning for kommunstyrelsens verksamheter, ar 2014

Faststélla foljande attestforteckning for kommunstyrelsen:

Ansvarsnr | Attestant Erséattare

030 Kommunstyrelsens ordférande Kommunfullméktiges ordférande

10 Kommunchef Kommunstyrelsens ordférande

101 Personalsekreterare Kommunchef

102 Kommunsekreterare Kommunchef

1021 Samisk koordinator/ Kommunsekreterare
Minoritetshandlaggare

106 Utvecklingsstrateg Kommunchef

107 IT-samordnare Kommunchef

11 Ekonomichef Kommunchef

15 Chef SU-férvaltningen Kommunchef

151 Ingenjor Fastigheter Chef SU-férvaltningen

152 Ingenjor Vatten och avliopp Chef SU-férvaltningen

153 Verksamhetschef fjarrvarme/AVC Chef SU-férvaltningen

154 Tekniker/handlaggare Chef SU-férvaltningen

155 Verksamhetschef Chef SU-forvaltningen
sporthall/medborgarhus

156 Kultur och fritidsansvarig Utvecklingsstrateg

157 Bibliotekarie Utvecklingsstrateg

158 Utbildningssamordnare Utvecklingsstrateg

30 Socialchef Kommunchef

311 1:e socialsekreterare Socialchef

315 Personlig assistans Socialchef

316 Ansvarig HsV-enheten Socialchef

322 Forestandare Vaukagarden Socialchef

323 Avd. forestandare Sjukhem/Facklan | Socialchef

324 Avd. forestandare Facklan/sjukhem Socialchef

325 Hemtjanstassistent Tatort Socialchef

326 Hemtjanstassistent Glesbygd Socialchef

330 Ansvarig flyktingverksamhet Socialchef

331 Forestandare flyktingboende Socialchef

340 Kostchef Socialchef

20 Verksamhetschef BU Kommunchef

201 Assistent BU Verksamhetschef BU

204 Forskolechef Verksamhetschef BU

206 Rektor gymnasieskolan Verksamhetschef BU

207 Elevhemsforestandare Verksamhetschef BU

209 Rektor Arjeplogs grundskolor Verksamhetschef BU

forts

Justerandes sign
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Ks 8§ 89 Ks 2013/375
Attest och utanordning for kommunstyrelsens verksamheter, ar 2014

Fullmaktiges ordférandes roll fortydligas med textavsnitt fran kommunens
attestinstruktion. Av detta utdrag framgar att kommunfullméaktiges
ordférande kan attestera pa samtliga verksamheter i kommunen. Med sin
overordnade roll kan kommunfullméktiges ordférande alltid ersétta
kommunalradets attest om behov skulle féreligga.

Attestrutinen skall vara kopplad till budgetstrukturen i Arena. Detta innebar
att en attestant endast kan attestera sina verksamhetsomraden och pa de
konton som &r kopplade till denna verksamhet.

Undantag:

e Kommunfullmaktiges ordforande kan attestera pa samtliga verksamheter
i kommunen och ar éverordnad revision och kommunalrad

e Kommunalrad kan attestera pa samtliga verksamheter i kommunen

e Kommunchef kan attestera pa samtliga verksamheter i kommunen upp
till faststalld beloppsgrans

e Namndsordféranden kan attestera pa samtliga verksamheter inom
namnden

e Forvaltningschef kan attestera pa samtliga verksamheter inom
forvaltningen upp till faststalld beloppsgrans

Beslutsexpediering
Ekonomikontoret.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks 8 90 Ks 2014/83
Centraliserad fardtjansthantering i Norrbottens lan

Sammanfattning av arendet

Ar 2014 har Arvidsjaur, Kalix, Pajala, Alvsbyn, Overkalix och Overtorne&
overlatit fardtjanst till RKM. Enligt socialchefer i de ovannamnda
kommunerna var den viktigaste anledningen handlaggarnas arbetssituation.
De flesta kommuner har kommit fram till samma slutsats d.v.s. att resultatet
for kostander jmf. Besparingar kommer att vara +/- 0. Av de resterande
kommunerna kommer arendet att tas upp under april maj i Jokkmokk,
Haparanda, Gallivare. Luled och Kiruna haller p4 med utredningar. Endast
Bodens utredare har stallt sig negativt till forslaget, &rendet har inte beretts
politiskt.

Arbetssituation for bistandhandlaggare har férandrats under det sista aret.
De nya foreskrifterna om hemtjanstinsatser inom sarskilda boende samt den
nya arbetsmetoden ABIC utokar dessutom handlaggningstiden markant. |
Arjeplog finns 135 beviljade fardtjansttillstand. Resorna har minskat varje ar,
antalet ar 2013 var 650. Resorna for fardtjanst har blivit dyrare beroende
bl.a. att manga fran glesbygden aker och eftersom vi har avtal med ett enda
taxibolag blir dessa resor dyra. Erbjudanet fran Regionala
kollektivtrafikmyndighetens (RKM) utdkar kostnader med 50 Tkr for
tillstdndsprovning. Besparing for resor beraknas av RKM till 5 750 kr vid

2,5 % samordnade resor och 57 500 kr vid 25 % samordnade resor

Beslutsunderlag

Skrivelse fran Regionala kollektivtrafikmyndigheten Norrbotten (RKM),
2013-12-13: Kommunalférbundet Norrbottens lans kollektivtrafikmyndighet
och centraliserad fardtjansthantering i lanet - Overlatelse av fardtjanst och
riksfardtjanst - Arjeplogs kommun

Tjansteutlatande av Eija Lugnet, 2014-03-26: Centraliserad
fardtjansthantering i Norrbottens lan.

Sociala utskottets forslag, 2014-04-07.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

Foresla kommunfullméaktige besluta att Arjeplogs kommun Overlater sina
uppgifter enligt "Lag om fardtjanst (1997:736 t o m 2010:1068) 8§ 4 och 6
samt "Lag om riksfardtjanst (1997:735)” § 3 till Kommunalférbundet
Norrbottens lans kollektivtrafikmyndighetet.

Overlatelsen sker tidigast 2014-07-01 eller vid tidpunkt som
overenskommes mellan den enskilda kommun och myndigheten.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2014-05-05 16

Ks § 91
Redovisning av delegeringsbheslut

Sammanfattning av arendet
Kommunstyrelsen har overlatit sin beslutanderatt till utskott, ordférande och
tjansteman i enlighet med kommunstyrelsens delegeringsordning.

Dessa beslut ska redovisas till kommunstyrelsen. Redovisningen innebar
inte att kommunstyrelsen omprovar eller faststaller delegeringsbesluten.
Daremot far kommunstyrelsen aterta lamnad delegering eller foregripa ett
beslut i ett enskilt arende av den som fatt beslutanderatten genom att sjalv
ta Over arendet och fatta beslut.

Beslutsunderlag
Delegeringsbeslut kommunstyrelsen 2014-05-05.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Laggs till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2014-05-05 17

Ks § 92
Delgivningar

Beslutsunderlag
Delgivningar 2014-03-28 — 2014-04-24.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Laggs till handlingarna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2014-05-05 18

Ks 8 93
Information

Eija Lugnet, socialchef, svarar pa fraga fran Doris Johansson (C):
- Hur mycket har man sparat nar man utfor transporter i egen regi till
nattpatrullen Parlan istéllet for att anlita taxi som tidigare?

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Informationen laggs till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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