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Plats och tid Tingsbacka sammanträdesrum Nasa, måndagen den 21 maj 2014, 

klockan 13.00 – 16.10. 
 Ajournering för kaffe 14.30 – 14.45. 
 
Beslutande  

Britta Flinkfeldt Jansson (S), ordförande §§ 93-100, 104-109 
 

 Leif Rönnqvist (S), ledamot §§ 93-100, 104 -109, ordförande §§ 101-103 
 Veronica Burman (S), ledamot, ej §§ 101-102 
 Stefan Andersson (S), ledamot 
 Doris Johansson (C), ledamot 
 Elisabeth Bramfeldt (V), ledamot 
 Pernilla Lestander (S), tjg ersättare 
 John Sundström (S), tjg ersättare 
  
Övriga deltagare Ann Engberg, kommunchef 

Lena Sundström, kommunsekreterare 
Eija Lugnet, socialchef § 94 
Malin Westling, BU-chef § 94 
Barbro Edin, miljöinspektör § 94 

 

 
 

Utses att justera Elisabeth Bramfeldt 
 
 

Justeringens tid och plats Torsdagen den 22 maj 2014, klockan 16.30, enheten för nämndservice. 
 
 

Underskrifter Sekreterare     Paragrafer: 93 - 109 
  Lena Sundström 
 
 
 Ordförande          

  Britta Flinkfeldt Jansson  §§ 93-100, 104-109  Leif Rönnqvist §§ 101 - 103 
 
 
 Justerande     

  Elisabeth Bramfeldt            
 
 

  ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 

 
Organ Kommunstyrelsen 
 
Sammanträdesdatum 2014-05-21 
 
Datum för anslags uppsättande 2014-05-23 Datum för anslags nedtagande 2014-06-16 
 
Förvaringsplats för protokollet Enheten för nämndservice 
 
 
Underskrift    

 Anette Labba 
 

  Utdragsbestyrkande
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Innehållsförteckning 
 
§ 93   Godkännande av dagordning 
§ 94   Information vid mötet 

 § 95   Omfördelning investeringsbudget 2014 – kostservice till tekniska  
           kontoret 

§ 96   Fakturering sopavgifter 
§ 97   Granskning av kommunstyrelsens ansvarsutövande 2013 

 § 98   Avsiktsförklaring för bildande av lokalt utvecklingsområde inom  
           Akademi Norr kommunerna  
 § 99   Egenkontrollplan för kommunal hälso- och sjukvård 

§ 100 Förordnande Samhällsutvecklingschef 
§ 101 Beslut om ansvarsfrihet år 2013 för direktionen i Partnerskap Inland –  
          Akademi Norr    
§ 102 Budget för år 2015 för kommunalförbundet Partnerskap Inland –  
          Akademi Norr    
§ 103 Ikraftträdande av Bestämmelser om omställningsstöd och pension till  
          förtroendevalda (OPF-KL) 
§ 104 Redovisning av delegeringsbeslut 
§ 105 Delgivningar 
§ 106 Verkställda uppdrag 
§ 107 Ej verkställda uppdrag för perioden 2012-01-01 – 2014-05-09 
§ 108 Ersättare för ordförande i Barn- och utbildningsutskottet 

 § 109 Organisation för överförmyndarverksamheten 
_____ 
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Ks § 93 
Godkännande av dagordning 
 
Ordföranden föreslår följande tillägg till dagordningen: 

 p. 18 Ersättare för ordförande i Barn- och utbildningsutskottet 
 p. 19 Organisation för överförmyndarverksamheten 
 
 p. 7 Bildandet av naturreservat Västra Stårbatjvare i Arjeplogs kommun 

utgår. Yttrande har lämnats av kommunstyrelsens ordförande på delegation. 
 
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Godkänna föreslagen dagordning med tillägg av ärendena: 
 p. 18 Ersättare för ordförande i Barn- och utbildningsutskottet 
 p. 19 Organisation för överförmyndarverksamheten 
 
 p. 7 Bildandet av naturreservat Västra Stårbatjvare i Arjeplogs kommun 

utgår. Yttrande har lämnats av kommunstyrelsens ordförande på delegation. 
 _____ 
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 Ks § 94 
 Information vid mötet 
 
 Barbro Edin, miljöinspektör 

- Standarden på kommunens vattenverk 
 

 Elisabeth Bramfeldt (V) 
- Kommundialog om integration, Länsstyrelsen 15 maj 2014. 

 
Britta Flinkfeldt Jansson (S) 
- Organisation överförmyndare. 

 
 Kommunalrådets rapport 
 Tillväxt. Rapporten gäller för tiden från 25 mars och till idag, 2014-05-19. 
 
 Norrbottenskonferensen var den 28 mars. Inriktningen var att koppla ihop 

RUSen med de nationella planerna. Helt i linje med det arbete som vi gör i 
vår översiktsplan/tillväxtplan där vi kopplar vårt lokala dokument med länets, 
nationens och EU´s för att få maximal effekt. 

 
 Den 2 april hade jag tillfälle att delta i en panel på Stora Transportdagen där 

infrastrukturinvesteringarna i Sverige diskuterades. Vi kan konstatera att 
behoven av investeringar inte riktigt korrelerar med pengarna i budget men 
jag tycker att vi ska vara glada att vi i alla fall fått Länsstyrelsen att skriva in 
kopplingen mot Tjernfjellstunneln i dokumenten. 

 
 Den 3 april deltog jag och flera tjänstemän i Kraftsamlingens (Landstingets 

projekt för tillväxt i Norrbotten) Tillväxtråd i Arvidsjaur för att diskutera vilka 
frågor vi anser som viktiga för att klara tillväxten, och vad vi vill bygga på.  

 
 Samma kväll var Länstrafiken på plats på Lyktan för att prata om vår 

kollektivtrafik i allmänhet och Silverexpressen och godstransporter i 
synnerhet. Ett antal personer skrev upp sig för att få lov att vara delaktiga 
när Länstrafiken behöver ta del av synpunkter och förslag. 

 
 Den 8-9 april deltog jag, Ann, Fredrik och Caroline i den 

jämställdhetsutbildning som kommunförbundet (bl a) gav med Gertrud 
Åström som ledare. En mycket bra utbildninga som lägger en bra grund för 
vårt fortsatta jämställdhetsarbete. Detta arbete, och länets samlade vilja, 
kommer också att presenteras vid Nordiskt Forum i mitten på juni i Malmö. 
Vi hoppas att vi ska röna uppmärksamhet som det första län där samtliga 
kommuner skrivit på CEMR-deklarationen. Jag har skrivit en krönika om vad 
arbetet innebär vilken återfinns på kommunens hemsida. 

 
   forts 
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 Ks § 94 
forts Information vid mötet 
 
 Styrelsemöten i destinationsbolaget och näringslivsbolaget den 11 april. 

Destinationsbolaget slåss med lönsamhetsproblem men också – enligt min 
mening – med engagemangsbristen hos medlemsföretagen. Detta är ett 
stort problem för en bransch med sån tillväxtpotential som turistbranschen i 
norra Sverige har.   

 
 Tillsammans med företrädare för Swedish Lapland deltog jag vid ett 

seminarium anordnat av Visit Sweden den 6 maj där man återigen lyfte fram 
att marknaden finns där, affärskanalerna och -möjligheterna finns, vi vet 
vilka produkter som efterfrågas, hotellrum finns det gott om, kunderna har 
pengar. Men mängden entreprenörer är låg. 

 
 Jag och Mikael Reinholdsson fortsätter med våra företagsbesök. De är 

uppskattade och vi imponeras över entreprenörsandan och viljan till 
utveckling som hittills har visat sig vid så gott som samtliga besök. 

 
 Den 8 maj genomförde utvecklingsenheten en stordialog i samband med 

översiktsplanearbetet på Hornavan Hotell. Deltagare från kommunen, 
näringslivet, Länsstyrelsen samt korta inspel från lokala entreprenörer. 
Mötet syftade till att samla in åsikter och synpunkter att användas vidare i 
utformandet av tillväxtplanen. 

 Den 14 maj tog Länsstyrelsen ”tempen på länet”. Annica Steiber talade om 
ledarskapet på Google vilket är extremt innovationsfrämjande och LTU 
presenterade sin rapport om tillväxtförutsättningarna i Norrbotten vilken bl a 
slog fast att det inte är riskkapitalet som saknas för ett företag i tillväxt. 
Utmaningen är att hitta den kompetenta arbetskraften. 

 
 Styrelsemöte med Silvermuseet den 15 maj. Diskussioner om den framtida 

rollen som en av tillväxtbärarna i ett kunskapssamhälle och vilka strategiska 
utmaningar som museet/institutet står inför. Utvecklingen har inte kommit av 
sig själv och kommer att kräva ett stadigt framtida engagemang.  

 
 Arjeplog 2014-05-19 
 Britta Flinkfeldt Jansson, KSO 
   forts 
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 Ks § 94 
forts Information vid mötet 
 
 Kommunchefens rapport 
 
 Perioden har präglats av ett intensivt arbete med delårsuppföljning och 

budgetarbete. Ändrade prognoser vad gäller skatteunderlag gav positivt 
utslag för Arjeplogs del främst vad gäller andelen äldre äldre och 
fastighetsavgift, vilket resulterade i en prognostiserad ökning av medel. 
Kommunen har 16 medborgare över 90 år per 1000 innevånare, jämfört 
med nationellt medel som är 10. Till detta har verksamheterna gjort ett 
gediget jobb med att gå igenom budget för att bygga en budget utifrån hur 
verkligheten ser ut. Det kommer, tillsammans med det nya 
resultatstyrningen som väntas vara klar för beslut i höst,  att resultera i 
bättre underlag för analys och kontroll. Budgeten innehåller också en rad 
omstruktureringsåtgärder. Processen har också ökat samförståndet och 
samsynen mellan förvaltningarna, vilket är mycket glädjande. Det är det 
som kommer att öppna för interna samverkansmöjligheter. 

 
 Under april hölls en regional konferens kring vikten av ett aktivt 

jämställdhetsarbete i Sunderbyn. Det är en viktig och intressant fråga som 
bör finnas med strukturellt i kommunens arbete. Våra samordnare har fått i 
uppdrag att ta fram ett förslag på hur ett sådant strukturellt arbete ska ske. 

 
 Arjeplog har inbjudits till att delta i samtal kring nätverket Region 8 och Britta 

och jag har tackat ja till två möten under hösten för att lära känna nätverket 
och se vad vi har för gemensamma intressen. Nätverket håller just nu på att 
diskutera en mer konkret form av samverkan jämfört med tidigare.  

 
 Utvecklingsenheten och Argentis anordnade en stor samrådsdag kring 

översiktsplanering och kopplingen till lokal utveckling i början på maj. Det 
var en fantastisk uppslutning på lokal såväl som regional nivå som 
resulterade i många inspirerande diskussioner. 

 
 2014-05-21 
 Ann Engberg, kommunchef 
 
  
 Socialchefens rapport 
 
 Lämnar muntlig information. 
 
   forts 
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 Ks § 94 
forts Information vid mötet 
 
 Barn- och utvecklingschefens rapport 
 
  Lämnar muntlig information vid sammanträdet. 
  Skriftlig information lämnas till protokollet. 
   
 Anmälningar 
 Det har gjorts en anmälan till diskrimineringsombudsmannen rörande en av 

kommunens grundskolor. Vi har försökt få mer information vad anmälan 
gäller men har ej fått någon.  

 Det har inte gjorts några anmälningar till Skolinspektionen hittills denna 
termin, vilket är glädjande. 

 
 Del av statsbidrag återbetalas 
 Norrbottensradion har kontaktat oss för att få kännedom om varför vi betalar 

tillbaka del av beviljat statsbidrag gällande förstelärartjänst. Anledningen är 
att den förstelärare som tillträdde sitt uppdrag gjorde det först den 1/11 2013 
(därav betalades löneökningen som uppdraget genererar ut först den 1/12 
2013). Vår målsättning var att tillsätta tjänsten betydligt tidigare än så men 
av olika anledningar kunde inte tjänsten tillsättas förrän i slutet av terminen. 
Vi betalar därför tillbaka den del av statsbidraget som täcker tiden fram till 
den 1/12 då vi uppfattar det som bedrägligt att ta emot en ersättning för ett 
jobb som ännu inte börjat utföras. Vi är mycket nöjda med vår förstelärare 
och tycker att satsningen ger en tydlig kvalitetshöjning i skolan. Av den 
anledningen planerar vi att utöka med ytterligare en förstelärartjänst till 
hösten. 

 
 Eventuellt gemensamt gymnasieförbund 
 Region 8 (Västerbotten) har inbjudit Arvidsjaurs och Arjeplogs kommuner att 

delta i en utredning kring ett eventuellt gemensamt gymnasieförbund. En 
konsult har tillsatts för att genomföra utredningen och Arjeplogs kommun 
har skickat in sitt underlag under förra veckan. I slutet av sommaren 
kommer utredningen att presenteras. 

 
 Besökshelg 
 Årets besökshelg för gymnasiet har genomförts. 21 elever var anmälda 

(tillsammans med sina familjer) varav 8 elever kom från Arjeplog. I samband 
med besökshelgen uppmärksammades även Hornavanskolans 20-
årsjubileum. Det stora jubileumsfirandet kommer dock att hållas vid 
skolornas läsårsstart i augusti. 

 
   forts 
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 Ks § 94 
forts Information vid mötet 
 
 Elevhälsan 
 Eftersom vi kunnat se en ökande psykisk ohälsa bland våra barn och elever 

(som även går nedåt i åldrarna) har skolan prioriterat att utöka elevhälsans 
personal, dels genom ytterligare en kurator men även genom att köpa in ett 
större omfång av skolkurator än tidigare år. Just nu försöker vi skapa 
utrymme för att bevara denna satsning även under nästa läsår. 

 
 Nya framgångar i tekniktävling 
 Återigen har Arjeplogs åttondeklassare placerat sig på en hedersam 

prisplats i årets LTU-jakt (årlig tekniktävling för klass 8 i Norrbotten). 
Arjeplog kom tvåa, 0,5 poäng efter vinnaren; Högalidskolan i Kiruna. Vi är 
dock stolta över att den mångåriga traditionen av framstående 
pallplaceringar fortsatt även i år! 

 
 2014-05-21 
 Malin Westling, Barn- och utbildningschef 

 

 Samhällsutvecklingschefens rapport 

 Entreprenaden för energibesparande åtgärder vid sporhallen/badhuset 
pågår och väntas vara avslutade tills oktober. Ambitionen är att sporthallen 
ska kunna nyttjas i mesta möjliga mån trots störningar under byggtiden. 

 Kommunen har, efter senaste mötet med länsstyrelsen den 25 april och 
med dammägaren den 21 maj, fortsatt handlägga rättelseåtgärder för vid 
Rattikvägen. MBR-nämnden kommer vid nästa möte att behandla frågan om 
rättelseåtgärder som vid beslut om rättelse sannolikt renderar i omfattande 
skadeståndskrav gentemot kommunen. Kommunens försäkringsmäklare 
arbetar sedan en tid tillbaka med ärendet. 

 Ett projekt har initierats i privat och offentlig samverkan där en väg planeras 
längs Sällas norra strand mellan Kvarnbo och Rattik för att tillgodose 
möjligheter till attraktiv bebyggelse av såväl permanenta bostäder som 
fritidshus. Förankring av projektet med myndigheter, markägare och berörda 
aktörer pågår fortlöpande. Enligt en grov tidsplanering förutsätter projektets 
finansiering att projektet är genomfört 2015. 

 Ett tilldelningsbeslut har fattats beträffande Galtispoudavägens restaurering. 
Beställda åtgärder kommer att utföras under sommaren förutsatt att beslutet 
inte överklagas. 

 Ombyggnadsåtgärder vid Kyrkholmsskolans kök pågår och förväntas vara 
färdigställda inom kort.    
  forts 
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 Ks § 94 
forts Information vid mötet 
 
 En miljöteknisk markundersökning vid den gamla Gulftomten i samhället 

upphandlas för närvarande och kommer att genomföras under sommaren till 
förmån för eventuell exploatering av området.  

 Upphandling av åtgärder vid huvudavloppsledningen under Vaukaselet 
avses att publiceras denna vecka för att åtgärderna ska kunna genomföras 
innevarande sommar. 

 Ett utvidgat fjärrvärmenät planeras för anslutning av nya abonnenter. 
Genomförandet förutsätter att pågående marknadsföringsåtgärder leder till 
avtal om anslutning. 

 Den förstudie beträffande framtidens äldreboende som har inletts i 
samarbete med landstinget fortgår i samarbete med socialförvaltningen. 
Styrgruppen träffades senast den 16 maj för överläggningar. En konsult har 
tillsatts för att tillgängliga alternativ ska utredas samtidigt och att underlag 
för bedömning ska kunna redovisas snarast möjligt. 

 
 2014-05-21 
 Christer Andersson, SU-chef 
 

     
 Utvecklingsenhetens rapport 
 
 Under perioden kom den positiva nyheten avseende förbättrat 

företagsklimat som Argentis, politiker och hela kommunorganisationen bör 
glädja sig åt och känna sig delaktiga i. Det kan ses som en sporre att 
fortsätta arbetet mot en än mer näringslivsfrämjande kommunal verksamhet. 

 Tillsammans med företagarna och Argentis planerades och genomfördes 
den 8 maj en halvdags rådslag om framtiden, ”Utveckling eller undergång”, 
med utgångspunkt i arbetet med lokal utvecklingsstrategi och översiktsplan. 
Ett femtiotal lokala aktörer tillsammans med representanter för 
Länsstyrelsen, Trafikverket, Akademi Norr, Swedish Lapland och 
Företagarna diskuterade och bidrog med idéer och förslag som kommer att 
inarbetas i kommande plan. Målsättningen är att ha en samrådsversion klar 
innan juni månads utgång.  Osäkerhetsfaktorer är bland annat att avsätta 
tillräckliga resurser internt, GIS-stöd och bostadsförsörjningsplanens 
försening. Den sistnämnda är ett viktigt underlag främst för fördjupad 
översiktsplan och LIS- områden, och är i sin tur är beroende av utfallet av 
utredningen om framtidens äldreboende.  

  
 Skyltprogrammet är nästan klart och vägvisare och anslagstavlor till 

Vaukaleden kommer tas fram under sommaren inom ramen för LONA 
projektet ”Upptäck naturen i Arjeplogs kommun”.  forts 
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 Ks § 94 
forts Information vid mötet 
 
 Fortsatt intensivt arbete pågår tillsammans med IT-chefen för framtagande 

av Bredbandsstrategi och finansiering av fiberutbyggnad i samverkan med 
IT- Norrbotten och Länsstyrelsen. Förbättrade former för finansiering av 
underhåll av enskilda vägar har bevakats av kommunala representanter på 
nationell konferens. Arbete med att hitta uppställningsplatser för 
testfordonstransporter pågår och prioriteras tillsammans med Trafikverket, 
Tekniska kontoret och näringen.  

 
 Samtliga Lokala naturvårdsprojekt som Arjeplogs kommun ansökt om i 

samverkan med föreningar för 2014 beviljades av Länsstyrelsen! Det 
handlar om sammanlagt 299 000 kr i bidrag till rastplatser, stigar i Rebakk, 
Polcirkeln och Piteälven, Jäkkvik samt vägvisare och broschyr om 
besöksmål i och kring Slagnäs. Hela 27 stycken ansökningar om stöd för 
lokal utveckling (f.d. byapeng) har inkommit och hittills fem ansökningar om 
bidrag till kulturella och kreativa insatser ”Kulturkraft”.  

  
 Förstudien Nordsvensk & Nordnorsk samverkan har fått positiv respons och 

flera aktörer är positiva till fortsatt gemensamt utvecklingsarbete, bilaga 
finns för den som vil ha mer information. En lokal E-handel funktion har 
tagits fram och lanseras under våren. Landsbygdsutvecklaren ingår i en 
nybildad nationell arbetsgrupp för utveckling av landsbygdshandel- och 
service tillsammans med fyra andra kommunen, ICA, KF Axfood, Posten 
och Telia.    

 
 Årets rapportering för energieffektiviseringsstödet har sammanställts, 

inlämnats och godkänts av Energimyndigheten. En workshop har hållits 
med Nenets representanter från Jokkmokk angående revidering av klimat- 
och energistrategin och Borgmästaravtalet. 

 
 Besökshelgen och Hornavanskolans jubileum genomfördes framgångsrikt 9-

10 maj. Kommunikatör och marknadsförare deltar i dagarna i utbildning i 
programvaran för hemsidan. 

 
 Förstärkning för projektadministration ser med 12 timmar i veckan under maj 

och juni. 
 
 2014-05-20  
 Ingela Edholm Forsberg, utvecklingsstrateg 
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Informationen läggs till handlingarna. 
 _____ 
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 Ks § 95 Ks 2014/141 
 Omfördelning investeringsbudget 2014 – kostservice till tekniska kontoret 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Kostservice har uppdraget att genomföra sammanslagning av två 

tillagningskök. En del av arbetet är ombyggnation av ventilation och 
ventilationskåpor inne i kök samt nya eluttag så de anpassas och får bättre 
flexibilitet för den nya verksamhet som ska bedrivas i elevrestaurangen. 
Eftersom kostservice inte är i behov av hela belopp som ligger i 
investeringsbudget och som är avsatt för sammanslagning är det bättre att 
en del av medel omfördelas och går in i fastighetsbudget för ombyggnation 
av elevrestaurangen. 

 
 En del av det arbetet som sammanslagning av två tillagningskök innebär är 

ombyggnation av ventilation och eluttag. För förändring av kostservice 
verksamhet har det avsatts medel till investeringskontot. Eftersom tekniska 
kontoret har ansvar för lokalerna som även ta hand om kostnader bör 70 Tkr 
flyttas från kostservices investeringskonto till fastighetskonto. 

 
 Beslutsunderlag 
 Tjänsteskrivelse av kostchef Daniel Fjellström, 2014-03-28: Projekt 

kostservice, projektnummer 8903. Omfördelning investeringsbudget från 
kostservice till tekniska kontor. 

 Sociala utskottets förslag, 2014-05-05. 
  

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Omfördela 70 000 kronor i investeringsbudget 2014 från kostservice  
 till tekniska kontoret för ombyggnation av elevrestaurangen inför 

sammanslagning av tillagningsköken. 
 
 Beslut enligt delegationsordning för kommunstyrelsen, punkt 3:7. 
 
 Beslutsexpediering 
 Tekniska kontoret. 
 Kostservice. 
 Ekonomikontoret. 
 _____ 
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 Ks § 96 Ks 2014/277 049 
 Fakturering sopavgifter 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Indikationer på att taxor för extra tömning av sopor inte fakturerats i 

vederbörlig ordning har framkommit. Detta är naturligtvis oroande och 
kräver en genomlysning av hela debiteringsprocessen. 

 Kontakt är tagen med SKL och revisionen i ärendet. 
 
 Under hand som genomlysningen framskrider kommer frågeställningar som 

bör behandlas politiskt att framkomma. 
 
 Beslutsunderlag 
 Tjänsteutlåtande, kommunchef Ann Engberg, 2014-04-15. 
 
 Ärendets beredning 
 Ann Engberg redogör för de brister man upptäckt i fakturahanteringen. Med 

anledning av det har anbud infordrats på revision av faktureringsprocessen. 
Bedömningen är att revisionen ska vara klar till första veckan i juni. 
Utredningen kommer att medföra merkostnader vilka i första hand betalas 
med medel avsatta för vakant ekonomichefstjänst. Om dessa inte räcker 
återkommer kommunchefen med krav på annan finansiering. 
 
Allmänna utskottet 2014-05-05 lämnade ärendet till kommunstyrelsen utan 
förslag. 
 
Kommunchefen informerar vid dagens sammanträde om brister i 
fakturahanteringen. Revisionsutredning är beställd.  
 
KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
Kommunchefen och controllern får i uppdrag att återkomma med förslag 
gällande rutin för fakturahantering och debitering till kommunstyrelsen 
utifrån den revision som är beställd. 
 

 Kommunstyrelsen emotser slutlig återrapportering till sammanträdet i juni. 
 
 Kommunstyrelsen påminner om den tidigare beslutade 

kvartalsrapporteringen av kundreskontra till juni månad. 
 
 Beslutsexpediering 
 Kommunchef. 
 Controller. 

_____ 
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 Ks § 97 Ks 2014/228 001 
 Granskning av kommunstyrelsens ansvarsutövande 2013 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Kommunfullmäktiges revisorer har granskat kommunstyrelsens 

ansvarsutövande för år 2013. 
 
 Beslutsunderlag 
 Skrivelse från kommunrevisionen, 2014-02-19: Granskning av 

kommunstyrelsens ansvarsutövande 2013. 
 Allmänna utskottets förslag 2014-05-05. 
  
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Kommunstyrelsen har tagit del av granskningsrapporten och instämmer i 

revisorernas synpunkter. 
 
 Beslutsexpediering 
 Revisionen, Stig Lundström. 
 Redovisningschef. 
 _____ 
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 Ks § 98 Ks 2014/273 107 
 Avsiktsförklaring för bildande av lokalt utvecklingsområde inom Akademi 

Norr kommunerna     
 
 Sammanfattning av ärendet 
  Kommunalförbundets Akademi Norrs direktion vill lyfta frågan om bildande 

av ett gemensamt lokalt utvecklingsområde (LLU) som i stora drag 
motsvarar tidigare Leaderområden. En utredning har gjorts som visar på att 
ett sådant samarbete skulle stärka samarbetet i Akademi Norr och göra 
kommunerna konkurrenskraftigare i ett nationellt perspektiv.  I Norrbotten 
diskuteras parallellt ett gemensamt lokalt utvecklingsområde (LLU) för 
länets landsbygdsområden. Mot bakgrund av att även Fiskefonden ska 
utgöra medel för LLU-områden har förfrågan även inkommit från det 
fiskeområde där Laisälven ingått om bildande av lokalt utvecklingsområden. 
Dessutom har kommunen fått en förfrågan att ingå i ett LLU-område 
Skellefteåregionen, Skellefteå, Malå, Norsjö, A- kommunerna och Piteå. 
Intresseanmälan för bildande av LLU- områden ska vara inskickade innan 
den 23 maj till Jordbruksverket.  En intresseanmälan är preliminär och inte 
bindande. Den kommande perioden finns mindre medel i programmen och 
enligt Jordbruksverket önskar man större områden jämfört med tidigare 
period. 

 
 Ett LLU – område ska vara väl avgränsat och hållas samman av exempelvis 

näringslivsstruktur, kultur, behov, naturtyp, landskap, identitet eller tidigare 
goda samarbeten. En avgränsning som finns för ett område är att 
invånarantalet bör vara mellan 10 000 och 150 000 personer. De ska 
dessutom vara så kallade funktionella områden. De ska kunna fungera 
effektivt utifrån t ex avstånd, budgetresurser och fylla kvalitets- och 
kompetenskrav. Ett område ska också hållas samman av en gemensam 
utvecklingsstrategi som beskriver behov, utmaningar, mål och prioriteringar 
för området. 

 
 Av våra grannkommuner har Arvidsjaur och Sorsele beslutat att anmäla 

intresse för Akademi Norr området. Sorsele vad gäller fiskefonden även för 
Vindelälvens fiskeområde. Malå och Norsjö anmäler intresse för 
Skellefteåregionen. Jokkmokk och Gällivare kommer enligt uppgift att lämna 
in egna separata intresseanmälningar då de i dagsläget inte har tagit 
ställning. Kommunförbundet Norrbotten kommer att behandla frågan om 
LLU- områden i Norrbotten i juni.   

 
 Man kan inte ingå i flera LLUområden förutom områden som jobbar 

gentemot Fiskefonden som ska få möjlighet till ”egen” geografi, även om 
den överlappar ett annat LLU-område. Alltså kan man både delat i ett LLU  
område Akademi Norr och ett för Vindelälven. 

   forts 
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 Ks § 98 Ks 2014/273 107 
forts Avsiktsförklaring för bildande av lokalt utvecklingsområde inom Akademi 

Norr kommunerna     
 
 Ärendets beredning och bedömning 
 Samråd inför yttrande i ärendet har skett med Akademi Norr, Argentis, 

landsbygdsutvecklare, ledningsgruppen, andra kommuner med flera. 
 
 Förvaltningen är positiv till fortsatt stärkt samverkan inom 

kommunalförbundet där LLU- område kan vara en möjlighet.  Mot bakgrund 
av att den nya modellen ”Lokalt ledd Utveckling genom Leadermetoden” 
kommer att omfatta medel från hela fyra fonder kan det ha än mer strategisk 
betydelse vilket LLU område kommunen ingår i för att det på bästa sätt ska 
bidra till lokal utveckling och tillväxt. Erfarenheterna från tidigare 
länsöverskridande Leaderområden är inte odelat positiva. 

 Länsstyrelsen kommer dock inte ha någon formell roll kommande period. 
Däremot har de regionala utvecklingsstrategierna och andra regionala 
styrdokument betydelse för framtagande av LLU- områdenas strategier.    

 
 I kommunens strategiska utvecklings- och planeringarbete har den senaste 

tiden stor tyngd lagts på harmoniering med länets regionala 
utvecklingsarbete och knyta kontakter mellan lokala aktörer, företag, ideella 
och regionala utvecklingsaktörer. Likaså utvecklas den länsövergripande 
samverkan genom Akademi Norr och Skellefteåregionen. Bedömning av 
vilken konstellation som genom formering av ett LLU.-område kommande 
programperiod, bäst och med högst utväxling i förhållande till nedlagda 
resurser kan bidra till att genomförande av konkreta utvecklingsinsatser och 
stödja lokala aktörer är därför svår att avgöra med säkerhet.   

 
 En framgångsfaktor förutom starka funktionella samband är att lokala 

aktörer både offentliga, privat näringsliv och ideella aktivt deltar i utformning 
av områdets lokala strategi och vidare i det fortsatta arbetet.  Bedömningen 
är att de funktionella sambanden hittills är svagare mellan Arjeplogs 
kommun och Skellefteåregionen varför det inte bedöms som ett första 
handsval. Kommunen har starkare funktionella samband både med 
Akademi Norr kommunerna och Norrbottens kommunerna. Bedömningen är 
att vi för närvarande deltar i fler utvecklingsarbetet/nätverk med koppling till 
lokal utveckling inom länet än inom Akademi norr. En kommun med få 
aktörer har svårt att med gott resultat delta i alltför många parallella 
processer. Att två av våra närmaste samarbetspartners Sorsele och 
Arvidsjaur anmält intresse för Akademi Norr området talar å andra sidan till 
det alternativets fördel. 

 
   forts 
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 Ks § 98 Ks 2014/273 107 
forts Avsiktsförklaring för bildande av lokalt utvecklingsområde inom Akademi 

Norr kommunerna     
 
 Mot bakgrund att det i dagläget inte finns något konkret Norrbotten-alternativ 

samt att Sorsele och Arvidsjaur tagit ställning för Akademi norr föreslås att 
även Arjeplogs kommun anmäler intresse för det. Det är en markering av att 
vi ser det som ett attraktivt alternativ och kan delta aktivt från början i arbetet 
med framtagande av lokal strategi jämfört om vi som Jokkmokk och 
Gällivare skulle lämna in en egen intresseanmälan. Det föreslås dessutom 
att kommunstyrelsen delegerar till utskottet att ta ny ställning i frågan, om 
det under processen visar sig att det bildas alternativa områden där våra 
lokala aktörer upplever de kan få större gehör för att införliva lokala 
strategier i områdets arbete. För Laisälvens del bedöms det beträffande 
fiskefondens område angeläget att fortsätta utvecklingsarbetet inom 
Vindelälvens fiskeområde.  

 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Kommunstyrelsen beslutar  
 att anmäla intresse för att ingå i ett Lokal utvecklingsområde inom Akademi 

Norr kommunerna,   
 
 att för Laisälvens avrinningsområde vad gäller Europeiska havs- och 

fiskerifonden även anmäla intresse att ingå i Lokalt utvecklingsområde 
Vindelälven,   

  
 att uppmärksamma på att utifrån de LLU- områden som formeras inom länet 

kan ställningstagandet omprövas, samt  
 
 att delegera till allmänna utskottet att ta slutlig ställning till vilken område för 

lokalt ledd utveckling kommunen väljer att ingå i .   
 
 Beslutsexpediering 
 Akademi Norr. 
 Utvecklingsstrategen. 
 _____ 
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 Ks § 99 Ks 2014/272 
 Egenkontrollplan för kommunal hälso- och sjukvård 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 I SOSFS 2011:9 finns krav på att egenkontroll ska göras med den frekvens 

och i den omfattning som krävs för att säkra verksamhetens kvalitet. 
 I arbetet med att revidera ledningssystemet inom HSL har uppmärksammats 

att det saknats en övergripande plan på hur egenkontrollen inom den 
kommunala hälso- och sjukvården ska genomföras och redovisas.  

 En sådan har nu utarbetats utifrån de krav som finns i lagar och föreskrifter.  
 
 I MAS uppdraget enligt HSL och SOSFS 1997:10, ingår blanda annat att 

utöva tillsyn över att ”patienterna får en säker och ändamålsenlig vård och 
behandling av god kvalitet inom kommunens ansvarsområde” men även ett 
ansvar för att ”kvaliteten i verksamheten systematiskt och fortlöpande 
utvecklas och säkras”. För att få en tydlig struktur i de områden som ska 
kvalitetsäkras och egenkontrolleras är en egenkontrollplan ett bra verktyg.  

 
 Redovisningen av egenkontrollen kommer att ske varje år i 

patientsäkerhetsberättelsen. 
 
 Beslutsunderlag 
 Tjänsteutlåtande av MAS Solweig Hedman, 2014-03-26: Egenkontrollplan 

för kommunal hälso- och sjukvård. 
 Sociala utskottets förslag 2014-05-05. 
  
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Fastställa Egenkontrollplan för den kommunala hälso- och sjukvården enligt 

bilaga. 
 

Beslutsexpediering 
Sociala utskottet. 
Socialchef. 
Medicinskt ansvarig sjuksköterska, MAS. 
_____ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2014-05-21 18  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 100 Ks 2014/295 
 Förordnande Samhällsutvecklingschef 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Kommunstyrelsen, 2011-06-27 § 126, beslutade att anställa Christer 

Andersson som förvaltningschef för samhällsutvecklingsförvaltningen från 
den dag provtjänstgöringen upphör. 

 Anställningen är ett tidsbegränsat förordnande på fyra år från och med 
2011-02-01. 

 
 Anställningsavtalet kan efter 4 år och efter överenskommelse mellan 

arbetsgivaren och arbetstagaren antingen förlängas eller avslutas. 
Arbetsgivaren skall skriftligen informera arbetstagaren om sin avsikt senast 
6 månader innan förordnandet upphör. 

 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag kommunstyrelsen, 2011-06-27 § 126. 
 Anställningsavtal Christer Andersson, daterad 
 Tjänsteutlåtande av kommunchef Ann Engberg, 2014-04-24: Förordnande 

samhällsutvecklingschef. 
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Förlänga förordnandet för Christer Andersson som förvaltningschef för 
 Miljö- Bygg- och Räddningsnämnden samt chef över teknisk verksamhet 

inom kommunstyrelsen. 
 
 Delegation ges till kommunchefen att förhandla om förordnandets längd 
 3 – 5 år. 
 
 Anställningsavtalet kan efter förordnandets slut, och efter överenskommelse 

mellan arbetsgivaren och arbetstagaren, antingen förlängas eller avslutas. 
Arbetsgivaren skall skriftligen informera arbetstagaren om sin avsikt senast 
6 månader innan förordnandet upphör. 

 
 Beslutsexpediering 
 Kommunchef. 
 Christer Andersson. 
 Personalkontoret. 
 Lönekontoret. 
 _____ 
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 Ks § 101 Ks 2014/274 049 

Beslut om ansvarsfrihet år 2013 för direktionen i Partnerskap Inland – 
Akademi Norr    
 

 Sammanfattning av ärendet 
 Årsredovisningen för kommunalförbundet Partnerskap Inland – Akademi 

Norr avseende år 2013 fastställdes av direktionen 2014-03-14. 
 
 Eftersom Partnerskap Inland – Akademi Norr är ett kommunalförbund med 

direktion så skall frågan om ansvarsfrihet prövas i varje medlemskommuns 
fullmäktige. Av upprättad revisionsrapport framgår att revisorerna föreslår att 
direktionen för kommunalförbundet beviljas ansvarsfrihet för 2013 års 
verksamhet. 

 
 Beslutsunderlag 
 Beslut om ansvarsfrihet år 2013 för direktionen i Partnerskap Inland – 

Akademi Norr, skrivelse Gudrun Viklund, projektadministratör, Akademi 
Norr. 

 Årsredovisning för Partnerskap Inland – Akademi Norr 2013. 
 Revisionsberättelse för år 2013. 
 Protokoll från direktionsmöte 2014-03-14. 
 Protokollsutdrag, kommunfullmäktige 2013-09-23, § 89. 
 Allmänna utskottets förslag 2014-05-05. 
 
 Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
 Föreslå kommunfullmäktige bevilja direktionen, samt de enskilda 

ledamöterna, i kommunalförbundet Partnerskap Inland – Akademi Norr, 
ansvarsfrihet för år 2013.  

 
 Jäv 
 Britta Flinkfeldt Jansson (S) och Veronica Burman (S) anmäler jäv och 

deltar ej i ärendets handläggning eller beslut. 
 _____ 
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 Ks § 102 Ks 2014/283 049 
 Budget för år 2015 för kommunalförbundet Partnerskap Inland – Akademi 

Norr    
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Kommunalförbundet Partnerskap Inland – Akademi Norr har lämnat förslag 

på budget för år 2015. Kommunerna har möjlighet att yttra sig angående 
den föreslagna budgeten. 

 
 Beslutsunderlag 
 Skrivelse från Akademi Norr, 2014-04-23: Budget för år 2015 för 

kommunalförbundet Partnerskap Inland – Akademi Norr. 
 Allmänna utskottets förslag 2014-05-05. 
 
 Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
 Föreslå kommunfullmäktige godkänna budgetförslag för år 2015 för 

kommunalförbundet Partnerskap Inland – Akademi Norr. 
 
 Jäv 
 Britta Flinkfeldt Jansson (S) och Veronica Burman (S) anmäler jäv och 

deltar ej i ärendets handläggning eller beslut. 
 _____ 
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 Ks § 103 Ks 2014/137 
 Ikraftträdande av Bestämmelser om omställningsstöd och pension till 

förtroendevalda (OPF-KL)   
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Oppositionsrådet Elisabeth Bramfeldt väcker frågan om datum för 

ikraftträdande av Bestämmelser om omställningsstöd och pension till 
förtroendevalda (OPF-KL). 

 
 Beslutsunderlag 
 Bestämmelser om omställningsstöd och pension till förtroendevalda (OPF-

KL), beslut i kommunfullmäktige 2014-04-28, § 42. 
 
 Allmänna utskottet, 2014-05-05 § 18 gav kommunchefen i uppdrag att 

kontakta Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) för klargörande av 
konsekvenser av att tidigarelägga beslut om bestämmelsernas 
ikraftträdande till 2014-07-01, samt att beslutet ska omfatta samtliga.  

 
 Kommunchefen meddelar att svar lämnas till kommunstyrelsen 2014-06-11. 
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Ärendet lämnas till kommunstyrelsens sammanträde 2014-06-11. 
  
 Jäv 
 Britta Flinkfeldt Jansson (S) anmäler jäv och deltar inte i ärendens 

handläggning eller beslut. 
 _____ 
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 Ks § 104 
 Redovisning av delegeringsbeslut 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Kommunstyrelsen har överlåtit sin beslutanderätt till utskott, ordförande och 

tjänstemän i enlighet med kommunstyrelsens delegeringsordning. 
 
 Dessa beslut ska redovisas till kommunstyrelsen. Redovisningen innebär 

inte att kommunstyrelsen omprövar eller fastställer delegeringsbesluten. 
Däremot får kommunstyrelsen återta lämnad delegering eller föregripa ett 
beslut i ett enskilt ärende av den som fått beslutanderätten genom att själv 
ta över ärendet och fatta beslut. 

 
 Beslutsunderlag 
 Delegeringsbeslut kommunstyrelsen 2014-05-21. 
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Läggs till handlingarna. 
 _____ 
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 Ks § 105 
 Delgivningar 
 
 Inga delgivningar finns att redovisa för perioden 2014-04-25 – 2015-05-12. 
 _____ 
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 Ks § 106 
 Verkställda uppdrag 
 
 Inga verkställda uppdrag finns att redovisa. 
 _____ 
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 Ks § 107 
 Ej verkställda uppdrag för perioden 2012-01-01 – 2014-05-09 
 
 1. Ks 2010/229 020 
 Kommunstyrelsen 2012-03-26 § 42. 
 Redovisning av mertid 2011: 
 Uppdrag ges till kommunchefen att till kommunstyrelsens sammanträde  

1 juni 2012 återkomma med ett formulerat uppdrag för att följa strukturellt 
kopplade mertidsuttag, både på politisk och verksamhetsnivå samt hur 
redovisningen ska formuleras. 

 Kommunstyrelsen, 2013-11-19 § 206 gav uppdrag till kommunchefen att till 
kommunstyrelsens sammanträde den 2 dec 2013 redovisa tidplan över 
arbetet. 

 
 Inget formulerat uppdrag och ingen tidplan över arbetet har inkommit till 

Enheten för nämndservice till och med 12 maj 2014. 
 
 2. Ks 2012/91 
 Kommunstyrelsen 2012-06-01 § 72. 
 Revisionsrapport – Mertids- och arvodesgranskning 2011. 
 Uppdrag ges till ekonomichefen att beakta revisionsrapporten och 

revisorernas rekommendationer vid framtagande av internkontrollpolicy för 
Arjeplogs kommun. Arbetet ska redovisas senast 2012-12-31. 

 Kommunstyrelsen, 2013-11-19 § 206 gav uppdrag till kommunchefen att till 
kommunstyrelsens sammanträde den 2 dec 2013 redovisa tidplan över 
arbetet. 

 
 Ingen rapport och ingen tidplan har inkommit till Enheten för nämndservice 

till och med 12 maj 2014. 
 
 3. Ks 2013/230 042 
 Kommunstyrelsen 2013-06-10 § 123. 
 Delårsuppföljning, januari – april 2013. 
 Uppdrag ges till socialchef tillsammans med kommunchef att utreda vilken 

stimulans Arjeplogs kommun kan ge för att undersköterskor och andra 
utbildar sig till sjuksköterskor. 

 
 Ingen utredning har inkommit till Enheten för nämndservice till och med  

12 maj 2014. 
   forts 
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 Ks § 107 
forts Ej verkställda uppdrag för perioden 2012-01-01 – 2014-05-09 
 
 4. Ks 2014/37 
 Kommunstyrelsen 2014-03-03 § 40 
 Personalföreträdare vid kommunstyrelsens sammanträden år 2014 
 Kommunstyrelsen ger kommunchefen i uppdrag att ta upp frågan om 

tecknande av samverkansavtal med de fackliga organisationerna för att 
därigenom på ett ändamålsenligt sätt tillgodogöra behovet av information i 
organisationen. 

 
 Ingen redovisning har inkommit till Enheten för nämndservice till och med  

12 maj 2014. 
 
 5. Ks 2013/236 022 
 Kommunstyrelsen 2014-03-24 § 49. 
 Anställning av kommunchef 
 Allmänna utskottet ges i uppdrag att genomföra löneförhandling. 

 
 Ingen redovisning har inkommit till Enheten för nämndservice till och med  

12 maj 2014. 
 
 6. Ks 2014/141 
 Kommunstyrelsen 2014-05-24 § 55. 
 Anläggande av ny överfart över Vaukaströmmarna – bygdemedel. 

Uppdrag ges till utvecklingsenheten att söka resterande finansiering från 
Naturvårdsverket eller annan extern finansiär.  

 
 Ingen ansökan har inkommit till Enheten för nämndservice till och med  

12 maj 2014. 
 
 7 Ks 2014/139 770 
 Kommunstyrelsen 2014-05-24 § 57. 
 Handlingsplan för ”Trygghet, service och delaktighet i hemmet genom digital 

teknik”. 
 
 Uppdrag ges till socialförvaltningen att före 1 september 2014 ta fram en 

handlingsplan för konceptet, inklusive tidsplan, organisation och finansiering 
av det framtida arbetet. 

 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Uppdrag ges till kommunchefen att påminna ansvariga om redovisning av 

uppdragen snarast. 
 
 Läggs till handlingarna. 
 _____ 
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Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 108  
 Ersättare för ordförande i Barn- och utbildningsutskottet 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Enligt det gemensamma reglementet för styrelse och nämnder, § 22, 
 ska nämnd utse ersättare för ordförande i utskottet. 
 
 Barn- och utbildningsutskottets ordförande har anmält frånvaro för politiska 

uppdrag under tiden 1 maj – 1 juli 2014. 
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Utse Mari-Teres Ögren (S) som ordförande i Barn- och utbildningsutskottet 

under ordinarie ordförande Rolf Laestander (S) frånvaro till dess att 
återgång meddelats. 

 
 Beslutsexpediering 
 Lönekontoret. 
 Barn- och utbildningsutskottet. 
 _____ 
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Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 109 Ks 2012/1 
 Organisation av överförmyndarverksamheten 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Kommunstyrelsens ordförande har uppdraget att föreslå en framtida 

organisation för överförmyndarverksamheten.  
 
 Nuvarande organisation består av en överförmyndare och en ersättare som 

väljs av kommunfullmäktige för varje mandatperiod. Inget administrativt stöd 
finns vilket innebär att överförmyndaren sköter allt, både handläggning och 
beslut. 

 
 Allt fler kommuner har infört en organisation med överförmyndarnämnd, 

egen eller gemensam med andra kommuner. Nämnden beslutar om 
långtgående delegation till handläggare. En förändring av organisationen 
från överförmyndare till överförmyndarnämnd är endast möjlig att genomföra 
i samband med ny mandatperiod.  

 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Uppdrag ges till kommunstyrelsens ordförande att tillskriva Norsjö och 

Skellefteå kommuner angående möjlighet att ingå i den gemensamma 
överförmyndarnämnden. 

 
 Beslutsexpediering 
 Kommunstyrelsens ordförande. 
 _____ 
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