
ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2022-11-28 1 (44) 
 
 
Plats och tid Sammanträdesrummet Galtis, Tingsbacka, måndagen den 28 november 2022,  
 kl 08.30 – 15.00 
 Ajournering 13.25-13.40 
 
 
Beslutande Isak Utsi (S), ordförande § 189-213, 215-223 

Mari-Teres Ögren (S), ledamot 
Christina Wallström (S), ledamot § 189-213, 215-223, ordförande § 214 
Görgen Åberg (S), ledamot 
Albert Lestander (V), ledamot 
Sigrid Granström (V), ledamot 
Erik Grähs (V), ledamot 
Per Lampinen (L), ledamot 
Sten-Åke Nilsson (C), ledamot 

 

 
 
Övriga deltagare Peter Andersson, kommunchef § 189-208 

Anette Burman Labba, administratör 
Sandra Burman, administratör 
Fredrik Westerlund, utbildnings- och kulturchef 
Emil Sundström, samhällsbyggnadschef 
Nina Lestander, ekonomichef 
Emma Eriksson, kvalificerad handläggare och utredare 
Charlott Hermansson, personalspecialist 
Eric Karlsson, kvalificerad handläggare och utredare 

 

 
 
Utses att justera Per Lampinen 
 
 
Justeringens tid och plats Onsdag den 30 november 2022, kl 10.00, Medborgarservice, Tingsbacka.  
 
 
Underskrifter Sekreterare     Paragrafer: 189 - 223 
  Anette Burman Labba   Sekretess: 224 - 227 
 
 
 Ordförande          
  Isak Utsi § 189-213, 215-223 Christina Wallström § 214 
 
 
 Justerande     
  Per Lampinen 
 
 

  ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
 
Organ Kommunstyrelsen 
 
Sammanträdesdatum 2022-11-28 
 
Datum för anslags uppsättande 2022-12-01 Datum för anslags nedtagande 2022-12-23 
 
Förvaringsplats för protokollet Medborgarservice, Tingsbacka 
 
 
Underskrift    
 Anette Burman Labba 
 
  Utdragsbestyrkande



ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2022-11-28 2 

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 Innehållsförteckning 
 
 § 189  Godkännande av dagordning 
 § 190 Information vid mötet 
 § 191 Egenkontrollplan för vård- och omsorgsverksamheten 
 § 192 Remiss - Följdändringar med anledning av nya namn på skolformerna för  
  elever med intellektuell funktionsnedsättning 
 § 193 Barnomsorg Jäckvik - Pedagogisk omsorg 
 § 194 Hemresetillägg för gymnasieelever 
 § 195 Medborgarförslag - Digital informationsskylt på central plats 
 § 196 Medborgarförslag - Fler träd/buskar i samhället 
 § 197 Medborgarförslag - Utveckla området Gäddviken 
 § 198 Medborgarförslag - Snöröjning av rid- och gångväg 
 § 199 Medborgarförslag - Snöröjning kvällar och helger för hockeyplan och 
   skidspår 
 § 200 Medborgarförslag - Breddning av skidspår för fotgängare 
 § 201 Medborgarförslag - Ändring av lokal ordningsföreskrift pga skidspår 
 § 202 Julgåva till personal, år 2022 
 § 203 Lönekartläggning och löneanalys 2022 
 § 204 Återrapport Miekak 
 § 205 Handlingsplan för pandemisk influensa 
 § 206 Riktlinjer för kontanthantering 
 § 207 Internbudget 2023, kommunstyrelsen 
 § 208 Kommunalt samverkansavtal gällande gymnasieutbildning mellan Arjeplogs 
   kommun och Piteå kommun 
 § 209 Förlängning av bonussystem inom kommunens bristyrken 
 § 210 Utbetalning av kommunalt partistöd 2023 samt redovisning av partistöd 
   2022 
 § 211 Pensionsinlösen 
 § 212 Omsättning av lån under 2023 
 § 213 Renhållningsordningen 2023 
 § 214 Verksamhetsplan och budget år 2023 för kommunalförbundet Partnerskap 
   Inland - Akademi Norr   
 § 215 Reviderat aktieägaravtal Investeringar i Norrbotten AB 
 § 216 Borgensförbindelse för Regionala Kollektivtrafikmyndigheten Norrbotten 
 § 217 Redovisning av delegeringsbeslut för år 2022 
 § 218 Delgivningar till kommunstyrelse och kommunfullmäktige år 2022 
 § 219 Anmälan av beslut Allmänna utskottet 
 § 220 Anmälan av beslut Barn- och utbildningsutskottet 
 § 221 Anmälan av beslut Sociala utskottet 
 § 222 Rapport över verkställda beslut 
 § 223 Rapport över ej verkställda beslut 
 _____ 
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 Ks § 189 Ks 2022/43 009 
 Godkännande av dagordning   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Godkänna föreslagen dagordning med följande ändring: 
 
 Följande ärende läggs till:  
 Punkt 22 B: Kommunalt samverkansavtal gällande gymnasieutbildning mellan 

Arjeplogs kommun och Piteå kommun. 
 _____ 
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 Ks § 190 Ks 2022/44 009 
 Information vid mötet    
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 

Lägga nedanstående information till handlingarna. 
 
 Kommunchef Peter Andersson 

- Krisberedskap/integration 
- Region 10 
- Swedish lapland visitors board 

 
 Kvalificerad handläggare och utredare Eric Karlsson 

- Brottsförebyggande arbete 
 
 Utbildnings- och kulturchef Fredrik Westerlund 

- Samverkansavtal Piteå 
- Ukrainska flyktingar - erbjuden SFI 
- Skola-/arbetsmarknadsdag på Tingsbacka 

  
 Samhällsbyggnadschef Emil Sundström 

- Läget kring rivningar 
- Skyltning på samhället  
- Reningsverk Adolfström 
- Markfråga Laisvall 

   
 Kommunstyrelsens ordförande Isak Utsi 

- Ranking hemtjänsten 
- Täckning Gitton-master 
- Årets grundskolekommun 
- Totalförsvarsövningen Vilde 
- Argentis AB 
- Fordonsbesiktning 

  
 Söderberg & Partner 
 -Pensionsinlösen 

 
 Beslutsunderlag 

Kommunchef Peter Andersson, verksamhetsrapport 
Socialchef Veronica Svalenström, verksamhetsrapport 
Utbildnings- och kulturchef Fredrik Westerlund, verksamhetsrapport 
Samhällsbyggnadschef Emil Sundström, verksamhetsrapport 
_____  
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 Ks § 191 Ks 2022/609 779 
 Egenkontrollplan för vård- och omsorgsverksamheten   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Antar följande egenkontrollplaner inom vård-och omsorgsenheten, enligt bilagor: 
 -Egenkontroll Vård- och omsorgsverksamheten. 
 -Egenkontroll Hälso- och sjukvårdsenheten. 
 -Egenkontroll Särskilt boende, LSS-boende. 
 -Egenkontroll Hemtjänst och Personlig assistans 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Utvecklingsledare har tillsammans med medicinskt ansvarig sjuksköterska upprättat 

egenkontrollplan för vård- och omsorgsverksamheten.  
 
 Egenkontrollplan är en del i det systematiska kvalitetsarbetet. Syftet är att 

kontrollera att verksamheten och enheterna bedrivs enligt de rutiner och processer 
som finns i ledningssystemet. 

 
 Egenkontrollplanen är uppdelad i 4 dokument, en avdelningsövergripande och tre 

på enhetsnivå. Varje enhetsdokument är uppdelat i fyra delar, en del som ska 
besvaras årligen och tre delar som besvaras var tredje år (en del för varje år).  

 
 Eventuellt förtydligande av ärendet 
 Egenkontrolldokumenteten har gått till ledningsgruppen för vård- och 

omsorgsverksamheten för remiss.  
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag sociala utskottet § 43/2022, 2022-11-14 
 Tjänsteskrivelse utvecklingsledare Josefin Bäcklund, 2022-10-27 
 Egenkontroll Vård-och omsorgsenheten, 2022-10-27 
 Egenkontroll Särskilt boende – LSS-boende, 2022-10-27 
 Egenkontroll Hälso- och sjukvårdsenheten, 2022-10-27 
 Egenkontroll Hemtjänst – personlig assistans, 2022-10-27 
  
 Beslutsexpediering 
 Socialchef  
 MAS  
 Enhetschef IFO  
 Enhetschef HSE 
 Enhetschef Hemtjänst 
 Enhetschef LSS  
 Enhetschef Särskilt boende  
 Biståndshandläggare 
 Biträdande chef LSS 
 Biträdande chef hemtjänst 
 Utvecklingsledare 
 _____  
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 Ks § 192 Ks 2022/566 629 
 Remiss Följdändringar med anledning av nya namn på skolformerna för elever med 

intellektuell funktionsnedsättning   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Arjeplogs kommun avstår ifrån att avlämna svar på remissen Följdändringar med 

anledning av nya namn på skolformerna för elever med intellektuell 
funktionsnedsättning.  

 På grund av resursbrist kan vi ej analysera underlaget och avge synpunkter som 
tillför utredningen något konkret. 

 
 Sammanfattning av ärendet 

Arjeplogs kommun är inbjuden remissinstans och svar ska ha inkommit till 
Utbildningsdepartementet senast den 27 december 2022. 
 
Arjeplogs kommun har mottagit remissmissiv angående förslag till följdändringar 
med anledning av nya namn på skolformer för elever med intellektuell 
funktionsnedsättning. 

 
 I promemorian (U2022/03098) lämnas förslag till ändringar i ett antal lagar med 

anledning av ändringar i skollagen (2010:800) som träder i kraft den 2 juli 2023. 
Ändringarna består i att namnen grundsärskolan, gymnasiesärskolan och kommunal 
vuxenutbildning som särskild utbildning på grundläggande nivå respektive 
gymnasial nivå ersätts med namnen anpassad grundskola, anpassad gymnasieskola 
och kommunal vuxenutbildning som anpassad utbildning på grundläggande nivå 
respektive på gymnasial nivå. 

 
 Arjeplogs kommun har ingenting att tillägga till förslaget till följdändringar med 

anledning av nya namn på skolformerna. 
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag barn- och utbildningsutskottet § 23/2022, 2022-11-14 
 Tjänsteskrivelse utbildning- och kulturchef Fredrik Westerlund, 2022-11-02 
 Remissmissiv Följdändringar med anledning av nya namn på skolformerna för 

elever med intellektuell funktionsnedsättning, 2022-09-27 
 Remiss av U2022/03098: Följdändringar med anledning av nya namn på 

skolformerna för elever med intellektuell funktionsnedsättning, 2022-09-27 
  
 Beslutsexpediering 
 Utbildningsdepartementet. 
 _____ 
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 Ks § 193 Ks 2022/586 718 
 Barnomsorg Jäckvik - Pedagogisk omsorg   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Svarar medborgaren med följande formulering: 
 
 ”Arjeplogs kommun saknar möjlighet att i egen regi driva verksamheter i små 

enheter med endast enstaka barn, men välkomnar privata initiativ till barnomsorg. 
Det kan drivas i form av exempelvis aktiebolag, av ett trossamfund, av en stiftelse 
eller av en ekonomisk förening i form av kooperativ. Sådan verksamhet ersätts av 
kommunen enligt gällande lagstiftning.” 

 
 Kommunstyrelsen ger även utbildnings- och kulturchef i uppdrag att för en vidare 

dialog med frågeställaren. 
 
 Sammanfattning av ärendet   

Styrgruppen för strategiska framtidsfrågor har fått in ett föreslag att kommunen ska 
bekosta pedagogisk omsorg i Jäckvik. 

 
 Arjeplogs kommun välkomnar privata initiativ till barnomsorg. Det kan drivas i 

form av exempelvis aktiebolag, av ett trossamfund, av en stiftelse eller av en 
ekonomisk förening i form av kooperativ. Sådan verksamhet ersätts av kommunen 
enligt gällande lagstiftning. Kommunen saknar dock möjlighet att i egen regi driva 
verksamheter i små enheter med endast enstaka barn. 

 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag barn- och utbildningsutskottet § 25/2022, 2022-11-14 
 Tjänsteskrivelse utbildnings- och kulturchef Fredrik Westerlund, 2022-11-03 
 Skrivelse om barnomsorg Jäckvik - Pedagogisk omsorg, 2022-10-11 
  
 Beslutsexpediering 
 Frågeställaren 
 Utbildnings- och kulturchef 
 _____ 
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 Ks § 194 Ks 2022/597 623 
 Hemresetillägg för gymnasieelever   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Hemresetillägget är för förstahandsantagna elever vid gymnasium i Norrbottens län 

och där eleven får ett Länstrafiken Norrbottens 20-kort per termin från Arjeplog till 
studieorten. 

 För förstahandsantagna elever vid gymnasium utanför Norrbottens län återsöks 
ersättning för kollektivtrafik motsvarande värdet av ett Länstrafiken Norrbottens  
20-kort mellan Arjeplog och Piteå per termin. 

 Medelhänvisning: Till kommunstyrelsens förfogande. 
 
 Jäv 
 Sten-Åke Nilsson (C) anmäler jäv och deltar inte i ärendets beredning eller beslut. 
 
 Sammanfattning av ärendet   

Kommunstyrelsen 2022-10-17 § 171/2022 gav utbildnings- och kulturchef i 
uppdrag att återkomma med ett förslag på ett så kallat hemresetillägg för de 
studenter på ungdomsgymnasienivå som läser platsförlagt på andra orter. 

 
 Som ett lämpligt riktmärke för hemresetilläggets storlek kan man använda 

kostnaden för Länstrafikens 20-kort för skolungdom. För sträckan Arjeplog-Piteå är 
den 2 672 kronor. För hemresor varannan helg skulle det behövas ett sådant kort per 
termin och därmed två sådana kort per läsår; kostnaden blir då 5 344 kronor per 
läsår eller 594 kronor per hel månad september till maj. Det motsvarar cirka 1/80 av 
prisbasbeloppet. 

 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag barn- och utbildningsutskottet § 24/2022, 2022-11-14 
 Tjänsteskrivelse utbildnings- och kulturchef Fredrik Westerlund, 2022-11-02 
 Protokollsutdrag kommunstyrelsen § 171/2022, 2022-10-17 
  
 Beslutsexpediering 
 Utbildnings- och kulturchef 
 _____ 
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 Ks § 195 Ks 2022/562 530 
 Medborgarförslag - Digital informationsskylt på central plats   
  
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Besvarar medborgarförslaget med motiveringen att det redan pågår ett arbete med 

införande av digitala informationsskyltar. 
 
 Sammanfattning av ärendet   
 Följande medborgarförslag anmäls till kommunfullmäktige 2022-10-31 § 91. 
 Kommunfullmäktige beslutade samtidigt att medborgarförslaget lämnas till 

samhällsbyggnadsavdelningen för beredning och vidare till kommunstyrelsen för 
beslut. 

 
 ”Vill lämna in ett medborgarförslag om ytterligare en digital informationsskylt på 

en central plats. Förslagsvis mellan Silvermuseet och Viltcafé. Syfte med ytterligare 
 en informationsskylt är att även medborgare som inte är bilburna och i stort sett 

bara rör sej inom 50-skyltarna ska få möjlighet till samma information.” 
 
 Ett arbete pågår i kommunledningsstaben där frågan gällande digitala 

informationsskyltar utreds. Arbetet görs tillsammans med kommunikatör, 
turistbyrån och Argentis. Arbetet involverar även att placera ut ytterligare två 
digitala informationsskyltar i kommunens geografiska område, samtal med berörda 
aktörer i bygden pågår. 

 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 77/2022, 2022-11-14 
 Tjänsteskrivelse kvalificerad handläggare/utredare, Emma Eriksson, 2022-11-03 
 Protokollsutdrag kommunfullmäktige § 91/2022, 2022-10-31 
  
 Beslutsexpediering 
 Förslagsställaren 
 _____ 
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 Ks § 196 Ks 2022/14 331 
 Medborgarförslag - Fler träd/buskar i samhället   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Bifaller medborgarförslaget med motiveringen att fler träd och buskar i samhället 

redan ligger i linje med investeringsbudgeten för 2023. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Följande medborgarförslag anmäls till fullmäktige 2022-02-28 § 13. 
 Kommunfullmäktige beslutade samtidigt att medborgarförslaget lämnas till 

samhällsbyggnadsavdelningen för beredning och vidare till kommunstyrelsen för 
beslut. 

 
 ”Hittade denna gamla bild av Storgatan från 1960, och önskar mig fler träd/buskar i 
 samhället. Säkert jättepraktiskt med kala, breda trottoarer, inte minst med tanke på 
 snöröjningen. Men det ser för himla tråkigt ut! Låt Arjeplog grönska, tycker jag!” 
 
 I investeringsbudgeten för 2023 föreslås att öka attraktiviteten med mer planteringar 

i centralorten - inte just efter Storgatan men efter Dr. Wallqvist väg och 
Drottninggatan. Det har även under sommaren 2022 utförts planteringar på  

 Guld-Klas torg. 
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 78/2022, 2022-11-14 
 Tjänsteskrivelse samhällsbyggnadschef Emil Sundström, 2022-10-27 
 Protokollsutdrag kommunfullmäktige § 13/2022, 2022-02-28 
 
 Beslutsexpediering 
 Förslagsställaren 
 _____ 
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 Ks § 197 Ks 2022/65 330 
 Medborgarförslag - Utveckla området Gäddviken   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Avslå medborgarförslaget.  
 Kommunstyrelsen ställer sig positiv till utveckling av Gäddviken och ger 

samhällsbyggnadschef i uppdrag att återkomma med förslag till utveckling inför 
budgetarbetet inför år 2024. 

 
 Sammanfattning av ärendet   
 Följande medborgarförslag anmäls till fullmäktige 2022-02-28 § 13. 
 Kommunfullmäktige beslutade samtidigt att medborgarförslaget lämnas till 

samhällsbyggnadsavdelningen för beredning och vidare till kommunstyrelsen för 
beslut. 

 
 ”Gäddviken på Öberget används flitigt under både sommaren och vintern. 
 Jag vill därför skicka ett medborgarförslag om att utveckla platsen ytterligare för att 

göra den mer attraktiv under sommartid. 
 En flytbrygga skulle möjliggöra för fiskande barn, ungdomar och vuxna att ta sig 

lite längre ut i vattnet. Nu är jag inte bekant med hur långgrunt eller djupt själva 
Gäddviken är, men eventuellt skulle en sån brygga också kunna användas vid 
bad(eller bad för de yngsta). 

 Jag vill också föreslå om att anlägga en sandstrand på platsen. När "Hoffmans 
brygga" sattes ut på Kyrkholmen blev det tydligt hur mycket ungdomarna i 
Arjeplog uppskattar en bra badplats/ställe att hänga på under sommartid. Däremot 
är det ganska djupt på platsen och kanske inte bästa stället att åka tillför att bada 
med små barn. Men det krävs inget körkort för att ta sig dit, utan platsen är 
lättillgänglig för alla. 

 Detsamma tänker jag om Gäddviken som redan idag är en uppskattad plats att 
besöka. Att kunna skapa en lättillgänglig, fin och fräsch badplats inom samhället 
skulle innebära att man inte behöver vara beroende av körkort och bil.  

 I Gäddviken finns det dessutom ett stort och fint grönområde, så det lär inte råda 
någon platsbrist ifall platsen skulle bli välbesökt.  

 I dagsläget är botten inte den bästa, och "strandkanten" består mest av grus och lera. 
Även om många barn redan badar där på somrarna, så finns det mycket att göra för 
att öka både standarden och trivseln. Att området dessutom i dagsläget redan 
används av både skolorna, invånare och turister tyder på att det är en plats man 
gärna spenderar tid på. 

 Det är ju dock en plats där jag har sett att folk sjösätter sin båt på, och många backar 
ner bilen hela vägen till vattnet. Man bör ju kunna göra det möjligt att sjösätta sin 
båt lite längre åt sidan i så fall, bortanför grillplatsen kanske? 

 Hur som helst så har området stor potential, och med en strand, brygga, några 
gungor och trädgårdsbänkar skulle det bli en superfin samlingsplats som används av 
ännu fler människor under sommaren.” 

   Forts.  
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Forts. Ks § 197 Ks 2022/65 330 
 Medborgarförslag - Utveckla området Gäddviken   
 
 Gäddviken är ett välbesökt område, nära bostads- och skolområdet. Att utveckla 

området kommer höja attraktiviteten samt troligen öka nyttjandet.  
 Samhällsbyggnadschef föreslår därför att teknisk handläggare uppdras att 

återkomma med förslag till utveckling av området till budgetarbetet för 2024. 
Förslaget om sandstrand som lämnats i medborgarförslaget ska ingå i utredningen 
men det är inte säkert att det kan realiseras. 

 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 79/2022, 2022-11-14 
 Tjänsteskrivelse samhällsbyggnadschef Emil Sundström, 2022-10-28 
 Protokollsutdrag kommunfullmäktige § 13/2022; 2022-02-28 
 Medborgarförslag - Utveckla området Gäddviken, 2022-02-08 
  
 Beslutsexpediering 
 Förslagsställaren 
 _____ 
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 Ks § 198 Ks 2022/77 314 
 Medborgarförslag - Snöröjning av rid- och gångväg   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Avslå medborgarförslaget. 

 
. Uppdra till samhällsbyggnadschef att utföra skottning av gång- och cykelvägen  

mellan stallet och Vaukaleden under förutsättning att den håller tillräcklig kvalitet 
för entreprenörerna och inryms i budget, samt att den ges klassning 5. Det innebär 
att den inte snöröjs under kvällar och helger. 

 
 Sammanfattning av ärendet 
 Följande medborgarförslag anmäls till fullmäktige 2022-02-28 § 13. 
 Kommunfullmäktige beslutade samtidigt att medborgarförslaget lämnas till 

samhällsbyggnadsavdelningen för beredning och vidare till kommunstyrelsen för 
beslut. 

 
 ”Varför skottas inte rid och gångvägen mellan stallet och vaukaleden? 
 Jag skulle vilja lämna in ett medborgarförslag att den ska skottas vintertid. Detta 

eftersom att många människor och hästar vistas där. Det är även en säkerhetsfråga 
då det blir trångt att mötas (hästar och människor) på vägen när den inte är skottad.” 

 
 Gång- och cykelvägen mellan Slagnäsvägens industriområde och Vaukaleden 

nyttjas flitigt året runt. Fram till innan pandemin skottades den ideellt av 
privatperson med mindre fordon. 

 Att snöröja gång- och cykelvägen ryms inom befintlig budget, då kostnadsökningen 
blir mindre än 0,4 % av budgeten. En sandning i oktober ger större budgetpåverkan. 
Problemet är att vägen är smalare än våra övriga gc-vägar, vilket kan försvåra att få 
entreprenör för uppdraget.  

 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet §80/2022, 2022-11-14 
 Tjänsteskrivelse samhällsbyggnadschef Emil Sundström, 2022-10-27 
 Protokollsutdrag kommunfullmäktige §13/2022, 2022-02-28 
  
 Beslutsexpediering 
 Förslagsställaren 
 _____ 
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 Ks § 199 Ks 2022/80 823 
 Medborgarförslag - Snöröjning kvällar och helger för hockeyplan och skidspår  
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Avslå medborgarförslaget om jourverksamhet för hockeyplan och skidspåren då 

Arjeplogs kommun saknar organisation för detta. 
 
 Sammanfattning av ärendet   
 Följande medborgarförslag anmäls till fullmäktige 2022-02-28 § 13. 
 Kommunfullmäktige beslutade samtidigt att medborgarförslaget lämnas till 

samhällsbyggnadsavdelningen för beredning och vidare till kommunstyrelsen för 
beslut. 

 
 ”Se till att hockeyplan och skidspår i Arjeplogs tätort är skottade/preparerade även 

på kvällar och helger. Dvs någon form av jour för de som jobbar med detta.  
 De är ju oftast då som större delen av befolkningen har tid/möjlighet att göra 

aktiviteten. Vi har ju även en hel del biltestare, som är här för vinterns skull och 
också gärna tar del av de vinteraktiviteter som finns i kommunen.” 

 
 All preparering av skidspår och hockeyrink sker under dagtid då organisation 

saknas för jourhållning av dessa verksamheter. Samhällsbyggnadsenheten har som 
mål att anläggningarna ska vara preparerade inför varje helg. Problemen blir när det 
snöar under helgen.  

 Samhällsbyggnadsenheten har löpande dialog med Arjeplogs sportklubb, ASK, 
gällande dessa anläggningar och precis som tidigare år när ASK ansvarade för 
underhållet så står det klubben fritt att låna viss utrustning till preparering. Detta 
hjälper tyvärr inte besökare då ASK preparerar efter deras egna behov. 

 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet §81/2022, 2022-11-14 
 Tjänsteskrivelse samhällsbyggnadschef Emil Sundström, 2022-10-27 
 Protokollsutdrag kommunfullmäktige §13/2022, 2022-02-28 
  
 Beslutsexpediering 
 Förslagsställaren 
 _____ 
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 Ks § 200 Ks 2022/81 823 
 Medborgarförslag - Breddning av skidspår för fotgängare   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Avslå medborgarförslaget om breddning av skidspåren på grund dels tekniska 

omständigheter och dels då sådana insatser är kostnadskrävande samt att insatsen ej 
ryms i nuvarande organisation 

 
 Sammanfattning av ärendet  
 Följande medborgarförslag anmäls till fullmäktige 2022-02-28 § 13. 
 Kommunfullmäktige beslutade samtidigt att medborgarförslaget lämnas till 

samhällsbyggnadsavdelningen för beredning och vidare till kommunstyrelsen för 
beslut. 

 
 ”Bredda ett eller båda skidspåren (Öberget/Djuptjärn), så att det även kan användas 

för de som vill promenera/jogga. Den delen av spåret kan ju läggas på yttersidan av 
lamporna. 

 Ser att det är många som gärna går i spåret, vilket inte är så uppskattat av 
skidåkarna. Med den här varianten, så ryms ju båda typerna av motionärer.  

 Har även mött en och annan biltestare som springer runt motionsspåret på vintern.” 
 
 Frågan har varit uppe tidigare om att tillåta motionärer tillgång till den pistade delen 

av skidspåret och fått avslag då Arjeplogs kommun ansåg att skidspår skall vara för 
skidåkare.  

 Att bredda ett eller båda skidspåren för övriga motionärer kommer att vara 
kostnadskrävande, både anläggning och drift av dessa. Som organisationen är 
uppbyggd idag har Samhällsbyggnadsenheten ingen tid över när det gäller 
preparering eller snöskottning av idrottsanläggningar vid snöfall. 

 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet §82/2022, 2022-11-14 
 Tjänsteskrivelse samhällsbyggnadschef Emil Sundström, 2022-08-29 
 Protokollsutdrag kommunfullmäktige § 13/2022, 2022-02-28 
 Medborgarförslag - Breddning av skidspår för fotgängare, 2022-02-10 
  
 Beslutsexpediering 
 Förslagsställaren 
 _____ 
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 Ks § 201 Ks 2022/83 823 
 Medborgarförslag - Ändring av lokal ordningsföreskrift på grund av skidspår  
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Bifaller medborgarförslaget. 
 Ger staben i uppdrag att revidera de lokala ordningsföreskrifterna enligt förslaget 

och återkomma för politiskt beslut. 
 
 Sammanfattning av ärendet   
 Följande medborgarförslag anmäls till fullmäktige 2022-02-28 § 13.. 
 Kommunfullmäktige beslutade samtidigt att medborgarförslaget lämnas till 

samhällsbyggnadsavdelningen för beredning och vidare till kommunstyrelsen för 
beslut. 

 ”I kommunen finns ett antal föreningar som jobbar ideellt med att preparera 
skidspår under vintersäsongen. Inte bara i tätorten utan även ute i byarna. Det är till 
stor glädje både för kommunens invånare och för tillresta gäster och turister.  

 I Jäckvik, där jag är engagerad i skoterföreningen som preparerar skidspåren här, 
har vi varje säsong problem med personer som förstör spåren. Det vanliga är att de 
trampas sönder med skor, snöskor eller snöskoter. Förbudsskyltar räcker inte När 
det gäller de som går så finns det personer som, i okunskap, hänvisar till 
allemansrätten.  

 Enligt Naturvårdsverket så kan kommuner genom sina lokala ordningsföreskrifter 
begränsa allemansrätten. Det är också gjort i Arjeplogs kommuns 
ordningsföreskrifter. Det jag önskar är att man i dokumentet lyfter blicken från 
tätorten och ser till hela kommunen. Då skulle vi som föreningar i byarna också ha 
ett styrande dokument att luta oss mot.  

 Därför vill jag att i §24 punkt a i de lokala ordningsföreskrifterna, texten ändras till 
”Löpning/promenader, cykling och ridning är inte tillåtet i preparerade skidspår i 
Arjeplogs kommun. Som skidspår räknas både klassiskt spår och skate-spår.”  

 En liten ändring, men som tydligt inkluderar hela kommunen.” 
 Nuvarande text i de lokala ordningsföreskrifterna § 24 punkt a lyder ”Löpning, 

cykling och ridning är inte tillåtet i preparerade skidspår”. Detta kan med fördel 
ändras till ”Löpning/promenad, cykling och ridning är inte tillåtet i preparerade 
skidspår i Arjeplogs kommun. Som skidspår räknas både klassiskt spår och 
skatespår.”  

 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet §83/2022, 2022-11-14 
 Tjänsteskrivelse samhällsbyggnadschef Emil Sundström, 2022-10-28 
 Protokollsutdrag kommunfullmäktige § 13/2022, 2022-02-28 
 Medborgarförslag - Ändring av lokal ordningsföreskrift pga skidspår, 2022-02-09 
 
 Beslutsexpediering 
 Förslagsställaren 
 Staben 

_____  
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 Ks § 202 Ks 2022/639 020 
 Julgåva till personal år 2022   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Personal vid Arjeplogs kommun skall ges en julgåva i form av ett 

Arjeplogspresentkort till ett värde av 500 kronor per anställd.  
 Personal som omfattas är tillsvidareanställda, per 2022-11-01, samt schemalagda, 

dock ej intermittent anställda, som har arbetat minst 500 timmar under år 2022.  
 Medelsanvisning: Ansvar 030, Verksamhet 0301 
 
 Jäv 
 Görgen Åberg (S), Sigrid Granström (V) och Erik Grähs (V) anmäler jäv och deltar 

inte i ärendets beredning eller beslut. 
  
 Sammanfattning av ärendet 
 Även om pandemin per definition är passerad så har året som helhet inneburit stora 

påfrestningar för våra medarbetare. År 2021 beslutades att våra medarbetare skulle 
erhålla en julgåva som ett symboliskt tack för väl genomfört arbete under icke 
normala förhållanden. Tyvärr så har verksamheten under en stor del av år 2022 
fortsatt varit väldigt betungande varvid det kan var på sin plats att även i år tilldela 
personalen en julgåva som tack. 

 
 Julgåvan föreslås även i år bestå av ett presentkort som går att nyttja hos 

huvuddelen av våra lokala handlare men summan reduceras till 500 kronor. 
Reduceringen beror på att det under år 2020 och 2021 beslutades om en tillfällig 
utökning av gränsen för skattefria julgåvor. År 2020 var det en gräns på  

 1000 kronor och år 2021 en gräns på 2 000 kronor, medans det i år är en gräns på 
500 kronor.  

 
 Beslutsunderlag 
 Tjänsteskrivelse kommunchef Peter Andersson, 2022-11-15 
 
 Beslutsexpediering 
 Kommunchef. 
 _____ 
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 Ks § 203 Ks 2022/616 024 
 Lönekartläggning och löneanalys 2022   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Godkänner information om lönekartläggning och löneanalys för 2022. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Arjeplogs kommun har under 2022 genomfört en lönekartläggning. 
 Lönekartläggningen baseras på 2022 års löner.  
 
 Syftet med kartläggningen är att: 

• Granska kvinnors och mäns löne- och anställningsvillkor enligt 
Diskrimineringslagens krav 

• Beakta resultat och erfarenheter från lönekartläggningen i kommunens fortsatta 
arbete med löne- och arbetsgivarfrågor 

 Lönekartläggningen omfattar befattningar för samtliga medarbetare. 
 I kartläggningen ingår tillsvidareanställda arbetstagare med månadslön. 
 Lönekartläggningen omfattar 280 personer varav 207 kvinnor och 73 män. 
 Medellönen för kvinnor är 31 691 kronor och för män 31 358 kronor. 
 Lönekartläggningen är en grund för det fortsatta arbetet med att redovisa och 

analysera lönerna på ett systematiskt sätt. 
 
 Lönekartläggningen visar att kvinnor lönesätts lägre än män i yrken med likvärdiga 

lägre kompetenskrav. De yrken som lönesatts lägre är också kvinnodominerade. 
Ofta yrkesgrupper med många anställda. När man jämför kommunens lönestatistik 
med norra Sverige så följer den norra Sveriges statistik. Analysen visar att 
marknadspåverkan driver lönebildningen. 

 Det är viktigt att betona att arbetet med att upptäcka, åtgärda och förebygga osakliga 
löne- och anställningsvillkor mellan kvinnor och män integreras i organisationens 
lönepolitik och den årliga löneöversynen.  

 Lönekartläggningen visar på ett behov av att se över hur kvinnodominerade och 
mansdominerade likvärdiga arbeten värderas vid lönesättning. Löpande strukturellt 
arbete med lönesättning och lönestruktur pågår kontinuerligt i enlighet med policys 
och riktlinjer. Vidare bör Arjeplogs kommun sträva efter en jämnare könsfördelning 
inom arbeten som kan betraktas som, eller i det närmaste är enkönade. 

 I tillägg till lönekartläggningen jobbar Arjeplogs kommun med heltidsresan utifrån 
det centrala kollektivavtalet mellan Kommunal och SKR. Detta partsgemensamma 
arbete är förlängt till 2024-12-31. Lönekartläggningen har delgetts de fackliga 
organisationerna 2022-09-26.  

   Forts.  
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Forts. Ks § 203 Ks 2022/616 024 
 Lönekartläggning och löneanalys 2022   
 
 I tillägg till detta har en löneanalys genomförts. Denna har dialogiserats med de 

fackliga organisationerna 2022-10-24. 
 Löneanalysen innehåller: 

• Jämförelser löner Arjeplog med statistik norra Sverige 
• Jämförelse av 10 median och 90 percentilen 
• Jämförelser av etiketter och åldersgrupper 

Analysen visar: 
• Våra lägre lönelägen är i huvudsak i paritet med eller bättre än lägre lönelägen i 
 norra Sverige 
• Våra medianlöner är i huvudsak i paritet med medianlöner i norra Sverige 
• Våra högre lönelägen är i huvudsak något lägre än högre lönelägen i norra 

Sverige 
 Noteringar: 

• Grupper med 1-2 anställda är svåra att analysera 
• Vissa grupper där median och 90 percentilen är lägre bedömer vi bero på 

enskildas medarbetares formella utbildning, erfarenhet samt andra 
individuella orsaker. 

• Undersköterska hemtjänst ligger något lägre både i median och 90 
percentilen 

• Vårdbiträde särskilt boende över 40 år ligger något lägre både i median 
och 90 percentilen 

• Personliga assistenter ligger något lägre i 90 percentilen i alla 
åldersgrupper samt i median och 10 percentilen i vissa åldersgrupper 

• Lärare åk 7-9 i åldersgrupp 60+ samt lärare 4-6 i åldersgrupp 50-59 och  
    F-3 avviker negativt  

• Administratörer avviker positivt 
• Sjuksköterskor avviker positivt, dock är inte hänsyn tagen till eventuella 

specialistutbildningar 
• Arbetsgivaren kommer att göra fortsatt fördjupad analys och jobba 

vidare med åtgärder där så behövs 
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 75/2022, 2022-11-14 
 Tjänsteskrivelse administrativ chef Anna Kaltenegger, 2022-11-02 
 Lönekartläggning 2022, 2022-11-02 
 Partsgemensam analys och uppföljning efter löneöversyn 2022, 2022-11-02 
  
 Beslutsexpediering  
 Personalkontoret 
 Administrativ chef 
 Ledningsgruppen 
 Fackliga organisationer 
 _____  
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 Ks § 204 Ks 2021/640 443 
 Återrapport Miekak   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Ge kommunchef uppdraget att ta fram förslag till ett nytt avtal gällande Miekak 

för undertecknande av Arjeplogs kommun och Heli AB. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Nuvarande upplägg innebär att Arjeplogs kommun är arrendator avseende mark och 

i det inkluderas fiskerätt i ett 20-tal sjöar och ca. 1 mils vattendrag. Arjeplogs 
kommun äger samtliga fastigheter och har underhållsansvaret för allt yttre arbete 
inom anläggningen. Verksamhets-utövaren som hyr anläggningen äger lösöre samt 
har ett ansvar för att upprätthålla fastigheternas status invändigt.  

 
 Ekonomiskt betalar verksamhetsutövaren en hyra, kommunen betalar i sin tur 

försäkrings-kostnader och arrendeavgift till Länsstyrelsen. Kommunen bär även 
vissa kostnader i och med medlemsskapet i Örnviks vägförening, ett medlemskap 
som har i syfte att möjliggöra parkering för gäster/besökare till Miekak. 

 
 Det ovan beskrivna regleras i ett hyresavtal som undertecknades 1990 och som 

därefter är oförändrat. Hyran uppräknas enligt konsumentprisindex för basmånad 
oktober 1988. Flertal ansatser har gjorts under åren i syfte att på ett eller annat sätt 
förändra avtalet men inget resultat har fallit ut. Med anledning av detta erhöll 
kommunchef i slutet av 2021 uppdraget att utreda lämplig utveckling avseende 
ägande och ansvar för Miekak som anläggning. 

 
 För att komma fram till vad som är möjligt utifrån gällande avtal anlitades före 

sommaren -22 en advokatfirma då kunskapen saknades internt. Sammanfattningsvis 
redovisas nedanstående tre slutsatser om hur vi som avtalsägare kan agera. 

 
 Alt A - Omförhandling 
 Att möta verksamhetsutövare och om möjligt frivilligt få till stånd en 

överenskommelse. 
 
 Alt B - Uppsägning för villkorsändring 
 Om verksamhetsutövare motsätter sig en ändring kan en uppsägning för 

villkorsändring genomföras.  
 
  Alt C - Byte av arrendator 
 Om vi vill se över möjligheten till att byta verksamhetsutövare kan avtalet sägas 

upp till upphörande.  
   Forts.  
  



ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2022-11-28 21 

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
Forts. Ks § 204 Ks 2021/640 443 
 Återrapport Miekak   
 
 Kommunchef Peter Andersson informerar: 
 ”Jag har inte erhållit några som helst anmärkningar på nuvarande 

verksamhetsutövare utan har bilden att det idag bedrivs en mycket bra verksamhet i 
Miekak. Gällande avtal är dock över 30 år gammalt och vi har exempelvis svårt att 
lösa ut vårt underhållsansvar samtidigt som nuvarande verksamhetsutövare ser att 
det begränsar egna satsningar. Med det som grund så gjordes bedömningen att 
lyssna av om alternativ A kan vara av intresse. 

 
 Efter möte med verksamhetsutövaren så uppfattar jag att vi egentligen delar synen 

på hur vårt avtalsmässiga förhållande kan utvecklas. Jag ser stora möjligheter att vi 
ska kunna komma överens om ett nytt avtal som är till gagn för båda parter. 
Sammanfattningsvis förordar jag alt A och önskar att kommunchef erhåller 
uppdraget att utforma ett förslag till nytt avtal.” 

 
 Beslutsunderlag 
 Tjänsteskrivelse Kommunchef Peter Andersson, 2022-11-16 
 
 Beslutsexpediering 
 Länsstyrelsen 
 Heli AB 
 Luokta Mávas sameby 
 _____ 
  



ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2022-11-28 22 

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 205 Ks 2020/128 180 
 Handlingsplan för pandemisk influensa   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Antar reviderad handlingsplan för pandemisk influensa 1.1, enligt bilaga. 
  
 Sammanfattning av ärendet 
 ”Handlingsplan för pandemisk influensa 1.1” är uppdaterad enligt rådande praxis 

och lagstiftning. Prioriteringsplaner för respektive verksamhet är uppdaterad och i 
avsnittet om övergångsfasen har tillägg gjorts om utvärdering och uppföljning. 

 
 Kommunstyrelsen, 2022-06-13 § 93, återremitterade ärendet för ytterligare 

beredning. 
 
 Allmänna utskottet, 2022-11-14 § 74 gav kommunchef i uppdrag att till 

kommunstyrelsens sammanträde se över uppgiftsfördelningen inom hälso- och 
sjukvårdsenheten. 

 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 74/2022, 2022-11-14 
 Tjänsteskrivelse kvalificerad handläggare och utredare Eric Karlsson, 2022-11-03 
 Handlingsplan pandemisk influensa, 2022-11-03 
 Protokollsutdrag kommunstyrelsen § 93/2022, 2022-06-13 
  
 Beslutsexpediering 
 Kommunledningsstaben 
 Beredskapssamordnare 
 _____ 
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 Ks § 206 Ks 2022/591 049 
 Riktlinjer för kontanthantering   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Fastställer riktlinjer för kontanthantering, version 1.0, enligt bilaga. 
 
 Sammanfattning 
 Syftet med riktlinjer för kontanthantering är att skapa förutsättningar för en god 

intern kontroll och enhetliga administrativa rutiner. Riktlinjerna ska förtydliga det 
ansvar som det innebär att hantera allmänna medel. 

 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 76/2022, 2022-11-14 
 Tjänsteskrivelse ekonomichef Nina Lestander, 2022-10-13 
 Riktlinjer för kontanthantering, 2022-10-13 
 
 Beslutsexpediering 
 Avdelnings- och enhetschefer 
 _____ 
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 Ks § 207 Ks 2022/619 040 
 Internbudget 2023 kommunstyrelsen   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Fastställer internbudget och investeringsbudget för kommunstyrelsen för år 2023, 

utifrån fastställda ramar och prioriteringar, enligt bilaga. 
  
 Sammanfattning av ärendet 
 Ekonomikontoret har sammanställt verksamheternas förslag till internbudget för år 

2023, utifrån fastställda ramar och prioriteringar.  
 
 Beslutsunderlag 
 Tjänsteskrivelse ekonomichef Nina Lestander, 2022-11-02 
 Internbudget 2023 kommunstyrelsen, 2022-11-28 
 MBL § 19 Internbudget 2023, 2022-11-11 
 MBL § 11 Internbudget 2023, 2022-11-21 
 
 Beslutsexpediering 
 Ledningsgruppen 
 Kommunikatör för publicering på intranet 
 _____ 
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 Ks § 208 Ks 2022/674 620 
 Kommunalt samverkansavtal gällande gymnasieutbildning mellan Arjeplogs 

kommun och Piteå kommun   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Godkänner det förslag till avtal som mottagits från barn- och utbildningsnämnden i 

Piteå kommun.  
 Avtalet ska innehålla samtliga nationella program som ges inom ramen för 

gymnasieskolan i Piteå kommun. 
 
 Kommunstyrelsens ordförande uppdras att underteckna slutgiltigt avtal. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Genom att vi ingår i en kommunal samverkan med Piteå kommun kommer elever 

från Arjeplog att förstahandsantas i Piteå kommun på de program som listas i 
avtalet. 

 
 Beslutsunderlag  
 Tjänsteskrivelse utbildnings- och kulturchefen Fredrik Westerlund, 2022-11-25 
 Kommunalt samverkansavtal gällande gymnasieutbildning mellan Arjeplogs 

kommun och Piteå kommun, 2022-11-25 
  
 Beslutsexpediering 
 Utbildnings- och kulturchef 
 Kommunstyrelsens ordförande 
 _____ 
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 Ks § 209 Ks 2018/204 009 
 Förlängning av bonussystem inom kommunens bristyrken   
 
 Kommunstyrelsens förslag till beslut 
 Föreslå kommunfullmäktige att förlänga förslaget om bonussystem inom 

kommunens bristyrken till och med 2023-12-31. 
 
 Personalchefen uppdras samtidigt att utarbeta nytt förslag för att förbättra tillgången 

på kompentent personal för såväl legitimationsyrken som andra bristyrken inom 
kommunen.  

  
 Sammanfattning av ärendet 
 Kommunfullmäktige beslutade 2018-06-25 § 64 att bifalla förslaget om 

bonussystem inom kommunens bristyrken. 
 I förslaget om bonussystem satsades medel med olika bonusalternativ för 

definierade bristyrken under fyra år, dvs tom år 2022. 
 Nu behöver bonussystemet förlängas till och med år 2023 för att under den tiden 

arbeta med ett nytt förslag för att förbättra tillgången på kompetent personal. 
  
 Beslutsunderlag 
 Tjänsteskrivelse personalsekreterare Charlott Hermansson, 2022-11-21 
 Kompetensatsning inom lokala bristyrken, 2018-06-25 
 Protokollsutdrag kommunfullmäktige § 68/2018, 2018-06-25 
 _____ 
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 Ks § 210 Ks 2022/627 104 
 Utbetalning av kommunalt partistöd 2023 samt redovisning av partistöd 2022  
 
 Kommunstyrelsens förslag till beslut 

Kommunfullmäktige beslutar om utbetalning av kommunalt partistöd för år 2023. 
Hela beloppet utbetalas efter inlämnad redovisning för år 2022. 
Det nya partiet Folkinitiativet Arjeplog undantas redovisningsplikt för år 2022. 
 

 Socialdemokraterna 30 000 + 117 000 (9 mandat) = 147 000 kronor 
 Folkinitiativet 30 000 + 78 000 (6 mandat) = 108 000 kronor 
 Vänsterpartiet 30 000 + 26 000 (2 mandat) = 56 000 kronor 
 Centerpartiet 30 000 + 26 000 (2 mandat) = 56 000 kronor 

Liberalerna 30 000 + 26 000 (2 mandat) = 56 000 kronor 
 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige beslutade 2014-06-30, § 17 om regler för kommunalt 
partistöd. 
 

 Stödet betalas ut årligen i förskott under 12 månader efter beslut i fullmäktige. 
Partistödet består av ett grundstöd som uppgår till 30 000 kronor per parti och år, 
samt ett mandatstöd som uppgår till 13 000 kronor per mandat och år. En mottagare 
av partistöd ska årligen lämna en skriftlig redovisning som visar att partistödet har 
använts för det ändamål som anges i KL 4 kap 29§.  

 
 Redovisningen ska lämnas in senast sex månader efter redovisningsperiodens 

utgång, till redovisningen ska ett granskningsintyg bifogas. Kommunfullmäktige får 
besluta att partistöd inte ska utbetalas till parti som inte lämnar redovisning och 
granskningsrapport inom föreskriven tid.  

 
 Partistöd för 2022 har utbetalats till:  
 
 Socialdemokraterna 15 000 + 135 000 (9 mandat) = 150 000 kronor 
 Vänsterpartiet 15 000 + 90 000 (6 mandat) = 105 000 kronor 
 Centerpartiet 15 000 + 60 000 (4 mandat) = 75 000 kronor 
 Liberalerna 15 000 + 30 000 (2 mandat) = 45 000 kronor 
 
 Medelsanvisning: ansvar 010, verksamhet 005 

 
 Beslutsunderlag 
 Tjänsteskrivelse kvalificerad handläggare och utredare Eric Karlsson, 2022-11-04 
 _____ 
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 Ks § 211 Ks 2022/618 024 
 Pensionsinlösen    
 
 Kommunstyrelsens förslag till beslut 
 Kommunfullmäktige beslutar att försäkra del av intjänade förmånsbestämda 

pensioner enligt KAP-KL och PFA enligt offert. Finansiering av löpande intjänande 
av pension framledes finansieras via samma försäkringslösning så att ingen ny skuld 
byggs upp. 

 Engångspremien för försäkringen finansieras genom att avsluta Roburs 
penningmarknadsfond samt öronmärkta likvida medel. 

 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Ger ekonomichefen i uppdrag att göra en ny beräkning av KPA:s offert med 

alternativet att försäkra hela delen PFA samt hälften av KAP-KL. En ny beräkning 
av kostnaderna utöver budget samt likviditetspåverkan presenteras till 
kommunfullmäktiges möte 12 december. 

 
 Sammanfattning av ärendet 
 För att möta framtida pensionsutbetalningar finns 14 309 000 kronor avsatt i Roburs 

penningmarknadsfond samt öronmärkta likvida medel till kommande 
pensionsutbetalningar med 5 290 000. Fonden är en räntefond som genom det låga 
ränteläget gett dålig avkastning över tid och därför behöver alternativa lösningar ses 
över. 

 
 En tryggandeanalys är framtagen av Söderberg & Partners som rekommenderar 

kommunen att påbörja en försäkringslösning av den förmånsbestämda 
ålderspensionen. Försäkringsbolaget kommer då att förvalta kapitalet med bättre 
kompetens/möjligheter till högre avkastning. Kommunen rekommenderas också att 
finansiera det löpande intjänandet av pension framledes via samma 
försäkringslösning så att ingen ny skuld byggs upp. 

 
 Vid tryggande genom försäkring tar ett försäkringsbolag över ansvaret att betala ut 

det pensionsåtagandet från kommunen. Risken överlåts därmed och 
pensionsskulden bokas bort från kommunens balansräkning.  

 
 En premie betalas in till försäkringsbolaget som sedan tar över de framtida 

pensionsutbetalningarna. Många risker lyfts över till försäkringsbolaget, såsom 
livslängdsrisk, ränterisk och koncentrationsrisk. Kvarstår gör inflationsrisk, men 
denna förväntas täckas över tid. Med denna lösning hanterar man också den obalans 
gällande kostnad och likviditet som annars kommer att belasta framtida 
generationer. 

 
 Kommunen har avtal i dag med KPA gällande pensionsförvaltning och där ingår 

option på att försäkra FÅP, så därför behövs ingen separat upphandling för detta. 
   Forts 
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 Ks § 211 Ks 2022/618 024 
 Pensionsinlösen    
 
 Beslutsunderlag 
 Tjänsteskrivelse av ekonomichef Nina Lestander,, 2022-11-03. 
 KPA offert försäkring. 
 Presentation av Söderberg & Partner. 
 
 Beslutsexpediering 
 Ekonomichefen. 
 _____ 
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 Ks § 212 Ks 2022/614 045 
 Omsättning av lån under 2023   
 
 Kommunstyrelsens förslag till beslut 
 Kommunfullmäktige beslutar, att kommunstyrelsen under år 2023, har rätt att 

omsätta lån, dvs låna upp belopp motsvarande belopp på de lån som förfaller till 
betalning under 2023. 

 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 

Under förutsättning att kommunfullmäktige fattar beslut om omsättning av lån 
beslutar kommunstyrelsen att ekonomichef har rätt, att för kommunstyrelsens 
räkning under år 2023 omsätta lån, dvs låna upp belopp motsvarande belopp på de 
lån som förfaller till betalning under år 2023. 

 
 Sammanfattning av ärendet 
 Kommunfullmäktige får enligt kommunallagen inte delegera beslutanderätten i 

frågor som är av principiell beskaffenhet eller annars av större vikt, som exempelvis 
större upplåningar. Delegeringsförbudet anses dock inte gälla om 
kommunfullmäktige fattar beslut om årliga ramar för upplåning. 

 De lån som förfaller till betalning under år 2023 uppgår till 38 000 000 kronor. 
 
 Beslutsunderlag 
 Tjänsteskrivelse ekonomichef Nina Lestander, 2022-10-13 
 
 Beslutsexpediering 
 Ekonomichefen. 
 _____ 
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 Ks § 213 Ks 2022/559 450 
 Renhållningsordningen 2023   
 
 Kommunstyrelsens förslag till beslut 
 Föreslå kommunfullmäktige att ställa ut avfallsplan år 2023-2032.  
 
 Sammanfattning av ärendet   
 Ny avfallsplan skall antas under 2023 och innan antagandet behöver planen skickas 

på utställning. Kommunfullmäktige beslutar att utställning ska ske. 
 Efter samråd och utställning kommer ärendet tillbaks till kommunfullmäktige för 

beslut om antagande. 
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 84/2022, 2022-11-14 
 Tjänsteskrivelse samhällsbyggnadschef Emil Sundström, 2022-11-03 
 Förslag på utställningsexemplar av Avfallsplan 2023-2032, 2022-11-18 
 Förslag på utställningsexemplar av Renhållningsföreskrifter 2023, 2022-11-18 
 _____ 
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 Ks § 214 Ks 2022/624 107 
 Verksamhetsplan och budget år 2023 för kommunalförbundet Partnerskap  
 Inland - Akademi Norr     
 
 Kommunstyrelsens förslag till beslut 
 Arjeplogs kommun har inget att erinra avseende framtaget förslag till 

verksamhetsplan och budget för 2023 avseende  
 kommunförbundet Partnerskap Inland. 
 Medelsanvisning för medlemsavgift är ansvar 030 och verksamhet 0301. 
 
 Jäv 
 Isak Utsi (S) och Albert Lestander (V) anmäler jäv och deltar inte i ärendets 

beredning eller beslut. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 I förbundsordningen § 12 står följande om ”Budget och ekonomisk styrning”: 
  

Kommunalförbundets budgetprocess skall tidsmässigt anpassas till 
medlemskommunernas.  
Direktionen skall arbeta fram ett förslag till budget för förbundet. Budgeten skall 
innehålla en plan för verksamheten och ekonomin under budgetåret. 

 Direktionen skall samråda med medlemmarna om förslaget till budget senast den 15 
oktober.  

 Direktionen skall fastställa budgeten under november månad. Budgetförslaget skall 
vara tillgängligt för allmänheten enligt vad som stadgas i 8 kap 10 § kommunallagen. 
Direktionsmötet där budgeten fastställs är offentligt. När budgeten fastställs 
bestämmer direktionen storleken på bidragen som medlemmarna skall erlägga till 
förbundet 

  
 På direktionsmötet 2022-06-21 diskuterades vad kommunerna vill ha av Akademi 

Norr och utifrån det diskuterades även om verksamhetsbudget ligger på en rimlig 
nivå. Den diskussionen ledde fram till ett förslag om en fördubblad budget för 2023 
som skulle presenteras på direktionsmötet i oktober. På direktionsmötet 2022-10-13 
tog direktionen beslut att godkänna förslaget om en fördubblad budget på 2 432 000 
kronor. På grund av att budget för 2023 inte fastställdes i juni ligger 
kommunalförbundet senare i sin budgetprocess för 2023. För Arjeplogs del innebär 
det en medlemsavgift om 97 320 kronor för år 2023(jämfört år 2022 72 600 kronor). 

 
 Till den slutliga behandlingen av budgeten i direktionen har kommunerna möjlighet 

att yttra sig angående den föreslagna budgeten. 
 
 Beslutsunderlag 
 Tjänsteskrivelse kommunchef Peter Andersson, 2022-11-15 
 Budget och verksamhetsplan 2023, 2022-10-31 
 Brev - Budget och verksamhetsplan 2023, 2022-10-31 
 _____ 
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 Ks § 215 Ks 2022/625 106 
 Reviderat aktieägaravtal Investeringar i Norrbotten AB   
 
 Kommunstyrelsens förslag till beslut 
 Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anta aktieägaravtal för 

Investeringar i Norrbotten AB.  
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Ett nytt aktieägaravtal har upprättats för Investeringar i Norrbotten AB då det 

tidigare löpte ut 30 december 2020. Det nya aktieägaravtalet föreslås inte vara 
tidsbegränsat, övriga med kommunerna gemensamt ägda bolag har inte någon 
tidsbegränsning i sina aktieägaravtal.  

 Regionala utvecklingsnämnden har 2022-05-24 § 65 föreslagit fullmäktige att anta 
aktieägaravtalet för Investeringar i Norrbotten AB.  

 Regionstyrelsen har 2022-06-01 § 142 föreslagit fullmäktige att anta 
aktieägaravtalet för Investeringar i Norrbotten AB. 

 
 I det utgångna avtalet, första paragraf andra stycket, redogörs för ägarfördelningen. 

Region Norrbotten äger 75,8 % av aktierna, Luleå kommun, Piteå kommun och 
Bodens kommun äger 3,4 % vardera. Älvsbyns kommun, Arvidsjaurs kommun, 
Övertorneå kommun, Överkalix kommun, Kalix kommun, Arjeplogs kommun, 
Jokkmokks kommun, Pajala kommun, Gällivare kommun och Haparanda kommun 
äger 1,4 % vardera. Tillsammans utgör kommunernas ägarandel 24,2 % av aktierna.  

 I det utgångna avtalet, nionde paragrafen fanns en avtalstid, förslaget är att ta bort 
tidsbegränsningen och denna paragraf. 

 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 85/2022, 2022-11-14 
 Tjänsteskrivelse kommunchef Peter Andersson, 2022-11-08 
 Protokollsutdrag regionfullmäktige 2022-06-22-23 § 70, 2022-11-03 
 Aktieägaravtal Invest in Norrbotten  inför undertecknande 2022, 2022-11-03 
 Epost VB_ Reviderat aktieägaravtal Investeringar i Norrbotten AB [Dnr 706-2022], 

2022-11-03 
 _____ 
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 Ks § 216 Ks 2022/645 106 
 Borgensförbindelse för Regionala Kollektivtrafikmyndigheten Norrbotten  
 
 Kommunstyrelsens förslag till beslut 
 Föreslår kommunfullmäktige att solidariskt, med medlemmarna i Regionala 

Kollektivtrafiksmyndigheten, teckna en borgensförbindelse om 2 miljoner kronor. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Regionala Kollektivtrafikmyndigheten (RKM) önskar att medlemmarna i RKM 

beslutar i respektive fullmäktige att solidariskt teckna en borgensförbindelse 
 om 2 miljoner kronor för RKM att uppta lån med syfte att uppgradera hemsida och 

IT system.  
 Investeringarna avses göras under kalenderåret 2023. 
 
 En borgensförbindelse behöver beslutas av respektive medlem i RKM. 

Borgensförbindelsen innebär att medlemmarna solidariskt går i borgen för RKM:s 
lånebelopp om 2 miljoner kronor. Amortering av lånet avses göras över tre år. 
Borgensförbindelsen kan därför avslutas efter tre år. Det gör att årlig avskrivning 
samt räntor på lånet bedöms uppgå till ca 750.000 kronor vilket belastar RKM:s 
resultat. 35 procent av detta belopp avser hemsidan där samtliga medlemmar i RKM 
har ett ansvar. Medlemsavgiften kommer därför att under tre år vara förhöjd med ca 
260.000 kronor och fördelas enligt uppgjord nyckel som säger att hälften täcks av 
Region Norrbotten medan resterande del delas lika mellan 14 kommuner. 

 
 Beslutsunderlag 
 Tjänsteskrivelse kommunchef Peter Andersson, 2022-11-24 
 Missiv borgensförbindelse, 2022-11-08 
 E-post gällande missiv borgensförbindelse för Regionala 

Kollektivtrafiksmyndigheten Norrbotten, 2022-11-08 
 _____ 
,  
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 Ks § 217 Ks 2022/56 002 
 Redovisning av delegeringsbeslut   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Godkänna nedanstående redovisningar av delegeringsbeslut för kommunstyrelsen 

och att de läggs till handlingarna. 
 
 Sammanfattning 
 Kommunstyrelsen har överlåtit sin beslutanderätt till utskott, ordförande och 

tjänstepersoner i enlighet med kommunstyrelsens delegeringsordning. 
 
 Dessa beslut ska redovisas till kommunstyrelsen. Redovisningen innebär inte att 

kommunstyrelsen omprövar eller fastställer delegeringsbesluten. Däremot får 
kommunstyrelsen återta lämnad delegering eller föregripa ett beslut i ett enskilt 
ärende av den som fått beslutanderätten genom att själv ta över ärendet och fatta 
beslut. 

 
 Beslutsunderlag 
 Delegeringsbeslut till kommunstyrelsen 2022-11-28 
 ______ 
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 Ks § 218 Ks 2022/57 009 
 Delgivningar    
 
 KOMMUNSTYRELSEN BESLUT 
 Läggs till handlingarna. 
 
 Beslutsunderlag 
 Delgivning kommunstyrelsen 2022-11-28 
 _____ 
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 Ks § 219 Ks 2022/58 009 
 Anmälan av beslut, Allmänna utskottet   
 
 KOMMUNSTYRELSEN BESLUT 
 Läggs till handlingarna. 
 
 6. Au § 74 Ks 2020/128 180 
 Handlingsplan för pandemisk influensa  
  
 7. Au § 76 Ks 2022/591 049 
 Riktlinjer för kontanthantering 
 _____ 
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 Ks § 220 Ks 2022/58 009 
 Anmälan av beslut, Barn- och utbildningsutskottet   
 
 KOMMUNSTYRELSEN BESLUT 
 Läggs till handlingarna. 
 
 1. Buu § 22 Ks 2022/638 719  
 Utredning av flytthjälp och avskrivning av studielån 
 _____ 
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 Ks § 221 Ks 2022/58 009 
 Anmälan av beslut, Sociala utskottet   
 
 Inga beslut finns att anmäla till dagens möte. 
 _____ 
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 Ks § 222 Ks 2022/59 009  
 Rapport över verkställda beslut till och med 2022-11-20   
 
 KOMMUNSTYRELSEN BESLUT 
 Läggs till handlingarna. 
 
 1.  Ks 2020/474  291 
 Kommunstyrelsen 2020-10-12 § 183 
 Reviderad utformning av Silverskolans skolgård 
 
 Ge fastighetschef i uppdrag att på lämpligt sätt avgränsa byggnaden Annexet från 

skolgården samt att se till att det finns en infart som är utanför skolgården. 
 
 Samhällsbyggnadschef Emil Sundström rapporterar 2022-10-28 att fastighetschefs 

uppdrag om avgränsning av Annexet från Silverskolans skolgård avslutas, i 
avvaktan på utredning kring Hornavanskolans framtid. 

 
 2. Ks 2021/108  609 
 Kommunstyrelsen 2021-06-11 § 88 
 Tematisk kvalitetsgranskning om det strategiska arbetet med kompetensutveckling 

för gymnasieskolan    
 
 Ge utbildnings- och kulturchef att som en del i ordinarie kvalitetsarbete systematiskt 

utvärdera kompetensutvecklingsinsatser för gymnasieskolans personal. 
 
 Utbildnings- och kulturchef Fredrik Westerlund rapporterar att detta ej är relevant 

på grund av nedläggning av skolan.  
 
 3. Ks 2020/556  456 
 Kommunstyrelsen 2021-10-11 § 159. 
 Medborgarförslag - Öka återbruket på återvinningscentralen 
 
 Kommunchefen uppdras att utreda en återbruksverksamhet med mål att öka 

återbruket inom Arjeplogs kommun. 
  
 Samhällsbyggnadschef Emil Sundström rapporterar 2022-10-28 att uppdraget anses 

avslutat då lämna- och hämtaplats är iordningsställd och öppnad på 
återvinningscentralen. 

 
   Forts. 
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Forts. Ks § 222 Ks 2022/59 009  
 Rapport över verkställda beslut till och med 2022-11-20   
 
 4. Ks 2021/551  629 
 Kommunstyrelsen 2021-11-29 § 180. 
 Huvudmannarapport-Systematiskt kvalitetsarbete inom Arjeplogs gymnasium, 

grundskola och förskola, läsåret 2020/2021   
 
 Ge utbildnings- och kulturchef i uppdrag att senast i nästa huvudmannarapport 

återkomma med en redovisning av vidtagna åtgärder gällande nedanstående 
punkter. 

 • Strategiskt planera skolstrukturen och fastighetsbeståndet, i första hand vad gäller 
gymnasieskolans utformning och förskolans lokaler. 

 • Se över valet av skolsystem (Extens/IST Förskola/Dexter) och eventuellt införa 
nytt system. 

 • Fortsatt arbete med det kollegiala lärandet med fokus på formativt arbetssätt, 
sambedömning och elevhälsans stöd, närvaro och engagemang i undervisningen. 

 • Riktat arbete för att öka intresset och motivationen för studier hos pojkar. 
 • Tidigare studie- och yrkesvägledningsarbete med metodövningar i låga årskurser 
 
 Ärendet behandlades i kommunstyrelsen 2022-09-05 § 143. 
 
 5. Ks 2022/6  026 
 Kommunstyrelsen 2022-02-14 § 16. 
 Införande av visselblåsarfunktion 
 
 Uppdra till administrativ chef att upprätta interna rapporteringskanaler och enlighet 

med Lagen (2021:890) om skydd för personer som rapporterar om missförhållanden 
senast de 17 juli 2022. 

 
 Administrativ chef Anna Kaltenegger rapporterar 2022-11-02 att uppdraget är 

verkställt. Tjänsten är i drift sedan 21 juni 2022. 
   Forts. 
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Forts. Ks § 222 Ks 2022/59 009  
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 6. Ks 2021/348 331 
 Kommunstyrelsen 2022-06-13 § 103. 
 Utredning om medborgarförslag - Utformning av park Storgatan/Hamngatan 
 
 Ge samhällsbyggnadschef uppdrag att anlägga boulebana i David och Pelles 

park samt att i parken Storgatan/Hamngatan sätta bänkar för utsikt och en 
grillplats med bänkar. 

  
 Samhällsbyggnadschef Emil Sundström rapporterar 2022-10-28 att uppdraget anses 

utfört då boulebana är anlagd i David och Pelles park och utrustning till parken vid 
Storgatan/Hamngatan är inhandlad.  

 Arbetena utfördes under september 2022, grillplats och bänkar levererades under 
slutet på september varför utplacering blir våren/sommaren 2023. 

  
 7.  Ks 2022/597  
 Kommunstyrelsen 2022-10-17 § 171. 

Utredning hemresetillägg  
 

 Ge kultur- och utbildningschef i uppdrag att utreda förutsättningar och former för 
hemresetillägg för studenter som väljer att studera på annan ort. 

 
 Ärendet behandlas vid dagens sammanträde. 
 
 8. Ks 2021/216  109 
 Kommunstyrelsen 2021-04-12 § 54. 
 Skrivelse till regeringskansliet om samordning av remisser till Arjeplogs kommun 
 
 Uppdra till kommunstyrelsens ordförande Isak Utsi att uppmärksamma 

regeringskansliet om antalet remisser till Arjeplogs kommun samt om samordning 
av remisser. 

  
 Kommunstyrelsens ordförande meddelar att ärendet är avslutat, då det är bättre att 

få alla remisser för yttrande och se vilka som kan besvaras. 
 Kommunstyrelsen godkänner denna hantering. 
 _____ 
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 KOMMUNSTYRELSEN BESLUT 
 Läggs till handlingarna. 
 
 1. Ks 2019/586  109 
 Kommunstyrelsen 2021-04-12 § 51 
 Medborgarförslag – Uppmärksamma Klas Lestander med en träskulptur på torget 
 
 Uppdra till kommunledningsstaben att utreda hur kommunen lämpligast kan 

uppmärksamma Klas Lestander. Utredningen ska presenteras för kommunstyrelsen 
för beslut innan november 2021. 

 
 Ingen utredning har inkommit till Medborgarservice till och med 2022-11-20. 
 
 2. Ks 2021/640 443 
 Kommunstyrelsen 2021-11-29 § 192. 
 Utredning av utveckling avseende ägande och ansvar för Miekak som anläggning 
 
 Ge förvaltningen i uppdrag att utreda lämplig utveckling avseende ägande och 

ansvar för Miekak som anläggning. Delrapportering till kommunstyrelsen i juni 
2022. 

 
 3. Ks 2022/37 700 
 Kommunstyrelsen 2022-04-06 § 63. 
 Patientsäkerhetsberättelse inom vård och omsorg för år 2021 
 
 Uppdra MAS/verksamhetschef att utarbeta en handlingsplan för patientsäkerhet 

inom kommunal hälso- och sjukvård. 
 
 Ingen redovisning har inkommit till Medborgarservice till och med 2022-11-20. 
   
   Forts. 
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 4. Ks 2022/466 
 Kommunstyrelsen 2022-09-05 § 143 
 Systematiskt kvalitetsarbete Utbildning & Kultur 2021-2022 
 
 Ge utbildnings- och kulturchef i uppdrag att senast i nästa huvudmannarapport 

återkomma med en redovisning av vidtagna åtgärder gällande nedanstående 
punkter. 

  
• Strategiskt planera skolstrukturen och fastighetsbeståndet, i första hand vad gäller 

förskolans lokaler och hur gymnasieskolans lokaler ska användas när de 
nationella programmen avvecklats, och i andra hand hur grundskolans 
lokalbehov ska tillfredsställas. 

• Arbeta strategiskt med kompetensförsörjning och uppmuntra befintlig personal till 
studier, bland annat i samiska språk. 

• Vidta de åtgärder som tagits fram i samband med obligatorisk ventilationskontroll 
av skollokalerna. 

• Tillsätt en medicinskt ledningsansvarig (MLA). 
• Använd läroplattformen för att bevaka elever vars frånvaro når 20 procent. 

 _____ 
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