ARJEPLOGS KOMMUN

Plats och tid

Beslutande

Ovriga deltagare

Utses att justera

Justeringens tid och plats

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2016-11-14

Sida

1 (45)

Sammantradesrummet Galtis, Tingsbacka, mandagen den 14 november 2016

klockan 13.00 — 16.15.
Ajournering for kaffe klockan 15.00 — 15.20.

Britta Flinkfeldt (S), ordférande

Mats Abrahamsson (S), ledamot
Mari-Teres Ogren (S), ledamot

Rolf Laestander (S), ledamot

Lena Nilsson (C), ledamot

Albert Lestander (V), ledamot

Elisabeth Bramfeldt (V), ledamot, ej § 214
Alf Sundstrém (L), ledamot

John Wennstrom (C), tjg erséattare

Peter Andersson, kommunchef

Lena Sundstrom, kommunsekreterare
Anne Lene Holmstrom, namndsekreterare
Malin Westling, skolchef

Robert Cortinovis, socialchef

Emil Sundstrom, teknisk chef

Nina Lestander, redovisningschef

Mikael Reinholdsson, Argentis § 207

Lena Nilsson

Kanslienheten 2016-11-15 klockan 15.00

Underskrifter Sekreterare Paragrafer: 206-233
Anne Lene Holmstrém Sekretess:  234-238
OrdIOraNde
Britta Flinkfeldt
JUSHOTANAE
Lena Nilsson
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillk&nnagivits genom anslag
Organ Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum 2016-11-14
Datum for anslags uppséttande 2016-11-16 Datum for anslags nedtagande 2016-12-08

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Kanslienheten

Anne Lene Holmstrom

Utdragsbestyrkande



ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2016-11-14 2

Innehallsforteckning

§ 206 Godk&nnande av dagordning

§ 207 Information vid motet

§ 208 Internbudget 2017, kommunstyrelsens verksamhetsomrade

§ 209 Attest och utanordning for kommunstyrelsens verksamheter, ar 2017

8§ 210 Sammantradesplan for kommunstyrelsen, allménna utskottet, sociala utskottet
och barn- och utbildningsutskottet ar 2017

§ 211 Lanstransportplan for Norrbotten 2014-2025 — Begdran om forslag till objekt
For utférande under 2017 pa det kommunala vagnétet

8§ 212 Revisionsrapport — Hantering av statsbidrag inom flyktingmottagning

8 213 Revisionsrapport — Chefsforsorjning Arjeplogs kommun

§ 214 Forfragan fran boende vid elevhemmet Stugan om mojlighet till
snabbare internet

§ 215 Remiss — Fragor kring 2009 ars renskétselkonvention (Ds 2016:27)

8 216 Rapport — Séarskilt stod Arjeplogs kommun, Arjeplogs skolvésende

§ 217 Rapport — Likabehandling och inflytande, lasaret 2015/20186,
Arjeplogs skolvésende

§ 218 Revidering av rutinen Krankande behandling, Arjeplogs skolvésende

§ 219 Revidering av Rutin — Forbattringsforslag, synpunkter, klagomal och berém,
Arjeplogs skolvéasende 2016

§ 220 Forslag fran Stiftelsen Silvermuseets ordférande till samverkansavtal

§ 221 Nyupplaning samt omséttning av Ian under 2017

8§ 222 Revidering av verksamhetsplan och budget 2017 — 2019

§ 223 Partistdd for mandatperioden 2015-2018

8§ 224 Varuhemséndning

§ 225 Fiske for utveckling Arjeplogs kommun 2016-2020

8 226 Program for natur och friluftsliv

§ 227 Redovisning av delegeringsbeslut

8§ 228 Delgivningar

§ 229 Anmalan av beslut, Allmé&nna utskottet

8 230 Anmalan av beslut, Barn- och utbildningsutskottet

§ 231 Anmalan av beslut, Sociala utskottet

8§ 232 Rapport dver verkstallda uppdrag

8§ 233 Rapport 6ver ej verkstallda uppdrag

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2016-11-14 3

Ks § 206
Godkénnande av dagordning

Ordforanden foreslar att den del av sammantradet som ror sekretessarenden flyttas
fran slutet av sammantradet och laggs direkt efter informationspunkten.

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Godkanna foreslagen dagordning med féljande &ndring: sekretessérenden flyttas
fran slutet av sammantradet och laggs direkt efter informationspunkten.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2016-11-14

Ks § 207
Information vid motet

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Informationen l&ggs till handlingarna.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens ordférande, rapport 2016-11-09.
Kommunchefen, rapport 2016-11-11.

Skolchefen, rapport 2016-11-11.

Socialchefen, rapport 2016-11-14.

Teknisk chef, rapport 2016-11-08.

Argentis AB, manadsberattelse augusti — september.

Britta Flinkfeldt (S):
- Medborgardialog — Framtidens aldreboende
- Mote med Lanstrafiken

Mikael Reinholdsson, Argentis:

- Matning foretagsklimat i Norrbotten
- Foretagsstod

- North Business Arena

Peter Andersson, kommunchef
- Information fran Integrationsenheten

Mari-Teres Ohgren (S):

- Information fran ordférandetraff for barn- och utbildningspolitiker

Emil Sundstrém, teknisk chef:
- underhall av skoterleder

Sida

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2016-11-14 5

Ks § 208 Ks 2016/502 041
Internbudget ar 2017, Kommunstyrelsens verksamhetsomrade

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Kommunstyrelsen faststaller internbudget ar 2017 for kommunstyrelsens
verksamhetsomrade under forutsattning att kommunfullmaktige fastslar reviderad
Verksamhetsplan och budget 2017-2019.

Sammanfattning
Ekonomikontoret har sammanstéllt internbudget ar 2017 for kommunstyrelsens
verksamhetsomrade.

Mbl
Forhandling med fackliga organisationer 2016-10-31.

Beslutsexpediering
Redovisningschef.
Kommunchef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Sammantradesdatum

2016-11-14 6
Ks § 209 Ks 2016/507 002

Attest och utanordning for kommunstyrelsens verksamheter ar 2017

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Faststalla fullmakter och attestanter inom kommunstyrelsens verksamheter ar 2017
enligt nedan.

Bemyndiga nedanstaende tjansteman som firmatecknare tva i forening avseende
avtal, kontrakt och kopehandlingar 6verstigande 500 tkr samt fullmakter och
underteckna kommunal borgen avseende laneforbindelser

for kommunala bolag och stiftelser fran 0 kr.

Signering Kontrasignering
Kommunstyrelsens Britta Kommunchef Peter
ordférande Flinkfeldt Andersson
Kommunstyrelsens Mats Redovisningschef Nina
vice ordfoérande Abrahamsson Lestander
Rolf
Laestander
Kommunfullméktiges | Mats Kommunsekreterare | Lena

ordférande Abrahamsson Sundstrom

Bemyndiga nedanstaende personer, tva i forening, avseende undertecknade av
checkar.

Signering Kontrasignering
Kommunstyrelsens | Britta Flinkfeldt | Controller Caroline
ordférande Grefback
Kommunstyrelsens | Mats Ekonom Aina Karlberg
vice ordférande Abrahamsson Lonehandlaggare Yvonne

Rolf Laestander Flinkfeldt

Sara Dahlberg

Kommunchef Peter Andersson | Redovisningschef Nina Lestander

forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2016-11-14 7
forts. Ks § 209 Ks 2016/507 002

Attest och utanordning for kommunstyrelsens verksamheter &r 2017

Bemyndiga nedanstaende personer, tva i forening, avseende undertecknande av
socialtjanstens checkar:

Signering Kontrasignering

Kommunstyrelsens | Britta Flinkfeldt Redovisningschef | Nina Lestander

ordforande

Socialchef Robert Cortinovis | Controller Caroline

Enhetschef Josefine Backlund Grefback

bistandsenheten

Socialsekreterare | Sara Stenberg Ekonom Aina Karlberg
Jill Nilsen Lonehandlaggare | Yvonne

Handlaggare Madeléne Blind Flinkfeldt

Integrationschef Miriam Kronberg Sara Dahlberg

Handlaggare Carina Juuso

integration Anna Karlsson

Bemyndiga nedanstaende personer att genomféra betalningar och gireringar via
internetbanken och bankgirocentralen.

Signering

Ekonom Aina Karlberg

Lonehandlaggare Yvonne Flinkfeldt
Sara Dahlberg

Handlaggare Ewa Jonnerby

Redovisningschef Nina Lestander

Controller Caroline Grefbéck

forts.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN

Kommunstyrelsen

forts.

Ks § 209

Attest och utanordning for kommunstyrelsens verksamheter ar 2017

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2016-11-14

Ks 2016/507

Sida

8

002

Bemyndiga nedanstaende personer som firmatecknare upp till gransbeloppen for
tecknande av affarsavtal inom respektive verksamhetsomrade.

Signering Grénsbelopp
Kommunchef Peter Andersson < 500 tkr
Socialchef Robert Cortinovis < 250 tkr
Teknisk chef Emil Sundstrém < 250 tkr
Skolchef Malin Westling < 250 tkr
Redovisningschef Nina Lestander < 250 tkr

Arbetsledare med
budgetansvar

Ovriga
budgetansvariga

Lena Sundstrom
Thure Holmstrom
Anette Wallstrém
Ingela Edholm
Forsberg

Monika Westin
Miriam Kronberg
Anna-Karin Hedman
Inger Westerlund
Ida Laestander
Elisabeth Lundstrém
Bitte Westerlund
Peter Byrne

Mona Svensson

Ola Sonidsson

Hans Zachari
Elisabeth Bramfeldt
Ellinor Lindahl
Josefine Backlund

Martin Stramo
Christina Sundqvist
Jonas Callin

Stina Berglund
Martin Stenlund
Nina Lango

Ewa Jonnerby
Anna-Lena Le
Goascogne

< 3 basbelopp

forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN

Kommunstyrelsen

forts.

Ks § 209

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Sammantradesdatum

2016-11-14

Ks 2016/507

9

002

Attest och utanordning for kommunstyrelsens verksamheter &r 2017

Faststalla foljande attestforteckning for kommunstyrelsen:

Ansvarsnr | Attestant Ersattare

030 Kommunstyrelsens ordférande Kommunfullméktiges ordférande

10 Kommunchef Kommunstyrelsens ordférande

101 Enhetschef personal- och Kommunchef
ekonomienheten

102 Kommunsekreterare Kommunchef

1021 Samisk koordinator/ Kommunsekreterare
Minoritetshandlaggare

106 Utvecklingsstrateg Kommunchef

106/ Projektledare Swedish Lapland Utvecklingsstrateg

vht 017

107 IT-samordnare Kommunchef

11 Redovisningschef Kommunchef

13 Handl&ggare overformyndarvht Kommunchef

15 Teknisk chef Kommunchef

151 Ingenjor Fastigheter Teknisk chef

152 Ingenjor Vatten och avlopp Teknisk chef

154 Tekniker/handlaggare Teknisk chef

155 Verksamhetschef Teknisk chef
sporthall/medborgarhus

156 Kultur och fritidsansvarig Utvecklingsstrateg

157 Bibliotekarie Utvecklingsstrateg

158 Utbildningssamordnare Utvecklingsstrateg

30 Socialchef Kommunchef

311 Enhetschef Bistandsenheten Socialchef

315 Enhetschef Personlig Socialchef
assistans/LSS

316 Ansvarig HsV-enheten Socialchef

322 Enhetschef Socialchef
Vaukagarden/Tallbacken

323 Enhetschef Norrskenet/Facklan Socialchef

325 Enhetschef hemtjéanst Socialchef

331 Integrationschef Kommunchef

332 Flyktingforestandare Integrationschef

340 Kostchef Socialchef

20 Skolchef Kommunchef

204 Forskolechef Skolchef

205 Rektor KomVux Skolchef

206 Rektor gymnasieskolan Skolchef

207 Elevhemsforestandare Skolchef

209 Rektor grundskolan Skolchef

forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Kommunstyrelsen

forts

Sammantradesdatum
2016-11-14 10
Ks § 209 Ks 2016/507 002

Attest och utanordning for kommunstyrelsens verksamheter ar 2017

Fullmaktiges ordforandes roll fortydligas med textavsnitt frin kommunens
attestinstruktion. Av detta utdrag framgar att kommunfullmaktiges ordférande kan
attestera pa samtliga verksamheter i kommunen. Med sin 6verordnade roll kan
kommunfullmaktiges ordférande alltid ersatta kommunalradets attest om behov
skulle foreligga.

Attestrutinen skall vara kopplad till budgetstrukturen i Arena. Detta innebdr att en
attestant endast kan attestera sina verksamhetsomraden och pa de konton som &r
kopplade till denna verksamhet.

Undantag:

e Kommunfullméktiges ordforande kan attestera pa samtliga verksamheter i
kommunen och ar éverordnad revision och kommunstyrelsens ordférande

e Kommunstyrelsens ordférande kan attestera pa samtliga verksamheter i
kommunen

e Kommunchef kan attestera pa samtliga verksamheter i kommunen upp till
faststélld beloppsgréns

Sammanfattning av arendet

Attestreglemente for Arjeplogs kommun &r faststéallt av kommunfullmaktige
2014-06-30, § 77. Kommunstyrelsen har att besluta om fullmakter och attestanter
inom kommunstyrelsens verksamhetsomrade for ar 2017.

Beslutsexpediering
Personal- och ekonomienheten.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2016-11-14 11
Ks § 210 Ks 2016/481 006

Sammantradesplan for kommunstyrelsen, allménna utskottet, sociala utskottet och
barn- och uthildningsutskottet, ar 2017

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Godkénna sammantradesplan for kommunstyrelsen, allménna utskottet, sociala
utskottet och barn- och utbildningsutskottet, ar 2017.

Sammanfattning
Foreligger forslag till sammantradesplan for kommunstyrelsen, allménna utskottet,
sociala utskottet och barn- och utbildningsutskottet, ar 2017.

Beslutsunderlag
Tjanstemannaforslag sammantréadesplan 2017.

Beslutsexpediering
Revisorerna.
Kanslienheten.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2016-11-14 12
Ks § 211 Ks 2016/343 311

Lanstransportplan for Norrbotten 2014-2025 — Begédran om forslag till objekt for
utforande under 2017 pa det kommunala vagnatet

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Ge Tekniska enheten i uppdrag att ta fram kostnadsuppskattning och ansdka om
bidrag for anlaggning av trottoar samt gang- och cykelvag langst Lugnetvagen for
fotgangares atkomst till omradet med skjutbana, Vaukaleden, Renbergsstugan samt
sakrare korvag till tipp. Till fullmaktige inkomma med ansprak pa tillkommande
investeringsmedel for 2017 ars investeringsbudget att tacka upp den del kommunen
sjalv maste finansiera for de trafiksakerhetshdjande atgarderna.

Sammanfattning

For att uppna en sakrare trafikmiljo for gangtrafikanter bor en gang- och cykelvag
anlaggas som knyter omradet Notvagen samman med omradet med skjutbana,
Vaukaleden och Renbergsstugan. Samtidigt sa bor trottoar anlaggas langs efter
Lugnetvagen. Detta da en forlangning av trottoar langs Lugnetvagen kommer till
stort gagn for strévomradet Vaukastrommarna och spangarna.

Bakgrund

Trafikverket tillsammans med lansstyrelsen delar varje ar ut bidrag upp till en 50 %
kostnadstackning for trafiksakerhetshéjande atgarder pa det kommunala véagnatet.
Kommunen har tidigare sokt och blivit beviljat bidrag for trottoar och
hastighetssankande atgarder.

Beslutsunderlag

Beslut Au § 72/2016, 2016-10-31.

Tjansteutlatande, VA-ingenjor Jonas Callin 2016-10-21: Ans6kan om bidrag for
trafiksakerhetshdjande atgarder.

Beslut Ks § 187/2016, 2016-10-10

Lanstransportplan for Norrbotten 2014-2025 - Begaran om forslag till objekt for
utforande under 2017 pa det kommunala végnatet.

Beslutsexpediering
Tekniska enheten.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2016-11-14 13
Ks § 212 Ks 2015/782 133

Revisionsrapport — Hantering av statshidrag inom flyktingmottagning

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Kommunstyrelsen konstaterar att den férandrade organisationen med en halvtid
ekonom hos integrationsenheten tillsammans med dokumenterade
rutinbeskrivningar bedéms ha gett verksamheten kontroll 6ver samtliga ersattningar
inom flyktingomradet. De intékter som idag redovisas hos finansforvaltningen
(ersattning for HVB-boende samt utbildning) foreslas i budgetarbetet 2018 nycklas
ut till de budgetansvarigas ramar.

Sammanfattning
Efter granskning av kommunens hantering av statsbidrag inom flyktingmottagande

lamnar revisorerna foljande rekommendationer

e Kommunstyrelsen prévar hur den interna kontrollen inom omradet kan
utvecklas, exempelvis genom att faststalla interna fordelningsprinciper eller
sakerstalla att verksamheterna tillampar de rutinbeskrivningar som
upprattats.

e Kommunstyrelsen prévar hur samverkan och samordning inom omradet kan
utvecklas, till exempel i fraga om ansvar och kompetens. Kommunen har
sannolikt mycket att vinna pa att fa ett samlat ansvar och en samlad
kompetens inom organisationen. Granskningen visar att kommunen idag
missar atersokning av vissa ersattningar inom socialtjanst och
skolverksamhet. Berdrda verksamheter vidareutvecklar och framforallt
dokumenterar sina rutiner inom omradet. Detta for att bland annat minska
sarbarheten vid personalférandringar.

Arbetet med interna fordelningsnycklar inom integrationsenheten pabdrjades under
varen men fick avbrytas nér regeringen meddelade att man avser andra systemet
med kommunersattningar for mottagandet av ensamkommande barn fran forsta juli
2017. Arjeplogs kommun maste nu invanta forordningsandringarna innan ytterligare
berdkningar kan goras mer detaljerat. De intakter som idag redovisas hos
finansforvaltningen (ersattning for HVB-boende samt utbildning) foreslas i
budgetarbetet 2018 nycklas ut till de budgetansvarigas ramar och darigenom
synliggora kostnader och intékter for integrationsarbetet inom respektive
verksamhet battre. Detta kommer 6ka transparensen mellan kommunens
verksamheter och Arjeplogs kommuns medborgare.

Integrationsenheten har idag en ekonom pa halvtid dar samtliga atersokningar av
ersattningar (férutom overformyndarverksamheten) hanteras.

Det finns dokumenterade rutinbeskrivningar pa enheten. forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Kommunstyrelsen

forts.

Sammantradesdatum
2016-11-14 14
Ks § 212 Ks 2015/782 133

Revisionsrapport — Hantering av statshidrag inom flyktingmottagning

Idag ar det tva tjansteman som kan rutinerna vid atersok och kan avldsa varandra
vid semester och sjukdom. Alla atersok dokumenteras och sparas vilket gor det
mojligt till uppfoljning och intern granskning. Det &r fortfarande inte mojligt for
kommunen att ansluta sig till Migrationsverkets e-tjanst da de nya lag- och
forordningsforandringarna for statlig ersattning kommer att paverka e-tjanstens
utformande. Men nar Migrationsverket gor detta mojligt for kommunen att ansluta
sig kommer Arjeplogs kommun att anvénda sig av e-tjansten.

Beslutsunderlag

Beslut Au § 73/2016, 2016-10-31.

Tjansteutlatande, kommunchef Peter Andersson 2016-09-30: Hantering av
statshbidrag inom flyktingmottagande.

Skrivelse fran revisorerna — Hantering av statsbidrag inom flyktingmottagning.
Revisionsrapport — Hantering av statsbidrag inom flyktingmottagning.

Beslutsexpediering
Revisorerna.
Kommunchef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2016-11-14 15
Ks § 213 Ks 2015/681 020

Revisionsrapport — Chefsforsorjning i Arjeplogs kommun

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Kommunstyrelsen konstaterar att forvaltningen har tagit till sig revisionens
granskning, man har visat pa att en del punkter ar atgardade och att 6vriga punkter
kommit till férvaltningens kannedom.

Forslag till nytt Personalpolitiskt program ska presenteras under varen -17 samtidigt
ska personalforsorjningsfragan tas med i kommande malarbete och sa langt det ar
mojligt inarbetas i syfte att forenkla styrning/uppfoljning/utvardering.

Sammanfattning
Kommunens revisorer har med hansyn till risk och vasentlighet bedomt det
angeléget att gora en granskning av kommunens chefsforsérjning. Granskningen har
inriktats mot foljande omraden:
v’ Strategisk styrning
v Uppféljning och utvardering
Granskningen visar pa att arbetet med chefsforsorjning fornarvarande bedrivs pa ett
icke andamalsenligt sétt och den interna kontrollen pa omradet ar otillracklig.
Granskningen visar vidare pa att vara styrdokument ar i behova av revidering samt
att vi behover se 6ver hur vi foljer upp och utvarderar sa att struktur och
regelbundenhet forbattras.

For att utveckla kommunens chefsforsorjnig lamnas féljande rekommendationer:
v" Kommunstyrelsen initierar en revidering av kommunens personalpolitiska
program
v" Kommunstyrelsen prévar, i sin roll ansvarigt politiskt organ, hur den i
ovrigt kan utveckla sin styrning respektive uppféljning/utvardering inom
omradet.

Kommentarer

| inledningen av p.3.1 framgar att kommunledningsverksamheten &r en central
stabsfunktion som ger service till bade medborgare och kunder, har Iyfts att
personalfunktionen har ett évergripande uppdrag som innebar att arbeta for att
kommunen ska vara en attraktiv arbetsgivare.

Personalfunktionen hade vid revision en hog belastning, till del beroende pa
franvaro av personal.

Har har personal aterkommit i tjanst, kvarstar gor rekrytering av enhetschef da det
for narvarande enbart finns en tillférordnad. Vidare ser vi uppdraget om attraktiv
arbetsgivare som ett uppdrag som aligger vara och en men ansvarsmassigt ar det en
chefs-/ledningsfraga. Det ska inte aligga personalfunktionen som i sak &r en
stddjande funktion.

forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Kommunstyrelsen

forts.

Sammantradesdatum
2016-11-14 16
Ks § 213 Ks 2015/681 020

Revisionsrapport — Chefsforsorjning i Arjeplogs kommun

Under p.3.1.1.1. finns oklarheter kring ansvarforhallanden rérande tillsattning,
entledigande mm avseede chefer pa olika nivaer. | detta ar vara dokument inte helt
tydliga och inte 6verensstdmmande med verksamheten. Ansvaren kommer att
fortydligas i det arbete som startats upp med revidering av delegationsordningen.
Ytterligare regelverk star infor en revidering dar vi ska séakerstélla att en entydig
linje finns angiven.

Under p.3.1.1.2. lyfts hur man saknar malskrivningar kring chefsforsérjningen.
Sedan denna skrivning har revidering av vara mal genomforts och vi star just nu i
startgroparna for ytterligare en genomgang av malen. Vi tar med oss fragan in i
malarbetet men aven in i arbetet med revidering av 6vriga styrdokument for att se
hur och var vi skall skriva fram riktlinjerna for detta.

Under p.3.1.1.3. lyfts vara styrdokument inom aktuellt omrade fram. Dessa ar
daterade fran 1989 (kommunens personalpolitiska program) fram till i slutet av
2009. Har ar ett arbete startat som |ag pa tidgare chefen for personal/ekonomi, nar
hon slutade stannade arbetet till stora delar upp. Vi har dock sedan revisionen infort
en ny personalhandbok dar vara policys och riktlinjer & sammanstallda. Arbetet
med att revidera och koordinera dessa kommer att aterupptas innan arsskiftet.

Under p.3.2.1.1. lyfts rutiner kring rekrytering samt avsaknaden av digitalt stod i
arbetet. | detta har flera atgarder vidtagits, digitalt stod i form av HR-support &r
infort inkluderande en kommunenhetlighet i annonsernas inledning. Problematiken
med ansvarsforhallanden har lyfts infor kommande revidering av
delegationsordning samt att genomford information har tydliggjort att
personalsekreterare skall kontaktas infor samtliga anstéllningar, bla for att
samordna inplacering i 16n. Vi har dock kvarstadende utmaningar avseende
kravprofil dar vi idag har svart att fa ansokningar till tjanster av mer kvalificerad
art. Vi kan mycket val hamna i situationer dar en rekrytering maste kompletteras
med personliga kompetensutvecklingsplaner men detta maste losas fran fall till fall.
Just idag ar vakanserna sma i chefsled och vi har skapat oss lite tid.

Under p.3.2.1.2. lyfts introduktion, vi har idag en generell introduktionsplan som
ska ses dver. En av fragorna ar hur den battre kan skapa forutsattningar for nya
chefer att komma in i sitt uppdrag. (Ingar i Personahandboken.) Arbetsledaretraffar
omnamns under p.3.2.1.3. och att de var uppskattade, dessa traffar ar aterinforda
med frekvensen 4 ggr/ar. Malsattningen &r att ha ett aktuellt grundtema per gang
som kompletteras med information. Avvecklingssamtal omnédmns i p.3.2.1.4. och
att en mall var under framtagande. Mallen finns idag och alla som slutar skall
erbjudas ett avecklingssamtal hos var personalsekreterare dar erfarenheter tas
tillvara. Samtalet &r dock inte kravstallt utan &r ett erbjudande.

forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 213 Ks 2015/681 020

Revisionsrapport — Chefsforsorjning i Arjeplogs kommun

3.2.2. &r den revisionella bedomningen och har far vi kritik avseende strategisk
styrning vid rekrytering, vi foljer inte det personalpolitiska programmet och man
lyfter fram vikten av tidigt mote med personalsekreterare.

| all rekrytering finns en tankegang 6ver vad som énskas men som tidigare namnts
sa har vi svart att fa sokanden med de kravprofiler vi lagger fram. Har gor chefer pa
alla nivaer sitt yttersta for att fa de chefer/arbetsledare/arbetstagare som
organisationen behdver. Vi ska absolut se dver skrivningarna i vara styrdokument
om det gar att fortydliga i syfte att stodja rekryterande chef.

Angaende personalsekreterare som nyckelperson sa ligger det en del i det men vid
en rekrytering &r rekryterande chef ansvarig och maste gora en planering éver
introduktionen. Till sin hjalp sa ska det utarbetas ett tydligare stod i ett mer
omfattande introduktionsprogram. Vi ser absolut behovet — arbete paborjat.

Beslutsunderlag

Beslut Au § 74/2016, 2016-10-31.

Tjansteutlatande, kommunchef Peter Andersson 2016-10-21: Kommunens
chefsforsorjning.

Revisionsrapport — Chefsforsorjning Arjeplogs kommun.

Beslutsexpediering
Revisorerna.
Kommunchef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Forfragan fran boende vid elevhemmet Stugan om mdjlighet till snabbare internet

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Kommunstyrelsen avstyrker dnskemal om snabbare internet vid elevhemmet Stugan
i avvaktan pa resultat av utredningen Stadsnat i samverkan (SIS).

Jav
Elisabeth Bramfeldt (V) anméler jav och deltar ej i arendets behandling eller beslut.

Sammanfattning

| skrivelse inkommit till kommunstyrelsen 2016-09-29 har boende vid elevhemmet
Stugan uttryckt onskemal om snabbare internet samt sagt sig villig att betala
ytterligare 100 kronor i manaden i abonnemanghyra for att erhalla detta.

Idag har boende pa elevhemmet Stugan 10 Mb/s som andra bredbandskunder inom
bredbandsnatet A-NET. Kostnaden for ett bredbandsabonnemang for A-NET
kunder &r 300 kronor manaden inklusive moms. Boende vid elevhemmet betalar per
idag 50 kronor i manaden for sina abonnemang.

Det finns mojlighet att utdka bandbredden vid elevhemmet till en kostnad av cirka
6000 kronor i manaden. Detta innebar dock en forlangning av befintligt avtal med
operator for kommunens del. Det pagar for narvarande en utredning, Stadsnat i
samverkan (SIS), som utreder mojligheten att ha tjansteoperatorer som kan erbjuda
olika tjanster sd som TV och internet med varierande bandbredd utifran den
enskilda kundens onskemal. | avvaktan pa resultatet av utredningen ar det onskvart
att kommunen undviker att lasa fast sig i ytterligare avtal.

Utover detta finns redan idag majlighet for den enskilda att teckna avtal med olika
externa operatorer for att fa utokad/onskad bandbredd.

Beslutsunderlag

Beslut Au § 71/2016, 2016-10-31.

Tjansteutlatande, IT-ansvarig Thure Holmstrom 2016-10-17: Snabbare internet
elevhemmet Stugan.

Skrivelse fran boende vid elevhemmet Stugan géllande snabbare internet.

Beslutsexpediering
Boende vid elevhemmet Stugan.
IT-ansvarig.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2016-11-14 19
Ks § 215 Ks 2016/431 149

Remiss — Fragor kring 2009 ars renskétselkonvention (Ds 2016:27)

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Kommunstyrelsen beslutar att avge nedanstaende synpunkter pa forslag redovisade i
Utredningen - Fragor kring 2009 ars renskotselkonvention (Ds 2016:27) .

Bakgrund

Arjeplogs kommun har getts mojlighet att Iamna synpunkter pa forslag redovisade i
utredningen - Fragor kring 2009 ars renskotselkonvention (Ds 2016:27) . Infor
besvarandet har synpunkter inhamtats fran samebyarna verksamma inom
kommunen.

Synpunkter
Det &r mycket positivt om man kan komma fram till en l16sning pa denna langdragna
process.

Forslagen i utredningen tillstyrks principiellt, under forutsattning att staten anvander
gangse expropriationsforfarande for de omraden dar intrang sker.

Den samlade bedomningen dr att en livskraftig renndring, jamte testverksamhet,
turism och bebyggelse ar viktigt for kommunens utveckling. Skulle forslagen i
utredningen forsvara lokal utveckling i Arjeplogs kommun med en héllbar
avvégning och balans mellan olika markanvandingsintressen skulle detta innebéra
en icke dnskvard konsekvens.

Bland de enskilda synpunkterna finns en skogssameby som menar man att de
ensidigt forlorar viktiga vinterbetesmarker och redan i dag upplever svarigheter, da
manga andra olika intressenter gor ansprak pa markerna, samt en fjallsameby som
framhaller att man &r direkt beroende av barmarksbetet i Norge som man enligt
konventionen far tillgang till.

Beslutsunderlag

Beslut Au § 75/2016, 2016-10-31.

Forslag till remissyttrande fran kommunstyrelsens ordférande Britta Flinkfeldt
2016-10-19: Remissyttrande — Fragor kring 2009 ars renskétselkonvention (Ds
2016:27)

Remiss - Fragor kring 2009 ars renskétselkonvention (Ds 2016:27)
Utredningen - Fragor kring 2009 ars renskotselkonvention (Ds 2016:27)

Beslutsexpediering
Regeringskansliet, Naringsdepartementet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Uppfoljning Rapport Sarskilda behov och sérskilt stod

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Kommunstyrelsen beslutar att 1agga uppféljningen till handlingarna och darmed
anse drendet avslutat.

Sammanfattning

| rapporten Sarskilda behov och sarskilt stod; Arjeplogs skolvasende for lasaret
2014/2015 (Ks 2016/193) redogjorde kommunens elevhalsa for hur situationen sett
ut kring elevers halsa och franvaro m.m. under lasaret 2014/2015. Utifran
rapportens analys 6nskade skolchefen se fyra utvecklingsomraden utredda, denna
tjansteskrivelse utgor en uppfoljning kring dessa utvecklingsomraden.

Bakgrund

Rapporten Sarskilda behov och sarskilt stod; Arjeplogs skolvasende for lasaret
2014/2015 (Ks 2016/193) godkandes av kommunstyrelsen 2016-06-07 (Ks § 102).
Utifran rapportens analys 6nskade skolchefen se fyra utvecklingsomraden utredda
till den 1 september 2016.

Konsekvenser
Uppféljning kring rapportens patalade utvecklingsomraden:

A. Kommunens elevhalsa fick i uppgift att utreda nyanléndas (boende pa Pangea)
franvaro narmare samt, i samrad med Pangeas forestandare, utarbeta en
handlingsplan for hur franvaron for dessa ungdomar ska sjunka.

- Rektorerna for gymnasiet och grundskolan har fatt i uppgift att samrada med
Pangea och Lugnets boenden och kommer darefter att aterrapportera till
kommunens elevhilsa. Arendet pagar.

B. Skolchef fick i uppdrag att, i samverkan med Folkhélsoradet i Arjeplogs
kommun, utarbeta en handlingsplan éver hur man skall férbattra barn/ungdomars
maende (sdval psykosocialt som fysiskt).

- Skolchef har kontaktat Folkhalsoradet och hoppas fa komma och redogora for
fragan pa radets allmanna maéte i januari. Skolchef har aven lyft fragan i
samverkansorganet KOLA (kommun och landsting) och ett gemensamt arbete
mellan skolvasendet, socialtjansten och hilsocentralen planeras att inledas. Arendet
pagar.

C. Gymnasierektor fick i uppdrag att utarbeta en rutin kring franvarorapportering
och uppféljning kring franvaro, sa att full kontroll och mer fullstandig redovisning
av elevernas narvaro/franvaro gar att sammanstélla.
- Rutiner har tagits fram och haller pa att implementeras pa Hornavanskolan.

forts

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Uppfoljning Rapport Sarskilda behov och sérskilt stod

D. Skolchef fick i uppgift att sakerstalla att skolvasendets drogpolicy uppdateras.
- En reviderad drogpolicy for Arjeplogs skolvasende ar framtagen och presenteras
for barn- och utbildningsutskottet vid dess mote den 31 oktober 2016.

Skolchef bedomer att rapportens uppféljningsuppdrag &r verkstallda och att &rendet
kan anses vara avslutat.

Beslutsunderlag

Beslut Buu § 31/2016, 2016-10-31.

Tjansteutlatande av skolchef Malin Westling, 2016-10-04: 2016-10-18:
Uppféljning: Rapport — Sarskilda behov och sarskilt stod, La 2014/2015.
Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2016-06-07 § 102.

Rapport Sarskilt stod Arjeplogs kommun, Arjeplogs skolvésende.

Expediering av beslut

Skolchef.

Integrationschef.

Forestandare HVB Pangea och HVB Lugnet.
Folkhalsoradet.

Rektor Hornavanskolan.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Rapport - Likabehandling och inflytande, lasaret 2015/2016, Arjeplogs skolvasende

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Kommunstyrelsen godkanner rapporten, med tillagget att skolan ska arbeta med
stresshantering fran och med arskurs 6.

Sammanfattning

Rapporten kring Likabehandling och inflytande; Arjeplogs skolvasende for lasaret
2015/2016 ingar i Arjeplogs skolvasendes systematiska kvalitetsarbete. | rapporten
redogors for hur rektorer och férskolechef, med sin personal, arbetat for att framja
likabehandling och inflytande pa sina respektive enheter. Skolchef anser att arbetet
med likabehandling i stort bedrivs pa ett systematiskt och adekvat satt. De
forbattringsatgarder som skolchef efterfragar ror hur rutinerna kring krankningar
och klagomal skall levandegoras och efterlevas battre — med fokus pa
informationsflddet till huvudmannen.

Bakgrund

Denna rapport ingar i Arjeplogs skolvasendes systematiska kvalitetsarbete.
Arjeplogs kommun har valt att strukturera upp skolvésendets systematiska
kvalitetsarbete utifran fyra teman som vart och ett skall bearbetas i processmoten
och darefter redovisas i en sarskild rapport som ldmnas vidare till kommunstyrelsen.
Temat for denna rapport ar Likabehandling och inflytande.

Bade diskrimineringslagen och 6 kapitlet i skollagen (2010:800) har till syfte att
skydda barn och elever mot krankningar av deras vardighet. De forbjuder
diskriminering och krankande behandling samt stéller krav pa att verksamheterna
bedriver ett malinriktat arbete for att framja barns och elevers lika rattigheter och
mojligheter samt for att forebygga och forhindra trakasserier och krankande
behandling. Rapporten Likabehandling och inflytande redogoér for hur man utfort
detta uppdrag inom Arjeplogs skolvasende under lasaret 2015/2016.

Konsekvenser

Rapporten visar att, &ven om eleverna i stort ar mycket néjda med sin tillvaro pa
skolorna med hdg trivsel och stor trygghet, har ett fatal fall av krankningar trots allt
skett. Detta trots det framjande och férebyggande likabehandlingsarbete som
bedrivs pa varje enhet. En rad forbattringsforslag har framkommit i rapporten fran
enheterna for att hoja kvaliteten ytterligare. Skolchef anser att arbetet med
likabehandling i stort bedrivs pa ett systematiskt och adekvat satt. De
forbattringsatgarder som skolchef efterfragar ror hur rutinerna kring krankningar
och klagomal skall levandegoras och efterlevas battre — med fokus pa
informationsflddet till huvudmannen.

forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Rapport - Likabehandling och inflytande, lasaret 2015/2016, Arjeplogs skolvasende

Beslutsunderlag

Beslut Buu § 30/2016, 2016-10-31.

Tjansteutlatande av skolchef Malin Westlin, 2016-10-11: Rapport — Likabehandling
och inflytande, La 2015/2016.

Rapport - Likabehandling och inflytande, lasaret 2015/2016, Arjeplogs skolvasende.

Beslutsexpediering
Skolchef.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Revidering av rutinen angdende kréankande behandling — Arjeplogs skolvasende

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Revidera rutinen angaende krankande behandling — Arjeplogs skolvasende i
enlighet med forslaget.

Sammanfattning

Rutinen angaende krankande behandling — Arjeplogs skolvasende, revideras sa att
aven elevhemmets verksamhet ingar samt en blankett for anmalan till huvudman
bifogas. Rutinen kommer dven att galla I6pande, inte lasarsvis som tidigare.

Bakgrund

Rutinen angaende krankande behandling — Arjeplogs skolvasende, faststalldes av
kommunstyrelsen 2014-04-07 (Dnr Ks 2014/152). De senaste tva arens rapporter
inom det systematiska kvalitetsarbetet for Arjeplogs skolvésende visar dock att
rutinen inte implementerats som 6nskat samt att elevhemmets verksamhet aven bor
inga i rutinen. Skolchef foreslar darfor en revidering av rutinen.

Konsekvenser

Den reviderade rutinen angaende krankande behandling — Arjeplogs skolvésende,
infattar nu &ven elevhemmets verksamhet samt utokas med en blankett for anmélan
till huvudman. Rutinen kommer dven att galla I6pande fortsattningsvis (till nasta
revidering behover genomforas utifran andrade lagkrav, verksamhetsférandring
eller liknande), inte lasarsvis som tidigare. Den reviderade rutinen har dven tagit
hansyn till fordndrad organisation i kommunen och justerat bendmningen
“forvaltningschef for barn- och utbildningsforvaltningen” till “skolchef”.

Beslutsunderlag

Beslut Buu § 27/2016, 2016-10-31.

Tjansteutlatande av skolchef Malin Westling, 2016-10-04: Reviderad rutin
Krankande behandling.

Rutin angdende Krankande behandling, Arjeplogs skolvasende 2016.
Anmélningsblankett om krankande behandling - Personal, Arjeplogs skolvésende.
Anmalningsblankett om krankande behandling - Elev/Vardnadshavare, Arjeplogs
skolvésende.

Anmalningsblankett till huvudman/skolchef om krankning, Arjeplogs skolvasende.

Beslutsexpediering
Skolchef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Revidering av Rutin - Forbattringsforslag, synpunkter, klagomal och berém,
Arjeplogs skolvésende”

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Kommunstyrelsen beslutar att revidera rutinen angaende forbattringsforslag,
synpunkter, klagomal och berom — Arjeplogs skolvasende i enlighet med forslaget.

Sammanfattning

Rutinen angaende forbattringsforslag, synpunkter, klagomal och berém — Arjeplogs
skolvasende, revideras sa att dven elevhemmets verksamhet ingar. Rutinen
forandras dven sa att arenden inom ramen for rutinen hanteras av barn- och
utbildningsutskottet istéllet for kommunstyrelsen.

Bakgrund

Rutinen angaende forbattringsforslag, synpunkter, klagomal och berém — Arjeplogs
skolvasende, faststalldes av kommunstyrelsen 2014-04-07 (dnr Ks 2014/206). Vid
utvérdering av rutinens funktion finner skolchef att det vore dnskvért att revidera
rutinen sa att den innefattar alla enheter inom barn- och utbildningsavdelningen.

Konsekvenser

Den reviderade rutinen angaende forbattringsforslag, synpunkter, klagomal och
berém — Arjeplogs skolvasende, innefattar enligt forslaget aven elevhemmets
verksamhet. Rutinen &ndras sa att arenden kring forbattringsforslag, synpunkter,
klagomal och berém hadanefter behandlas i kommunens barn- och
utbildningsutskott (i stéllet for kommunstyrelsen) for att korta handlaggningstiden
kring dessa arenden. Den reviderade rutinen har aven tagit hansyn till férandrad
organisation i kommunen och justerat bendmningen “barn- och utbildningschef™ till
“skolchef™.

Beslutsunderlag

Beslut Buu § 28/2016, 2016-10-31.

Tjansteutlatande av skolchef Malin Westling, 2016-10-18: Reviderad rutin
Klagomal, Arjeplogs skolvésende.

Rutin - Forbattringsforslag, synpunkter, klagomal och berém, Arjeplogs
skolvésende.

Beslutsexpediering
Skolchef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Samverkansavtal med Stiftelsen Silvermuseets samt Stiftelsen Arjeploghus

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Under forutsattning att kommunfullmaktige faststéller reviderad Verksamhetsplan
och budget 2017-2019, dar det hanvisas till kommunens viljeinriktning, och inte
agardirektiv, till stiftelserna anser kommunstyrelsen att det inte finns behov av
samverkansavtal mellan kommunen och stiftelserna.

Sammanfattning

Kommunfullméktige har i planeringsforutsattningarna for 2017-2019 antagit den
inriktning fullmaktige vill ha pa stiftelsernas verksamhet under perioden. Stiftelsen
Silvermuseet har patalat att stiftelsen utgor en egen juridsk person och foreslar
darfor att forhallandet mellan stiftelsen och kommunen regleras i ett
samverkansavtal.

SKL:s jurist sager att stiftelsena ar egna juridiska personer och dgs inte av
kommunen. Man kan I6sa det i form av avtal mellan kommunen och stiftelsen, men
styrelsen i stiftelserna ar strikt bundna till stiftelsens stadgar och det &ndamal som
anges dar. Styrelsen maste sjalvstandigt prova om avtalet ar till gang for stiftelsen
och forenligt med dndamalet.

Beslutsunderlag

Beslut Au § 77/2016, 2016-10-31.

Tjansteutlatande, redovisningschef Nina Lestander 2016-10-26: Samverkansavtal
inriktning Stiftelsen Silvermuseet.

Forslag fran Stiftelsen Silvermuseets ordforande till samverkansavtal mellan
Arjeplogs kommun och Stiftelsen Silvermuseet

Protokollsutdrag 2016-02-04 - Agardirektiv Stiftelsen Arjeploghus.
Planeringsforutsattningar for 2017 ars budget samt plan fér 2018 och 2019.

Beslutsexpediering
Stiftelsen Silvermuseet.
Stiftelsen Arjeploghus.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2016-11-14 27

Ks § 221 Ks 2016/508 045
Nyupplaning samt omséttning av lan under 2017

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar, att kommunstyrelsen under ar 2017, har rétt omsétta
Ian, det vill séga lana upp belopp motsvarande belopp pa de lan som forfaller till
betalning under ar 2017.

Kommunfullmaktige beslutar, att kommunstyrelsen under ar 2017 har ratt att
nyupplana, det vill sdga 6ka kommunens skulder under ar 2017 med totalt
30 000 000 kronor.

Kommunstyrelsen beslutar , att kommunstyrelsens ordférande har ratt, att for
kommunstyrelsens rakning under ar 2017 omsatta lan, det vill saga lana upp belopp
motsvarande belopp pa de 1an som forfaller till betalning under ar 2017.

Kommunstyrelsen beslutar , att kommunstyrelsens ordférande har ratt, att for
kommunstyrelsens rakning under ar 2017 nyupplana, det vill séga 6ka kommunens
skulder under ar 2017 med totalt 30 000 000 kronor.

Sammanfattning

Kommunfullmaktige far enligt kommunallagen inte delegera beslutanderatten i
fragor som ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt, som exempelvis
storre upplaningar. Delegeringsforbudet anses dock inte galla om
kommunfullmaktige fattar beslut om arliga ramar for upplaning.

Under 2016 har kommunens likviditet utvecklats stabilt. Nettoinvesteringarna for
2017 uppgar till 49 650 000 kronor. De lan som forfaller till betalning under ar 2017
uppgar till 19 000 000 kronor.

Ekonomikontoret foreslar att det befintliga lanet omsatts och att det dven finns
mojlighet att nyupplana maximalt 30 000 000 kronor under 2017.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande, redovisningschef Nina Lestander 2016-11-03: Nyupplaning samt
omsattning av 1an under 2017.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2016-11-14 28
Ks § 222 Ks 2016/270 041

Revidering verksamhetsplan- och budget 2017-2019

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Foresla kommunfullmaktige faststalla reviderad ”Verksamhetsplan och budget
2017-2019” enligt budgetberedningens forslag samt med féljande av
kommunstyrelsen foreslagna andringar:

Sidan 9 - Verksamhetsplan och budget 2017-2019, huvudrubrik 3 andras till:
Agardirektiv till bolag samt kommunens viljeinriktning till stiftelserna.

Sidan 10 - Verksamhetsplan och budget 2017-2019, rubrik Stiftelsen Arjeploghus,
punkt 3, forsta stycket ndras till: Stiftelsen ska i samverkan med kommunen
granska maojligheten att utveckla alternativa boendeformer dar aldre sjalva kan
bestamma innehall och servicegrad.

Sidan 11 - Verksamhetsplan och budget 2017-2019, rubriken Ramar, foreslas
foljande &ndring: Den reviderade budgetramen for 2017 ar 352 tkr béattre &n
faststalld ram i fullmaktige i juni. Kommunstyrelsen foreslar att 352 tkr aterfors till
finansforvaltningen, skatter och bidrag for att tdcka upp den férsémring som senaste
skatteprognosen frén SKL visar. Arets resultat uppgar da till 4 740 tkr.

Sidan 12 - Verksamhetsplan och budget 2017-2019, rubriken Kassaflédesanalys,
foreslas foljande andring: Att 6kning av langfristiga lan uppgar till 30 mkr

Mbl
Forhandling med fackliga organisationer 2016-10-31.

Sammanfattning

Efter att kommunfullméktige 2016-06-20 faststallde verksamhetsplan och budget
2017-2020 har forutsattningarna andrats. Regeringen har gett Migrationsverket i
uppdrag att sdga upp samtliga 6verenskommelser med kommunerna om mottagande
av ensamkommande barn. Uppsagningarna gors for att underlatta Gvergangen till ett
nytt ersattningsystem for ensamkommande barn som regeringen har for avsikt att
inféra den 1 juli 2017. Det innebér for Arjeplogs del att antalet boendeplatser
minskar fran 60 till preliminart 28 platser samt att ersattningarna kommer att
minska avsevart.

Personal- och ekonomienheten har sammanstéallt verksamheternas forslag till
reviderade ramar i verksamhetsplan och budget 2017-2019.

forts.
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Revidering verksamhetsplan- och budget 2017-2019

Faststalld Revidering Forslag ny

ram 2017 budget 2017 ram 2017
Politisk verksamhet 7 440 -521 6919
Kommunstyrelsen " 195308° 11611 183697
- Varav kommunledning 46 393 -5 758 40 635
- Varav teknisk verksamhet 16 103 -162 15941
- varav Barn- och utbildning 61386 -3897 57 489
- varavvard- och omsorg 71426 -1794 69 632
Milj6- Bygg- och raddningsnamnden 5527 0 ’ 5527
Totalt 208 275 -12132 196 143
Finansforvaltningen * -213 015 11780 -201 235
Resultat -4740 -352 -5092

Beslutsunderlag
Beslut budgetberedningen § 3/2016, 2016-10-10.
Budgetberedningens forslag till reviderad Verksamhetsplan och budget 2017-20109.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Partistdd for mandatperioden 2015-2018

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Foresla kommunstyrelsen foresla kommunfullmaktige besluta om utbetalning av
kommunalt partistod for ar 2017. Hela beloppet utbetalas efter inlamnad
redovisning for ar 2016.

Socialdemokraterna 15 000 kr + 120 000 kr (8 mandat) = 135 000 kr

Centerpartiet 15 000 kr + 75 000 kr (5 mandat) =90 000 kr
Vansterpartiet 15 000 kr + 75 000 kr (5 mandat) = 90 000 kr
Liberalerna 15 000 kr + 30 000 kr (2 mandat) = 45 000 kr

Medelsanvisning: ansvar 010, verksamhet 005.

Innan utbetalning ska skriftlig redovisning av erhallet partistod for ar 2016 lamnas
som visar att stodet anvants i enlighet med det &ndamal som anges i 2 kap 9 § forsta
stycket. Redovisningen ska lamnas pa sarskild blankett - Redovisning av erhallet
kommunalt partistod. senast 30 juni 2017.

Sammanfattning

Kommunfullméktige beslutade 2014-06-30, § 75, om regler for kommunalt
partistod. Stodet betalas ut arligen i forskott under 12 manader efter beslut i
fullmaktige.

Partistodet bestar av ett grundstod som uppgar till 15 000 kronor per parti och ar,
samt ett mandatstod som uppgar till 15 000 kronor per mandat och ar.

En mottagare av partistod ska arligen lamna en skriftlig redovisning som visar att
partistodet har anvants for det andamal som anges i 2 kap 9 § forsta stycket i
kommunallagen. Till redovisningen ska fogas ett granskningsintyg. Granskningen
ska bifogas redovisningen. Kommunfullmaktige far besluta att partistod inte ska
utbetalas till parti som inte Iamnar redovisning och granskningsrapport inom
foreskriven tid.

Beslutsunderlag

Regler for kommunalt partistod Arjeplogs kommun, antagen av
kommunfullméaktige 2014-06-30, § 75.

Blankett for redovisning av erhallet kommunalt partistod.

Tjansteutlatande, kommunsekreterare Lena Sundstrom 2016-10-31: Utbetalning av
kommunalt partistdd 2017, redovisning av partistdd for 2016.
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Varuhemsandning

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Foresla kommunfullmaktige att varuhemséandning i Arjeplogs kommun i
fortsattningen riktas enbart till fast boende som av egen kraft inte kan ta sig till
nérmaste dagligvarubutik

Bakgrund

Kommunfullméktige i Arjeplogs kommun beslutade i april 2015 att utreda
mojligheten att erbjuda varuhemsandning till alla fast boende bosatta utanfor
Arjeplogs tatort. Utredningen skulle inrikta sig pa hur logistikhanteringen med
eventuellt datorstod och andra satt som kan medfdra en basservice till
privatpersoner angaende varuhemsandning. I juni 2016 beslutade
Kommunfullméktige att fortydliga utredningsuppdraget enligt féljande: Att avsatta
75 000 kronor for ar 2015 och 75 000 kronor for ar 2016 for utredningsuppdrag om
varuhemsandning. Att utredningsuppdraget ska vara klart 2016-04-30.

Pa grund av hog arbetsbelastning kunde inte uppdraget starta forran i november
2015. Uppdraget avslutades den 30 september 2016. Total utredningstid har varit
enligt plan, 10 manader. Utredningen har genomforts av Bo Haggroth pa
Utvecklingsenheten i Arjeplogs kommun.

Beddmning

Arjeplogs kommun erbjuder sedan 2015 kostnadsfri varuhemséndning till fast
boende i kommunen, som av egen kraft inte kan ta sig till narmsta dagligvarubutik.
Awven 6vriga fast boende, som bor utan-for Arjeplogs tétort, har under en begrinsad
period, pa prov kunnat bestélla matvaror, men da mot en ersattning av 50
krl/varuhemsandning. For att underlitta administrationen av Varuhemsandning och
darigenom forsoka minska arbetstiden for att hantera detta har projektet skapat en
databas. I den kan butikerna pa ett enkelt satt boka in en leverans av
varuhemséndning pa en "Leveranssedel” (se bilaga 1, dversta rutan) och skicka den
direkt till Bussgods eller till Posten, som sedan levererar varorna till kund.
Bussgods och Posten, som ska ha betalt for sina leveranser, fyller i en blankett i
databasen, ”Formulér for redovisning...” (se bilaga 1) dér de redovisar sina
varuhemséandningar. Den skickar de till Arjeplogs kommun, som skriver ut
redovisningen och skickar den till Lansstyrelsen Norrbotten, som darefter betalar ut
hemsandningsbidrag till kommunen. Tidigare har bestallningar och redovisningar
gjorts manuellt.

Den 30 september 2016 var det 26 st personer i Arjeplogs kommun som hade
varuhemsandning utifran kommunens riktlinjer, varav Hemtjansten hade 12 st
personer.

Under 2015 och under 2016 har ingen av dagligvaruhandlarna (ICA, Coop,
Lanthandeln i Slagnis, Handlar'n i Jickvik) redovisat ndgon av “dvriga fast boende
som har bestéllt varuhemséndning mot betalning. Enligt dagligvaruhandlarna ar
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Ks § 224 Ks 2014/730 140
Varuhemsandning

intresset for varuhemséndning frén ’6vriga fast boende” 14gt. Nagon handlare har
endast haft 2-3 samtal angaende denna service.

Dagligvaruhandlarna och leveranttrerna av varuhemsandning ar idag néjda med
systemet for och organiseringen av varuhemsandning i Arjeplogs kommun. Aven
Léansstyrelsen tycker att redovisningen till dem fungerar bra.

Utredningens resultat visar att behovet av varuhemsandning for gruppen “6vriga fast
boende” dr 14gt.

Beslutsunderlag

Beslut Au § 76/2016, 2016-10-31.

Tjansteutlatande, projektledare Bo Haggroth 2016-10-19: Utredning av
varuhemsandning.

Beslut kommunfullmaktige 8 52/2015 — Fortydligande av kommunfullméktiges
beslut 2015-04-27 § 21, om varuhemsandning.

Beslut kommunfullmaktige § 21/2015 — Varuhemsandning for ar 2015.
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Fiske for utveckling Arjeplogs kommun 2016 — 2020

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Foresla kommunfullmaktige att anta, utifran inkomna synpunkter reviderat program
”Fiske for utveckling — program for vatten- och fiskeutveckling” som styrdokument
for kommunens arbete med fiskeutveckling.

Sammanfattning

Arjeplogs kommun har unika vattenresurser och potentialen for ett fiske till nytta
och gladje for boende, bestkare och turister ar unik ocksa i ett internationellt
perspektiv. Det har dock lange saknats ett aktuellt planeringsunderlag for
kommunens arbete med natur, friluftsliv, fiske och naturbaserad beséksnéaring. Med
stod av statligt bidrag i ett lokalt naturvardsprojekt tas det fram en strategi for hur
kommunen vill bevara och utveckla dessa unika tillgangar pa ett hallbart sétt.
Eftersom vattenmiljoer och fiske &r av sa stor betydelse har en fordjupad insats
inom fiskevard och fritidsfiskeutveckling genomforts och behandlas forst.

Planen ér ett styrdokument som anger politisk viljeinriktning fér kommunens arbete
med fiskeutveckling och utgér en grund for forvaltningens planering och atgarder.
Den visar hur arbetet ska bidra till att na nationella, regionala och lokala mal inom
omradet. Fiskeplanen &r kopplad till andra styrande dokument och ska bidra till att
na kommunens vision och 6vergripande mal.

Planen har kompletterats enligt allmanna utskottets beslut och remitterats &nnu en
omgang. Miljo- bygg och raddningsnamnden behandlar arendet den 20 oktober. Till
Allméadnna utskottets sammantrade kompletteras med inkomna synpunkter och
forslag pa ev. justeringar av programmet.

Konsekvenser

Planen beddms underlétta arbetet mot kommunens vision om attraktiv livsmiljo och
kreativ tillvaxt och dvergripande mal. Den bedoms kunna forbattra mojligheterna
for lokal och regional samverkan samt var ett verktyg att hitta finasiering for
genomforande av prioriterade atgarder.

Beslutsunderlag

Beslut Au § 78/2016, 2016-10-31

Tjansteutlatande, utvecklingsstrateg Ingela Edholm Forsberg 2016-10-20: Fiske for
utveckling 2016 — 2020.

Beslut kommunstyrelsen § 110/2016

Reviderat program — Fiske for utveckling — Program for vatten och fiskeutveckling,
Arjeplogs kommun 2016 — 2020.

Beslut MBR 8 76/2016, 2016-10-20.

Samradsredogdrelse 2016-11-03.
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Program for natur och friluftsliv

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Foresla kommunfullmaktige anta, utifrdn inkomna synpunkter reviderat program
“Natur for utveckling — Program for natur och friluftsliv”’ som styrdokument for
kommunens arbete med natur- och friluftlivsfragor.

Sammanfattning

Arjeplogs kommun har ett exklusivt natur- och kulturlandskap och utomordentliga
forutsattningar for friluftsliv och naturbaserad besdksnéring. Med stod av statligt
bidrag i ett lokalt naturvardsprojekt har, i samverkan med lokala aktorer, tagits fram
ett program for hur kommunen kan arbeta for att bevara och utveckla dessa
tillgangar pa ett hallbart satt. | dagslaget saknas ett samlat planeringsunderlag och
atgardsprogram for naturvard och friluftsliv.

For naturen i Arjeplog samhélle och tatortsnara/bynara omraden, dar kommunen har
ett sarskilt naturvardsansvar har sarskilda inventeringar och sammanstéllningar
genomforts. Eftersom vattenmiljoer och fiske ar av stor betydelse i en sa vattenrik
kommun behandlas det i ett separat program.

Programmet &r ett styrdokument som anger politisk viljeinriktning och utgér grund
for forvaltningens planering och atgarder. Det visar hur arbetet ska bidra till att na
nationella, regionala och lokala mal inom omradet och kopplas till revidering av
kommunens dversiktsplan och lokala tillvaxtprogram. Arbetet, som forsenats pa
grund av personalomséttningar, har pagatt i omgangar under 2011- 2016 och
samordnats av utvecklingsenheten. Programférslaget ar ute pa bred remiss och till
kommunstyrelsens sammantrdde kompletteras med inkomna synpunkter och forslag
pa ev. justeringar av programmet. For att hinna antas inom projekttiden och uppna
villkoren i beviljat stod lyfts &rendet redan nu.

Konsekvenser

Programmet beddms underldtta arbetet mot kommunens vision om attraktiv
livsmiljo och kreativ tillvaxt och dvergripande mal. Den bedéms kunna forbattra
majligheterna for lokal och regional samverkan samt att hitta finasiering for
genomforande av prioriterade atgarder.

Beslutsunderlag

Beslut Au § 79, 2016-10-31.

Tjansteutlatande, utvecklingsstrateg Ingela Edholm Forsberg 2016-10-19: Natur for
utveckling — Program for natur och friluftsliv.

Reviderat remissforslag - Natur for utveckling - Program for natur och friluftsliv.
Beslut MBR 8 77/2016, 2016-10-20.

Samradsredogdrelse, 2016-11-02.

Kompletterande samradsredogdrelse, Lansstyrelsen.

Remissforslag - Natur for utveckling - Program for natur och friluftsliv.
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Ks § 227
Redovisning av delegeringsbeslut

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Godkénna redovisning av delegeringsbeslut for kommunstyrelsen 2016-10-31.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har 6verlatit sin beslutanderétt till utskott, ordférande och
tjansteman i enlighet med kommunstyrelsens delegeringsordning.

Dessa beslut ska redovisas till kommunstyrelsen. Redovisningen innebér inte att
kommunstyrelsen omprovar eller faststaller delegeringsbesluten. Daremot far
kommunstyrelsen aterta lamnad delegering eller foregripa ett beslut i ett enskilt
arende av den som fatt beslutanderatten genom att sjélv ta 6ver arendet och fatta
beslut.

Beslutsunderlag
Delegeringsbeslut, Kommunstyrelsen, 2016-10-31.
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Delgivningar

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Ldaggs till handlingarna.

Beslutsunderlag
Delgivningar kommunstyrelsen 2016-10-31
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Anmalan av beslut, allménna utskottet

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Ldaggs till handlingarna.

1. Au 869 Ks 2016/490 143
Ansokan fran Silvermuseet om bygdemedel for teknisk utrustning.

2. Au§70 Ks 2016/491 106
Pilotprojekt — naturturistisk samverkan i Skelleftea alvdal.

3.Aug 78 Ks 2016/242 435
Fiske for utveckling Arjeplogs kommun 2016 — 2020.

4.Au 879 Ks 2016/435 810
Program for natur och friluftsliv.
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Anmalan av beslut, barn- och utbildningsutskottet

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Ldaggs till handlingarna

1. Buu 8 26 Ks 2016/488
Skolgardar i Arjeplog.

Sida
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Anmaélan av beslut, sociala utskottet

Inga beslut finns att anmala.

Sida
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Verkstallda uppdrag for perioden till och med 2016-10-31

Inget uppdrag finns att redovisa.

Sida
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Ej verkstallda uppdrag for perioden till och med 2016-10-31

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Ldaggs till handlingarna.

1. Ks 2012/91
Kommunstyrelsen 2012-06-01 § 72
Revisionsrapport — Mertids- och arvodesgranskning 2011.

Uppdrag ges till ekonomichefen att beakta revisionsrapporten och revisorernas
rekommendationer vid framtagande av internkontrollpolicy for Arjeplogs kommun.

Arbetet ska redovisas senast 2012-12-31.
Kommunstyrelsen, 2013-11-19 § 206 gav uppdrag till kommunchefen att till
kommunstyrelsens sammantréde den 2 dec 2013 redovisa tidplan éver arbetet.

Ingen rapport och ingen tidplan har inkommit till Kanslienheten till och med
2016-10-31.

Notering: Peter Andersson — kommunens controller arbetar med uppdraget och det
forvéntas att datum sétts inom kort.

2. Ks 2013/230
Kommunstyrelsen 2013-06-10 § 123
Del&rsuppfoljning, januari — april 2013.

Uppdrag ges till socialchef tillsammans med kommunchef att utreda vilken
stimulans Arjeplogs kommun kan ge for att underskdterskor och andra utbildar sig
till sjukskoterskor.

Ingen utredning har inkommit till Kanslienheten till och med 2016-10-31.
Notering: Peter Andersson — arendet pagar.
3 Ks 2014/688

Kommunstyrelsen 2015-04-13 § 54
Medborgarforslag - Saker bilfritid - plats for ungdomar att sladda med bilen.

Medborgarforslaget avslas. Uppdrag ges till Tekniska enheten att fora dialog med
Trafikverket samt Lanstrafiken for att tillsammans se éver mojligheterna for att
kunna minska den farliga bilkérningen. Samt att efter utredning presentera nytt
forslag till beslut med atgarder for minskad trafikfara.

forts.
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Ej verkstallda uppdrag for perioden till och med 2016-10-31

3.

Ks 2014/688

Kommunstyrelsen 2015-04-13 § 54

Medborgarforslag - Saker bilfritid - plats for ungdomar att sladda med bilen.

Aterrapport har inkommit frén VVA- och gatuingenjér Jonas Callin, 2016-10-18:
Samtal med trafikverket kommer att fortsétta under 2017 for att forsoka fa till en
I6sning kring korsningen Storgatan/Lappvallsvagen bort mot busstationen.

Vidare finns redan idag delar av medborgarforslaget realiserat genom ett avtal
mellan Skolan och Lippi Ice Racing dar elever erbjuds majlighet att kora pa upp
plogad och preparerad isbana.

Notering: Emil Sundstrom - Tekniska enheten kommer att lamna in en
sammanfattning dver genomforda atgarder och arendet kommer darmed att anses
som avslutat.

4 Ks 2015/621

Kommunstyrelsen 2015-10-12 § 187

Delarsuppfoljning per 2015-08-31, kommunstyrelsens verksamhetsomraden
Deldrsrapport for Arjeplogs kommun, januari — augusti 2015, tertial 2/2015

Uppdrag ges till kommunchefen att aterkomma med analys och atgardsplan vad
avser sjuktalen samt foérslag dver hur framtida personalrekryteringar ska sékras.

Ingen analys har inkommit till Kanslienheten till och med 2016-10-31.

Notering: Peter Andersson — kommunens foretagshalsovard arbetar med analys och
atgardsplan.

5 Ks 2015/480
Kommunstyrelsen 2015-11-16 § 218
Revisionsrapport — Samspel mellan fértroendevalda och férvaltning

Besvara revisionens rapport om samspel mellan fértroendevalda och forvaltning
med att uppdra till kommunchefen att se 6ver de tre redovisade forbattringsomraden
i syfte att skapa ett annu béattre samarbete mellan fortroendevalda och férvaltning.
Aterrapportering skall ske till kommunstyrelsen under januari 2016.

Ingen aterrapport har inkommit till Kanslienheten till och med 2016-10-31.

Notering: Peter Andersson — redovisas vid kommunstyrelsens sammantrade i
januari.
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6 Ks 2015/130
Kommunstyrelsen 2016-04-11 § 56
Medborgarforslag — Belysning Centralgatan samt 6vergangsstallen pa Storgatan

Bifalla medborgarforslaget for den del som beror Centralgatan dar kommunen &r
vaghallare och avsla medborgarforslaget for den del dar kommunen ej ar vaghallare
men ge Tekniska enheten i uppdrag att tillsammans med Trafikverket undersoka
mojligheten att tillsammans l6sa kvarvarande morkerzon vid dvergangstallet
Storgatan 14-15 dar Trafikverket ar vaghallare.

Aterrapport har inkommit frdn VA- och gatuingenjér Jonas Callin, 2016-09-15:
Tekniska Enheten 6nskar informera kommunstyrelsen att diskussioner fortsatter
med trafikverket for att forsoka finna en 19sning dar trafikverket finansierar
belysning av moérkerzoner.

Notering: Emil Sundstrom - Tekniska enheten kommer att [amna in en
sammanfattning dver genomforda atgarder och arendet kommer darmed att anses
som avslutat.

7 Ks 2015/380
Kommunstyrelsen 2016-04-11 § 57.
Medborgarforslag — Oppettider atervinningsgarden

Bifalla medborgarforslaget om dndrade Gppettider pa atervinningsgarden enligt
tekniska enhetens forslag.
Oppettiderna ska utvérderas efter ett ar, redovisning till kommunstyrelsen.

Notering: Emil Sundstrém — utvardering redovisas mars 2017.
8 Ks 2016/92

Kommunstyrelsen 2016-04-11 § 60
Sanering Slagnés bangard

Kommunchefen ges i uppdrag att fortsatt driva processen kring saneringen av
Slagnas bangard enligt i forsta hand alternativ 4, urschaktning av fororenade massor
over och under grundvattenytan inklusive massor under réler.

| andra hand alternativ 3a, schaktning ovan grundvattenytan med hydrogeologisk
barriér.

Ingen aterrapport har inkommit till Kanslienheten till och med 2016-10-31.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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9 Ks 2016/133
Kommunstyrelsen 2016-04-11 § 68
Arsredovisning fér Arjeplogs kommun, ar 2015

Uppdra till kommunchefen att gora en djupare analys 6ver de 6kade sjuktalen.
Delredovisning till kommunstyrelsen i juni 2016 och slutredovisning i september
2016.

Ingen redovisning har inkommit till Kanslienheten till och med 2016-10-31.
Notering: Peter Andersson — kommunens foretagshalsovard arbetar med analys.
10 Ks 2016/107

Kommunstyrelsen 2016-04-11 § 77
Revidering av Arjeplogs kommuns kravpolicy

Ge kommunchefen i uppdrag att arbeta fram forslag till sanktioner i enlighet med
kommunens kravpolicy.

Inget forslag har inkommit till Kanslienheten till och med 2016-10-31.
Notering: Peter Andersson — arbetet pagar, redovisning planeras till

kommunstyrelsens sammantréde i februari.

11 Ks 2016/451 02
Detaljprojektering av bredbandsprojekt

Kommunstyrelsen uppdrar till kommunchefen att undersoka samtliga mojligheter
att reducera anslutningsavgifter genom att:
-undersoka hur andra kommuner i naromradet gjort
-undersoka bolagsbildningsfordelar
-hur informationen till allménheten ska presenteras
-undersoka hur stomlinje till Norge kan ge effekt pa anslutningsavgiften
-undersoka mojlighet till egna byaltsningar
-undersbka hur alternativa tekniska ldsningar vid de relativt sett dyraste
andpunkterna kan paverka.

Ingen redovisning har inkommit till Kanslienheten till och med 2016-10-31.

Notering: Peter Andersson — arbetet pagar, redovisning planeras till
kommunstyrelsens sammantrade i februari.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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