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Innehallsforteckning

§ 182 Godké&nnande av dagordning

§ 183 Information vid motet

§ 184 Ansokan om avgangsvederlag fran HVB Pangea/Lugnet

§ 185 Unga asylsokande 18 +

8§ 186 Justering av medlemsavgiften i Kommunalférbundet Partnerskap Inland
Akademi Norr

§ 187 Pite alv Pride, 2017

§ 188 Kulturplan foér Norrbotten 2018 — 2021

8§ 189 Remiss — Entreprenad, fjarrundervisning och distansundervisning

§ 190 Nedlaggning Slagnas forskola fran och med 1 juli 2017

§ 191 Overenskommelse mellan Region Norrbotten och Arjeplogs kommun
om ansvarsfordelning vid vaccinationsprogrammet

§ 192 Overenskommelse mellan Region Norrbotten och Arjeplogs kommun
om ansvarsfordelning kring barn och ungdomar vid misstanke om
neuropsykiatrisk funktionsnedséattning

8 193 Granskning av forskolans pedagogiska uppdrag vid Arjeplogs forskola —
Uppféljning av handlingsplan for utvecklingsarbete vid Arjeplogs férskola

8§ 194 Rapport — Vuxenutbildningens systematiska kvalitetsarbete,
lasaret 2016/2017

§ 195 Rapport — Sarskilda behov och sarskilt stod lasaret 2015/2016

§ 196 LSS-boende i Arjeplog

8§ 197 Extern lakemedelsgranskning 2017

8§ 198 Revisionsrapport — Granskning av dldreomsorgens sérskilda boenden

8 199 Medborgarforslag — Erbjuda anstéllda inom kommunens dldreomsorg
85 % sysselsattningsgrad med 100 % I6n

§ 200 Medborgarforslag — Renovering gangbana fran chikan Slagnasvégen
Till medborgarhusets parkering

§ 201 Medborgarforslag — Renovering av gangbana mellan Lugnetskolan och
Kyrkholmen

8 202 'Iz\evidering av Attest och utanordning for kommunstyrelsens verksamheter,

r 2017

§ 203 Revidering av Delegationsordning fér kommunstyrelsens verksamhetsomrade

8§ 204 Investeringsaskande — Kommunalteknik

8 205 Inkopspolicy for Arjeplogs kommun, 2017

8§ 206 Revidering av — Gemensamt reglemente for Arjeplogs kommuns
styrelse/ndamnder om arbetsformer med mera

8§ 207 Framtida gymnasiesamverkan i Region 8

§ 208 Andring av bolagsordning for 1T-Norrbotten 2017

§ 209 Ansvarsfrihet ar 2016 for direktionen i Partnerskap Inland — Akademi Norr

§ 210 Verksamhetsplan och budget ar 2018 for kommunalfoérbundet Partnerskap
Inland — Akademi Norr

Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Forts. Innehallsforteckning

§ 211 Ansvarsfrihet verksamhetsaret 2016, Kommunalférbundet Norrbotten Lans
Kollektivtrafikmyndighet (RKM)

8§ 212 Redovisning av delegeringsbeslut

§ 213 Delgivningar

§ 214 Anmalan av beslut, Allmanna utskottet

8 215 Anmadlan av beslut, Barn- och utbildningsutskottet

§ 216 Anmalan av beslut, Sociala utskottet

8 217 Rapport 6ver verkstallda uppdrag

8§ 218 Rapport 6ver ej verkstallda uppdrag

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 182
Godkénnande av dagordning

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Godkénna foreslagen dagordning.

Sida

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 183

Information vid motet

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Informationen laggs till handlingarna.

Rapporter

Kommunchef, rapport 2017-09-18.

Teknisk chef, rapport 2017-09-13.

Socialchef, rapport 2017-09-08.

Projektredovisning, Vard- och omsorgsverksamheten.
Projektredovisning, Utvecklingsenheten.

Kommunstyrelsens ordférande Britta Flinkfeldt:

- Aktuellt hos Argentis, foretagarfika den 29 september.

- Swedish Lapland.

- Post- och telestyrelsens (PTS) besok i Arjeplog.

- Information fran traff med Tillvéaxtverket.

- Information fran Maria Stenberg fran Region Norrbottens besok i Arjeplog.

Socialchef Robert Cortinovis:

- Information avseende verksamheten under sommarperioden.
- Information OBS-platser.

- Nuldge LSS-boende.

- Personalsituation.

Teknisk chef Emil Sundstrom:

- Ldgesrapport VA-Adolfstrom.

- Information infor méte med Region Norrbotten den 22 september.
- Ldgesrapport avseende fastigheten Falken 4.

- LSS-boende.

Skolchef Malin Westling:

- ”Nya” forskolan i fore detta Pangeas lokaler.

- Skolinspektionens granskning av gymnasieskolan.
- Marknadsforing Hotell- och turismprogrammet.

- Kommande laroplan.

Kommunchef Peter Andersson:
- Nul&ge bredband.
- SAMSA (Samverkan Arjeplog, Mala, Sorsele och Arvidsjaur).
- Nul&ge integrationsverksamheten.
- Lokal utvecklingsstrategi och dversiktsplan for Arjeplogs kommun.
Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Forts. Ks § 183
Information vid motet

Administrativ chef Anna Kaltenegger:

- Kommunens administrativa chef presenterar sig.
- Oversyn administration.

- Lonebildning.

- Arbetsmiljo.

Ann-Charlott Sjaggo Samisk sprakstodjare i Arjeplogs kommun presenterar sig och
sitt arbete i kommunen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 184 Ks 2017/309 023
Ansokan om avgangsvederlag fran HVB Pangea/Lugnet

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Kommunstyrelsen avslar de sokandes 6nskemal om tidig avgang till dess
verksamheten é&r slutligt utformad och bemannad.

Sammanfattning

Arjeplogs kommun har under ett antal ar drivit HVB-hem i egen regi, en
verksamhet som fran hosten 2015 markant utokades i omfattning. Mottagandet av
ensamkommande barn mangdubblades och kommunen tvingades till
nyanstéllningar for att méta upp detta. Lika plotsligt som mottagandet kade sa
avtog det under 2016 varvid en avvecklingsprocess paborjades. | borjan av juni
avslutades forsta steget i den processen som resulterade i atta stycken uppséagningar.
Det genomforda arbetet hade som mal att anpassas mot en HVB-avdelning samt ett
stddboende.

Nu &r vi inne i nasta steg och da ar malsattningen att helt avveckla HVB-
verksamheten och enbart driva ett stddboende i kommunal regi. Detta kommer att
innebdra ytterligare uppsagningar, exakt hur manga anstéallda som berérs ar annu
oklart. Osakerheten beror framst pa att den slutliga organiseringen inte ar fastslagen.
Vi har idag forhallandevis manga ungdomar som ar pa vag mot 18 ar och
fortfarande ar asylsokande. Om huvuddelen av dessa hinner fa positiva beslut innan
18 ar sa kommer det ha en direkt inverkan pa omfattningen av vart stédboende och
darmed personalbehov.

Med anledning av att en formodad 6vertalighet kommer att uppsta sa har Riktlinjerna
for hantering av Overtalighet lyfts fram. Enligt dessa kan anstélld erbjudas erséttning
motsvarande 50% av forvantad 16n intill dess hen fyller 65 ar.

Konsekvenser

Det har inkommit tva stycken ansokningar om avgang efter fyllda 62 ar, bada fodda
1955. Totalkostnaden om vi beviljar tidig avgang for dessa fran och med 2018-01-
01 blir ca.1,2 miljoner kronor, i kostnaden inkluderas tillkommande avgifter och
skatter.

Effekten ute i verksamheten blir vid ett positivt beslut att vi kan erbjuda tva yngre
medarbetare fortsatt anstallning. Verksamheten har under de senaste aren succesivt
byggt upp en bra kompetens. | en dvertalighetssituation dar de yngsta maste ga och
personer med narstaende pension blir kvar finns risk att kompetensbrist ater igen
uppstar da rekrytering inte ar allt for latt. Genom att tillstyrka tidig avgang dar
yngre erbjuds fortsatt anstallning skapas en langsiktigare 16sning.

Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 184 Ks 2017/309 023
Ansokan om avgangsvederlag fran HVB Pangea/Lugnet

Beslutsunderlag
Allméanna utskottets forslag till beslut § 54, 2017-09-04.
Tjansteutlatande kommunchef Peter Andersson, 2017-08-09.

Forslag till beslut pa sammantradet

Elisabeth Bramfeldt (V) och Albert Lestander (V) foreslar bifall till allmanna
utskottets forslag att avsla de sokandes énskemal om tidig avgang till dess
verksamheten ar slutligt utformad och bemannad.

Beslutsexpediering
Kommunchef.
Sokande.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 185 Ks 2017/441 133
Unga asylstkande 18 +

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Kommunstyrelsen beslutar att Arjeplogs kommun inte erbjuder asylsokande
ungdomar fortsatt vistelse i kommunen da de fyllt 18 ar utan 6verlamnar ansvaret
om placering till Migrationsverket.

Sammanfattning

Av de ensamkommande ungdomar vi har i kommunen narmar sig en stor del 18 ar
och ar samtidigt fortsatt asylsokande. En diskussion uppstod under sommaren dér
uppkommit 6nskemal om att Arjeplogs kommun ska erbjuda asylsokande ungdomar
fortsatt vistelse i kommunen aven efter 18 ar fyllda. Ett tillfalligt I6fte har givits till
en ungdom om att kvarstanna i kommunen intill dess att kommunstyrelsen fattat
beslut i drendet.

Nar man fyller 18 s& & man i lagens mening vuxen. Grundlaggande for asylsokande
ungdomar som fyller 18 och inte har erhallit uppehallstillstand &r att man da flyttar
till ett asylboende for vuxna eller hittar ett boende pa egen hand. Nar det galler
forsorjning och boende sa ska det tillgodoses genom Migrationsverket och LMA
(Lag om mottagande av asylsokande m.fl.). D& LMA och SoL (Socialtjanstlagen)
tar ut varandra sa innebar det att en ungdom som stannar i Arjeplog inte har ratt till
nagon hjalp fran kommunen, inte ens nodhjélp da personen ifraga faller under
LMA.

Enligt Hogsta forvaltningsdomstolen Dom meddelad 5 juni 2017 (Mal nr 1527-
1529-16) framgar att den som omfattas av LMA inte har ratt till bistand i form av
bl.a. forsorjningsstod enligt socialtjanstlagen. Forsorjningsstod enligt 4 kap.1 8
socialtjanstlagen och bistand enligt lagen om mottagande av asylsokande m.fl. ska
tacka behov av samma slag. Den som omfattas av den sistnamnda lagen har darmed
enligt 1 § andra stycket LMA inte rétt till forsorjningsstod. Bistand kan da inte
heller lamnas i form av nodbistand med stod av 4 kap.3 § socialtjanstlagen,
eftersom den paragrafen forutsatter att forsérjningsstdd enligt 1 § alls kan komma
ifraga.

Konsekvenser

Om Arjeplogs kommun atar sig att lata asylskande ungdomar éver 18 fa boende pa
elevhemmet s kommer kommunen att ta pa sig ett ansvar som i grunden inte &r
kommunens. Om det intraffar ndgot som gor att namnda ungdomar ar i behov av
hjalp uppstar direkt fragan om enskild handlaggare ska betala ut lagvidriga bistand
sa kallade FUT= felaktiga utbetalningar?

Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 185 Ks 2017/441 133
Unga asylstkande 18 +

Borjar vi godkénda FUT blir det ett problem ndr en handl&ggare ska gora en
bedémning av kommunmedborgare som soker bistand och enligt lagar och regler
ska fa avslag? Det kan bli varierande beslut beroende pa enskilda handlaggares
tyckande istéllet for att félja gangse lagar och regler.

Foljs lagar och regler kan det komma att kunna finnas ungdomar som é&r i behov av
hjalp i kommunen, men som inte har réatt till hjalp och far illa istéallet.

En annan konsekvens innebdr att arbetsbelastningen inom var socialtjanst med stor
sannolikhet 6kar, en arbetsbelastning som redan i dagslaget ar mycket hog. Att
bibehalla asylsokande 18+ i kommunen kan innebéra en risk att andra arenden blir
lidande som en foljd av att socialsekreterare och handlaggare far arbetsuppgifter
som hade kunnat undvikas.

Det ar olyckligt att ungdomar som i lagens mening ar vuxna och inte langre &r i
behov av vard eller hjalp, ska bo inom kommunens stodboende. Dar bor de i sa fall
tillsammans med ungdomar som &r placerade dér for att de &ar i behov av fortsatt
hjélp och stdd. Vi kommer att ha begrédnsade mdojligheter att inrymma de som
placeras i stodboende, och om det ska fyllas med asyls6kande vuxna sa ar det i sa
fall lampligt att kommunen finner ett nytt boende till dem.

Ar det en gemensam vilja att inom kommunen ha asylsokande vuxna &r det
lampligare att kontakt tas med Migrationsverket och att Arjeplogs kommun framfor
en dnskan om att det 6ppnas ett asylboende pa orten.

Forutom arbetsbelastning och tillgang till boende sa finns det aven en ekonomisk
aspekt. Vid ingangen av september har kommunen 23 stycken ensamkommande
ungdomar som ar asylsokande. Av dessa fyller 10 stycken 18 ar innan jul och
ytterligare 4 stycken under forsta halvan av 2018. Vljer vi att lata dessa bo kvar i
kommunen ska rum/lagenhet tillhandahallas och nagon form av dagerséttning
utbetalas eftersom de enbart erhaller 71:-/dag genom Migrationsverket. Hyra och
dagerséattning blir da som tidigare beskrivit sk. FUT. Dagers enl socialnormen kan
innebéra ca. 4 000:-/man.

Ar dessutom ungdomen duktig i skola och lyckas ta sig in pa ett nationellt program
inom gymnasie-skolan sa tillkommer en IKE (interkommunal erséttning) om

ca.83 000-230 000 kronor per lasar (enl Skelleftea kommuns prislista).
Sammantaget gor detta att kommunen kan satta sig i ett l&ge dar respektive
ungdoms IKE plus dagersattning och hyra blir en avsevard kostnad. Har vi sedan i
dagslaget 14 ungdomar som kan bli aktuella sa blir det fort miljonbelopp.

Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 185 Ks 2017/441 133
Unga asylstkande 18 +

Forvaltningsorganisationen forordar samlad att vi later Migrationsverket ta ansvaret
for asylsokande och vi som kommun satsar vara resurser pa de som ar under 18 ar
samt de som erhaller uppehallstillstand.

Beslutsunderlag
Allméanna utskottets forslag till beslut § 52, 2017-09-04.
Tjansteutlatande kommunchef Peter Andersson, 2017-08-09.

Forslag till beslut pa sammantradet

Elisabeth Bramfeldt (V) och Albert Lestander (V) foreslar bifall till allmanna
utskottets forslag att Arjeplogs kommun inte erbjuder asyls6kande ungdomar
fortsatt vistelse i kommunen da de fyllt 18 &r utan 6verlamnar ansvaret om placering
till Migrationsverket.

Beslutsexpediering
Kommunchef.
Enhetschef Integrationsenheten.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 186 Ks 2017/227 106
Justering av medlemsavqift i Kommunalforbundet Partnerskap Inland-Akademi Norr

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Kommunstyrelsen antar forslaget om en utékning av medlemsavgiften for
Partnerskap Inland — Akademi Norr.

Sammanfattning

Direktionen for Partnerskap Inland — Akademi Norr beslutade 2017-02-20 att
foresla en 6kning av medlemsavgiften for ar 2018 med 5%. Man foreslar aven att
medlemsavgiften efterfoljande ar dkas i enlighet med Arbetskostnadsindex for
arbetare och tjanstemén inom privat sektor (AKI).

Okningen 4&r till del beroende pa ett forslag till organisatorisk férandring men &ven
som en foljd av att medlemsavgiften varit oférandrad under langre tid trots
kostnadsokningar.

Konsekvenser

Medlemsavgiften avseende Arjeplogs kommun och ar 2017 &r 35 000 kronor.
Forslaget om en uppskrivning av medlemsavgiften med 5% innebér for oss en
kostnadsokning pa 1 750 kronor ar 2018.

Vad avser forandring enligt Arbetskostnadsindex for arbetare och tjanstemén inom
privat sektor (AKI) sa har 6kningen varit 2,8% under perioden maj-16 till juli-17.
Det skulle pa sikt ge en ungefarlig kostnadsdkning om knappt 1 000 kronor per ar.

Beslutsunderlag

Allmanna utskottets forslag till beslut § 53, 2017-09-04.

Tjansteutlatande kommunchef Peter Andersson, 2017-08-02.

Protokollsutdrag: 8 12 direktionens protokoll 2017-02-21.

Beslut om resursforstarkning i Kommunalférbundet Partnerskap Inland - Akademi
Norr.

Forslag till beslut pa sammantradet
Albert Lestander (V) foreslar bifall till allmanna utskottets forslag att anta forslaget
om en utékning av medlemsavgiften for Partnerskap Inland — Akademi Norr.

Beslutsexpediering

Kommunalférbundet Partnerskap Inland — Akademi Norr.
Kommunchef.

Redovisningsansvarig.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 187 Ks 2017/230 805
Pite alv Pride, 2017

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Kommunstyrelsen beviljar bidragsansokan fran RFSL Pite alvdal med 12 500
kronor till Pridedagar och foreldsningar.

Medelanvisning: Ansvar 030, Verksamhet 003.

Sammanfattning

RFSL Pite alvdal ansdker om medfinansiering for att genomféra Pite alv Pride for
tredje dret. | ar ar temat mangfald. De kommer att besoka Arjeplog (6-8 oktober)
med forelasare Magnus Borg, kommunikator i Svenska kyrkan Pited, som berattar
om sin resa i utanforskap. De kommer &ven att delta med informationsmatrial och
Prideshop under denna tid. Finalen blir i Pited med WAD-dag med mera, 30
november - 3 december.

I enlighet med kulturplanen for Norrbotten under avsnitt 3.4 som handlar om
vardegrund, jamstalldhet och mangfald lyfter man utveckling av hbtg-fragor. En
form av genombrott har skett, dar dolda férdomar har kommit till ytan och blivit
foremal for diskussioner samt stallningtaganden och medverkat att synliggora
fragorna annu mer.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande kultur- och fritidsansvarig Christina Sundqvist, 2017-08-24.

Forslag till beslut pa sammantradet
Elisabeth Bramfeldt (V) foreslar bifall till att bevilja bidragsansokan fran RFSL Pite
alvdal med 12 500 kronor till Pridedagar och foreldsningar.

Beslutsexpediering
RFSL Pite alvdal.
Kultur- och fritidsansvarig.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 188 Ks 2017/286 860
Kulturplan fér Norrbotten 2018 — 2021

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Kommunstyrelsen beslutar att avge nedanstaende synpunkter som yttrande i
arendet.

Omedelbar justering
Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Bakgrund och handlaggning

Arjeplogs kommun har getts mojlighet att lamna synpunkter pa Region Norrbottens
forslag till ny kulturplan for Norrbotten 2018-2021. Under framtagandet har
kommunen lamnat uppgifter pa foreslagna malsattningar och beskrivningar i linje
med samradsforslaget till Lokal utvecklingsstrategi och dversiktsplan.

Remissvaret har beretts genom inhdamtande av synpunkter fran Kultur och fritid och
Silvermuseet. Yttrandet fokuseras pa de ur Arjeplogs kommuns synpunkt mest
angeldgna justeringarna.

Synpunkter

Kommunen lamnar féljande synpunkter:

Under avsnittet "Museum” &r det ett absolut krav frdn Arjeplogs kommun att punkt
tre under rubriken ”Utvecklingsinsatser for perioden 2018-2021” omformuleras till
”Vidareutveckling av Norrbottens museers forskningsamarbeten och
forskningsformedling” (sid 49). Nuvarande formulering géllande endast
Norrbottens museum kan inte accepteras i en kulturplan for hela regionen och mot
bakgrund av den omfattande forskningsverksamhet, samarbeten och férmedling, av
hogsta kvalitet som bedrivs vid Silvermuseet. Alternativt ska punkten helt utga.

Kulturarvets roll méste lyftas under avsnittet ”Kulturpolitiska utgangspunkter” (sid
7). Under rubriken ”Region Norrbottens kulturpolitiska inriktning”, 2:a raden,
foreslas komplettering ske enligt foljande: > I Norrbotten finns forutsittningar for
konstnarligt skapande och kulturforskning som utforskar nya omrade, 6verskrider
granser och synliggor olika aspekter av var tillvaro. Med framtidstro, kunskap och
god sjélvkansla skapas ett attraktivt 1an. Under rubriken ”"Regional
utvecklingstrategl 2010-2020”, 3:e raden, foreslds denna komplettering: ”Utbudet i
form av musik, dans, film, teater, konst, hantverk och ett tillgangligt kulturarv &r
viktigt for att skapa attraktiva livsmiljoer.

Forts

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen
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Ks § 188 Ks 2017/286 860
Kulturplan fér Norrbotten 2018 — 2021

Under avsnittet "Regionalt fokus — stérkt kulturell infrastruktur”, forsta stycket sid
11 maste ges en fortydligande komplettering for ett hela lanet perpektiv”’; ” .Det
innebdr att vi behover ha en infrastruktur med institutioner, scener och miljéer som
ar tillgangliga for alla i hela Norrbotten. Den kan starkas genom 6kad samverkan
och samordning mellan institutioner, frimjande verksamheter, kommuner,
foreningsliv och enskilda aktorer men dven genom samverkan med politikomraden.
De i lanet spridda kulturinstitutionerna och aktorerna ska ges mojlighet att bidra
med sin unika kompetens i det regionala sammanhanget.

Under samma rubrik ”Samverkan/Overenskommelser med kommunerna” sid 12 bor
forsta stycket kompletteras med ett fortydligande av det dmsesidiga perspektivet i
samverkan “Pd motsvarande sdtt kan tydliggorande dverenskommelser 6ka den
regionala nivans engagemang gallande utvecklingsinsatser med lokal och
kommunal utgangspunkt och darigenom vara til gagn for kulturutvecklingen i hela
ldnet.”

Under avsnittet ”Filmkulturell verksamhet” sid 38, underrubrik ”Filmfestivaler som
lokala filmnoder” maste texten réttas /fortydligas; | Arjeplog anordnas sedan
tretton ar tillbaka filmfestivalen Tro, Film & Karlek med ett unikt koncept dar
filmpublik och filmarbetare mots i enkla och nara samtal kring de fragor om tro,
livsaskadning och filosofi som vécks av film. (Arrangorer av filmfestivalen ar
Arjeplogs férsamling/EFS och Arjeplogs biografférening. )

Beslutsunderlag

Allmanna utskottets forslag till beslut § 51, 2017-09-04.

Tjansteutlatande utvecklingsstrateg Ingela Edholm Forsberg, 2017-08-20.
Forslag till Kulturplan for Norrbotten 2018 — 2021.

Beslutsexpediering
Region Norrbotten.
Utvecklingsstrateg.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 189 Ks 2017/353 609
Remiss — Entreprenad, fijarrundervisning och distansundervisning (SOU 2017:44)

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Delegation ges till kommunstyrelsens ordférande att besvara remissen
” Entreprenad, fjarrundervisning och distansundervisning (SOU 2017:44) .

Ovriga partier ges tillfalle att komma med synpunkter pé yttrandet.

Sammanfattning
Arjeplogs kommun har getts mojlighet att Iamna synpunkter pa remissen
“Entreprenad, fjarrundervisning och distansundervisning (SOU 2017:44)”.

Utredningens uppdrag &r att foresla hur skolhuvudman fér grundskolan,
grundsarskolan, gymnasieskolan och gymnasiesérskolan ska ges ékade moéjligheter
att dels inga avtal med andra skolhuvudman om att utféra undervisning, dels i vissa
fall anvénda undervisningsformer som medger ett mer flexibelt sétt att erbjuda
utbildning. Syftet ar att 6ka mojligheterna for skolhuvudman att erbjuda den
undervisning som elever har behov av och att ge alla elever en likvardig tillgang till
utbildning.

Beslutsunderlag

Remiss - ”Entreprenad, fjarrundervisning och distansundervisning (SOU 2017:44).
Sammanfattning av slutbetdnkande ”Utredning om béttre mojligheter till
fjarrundervisning och undervisning pa entreprenad”

Beslutsexpediering
Kommunstyrelsens ordférande.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 190 Ks 2017/358 600
Nedlaggning av Slagnés forskola fran och med 1 juli 2017

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Kommunstyrelsen beslutar att ldgga ner Slagnas forskola fran och med den 1
oktober 2017.

Sammanfattning

Nedlaggning av Slagnas skola gjordes hostterminen 2016 pa grund av farre elever i
samtliga klasser samt svarigheter att rekrytera behdriga larare med inga sékande pa
de befintliga tjansterna.

Uppsagning av hyra av lokaler for Slagnéas skola/forskola fran 1/7 2017.

Det finns inga barn inskrivna i Slagnas forskola fran 1/7 2017. Fran 1/1 2018 har vi
ett barn som ansokt om plats vid Slagnés forskola.

Ar det aktuellt for denna placering 1/1 2018 bor man undersoka mojligheter att
erbjuda pedagogisk omsorg samt att paborja rekrytera en person (dagbarnvardare)
med utbildning och erfarenhet for att tillgodose barnets behov av omsorg och
pedagogisk verksamhet. Lokalen/hemmet ska vara anpassade for sitt andamal,
trygga, sakara och hélsosamma for barn att vistas i. Pedagogisk omsorg &r ett
samlingsbegrepp for det man kallade familjedaghem.

Konsekvenser

Kommunen bor strava efter att erbjuda pedagogisk omsorg ndr situationen
forandrats i och med nedlaggning av forskolan Slagnas pa grund av att det under
hosten 2017 finns inga barn.

Att under senare del av hosten 2017 se dver om det &r en mojlighet att rekrytera en
person som &r lamplig och att hemmet ar lampligt for barn att vistas i.

En konsekvens av en for liten barngrupp och i detta fall endast ett barn ar ett det inte
blir ett naturligt samspel och lek, vilket kan ha en negativ paverkan pa barnets
utveckling och larande.

Pedagogisk omsorg omfattas av bestdmmelserna om maxtaxan.

Beslutsunderlag
Barn- och utbildningsutskottets forslag till beslut § 19, 2017-09-04.
Tjansteutlatande forskolechef Mona Svensson, 2017-08-11.

Beslutsexpediering
Forskolechef.
Kommunchef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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I§s §191 Ks 2017/418 759
Overenskommelse mellan Region Norrbotten och Arjeplogs kommun om
ansvarsfordelning vid vaccinationer inom det svenska vaccinationsprogrammet

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Kommunstyrelsen godkanner dverenskommelsen om ansvarsfordelning vid
vaccinationer inom det svenska vaccinationsprogrammet.

Sammanfattning

Alla barn i Sverige 0-18 ar har rétt till vaccination enligt nationella
vaccinationsprogrammet. Det nationella vaccinationsprogrammet for barn omfattar
barnhalsovard och elevhalsa. Overenskommelsen reglerar ansvarsfordelning och
kostnadsfordelning mellan Region Norrbotten och Arjeplogs kommun, elevhélsan.

Barnhalsovarden ansvarar for att erbjuda vaccinationer fran barnets fodelse till och
med forskoleklass. Elevhalsan ansvarar for vaccinationer fran arskurs 1 till barnet
fyller 18 ar. Elevhalsans star for kostnaden av de vaccinationer man ansvarar for,
forutom nar det galler HPV-vaccin dar elevhélsan utfor vaccinationen och Region
Norrbotten star for kostnaden av vaccinet.

Overenskommelsen géller fran och med 1 juni 2017.

Beslutsunderlag

Barn- och utbildningsutskottets forslag till beslut 8 20, 2017-09-04.
Tjansteutlatande medicinskt ansvarig sjukskoterska Solweig Hedman, 2017-08-09.
Protokollsutdrag fran Norrbottens kommuner, 2017-03-02 § 6: Overenskommelse
mellan Region Norrbotten och Norrbottens kommuner om ansvarsférdelning vid
vaccinationer inom det nationella vaccinationsprogrammet for barn.

Beslutsexpediering

Region Norrbotten.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska.
Skolchef.

Kommunchef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 192 Ks 2017/316 759
Overenskommelse mellan Region Norrbotten och Arjeplogs kommun om
ansvarsfordelning kring barn och ungdomar vid misstanke om neuropsykiatrisk
funktionsnedséttning

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Kommunstyrelsen godkanner éverenskommelsen mellan Region Norrbotten och
Arjeplogs kommun om ansvarsfordelning kring barn och ungdomar vid misstanke
om neuropsykiatrisk funktionsnedséattning.

Sammanfattning

Lansstyrgruppen har gett representanter for Region Norrbotten och Norrbottens
kommuner i uppdrag att uppratta en verenskommelse om ansvarsférdelning
géllande barn med neuropsykiatriska funktionsnedsattningar. Bakgrunden till
dverenskommelsen dr att det sedan tidigare saknats en tydlig ansvarsférdelning
mellan organisationerna ifrdga om utredningar av barn med symtom liknande
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar (NPF).

Overenskommelsen tydliggor ansvarsfordelningen kring barn och ungdomar vid
misstanke om neuropsykiatrisk funktionsnedsattning. Den reglerar &ven hur
huvudmaénnen ska agera for att upptécka, utreda och eventuellt diagnostisera
svarigheter samt vid behov ge nédvéndig behandling.

Overenskommelsen géller fran och med 1 juni 2017.

Beslutsunderlag

Barn- och utbildningsutskottets forslag till beslut § 21, 2017-09-04.
Tjansteutlatande Medicinskt ansvarig sjukskdéterska Solweig Hedman, 2017-08-09.
Protokollsutdrag frdn Region Norrbotten, 2017-03-02 § 5.0verenskommelse mellan
Region Norrbotten och Norrbottens kommuner om ansvarsfordelning kring barn
och ungdomar vid misstanke om neuropsykiatrisk funktionsnedsattning.

Beslutsexpediering

Region Norrbotten.

Medicinskt ansvarig sjukskdterska.
Skolchef.

Kommunchef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 193 Ks 2016/184 710
Granskning av forskolans pedagogiska uppdrag vid Arjeplogs forskola —
Uppfdljning av handlingsplan for utvecklingsarbete vid Arjeplogs forskola

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Kommunstyrelsen godkanner uppfdljningen av handlingsplan for utvecklingsarbete
vid Arjeplogs forskola, daterad 2017-05-30, utifran Skolinspektionens
kvalitetsgranskning av forskolans pedagogiska uppdrag.

Samtidigt som kommunstyrelsen godkanner uppféljningen av handlingsplan for
utvecklingsarbete vid Arjeplogs forskola, emotser kommunstyrelsen en
aterkoppling pa inskickad rapport.

Sammanfattning

Skolinspektionen genomférde vintern 2015/2016 en kvalitetsgranskning av
forskolans pedagogiska uppdrag.

Skolinspektionen hade mycket att anmékra pa den pedagogiska verksamheten och
beddmde att utvecklingsarbete, i forsta hand, behdvde inledas inom féljande fem
omraden:

-Behov av att stimulera och utmana barnens utveckling och larande i alla
situationer.

-Behov av att stimulera barnen att samspela och lara av varandra

-Barnens sprak- och kommunikationsutveckling behover utvecklas

-Ge forskollararen forutsattningar till ansvar utifran laroplanen

-Forbéttra och utveckla miljon inomhus

Skolchefen tillsammans med forskolechefen genomforde en rad atgarder for att
komma tillratta med bristerna och har i rapport redovisat uppféljning av atgarderna.

Beslutsunderlag

Barn- och utbildningsutskottets forslag till beslut § 22, 2017-09-04.

Skrivelse fran skolchef Malin Westling till Skolinspektionen — Uppf6ljning av
handlingsplan for utvecklingsarbete — Arjeplogs forskola, 201-05-30.

Beslutexpediering
Skolchef.
Kommunchef.
Forskolechef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2017-09-18 22

Ks § 194 Ks 2017/422 600
Rapport — Vuxenutbildningens systematiska kvalitetsarbete, laséret 2016/2017

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Kommunstyrelsen godkanner rapporten VVuxenutbildningens systematiska
kvalitetsarbete, lasaret 2016/2017. Samtidigt ges uppdrag till VUX-rektor att till den
1 november inkomma med en kompletterad och fullstandig kvalitetsrapport
inklusive analys.

Sammanfattning

Rapporten Vuxenutbildningens systematiska kvalitetsarbete lasaret 2016/2017 ingar
I Arjeplogs skolvasendes systematiska kvalitetsarbete. | rapporten identifierar och
foljer vux-rektor upp de forutsattningar som finns for arbetet mot verksamhetens
mal. Som ytterst ansvarig for genomforandet av utbildningen behover
huvudmannen félja upp maluppfyllelsen och likvardigheten. Rapporten har lett fram
till att skolchefen efterfragat ytterligare utredningar kring tre utvecklingsomraden:
den hdga andelen avhopp, en plan for att 6ka elevernas néjdhet samt en
kompletterad och fullstandig kvalitetsrapport inklusive analys. Dessa utredningar
skall vara genomfdrda till den 1 november 2017.

Bakgrund

Denna rapport ingar i Arjeplogs skolvasendes systematiska kvalitetsarbete. Enligt
Skollagen (2010:800) kap 4 § 3 skall varje huvudman inom skolvasendet pa
huvudmannaniva systematiskt och kontinuerligt planera, folja upp och utveckla
utbildningen.

Konsekvenser
Eleverna pa SFI-vux ar relativt néjda med sin utbildning pa SFI (genomsnittligt
varde i enkaten &r 2,7 pa en femgradig skala). Alla upplever att studietakten ar
lagom och 83 % av eleverna ar ndjda med att lektionerna ar forlagda pa
férmiddagarna.
Endast 4 av 26 elever pa SFI-vux har natt betyg, dvs. 15 %. Betygsresultaten ser ut
enligt foljande: E — 1 elev, C — 2 elever, B — 1 elev. For eleverna pa
vuxenutbildningen géller foljande: 22 elever av 34 nadde betyg, dvs. 65 %.
For varje elev som laser vuxenutbildning via extern utbildningsanordnare upprattas
en studieplan. Studieplanen dialogiseras med SYV och vux-rektor pa hemorten.
Vuxrektor/SYV har méjlighet att logga in och félja enskilda elevers studieresultat.
SFI-Vux eleverna behéver goras mer nojda, fa mer individanpassad undervisning,
och battre kartlaggning av elevernas behov for en battre malbild. Dessutom behovs
ett forbattrat nyttjande av tekniska hjalpmedel.
Utifran rapportens redogorelse och analys 6nskar skolchefen se tre
utvecklingsomraden utredda till den 1 november 2017: den hoga andelen avhopp,
en plan for att 6ka elevernas nojdhet samt en kompletterad och fullstandig
kvalitetsrapport inklusive analys.

Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 194 Ks 2017/422 600
Rapport — Vuxenutbildningens systematiska kvalitetsarbete, laséret 2016/2017

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse skolchef Malin Westling, 2017-08-08.
Rapport Vuxenuthildningens systematiska kvalitetsarbete, lasaret 2016/2017,

2017-08-07.

Beslutsexpediering
Skolchef.
Kommunchef.
Vux-rektor.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 195 Ks 2017/423 600
Rapport — Sarskilda behov och sarskilt stod, lasaret 2015/2016

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Kommunstyrelsen godkanner rapporten Sarskilda behov och sarskilt stod, lasaret
2015/2016.

Uppdrag ges till skolchef att, till den 1 januari 2018, i samverkan med
Folkhalsoradet i Arjeplogs kommun, utarbeta en handlingsplan 6ver hur man skall
forbattra barn/ungdomars maende (saval psykosocialt som fysiskt).

Sammanfattning

Rapporten kring Sarskilda behov och sarskilt stod; Arjeplogs skolvasende for
lasaret 2015/2016 ingar i Arjeplogs skolvasendes systematiska kvalitetsarbete. |
rapporten redogdr kommunens elevhélsa for hur situationen ser ut kring elevers
halsa och franvaro, samt kring elevhalsoteamets arbete med utredningar och
atgardsprogram m.m.

Utifran rapportens analys 6nskar skolchefen se ett utvecklingsomrade utrett till den
1 januari 2018.

Bakgrund

Denna rapport ingar i Arjeplogs skolvasendes systematiska kvalitetsarbete. Enligt
Skollagen (2010:800) kap 4 § 3 skall varje huvudman inom skolvasendet pa
huvudmannaniva systematiskt och kontinuerligt planera, folja upp och utveckla
utbildningen.

Konsekvenser

Pa forskolan och i skolorna i Arjeplog finns en andel barn/elever i behov av sarskilt
stod. Skolvésendet har organiserat sin elevhalsa for att tdcka upp samtliga enheter
och &r det organ som haller samman olika utredningar som gors inom skolvasendet.

| drets rapport uppmarksammas bl a att det, nar det géller elevers vélbefinnande,
rader en mycket negativ trend. Framfor allt nar det galler flickornas maende.

Andelen elever med 6vervikt och fetma i gymnasiet har lange legat hogt och gor s
fortfarande. I Arjeplog har skett en minskning av elever i ak 1 pa gymnasiet som har
overvikt/fetma, daremot ses en ékning bland eleverna i ak 7.

Rapporten visar dven att Arjeplog ligger hogst i lanet med andel ungdomar som
provat dricka alkohol. 15 % av svarande elever i grundskolan och 53 % i gymnasiet
hade vid enkattillfallet druckit sprit den senaste manaden. En hog andel elever pa
grundskolan, 51 %, &r oroliga 6ver sina foréldrars alkoholkonsumtion och av de
elever som har lust att prova narkotika (4 % pa grundskolan och 8 % pa gymnasiet)
ar det framst flickor pa grundskolan och pojkar pa gymnasiet.

Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 195 Ks 2017/423 600
Rapport — Sarskilda behov och sarskilt stod, lasaret 2015/2016

Skolchefen vill se foljande utvecklingsomrade utrett:

Skolchef far i uppdrag att, i samverkan med Folkhélsoradet i Arjeplogs kommun,
utarbeta en handlingsplan éver hur man skall forbattra barn/ungdomars maende
(sdval psykosocialt som fysiskt).

Svaret pa ovanstaende begaran skall vara skolchefen tillhanda senast

den 1 januari 2018.

Beslutsunderlag

Barn- och utbildningsutskottets forslag till beslut § 24, 2017-09-04.
Tjansteutlatande skolchef Malin Westling, 2017-08-09.

Rapport ’Sarskilda behov och sérskilt stod”, Arjeplogs skolvidsende ldsar
2015/2016, 2017-08-009.

Beslutsexpediering
Skolchef.
Kommunchef.
Folkhalsoradet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 196 Ks 2017/132 042
LSS-boende i Arjeplog

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Kommunstyrelsen beslutar att utifran genomfordford projektering fatta beslut om
uppstart av byggande av LSS-boende i fore detta Lugnetskolans lokaler.

Sammanfattning

Kommunfullmé&ktige antog den 24 april 2017 § 31 inriktningsbeslut att dppna ett
nytt LSS-boende i Arjeplog innehallande 4-5 lagenheter. Vidare beslutade
kommunstyrelsen den 2 juni 2017 § 133 att omfordela 3 300 000 kronor fran
projekt 1080 Skolvéasende/Tillagningskok till ett nytt projekt, Lugnetskolan LSS,
samtidigt som beslut fattades om uppstart av projektering inom det nya projektet.

Tekniska kontoret har utifran tidigare beslut upphandlat arkitet for att rita upp LSS-
boendet samt att projektering pagar for Lugnetskolan som LSS-boende.

Beslutsunderlag

Allménna utskottets forslag till beslut § 60, 2017-09-04.

Tjansteutlatande socialchef Robert Cortinovis, 2017-09-08.
Verksamhetsbeskrivning LSS-boende enhetschef LSS Ida Laestander, 2017-06-02.

Beslutsexpediering
Teknisk chef.
Socialchef.
Enhetschef LSS.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 197 Ks 2017/437 779
Rapport — Extern lakemedelsgranskning 2017

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Kommunstyrelsen beslutar att man tagit del av den externa granskningen av
Arjeplogs kommuns lakemedelshantering.

Sammanfattning

| egenkontrollplanen for den kommunala halso- och sjukvarden framgar att extern
lakemedelsgranskning ska utforas vartannat ar av annan kommuns MAS. Detta har
genomforts under april.

| grund &r det vél fungerande lakemedelshantering med god foljsamhet till MAS
riktlinjer och rutiner pa alla enheter. Det finns dock vissa omraden som kréaver
atgarder for att forbattra patientsakerheten och kvaliteten inom verksamheten.

Exempel pa forbattringsbehov; ansvarsfordelning behover tydliggéras. Det finns
vissa risker nar det galler lakemedlet Waran som &r av varde om det atgardas, detta
bor da ske tillsammans med Arjeplogs halsocentral. Vissa arbetsrutiner behdver
forbéttras; stadning av lakemedelsrum, lista for tempkontroll, samt béattre foljsamhet
till MAS riktlinjer. Nar det galler riktlinjerna for lakemedelshantering behdver vissa
justeringar goras &ven i dessa; normaltider for administration saknas samt att
skriftliga rutiner for lakemedelsgenomgangar saknas.

Ett stort forbattringsomrade ar att kvalitetsgranskning kan forbattras genom
uppféljning tillsammans med delegerad personal nér det galler
lakemedelshanteringen. Det kan vara av vérde att genomféra en utbildning for hela
aldre- och handikappomsorgen inom omradet ldkemedel. Det finns en
webutbildning som ar en del i kunskapstest for att fa delegering i att handha
lakemedel. Men &ven annan personal utan delegering har nytta av att ha
grundldggande kunskaper om vad olika lakemedel gor for den dldre och multisjuka
manniskan. Forstaelse for att dven om lakemedel till viss hjélper sa finns manga
bieffekter av lakemedel som &r viktiga att kénna till.

Konsekvenser
Ekonomiska konsekvenser for att utbilda all personal i lakemedel och aldre.

Beslutsunderlag

Sociala utskottets forslag till beslut § 83, 2017-09-04.

Tjansteutlatande medicinskt ansvarig sjukskdoterska Solweig Hedman 2017-08-21.
Protokoll fran extern lakemedesgranskning 2017-04-04.

Beslutsexpediering
Socialchef.
Medicinskt ansvarig sjukskoterska.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 198 Ks 2017/92 042
Revisionsrapport — Granskning av dldreomsorgens sarskilda boenden

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Kommunstyrelsen beslutar att man tagit del av revisionsrapporten och att
kommunen arbetar vidare efter revisorernas rekommendationer.

Kommunstyrelsen emotser uppféljning av revisorerna nar beslutad och pabérjad
verksamhetsforandring inom vard- och omsorgsverksamheten ar genomford.

Sammanfattning
Revisorerna har gjort en granskning aldreomsorgens sarskilda boenden och
rapporten pekar pa 3 st omraden/rekomendationer for att utveckla verksamheten.

Beslutsunderlag

Sociala utskottets forslag till beslut 8 84, 2017-09-04.
Tjansteutlatande socialchef Robert Cortinovis, 2017-08-22.
Revisionsrapport ”Granskning av dldreomsorgens sirskilda boenden”.

Beslutsexpediering
Socialchef.
Revisorerna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 199 Ks 2017/170 026
Medborgarforslag — Erbjuda anstéllda inom kommunens aldreomsorg
85 % sysselséttningsgrad med 100 % I16n

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Kommunstyrelsen avslar medborgarforslaget.

Kommunen tar daremot till sig forslaget om &ndrad sysselsattningsgrad och
arbetstid i det fortsatta interna arbetet med att utveckla Vard- och
omsorgsverksamheten, dar bland annat fragor kring forutsattningar for ett hallbart
arbetsliv ingar samt att samverkan kring arbetstider och sysselséttningsgrad gors
med arbetsmarknadens parter.

Reservation
Elisabeth Bramfeldt (V) och Albert Lestander (V) reserverar sig till forman for
Elisabeth Bramfeldts forslag.

Sammanfattning

Christina Westerlund och Rose-Marie Soderberg anmaler foljande
medborgarforslag:

”Det har under en langre tid varit och ar fortfarande mycket tungt inom
aldreomsorgen. Jobbet tar verkligen all kraft sa fritidsaktiviteter och familj
blir ocksa lidande. Svart att fa vikarier, ordinarie personal blir sjukskrivna och
sOker sig andra arbeten. Heltid ar en rattighet men manga orkar inte. Man ska
inte behova ga ner itid for att jobbet &ar for tungt. Det paverkar ju dven
pensionen. Lonen ar ju inte heller nagot som lockar. Nagot maste goras for att
fa fler att vilja jobba inom &ldreomsorgen.

Med anledning av detta lamnar vi forslaget att man inom

aldreomsorgen erbjuder 85 % sysselsattningsgrad med 100 % lon till

alla.

Andra kommuner och landsting bade i Norr och Vasterbotten har

genomfort liknande I6sningar.”

Kommunfullmaktige, 2017-04-24 836, beslutade att medborgarférslaget
lamnas till sociala utskottet for beredning och sedan till kommunstyrelsen
for beslut.

Beslutsunderlag

Sociala utskottets forslag till beslut § 85, 2017-09-04.
Tjansteutlatande socialchef Robert Cortinovis, 2017-08-23.
Beslut kommunfullmaktige 2017-04-24 § 36.

Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 199 Ks 2017/170 026
Medborgarforslag — Erbjuda anstéllda inom kommunens aldreomsorg
85 % sysselséttningsgrad med 100 % I16n

Forslag till beslut pa sammantradet

Elisabeth Bramfeldt (V) foreslar bifall till medborgarférslaget med tillagg att det
ska galla anstallda med underskoterskeexamen inom saval séarskilda boenden som
hemtjanst i kommunen under en prévotid av ett ar. Forslaget motiveras med att
beslutet kan ge en béttre arbetsmiljo, sdnka sjuktalen, stimulera till utbildning samt
underlatta rekrytering.

Britta Flinkfeldt (S) foreslar att kommunstyrelsen beslutar enligt sociala utskottets
forslag till beslut, det vill saga att kommunstyrelsen avslar medborgarforslaget.

Beslutsgang
Ordférande staller Elisabeth Bramfeldts forslag och Britta Flinkfeldts forslag mot
varandra och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt Britta Flinkfeldts forslag.

Omrostning begérs. Kommunstyrelsen godkanner foljande beslutsgang: Ja-rost
bifall for Britta Flinkfeldts forslag, Nej-rost for Elisabeth Bramfeldts forslag.

Omrostningsresultat:

Med 7 ja-roster: Britta Flinkfeldt (S), Rolf Laestander (S), Mauricio Puga (S),
Christina Wallstrém (S), Lena Nilsson (C), Sten-Ake Nilsson (C), Alf Sundstrém
(L) och 2 nej-roster: Elisabeth Bramfeldt (V) och Albert Lestander (V) beslutar
kommunstyrelsen enligt Britta Flinkfeldts (S) forslag.

Beslutsexpediering
Forslagsstallare av medborgarforslag.
Socialchef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 200 Ks 2017/222 312
Medborgarfoérslag — Renovering gdngbana fran chikan Slagnéasvagen
till medborgarhusets parkering

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Kommunstyrelsen bifaller medborgarforslaget om renovering av gangbana mellan
Slagnasvagen och medborgarhusets parkering da forslaget sammanfaller med arets
planerade atgarder pa gang- och cykelvagar.

Sammanfattning

Tva medborgarforslag har inkommit kring upprustning av gang och cykelvéagar
inom Arjeplogs tatort. Ena forslaget géller upprustning av gang- och cykelvag
mellan medborgarhusets parkering och Pangea. Det andra medborgarforslaget géller
atgard efter gang- och cykelvagen mellan Lugnetskolan och Stromvéagen. Bagge
gang- och cykelstrackorna dar mycket daliga och planerna for 2017 ars upprustning
av gator och vdagar har innefattat dessa 2 strackor. Strackan mellan medborgarhuset
och Pangea kommer att beldggas med asfalt medan strackan mellan Lugnetskolan
och Stromvagen kommer att belaggas med packat stenmijol, detta da underhallet blir
mindre kostsamt men dven da stenmjol estetiskt battre smélter in i miljon kring
gang- och cykelvagen. | samband med upprustningen av belaggningen sa kommer
aven belysningen att ses over.

Beslutsunderlag

Allmanna utskottets forslag till beslut § 55, 2017-09-04.

Tjansteutlatande enhetschef VA och Renhallning Jonas Callin, 2017-08-23.

Beslut kommunfullméktige 2017-06-19 § 72.

Medborgarforslag: Renovering av gangbana fran Pangea ner mot medborgarhusets
parkering, 2017-05-03.

Beslutsexpediering

Forslagsstallare av medborgarforslag.
Enhetschef VA och Renhallning.
Teknisk chef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 201 Ks 2017/181 312
Medborgarforslag - Renovering av gadngbana mellan Lugnetskolan och Kyrkholmen

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT

Kommunstyrelsen bifaller medborgarforslaget om renovering av gangbana mellan
Lugnetskolan och Kyrkholmen da forslaget sammanfaller med arets planerade
atgarder pa gang- och cykelvagar.

Sammanfattning

Tva medborgarforslag har inkommit kring upprustning av gang och cykelvégar
inom Arjeplogs tatort. Ena forslaget géller upprustning av gang- och cykelvag
mellan medborgarhusets parkering och Pangea. Det andra medborgarforslaget géller
atgard efter gang- och cykelvagen mellan Lugnetskolan och Stromvagen. Bagge
gang- och cykelstrackorna ar mycket daliga och planerna for 2017 ars upprustning
av gator och vagar har innefattat dessa 2 strackor. Strackan mellan medborgarhuset
och Pangea kommer att beldggas med asfalt medan strackan mellan Lugnetskolan
och Stromvagen kommer att beldggas med packat stenmjol. Detta da underhallet
blir mindre kostsamt men &ven da stenmjol estetiskt battre smalter in i miljon kring
gang- och cykelvagen. | samband med upprustningen av belaggningen s kommer
aven belysningen att ses over.

Beslutsunderlag

Allménna utskottets forslag till beslut § 56, 2017-09-04.

Tjansteutlatande enhetschef VA och Renhallning Jonas Callin, 2017-08-23.

Beslut kommunfullméaktige 2017-06-19 § 72.

Medborgarférslag: Renovering av gangbana mellan Lugnetskolan och Kyrkholmen,
2017-04-18.

Beslutsexpediering

Forslagsstallare av medborgarforslag.
Enhetschef VA och Renhallning.
Teknisk chef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 202 Ks 2016/507 002

Attest och utanordning for kommunstyrelsens verksamheter &r 2017 - revidering

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Upphava kommunstyrelsens beslut 2017-06-02 § 141.

Faststalla fullmakter och attestanter inom kommunstyrelsens verksamheter ar 2017
enligt nedan.

Bemyndiga nedanstaende tjansteman som firmatecknare tva i forening avseende
avtal, kontrakt och kdpehandlingar 6verstigande 500 tkr samt fullmakter och
underteckna kommunal borgen avseende laneforbindelser

for kommunala bolag och stiftelser fran 0 kr.

Signering Kontrasignering
Kommunstyrelsens Britta Kommunchef Peter
ordférande Flinkfeldt Andersson

Kommunstyrelsens Mats Redovisningschef Nina

vice ordférande Abrahamsson Lestander
Rolf
Laestander

Kommunfullméktiges | Mats Kommunsekreterare | Lena

ordférande Abrahamsson Sundstrom

Bemyndiga nedanstaende personer, tva i forening, avseende undertecknade av
checkar.

Signering Kontrasignering
Kommunstyrelsens | Britta Flinkfeldt | Controller Caroline
ordférande Grefback
Kommunstyrelsens | Mats Ekonom Aina Karlberg
vice ordférande Abrahamsson Lonehandlaggare Yvonne

Rolf Laestander Flinkfeldt

Sara Dahlberg

Kommunchef Peter Andersson | Redovisningschef Nina Lestander

Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




ARJEPLOGS KOMMUN

Kommunstyrelsen

Forts.

Ks § 202
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
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Ks 2016/507
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Bemyndiga nedanstaende personer, tva i férening, avseende undertecknande av
socialtjanstens checkar:

Signering Kontrasignering

Kommunstyrelsens | Britta Flinkfeldt Redovisningschef | Nina Lestander

ordférande

Socialchef Robert Cortinovis Controller Caroline

Enhetschef Josefine Backlund Grefbéck

bistandsenheten Jill Nilsen

Socialsekreterare | Jill Nilsen Ekonom Aina Karlberg
Maria Sundstrom Lonehandldggare | Yvonne

Flinkfeldt

Handlaggare

Integrationschef
Handlaggare
integration

Madeléne Blind
Birgit Johansson
Miriam Kronberg
Carina Juuso
Anna Karlsson

Sara Dahlberg

Signering

Ekonom
Lonehandlaggare

Handlaggare
Redovisningschef
Controller

Aina Karlberg
Yvonne Flinkfeldt
Sara Dahlberg
Ewa Jonnerby
Nina Lestander
Caroline Grefback

Bemyndiga nedanstaende personer att genomféra betalningar och gireringar via
internetbanken och bankgirocentralen.

Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Attest och utanordning for kommunstyrelsens verksamheter r 2017- revidering

Bemyndiga nedanstaende personer som firmatecknare upp till gransbeloppen for
tecknande av affarsavtal inom respektive verksamhetsomrade.

Signering

Grénsbelopp

Kommunchef

Peter Andersson

< 500 tkr

Socialchef

Robert Cortinovis

< 250 tkr

Teknisk chef

Emil Sundstréom

< 250 tkr

Skolchef

Vakant

< 250 tkr

Redovisningschef

Nina Lestander

< 250 tkr

Arbetsledare med
budgetansvar

Ovriga
budgetansvariga

Lena Sundstrom
Thure Holmstrom
Anette Wallstrém
Ingela Edholm
Forsberg
Christina Sundqvist
Monika Westin
Miriam Kronberg
Inger Westerlund
Ida Laestander
Bitte Westerlund
Peter Byrne
Mona Svensson
Ola Sonidsson
Nina Lango

Hans Zachari
Anna Lundberg
Gorgen Aberg
Josefine Backlund
Jill Nilsen

Jonas Callin
Thomas Osterbro
Anna Kaltenegger

Martin Stramo
Stina Berglund
Martin Stenlund
Ewa Jonnerby
Anna-Lena Le
Goascogne

< 3 basbelopp

Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Attest och utanordning for kommunstyrelsens verksamheter &r 2017 - revidering

Faststalla foljande attestférteckning for kommunstyrelsen:

Ansvarsnr | Attestant Ersattare

030 Kommunstyrelsens ordférande Kommunfullméktiges ordférande

10 Kommunchef Kommunstyrelsens ordférande

101 Enhetschef personal- och Administrativ chef
ekonomienheten

102 Kommunsekreterare Administrativ chef

106 Utvecklingsstrateg Administrativ chef

106/vht 017 | Projektledare Swedish Lapland Utvecklingsstrateg

107 IT-samordnare Administrativ chef

11 Redovisningschef Administrativ chef

13 Handl&ggare dverformyndarvht Kommunchef

15 Teknisk chef Kommunchef

151 Fastighetschef Teknisk chef

152 Ingenjor Vatten och avlopp Teknisk chef

154 Tekniker/handlaggare Teknisk chef

155 Verksamhetschef Teknisk chef
sporthall/medborgarhus

156 Kultur och fritidsansvarig Utvecklingsstrateg

157 Bibliotekarie Utvecklingsstrateg

158 Utbildningssamordnare Utvecklingsstrateg

30 Socialchef Kommunchef

311 Enhetschef Bistandsenheten Socialchef

315 Enhetschef Personlig assistans/LSS | Socialchef

316 Ansvarig HsV-enheten Socialchef

322 Enhetschef VVaukagarden/Tallbacken | Socialchef

323 Enhetschef Norrskenet/Facklan Socialchef

325 Enhetschef hemtjéanst Socialchef

331 Integrationschef Administrativ chef

332 Flyktingforestandare Integrationschef

340 Kostchef Socialchef

20 Skolchef Kommunchef

204 Forskolechef Skolchef

205 Rektor KomVux Skolchef

206 Rektor gymnasieskolan Skolchef

207 Elevhemsforestandare Skolchef

209 Rektor grundskolan Skolchef

Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 202 Ks 2016/507 002
Attest och utanordning for kommunstyrelsens verksamheter &r 2017 - revidering

Fullmaktiges ordférandes roll fortydligas med textavsnitt fran kommunens
attestinstruktion. Av detta utdrag framgar att kommunfullmaktiges ordférande kan
attestera pa samtliga verksamheter i kommunen. Med sin 6verordnade roll kan
kommunfullmaktiges ordférande alltid ersatta kommunalradets attest om behov
skulle foreligga.

Attestrutinen skall vara kopplad till budgetstrukturen i Arena. Detta innebar att en
attestant endast kan attestera sina verksamhetsomraden och pa de konton som ar
kopplade till denna verksamhet.

Undantag:

e Kommunfullméktiges ordforande kan attestera pa samtliga verksamheter i
kommunen och ar éverordnad revision och kommunstyrelsens ordférande

e Kommunstyrelsens ordférande kan attestera pa samtliga verksamheter i
kommunen

e Kommunchef kan attestera pa samtliga verksamheter i kommunen upp till
faststélld beloppsgréans

Sammanfattning av arendet

Attestreglemente for Arjeplogs kommun dr faststallt av kommunfullmaktige
2014-06-30, § 77. Kommunstyrelsen har att besluta om fullmakter och attestanter
inom kommunstyrelsens verksamhetsomrade for ar 2017.

Beslutsunderlag

Attest och utanordning for kommunstyrelsens verksamheter ar 2017.
Forhandling angaende personalchefsuppdrag och verksamhetschefsuppdrag for
administrativ chef, 2017-08-22.

Beslutsexpediering
Personal- och ekonomienheten.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 203 Ks 2013/378 002
Revidering av Delegationsordning for kommunstyrelsens verksamhetsomrade

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Kommunstyrelsen faststéller foreslagna forandringar i delegationsordningen for
kommunstyrelsens verksamhetsomrade.

Sammanfattning

| avvaktan pa att ny organisation &r klar och intagen erfordras vissa justeringar i
nuvarande delegationsordning. Andringarna &r i forsta hand uppkomna genom att
administrativ chef anstallts. Samtidigt har administrativ chef erhallit uppdraget som
personalchef och maste erhalla befogenheter for det dagliga arbetet.

Foreslagna forandringar &r:
Under rubriken Forkortningar och definitioner som anvands i delegationsordningen:

- Samhallsbyggnadschef ersatts med Teknisk chef, dock bibehalls forkortningen
SbC for att minimera antalet justeringar i dokumentet som helhet

- Administrativ chef med forkortningen AdC tillfors

- Forkortningen AdC laggs till inom parentesen for Verksamhetschef (VC)

- Inom parentesen for Forvaltningschef stryks SC och ShC, endast KC kvarstar

Under &rendegrupp 2 Personaladministrativa drenden:

| punkterna 2:12, 2: 18, 2:33 och 2:24, kompletteras KC med AdC.

Konsekvenser
Med dessa dndring beddms att organisationen kan verka fullt ut intill dessa att ny
organisation &r pa plats och en helt ny delegationsordning har jobbats fram.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande kommunchef Peter Andersson, 2017-09-06.

Beslutsexpediering
Kommunchef.
Personal- och ekonomienheten.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 204 Ka 2016/270 041
Investeringsaskande Kommunalteknik

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige bifalla tekniska enhetens begaran
om 1 500 000 kronor for att driva kommunalteknik i egen regi fran och med 2018-
01-01.

Sammanfattning

Tekniska enheten kommer fran 1 januari 2018 att bedriva kommunalteknik i egen
regi enligt tidigare lagt forslag. For att klara dettta maste vi gora vissa investeringar
i bland annat fastigheter och utrustning. Viss utrustning kommer att aterkopas enligt
nuvarande avtal och viss utrustning kommer att upphandlas.

Konsekvenser

Investeringarna belastar helt den taxe och avgiftsfinansierade delen av Arjeplogs
kommuns budget, fraimst VA verksamheten. VA gjorde 2017 ett Gverskott pa
200 000 kronor och de &skade investeringarna kommer att rymmas inom budget.

Beslutsunderlag

Allménna utskottets forslag till beslut § 57, 2017-09-04.

Tjansteutlatande och tillhérande beskrivning av investeringen teknisk chef Emil
Sundstrém, 2017-07-18.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 205 Ks 2017/221 003
Inkdpspolicy for Arjeplogs kommun

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Arendet aterremitteras till handlaggare for ytterligare beredning.

Sammanfattning

Gallande Inkopspolicy antogs 2010 och en del justeringar i lagstiftningen samt i var
egen organisation har skett sedan dess. Upprattat forslag till ny policy innehar
motsvarande innebdrd men har uppdaterats utifran andrad lagstiftning och
forvaltningsorganisation.

Konsekvenser

Upprattat forslag innefattar inga férandringar som medfor konsekvenser inom
enskild avdelning/enhet. Forslaget beskriver enbart styrande lag samt lokala regler
och férhallningssatt till upphandling/inkop.

Beslutsunderlag

Allménna utskottets forslag till beslut § 58, 2017-09-04.
Tjansteutlatande kommunchef Peter Andersson, 2017-08-01.
Forslag till ny Inkdpspolicy.

Forslag till Inkdpspolicy med redovisning av &ndringar i gallande
Ink6pspolicy fran 2010.

Beslutsexpediering
Kommunchef.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 206 Ks 2010/165 003
Revidering av - Gemensamt reglemente for Arjeplogs kommuns styrelse/namnder
om arbetsformer med mera

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Foresla kommunfullméktige anta revidering av Gemensamt reglemente for
Arjeplogs kommuns styrelse/ndmnder om arbetsformer med mera.

Nuvarande lydelse:

§ 4 Registeransvar

Styrelse/ndmnd har registeransvar enligt personuppgiftslagen for de personregister
som namnden for och forfogar 6ver i sin verksamhet.

Ny lydelse:

8 4 Personuppgiftsansvar

Styrelse/ndmnd &r personuppgiftsansvarig for de behandlingar av personuppgifter
som styrelse/namnd har att utfora.

Andringen trader i kraft 2018-05-25.

Sammanfattning

EU:S nya dataskyddsforordning trader i kraft den 25 maj 2018. Foérordningen galler
direkt som svensk lag och ersétter personuppgiftslagen (PuL). Det ar den mest
genomgripande reformen inom dataskyddsomradet sedan PuL inférdes 1998 och
staller stora krav pa anspassning.

Personuppgiftsansvaret i en kommun ligger hos styrelse/namnder som &r sa
sjalvstandiga att de &r forvaltningsmyndigheter. En kommunal ndmnd som &r
forvaltningsmyndighet ar saledes personuppgiftsansvarig for de behandlingar av
personuppgifter som ndmnden har att utfora.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande kommunsekreterare Lena Sundstrom, 2017-08-23.

Gemensamt reglemente for Arjeplogs kommuns styrelse/ndmnder om arbetsformer
med mera.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 207 Ks 2017/367 106
Framtida gymnasiesamverkan i Region 8

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige fororda inriktningsbeslut enligt
punkt 4 vilket innebér att Arjeplogs kommun Onskar att samtliga kommuner inom
Region 8 fordjupar samarbetet inom gymnasieutbildningar med malsattning att
bilda gymnasieforbund eller gemensam gymnasienamnd.

Sammanfattning

2005 tillsattes pa initiativ davarande 10-kommungruppen i Vasterbotten en
utredning for att undersoka forutséattningar for samverkan mellan gymnasieskolorna
i lanet. Kommunfdrbundet i Vasterbotten fattade beslut om utredningens
genomfdrande med motiveringen att elevantalet vantades sjunka kraftigt efter 2008
och att detta skulle medfora kraftigt okade elevkostnader. Dessutom sag man den
forestaende reformeringen av gymnasieskolan som medforde att elever fritt fick
valja gymnasieort inom lanet. Syftet med utredningen var att lanet skulle
tillhandahalla ett allsidigt utbud av utbildningsmojligheter som var
kostnadseffektiva och holl hdg kvalitet.

Utredningen ledde fram till att kommunerna i Vasterbotten tecknade ett
samverkansavtal (2008-01-01, reviderat 2011-01-01). Det 6vergripande syftet med
avtalet var att fortsatt erbjuda lanets ungdomar ett allsidigt utbud av
gymnasieutbildningar trots ett vikande elevunderlag.

| ndromradet fanns under en langre period en samverkan mellan Arvidsjaur, Mala,
Sorsele och Arjeplog. En samverkan som bland annat innebar filialverksamhet i
Mala och Sorsele med mojlighet for eleverna att lasa delar av utbildningen i
hemkommunen. (Avtalet upphérde 2014 efter papekande fran Skolinspektionen).
Inom denna samverkan aktualiserades ett fordjupat arbete for ett antal ar sedan med
diskussioner och studiebesok i Jokkmokk. Arbetet i sig gav ingen fortsdttning men
ledde till att Mala och Sorsele lyfte in fragan till Region8.

Skolcheferna inom Region8 inledde under 2013 ett arbete med att utreda mojlig
samverkan inom gymnasieomradet, i arbetet bjods dven Arvidsjaur och Arjeplog in.
Arbetet redovisades for Region8:s styrgrupp hosten 2014 (Svar pa
utredningsuppdrag fran skolchefer i Region 8 samt Arvidsjaur och Arjeplog) med
budskapet att samverkan erfordras. Av olika anledningar avstannade diskussionerna
for att aterupptas i slutet av 2016 med Vilhelmina som ansvarig. Arbetet innebar till
del att utfallet fran 2014 uppdaterades och presenterades an en gang for Region8:s
styrgrupp varen 2017.

Forts.
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Ks § 207 Ks 2017/367 106
Framtida gymnasiesamverkan i Region 8

For att kunna ga vidare i fragan kravs ett stallningstagande av alla inblandade
kommuner. Som en foljd av det har det till kommunen inkommit en begaran om
inriktningsbeslut fran Region 8 dar vi som kommun har fyra olika alternativ att
forhalla oss till (Inriktningsbeslut for en framtida gymnasiesamverkan i Region 8).
Fran Region8 vill man ha in svar senast 1 november 2017.

Kanske &r jag lite partisk i frdgan da jag var en av initiativtagarna till utredningen
som gjordes 2014 och som sammanfattningsvis presenteras i bilaga 1. Men utifran
nuvarande och tidigare roll sa kan jag inte annat &n fororda ett beslut enligt punkten
4 i bilaga 2. Det finns sjalvklart bade positiva och negativa faktorer i ett sadant
beslut men jag anser till fullo att de positiva 6vervager. Som exempel kan ndmnas:

e Okad kvalitet pd den gymnasiala utbildningen

e Mojligt att bibehalla och utveckla ett attraktivt programutbud

e Okad kostnadseffektiviteten totalt inom gymnasie- och vuxenutbildningen
e Mojliggor studier for ungdomar som vill, eller maste, vara kvar i hemorten
e Okad mojlighet till en bra kompetensforsérjning bland larare och annan

Konsekvenser

Att forutse konsekvenserna av en forbunds- eller ndmndsbildning ar idag mycket
svart, men konsekvenserna av ett stallningstagande ser jag dock inga andra
konsekvenser an att det kommer kravas lokala arbetsinsatser pa flera hall. Att stalla
0ss positiva till fordjupat arbete och darmed framtagande av ett slutligt
beslutsunderlag kommer vara resurskravande. Men eftersom vi i 6vrigt inte
forbinder oss till ndgot som inte gar att kliva av sa sker inget organisatoriskt eller
ekonomiskt risktagande.

Beslutsunderlag

Allmanna utskottets forslag till beslut § 59, 2017-09-04.

Tjansteutlatande kommunchef Peter Andersson, 2017-08-02.

Svar pa utredningsuppdrag fran skolchefer i Region 8 samt Arvidsjaur och
Arjeplog.

Forslag till inriktningsbeslut for en framtida gymnasiesamverkan i Region 8.
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Ks § 208 Ks 2017/419 107
Andring av bolagsordning for 1T-Norrbotten 2017

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att anta forslag till &ndring av
Bolagsordning IT-Norrbotten AB.

Sammanfattning

Styrelsen for IT-Norrbotten rekommenderar medlemskommunerna i beslut 170615
att anta forslag till &ndring av Bolagsordning IT-Norrbotten AB. Foreslagen andring
finns i § 3 Verksamhetsforemal dar man vill komplettera bolagets foremal med
texten “samt erbjuda lanets kommuner tjansten att forvalta och utveckla deras
stadsnat genom rollen som stadsnéts-operator.”

Forandringen som sadan ar inte speciellt kontroversiell utan har diskuterats fram i
ett for kommunerna samordnande syfte. Férandringen sker i syfte att kunna méta
det okade behovet av samverkan inom omradet.

Konsekvenser

Forslaget som sadant innebar inga ekonomiska eller fysiska ataganden utan ger 1T-
Norrbotten mojligheten att erbjuda lanets kommuner en efterfragad tjanst. For
Arjeplogs del har fragan var aktuell sa lange som funktionen SIS (Stadsnat i
samverkan) diskuterades. For narvarande ar vart behov av detta stéd ringa men om
nuvarande forutsattningar skulle forandras sa kan det ater bli aktuellt

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande kommunchef Peter Andersson, 2017-08-10.
Protokollsutdrag Norrbottens kommuner § 25, 2017-06-15.

Forslag till beslut vid sammantradet
Albert Lestander (V) yrkar bifall till att foresla kommunfullméktige anta forslag till
andring av Bolagsordning IT-Norrbotten AB.
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Ks § 209 Ks 2017/319 106
Ansvarsfrihet ar 2016 for direktionen i Partnerskap Inland — Akademi Norr

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Foresla kommunfullmaktige bevilja direktionen, samt de enskilda ledamaterna, i
kommunalforbundet Partnerskap Inland — Akademi Norr, ansvarsfrihet for ar 2016.

Jav
Britta Flinkfeldt (S) samt Albert Lestander (V) anméler jav och deltar ej i drendets
behandling eller beslut.

Sammanfattning
Arsredovisningen fér kommunalférbundet Partnerskap Inland — Akademi Norr
avseende ar 2016 faststalldes av direktionen 2017-02-21.

Eftersom Partnerskap Inland — Akademi Norr &r ett kommunalférbund med
direktion sa skall fragan om ansvarsfrihet prévas i varje medlemskommuns
fullmaktige.

Av upprattad revisionsrapport framgar att revisorerna foreslar att direktionen for
kommunalforbundet beviljas ansvarsfrihet for 2016 ars verksamhet.

Beslutsunderlag

Beslut om ansvarsfrihet ar 2016 for direktionen i Partnerskap Inland — Akademi
Norr, skrivelse projektadministratér Gudrun Viklund 2017-06-02, Akademi Norr.
Arsredovisning fér Partnerskap Inland — Akademi Norr 2016.
Revisionsberdttelse for ar 2016.

Protokoll fran direktionsmote 2017-02-21.
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Ks § 210 Ks 2017/434 041
Verksamhetsplan och budget ar 2018 for kommunalférbundet
Partnerskap Inland — Akademi Norr

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Arjeplogs kommun har inget att erinra avseende framtaget forslag till
verksamhetsplan och budget fér 2018 avseende kommunforbundet Partnerskap
Inland

Jav
Britta Flinkfeldt (S) samt Albert Lestander (V) anméler jav och deltar ej i &rendets
behandling eller beslut.

Sammanfattning
I forbundsordningen § 12 stir féljande om ”Budget och ekonomisk styrning”:

Kommunalférbundets budgetprocess skall tidsmassigt anpassas till
medlemskommunernas.

Direktionen skall arbeta fram ett forslag till budget for forbundet. Budgeten skall
innehalla en plan for verksamheten och ekonomin under budgetaret.

Direktionen skall samrada med medlemmarna om forslaget till budget senast den
15 september. Direktionen skall faststélla budgeten under oktober manad.
Budgetforslaget skall vara tillgangligt for alilmanheten enligt vad som stadgas i 8
kap 10 8 kommunallagen. Direktionsmoétet dar budgeten faststalls ar offentligt. Nar
budgeten faststalls bestammer direktionen storleken pa bidragen som medlemmarna
skall erlagga till forbundet.

Akademi Norr har nu inkommit med verksamhetsplan och budget for 2018 dar vi som
medlemskommun har mgjlighet till yttrande. Verksamhetsplanen har i sak inget som
avviker fran lokala 6nskemal/behov utan sammanfaller val med egen analys. Med
anledning av detta ser jag att Arjeplogs kommun kan tillstyrka framtaget underlag.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande, kommunchef, 2017-09-06.

Forslag till - Verksamhetsplan 2018 for kommunalférbundet Partnerskap Inland —
Akademi Norr.

Forslag till budget 2018 for kommunalforbundet Partnerskap Inland — Akademi
Norr.
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Ks § 211 Ks 2017/465 042
Ansvarsfrihet 2016, Kommunalférbundet Norrbottens Kollektivtrafikmyndighet

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Foresla kommunfullmaktige tillstyrka ansvarsfrihet for direktionen, samt de
enskilda ledaméterna i densamma, for Kommunalférbundet Norrbotten Léns
Kollektivtrafikmyndighet ar 2016.

Jav
Britta Flinkfeldt (S), Elisabeth Bramfeldt (V) samt Albert Lestander (V) anmaéler
jav och deltar ej i arendets behandling eller beslut.

Sammanfattning

Kommunalforbundet Norrbotten Lans Kollektivtrafikmyndighet dversander
underlag till kommunfullmaktige i respektive medlemskommun fér beslut om
ansvarsfrihet for direktionen, samt de enskilda ledaméterna i densamma.

Av regionfullméktige utsedda revisorer, har granskat den verksamhet som bedrivits i
kommunalférbundet under aret.

Forbundsdirektionen ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt gallande mal, beslut
och riktlinjer samt de foreskrifter som galler for verksamheten. De ansvarar ocksa for att
det finns en tillracklig intern kontrol .

Revisorernas ansvar ar att granska verksambhet, intern kontroll och rakenskaper samt att
prova om verksamheten bedrivits enligt de uppdrag och mal samt de foreskrifter som
galler for verksamheten. Granskningen har utforts enligt kommunallagen, god
revisionssed i kommunal verksamhet férbundsordningen och revisionsreglementet.
Granskningen har genomforts med den inriktning och omfattning som behovs foratt ge
rimliggrund forbeddmning och ansvarsprévning.

Beslutsunderlag

Missiv till medlemmarna i Kommunalférbundet Norrbottens L&ns
Kollektivtrafikmyndighet (RKM), 2017-09-04.
Revisionsberéttelse RMK 2016.

Redogorelse for granskningar ar 2016.
Revisionsrapport: Granskning av arsredovisning 2016.
Revisionsrapport: Ansvarsgranskning 2016.
Revisionsrapport: Granskning av arbetsmiljoarbetet.
Granskningsrapport: Lanstrafiken i Norrbotten AB.
Granskningsrapport: Bussgods i Norrbotten AB.
Granskningsrapport: Serviceresor i Norr AB.
Granskningsrapport: Norrtag AB.
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Ks § 212
Redovisning av delegeringsbeslut

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Godkanna nedanstaende redovisningar av delegeringsbeslut.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har 6verlatit sin beslutanderétt till utskott, ordférande och
tjansteman i enlighet med kommunstyrelsens delegeringsordning.

Dessa beslut ska redovisas till kommunstyrelsen. Redovisningen innebdr inte att
kommunstyrelsen omprovar eller faststaller delegeringsbesluten. Daremot far
kommunstyrelsen aterta lamnad delegering eller foregripa ett beslut i ett enskilt
arende av den som fatt beslutanderatten genom att sjélv ta 6ver arendet och fatta
beslut.

Beslutsunderlag
Delegationsbeslut kommunstyrelsen, 2017-05-19 — 2017-08-20.
Delegationsbeslut &ldreomsorgen, 2017-05-16 — 2017-08-31.
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Ks § 213
Delgivningar 2017-05-30 — 2017-08-31

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Ldaggs till handlingarna.

Beslutsunderlag
Delgivningar kommunstyrelsen 2017-05-30 — 2017-08-31.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 214
Anmalan av beslut, allménna utskottet

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Ldaggs till handlingarna.

7. Au § 49 Ks 2017/426
Bygdemedel — Inkop av akgrasklippare.

8. Au 8 50 Ks 2017/444
Bygdemedel — Maddaure vagsamfallighet.

9. Au 852 Ks 2017/441
Unga asylstkande 18 +.

10. Au § 61 Ks 2017/466

Oversyn/revidering av projektpolicy och policy for byggprojekt.

Sida

50

143

143

133

003
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Ks § 215
Anmalan av beslut, Barn- och utbildningsutskottet

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Ldaggs till handlingarna.

4.Buu 8§18 Ks 2017/346 609
Klagomal — Modersmalsundervisning i tyska

5. Buu § 26 Ks 2017/452 609
Information till huvudman angaende krankande behandling pa Kyrkholmsskolan

6. Buu § 27 Ks 2017/453 609
Information till huvudman angaende krankande behandling — Rutiner i
Trygghetsteamet pa Obergaskolan

7.Buu §28 Ks 2017/454 ) 609
Information till huvudman angaende krankande behandling pa Obergaskolan

8. Buu § 29 Ks 2017/455 609
Information till huvudman angdende krankande behandling pa Kyrkholmsskolan

9. Buu § 30 Ks 2017/456 609
Information till huvudman angaende krankande behandling pa Kyrkholmsskolan

10. Buu § 31 Ks 2017/458 609
Information till huvudman angdende krankande behandling pa Kyrkholmsskolan

11. Buu 8 32 Ks 2017/455 609
Information till huvudman angaende krankande behandling pa Kyrkholmsskolan

12 Buu § 33 Ks 2017/460 609
Information till huvudman angdende krankande behandling pa Kyrkholmsskolan

13. Buu 8 34 Ks 2017/455 609
Information till huvudman angaende krankande behandling pa Kyrkholmsskolan

14. Buu § 35 Ks 2017/455 609
Information till huvudman angdende krankande behandling pa Obergaskolan

15. Buu § 36 Ks 2017/463 609
Information till huvudman angdende krankande behandling pa Obergaskolan
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Ks § 216
Anmaélan av beslut, sociala utskottet

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Ldaggs till handlingarna.

33.Su 8§59 Ks 2017/143 751
Ansokan om vard enligt 2 § LVU

34.Su § 60 Ks 2017/144 751
Ansokan om vard enligt 2 § LVU

35.Su §61 Ks 2016/574 751
Pa-vag-utredning enligt 11 kap 1 § SoL avseende behov av stod och hjalp enligt
5 kap 1 § SoL efter avslutad vard

3.6. Su § 62 Ks 2017/334 751
Overvagande vid vard enligt 6 kap 8 § SoL

37.5u § 63 2016/522 751
Overvagande vid vard enligt 6 kap 8 § SoL

38.Su § 64 Ks 2017/335 759
Yttrande till Kammarratten i mal 1123-17

39. Su 8 66 Ks 2017/394 751
Utredning enligt 11 kap 1 § SoL

40. Su § 67 Ks 2017/254 751
Placering pa stodboende enligt 4 kap 1 § SoL

41. Su § 68 Ks 207/396 751
Placering pa stodboende enligt 4 kap 1 § SoL

42. Su § 69 Ks 2017/130 751
Overvégande enligt 6 kap 8 § SoL

43.Su 870 Ks 2017/395 751
Overvigande enligt 6 kap 8 § SoL

44,Su 8§71 Ks 2017/397 751
Overvigande enligt 6 kap 8 § SoL
Forts.
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Ks § 216
Forts. Anmaélan av beslut, sociala utskottet
45.Su 872 Ks 2016/423 751

Overvigande enligt 6 kap 8 § SoL

46 Su 8§73 Ks 2017/142 751
Overvdgande enligt 6 kap 8 8 SoL

47.Su 874 Ks 2017/67 751
Overvigande enligt 6 kap 8 § SoL

48. Su 875 Ks 2016/411 751
Overvdgande enligt 6 kap 8 8§ SoL

49.Su 8§76 Ks 2016/410 751
Overvagande enligt 6 kap 8 § SoL

50. Su 877 Ks 2017/400 751
Overvdgande enligt 6 kap 8 8 SoL

5_;. Sug78 Ks 2017/16 751
Overvagande enligt 6 kap 8 § SoL

52.5u 879 ks 2017/398 751
Forlangd utredningstid enligt 11 kap 2 § SoL

53.Su § 80 Ks 2017/399 751
Forlangd utredningstid enligt 11 kap 2 8 SoL

54.Su § 83 Ks 2017/437 779
Rapport — Extern lakemedelsgranskning 2017

55. Su § 86 Ks 2017/332 779
Remiss — God och nara vard — En gemensam fardplan och malbild (SOU 2017:53)

56. Su § 88 Ks 2017/13 751
Pa vag utredning enligt 11 kap 1 § SoL

57.Su 8 89 Ks 2017/449 751
Utredning enligt 11 kap 1 § SoL

58. Su 8§90 Ks 2017/143 751
Ansokan om forlangd vard enligt 2 § LVU
Forts.
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Ks § 216
Anmaélan av beslut, sociala utskottet

59.Su 8§91 Ks 2017/143 751
Ansokan om forlangd vard enligt 2 § LVU

60. Su § 92 Ks 2015/458 751
Placering for vard och behandling i sluten form enligt 4 kap 1 § SoL
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Ks § 217
Verkstallda uppdrag for perioden till och med 2017-08-31

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Ldaggs till handlingarna.

1. Ks 2017/123 253
Kommunstyrelsen 2017-04-10 § 96

Forséljning av fastigheten Falken 4

Tekniska enheten ges i uppdrag att innan eventuell forséljning/nyttjande av
fastigheten Falken 4 riva byggnaden beldgen pa fastigheten. Vidare ges tekniska
enheten i uppdrag att sdlja fastigheten med slutdatum for kontraktskrivande senast
2017-07-31. Av kontraktet skall det framga att kdpare ans6ker och bekostar ny
detaljplan for fastigheten.

Byggnaden pa fastigheten Falken 4 &r riven.

2. Ks 2017/132 042
Nytt LSS-boende i Arjeplog

Ge socialchefen i uppdrag att aterkomma med verksamhetsbeskrivning samt
detaljerat kostnadsforslag infor beslut om eventuell upphandling.

Arendet behandlat vid dagens sammantrade.
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Ks § 218
Ej verkstallda uppdrag for perioden till och med 2017-08-31

KOMMUNSTYRELSENS BESLUT
Léaggs till handlingarna.

1. Ks 2012/91
Kommunstyrelsen 2012-06-01 § 72
Revisionsrapport — Mertids- och arvodesgranskning 2011.

Uppdrag ges till ekonomichefen att beakta revisionsrapporten och revisorernas
rekommendationer vid framtagande av internkontrollpolicy for Arjeplogs kommun.

Arbetet ska redovisas senast 2012-12-31.
Kommunstyrelsen, 2013-11-19 § 206 gav uppdrag till kommunchefen att till
kommunstyrelsens sammantrade den 2 dec 2013 redovisa tidplan 6ver arbetet.

Ingen rapport och ingen tidplan har inkommit till Kanslienheten till och med
2017-08-31.

Notering: Kommunchef — Uppdraget beréknas vara klart till kommunstyrelsens
sammantréde i oktober.

2. Ks 2013/230
Kommunstyrelsen 2013-06-10 § 123
Del&rsuppfoljning, januari — april 2013.

Uppdrag ges till socialchef tillsammans med kommunchef att utreda vilken
stimulans Arjeplogs kommun kan ge for att underskdterskor och andra utbildar sig
till sjukskoterskor.

Ingen utredning har inkommit till Kanslienheten till och med 2017-08-31.
Notering: Kommunchef — Kompetensplan ska arbetas fram.

3. Ks 2016/107
Kommunstyrelsen 2016-04-11 § 77
Revidering av Arjeplogs kommuns kravpolicy

Ge kommunchefen i uppdrag att arbeta fram forslag till sanktioner i enlighet med
kommunens kravpolicy.

Inget forslag har inkommit till Kanslienheten till och med 2017-08-31.

Notering: Kommunchef — arendet pagar.
Forts.
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Ks § 218
Ej verkstallda uppdrag for perioden till och med 2017-08-31

4, Ks 2016/451
Detaljprojektering av bredbandsprojekt

Kommunstyrelsen uppdrar till kommunchefen att undersdka samtliga méjligheter
att reducera anslutningsavgifter genom att:
-undersoka hur andra kommuner i naromradet gjort.
-undersoka bolagsbildningsfordelar.
-hur informationen till allménheten ska presenteras.
-undersoka hur stomlinje till Norge kan ge effekt pa anslutningsavgiften.
-understka mojlighet till egna byal6sningar.
-undersbka hur alternativa tekniska l6sningar vid de relativt sett dyraste
andpunkterna kan paverka.

Ingen redovisning har inkommit till Kanslienheten till och med 2017-08-31.
Notering: Kommunchef — arendet pagar.
5 Ks 2017/124 700

Kommunstyrelsen 2017-04-10 § 87
Patientsékerhetsberattelse VVard och omsorg, &r 2016

Uppdrag ges till Medicinskt ansvarig sjukskoterska, MAS, och socialchef att
utarbeta en strategi/handlingsplan for att sékra resurserna inom Hélso- och
sjukvardsenheten samt att ge forslag pa atgarder for att sékerstalla patientsékerheten
inom Vard- och omsorgsverksamheten.

Ingen strategi/handlingsplan har inkommit till Kanslienheten till och med
2017-08-31.

Notering: Socialchef - arbetet pagar.
6 Ks 2015/211 609

Kommunstyrelsen 2017-04-10 § 91
Alternativa utbildningar Hornavanskolan

Uppdrag ges till skolchef att undersoka mojligheten att bedriva vardutbildning inom
vuxenutbildningen.

Ingen rapportering har inkommit till Kanslienheten till och med 2017-08-31.

Notering: Kommunchef — arbetet pagar.
Forts.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2017-09-18 58

Ks § 218
Ej verkstallda uppdrag for perioden till och med 2017-08-31

7. Ks 2017/123 253
Kommunstyrelsen 2017-04-10 § 96

Forsaljning av fastigheten Falken 4

Vidare ges tekniska enheten i uppdrag att sélja fastigheten med slutdatum for
kontraktskrivande senast 2017-07-31. Av kontraktet skall det framga att kdpare
ansoker och bekostar ny detaljplan for fastigheten.

Inget kontrakt har inkommit till kanslienheten till och med 2017-08-31.
Notering: Teknisk chef — arbetet pagar.

8. Ks 2016/500 317
Kommunstyrelsen 2017-04-10 § 100

Medborgarforslag - Belysning, korsning Slagnasvéagen ned mot stall/industriomrade
samt belysning infart till stall fran gamla Slagnasvéagen

Tekniska enheten ges i uppdrag att anordna belysningsanléaggning for att sakerstalla
en trygg trafikmiljo vid infarten mot stallet samt upp mot korsningen Slagnésvagen
ut mot vag 609.

Ingen rapportering har inkommit till Kanslienheten till och med 2017-08-31.
Notering: Teknisk chef — uppdraget bestéllt hos entreprendr.
9 Ks 2016/68 300

Kommunstyrelsen 2017-04-10 § 102.
Medborgarforslag att bygga en parkour park at ungdomarna i Arjeplog

Tekniska enheten ges i uppdrag att inhamta forslag pa placering av parkour park.
Under forutsattning att lamplig placering kan finnas, ges tekniska enheten i uppdrag
att anlagga en parkour park i samrad med nyttjare och med kvarvarande medel fran
sanering av gamla bensinstationen belagen pa fastigheten Falken 4 (Mack & Mat).
Overskjutande belopp uppgar till cirka 300 000 kronor. Fastigheten ska dock inte
ses som ett alternativ till placering av parkour park.

Ingen rapportering har inkommit till Kanslienheten till och med 2017-08-31.

Notering: Teknisk chef: Arbetet pagar.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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