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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 2  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Innehållsförteckning 
 
 § 1 Godkännande av dagordning 
 § 2 Jäv vid dagens möte 
 § 3 Information vid mötet 
 § 4 Kommunstyrelsens internkontrollplan för år 2026 samt uppföljning av 
  internkontrollplan för år 2025 
 § 5 Lönekartläggning och löneanalys 2025 
 § 6 Inspektion av Arbetsmiljöverket för Arjeplogs förskola, dnr 2025/062674  
 § 7 Samråd - Ny översiktsplan för Jokkmokk kommun, dnr 2020:946 
 § 8 Samråd - förslag till bildande av Veälbmábuovđđa naturreservat,  
  dnr 511-3686-2023 
 § 9 Granskningsrapport webbtillgänglighet från Digg, Myndigheten för digital 
  Förvaltning, dnr 2025-08321 
 § 10 Remiss - Betänkandet Ett datalyft mot fel, fusk och frånvaro  
  (SOU 2025:108), dnr S2025/02028 
 § 11 Remiss av promemorian Kriminalvårdens skolverksamhet för barn och 
  unga (U2025/02404), dnr U2025/02404 
 § 12 Remiss - Förmedling av post till personer med skydd i folkbokföringen 
  (SOU 2025:90), Fi2025/01631 
 § 13 Remiss - Trafikverkets förslag till ändringar gällande riksintresseanspråk 
  för kommunikationer, dnr TRV 2024/129227 
 § 14 Remiss - Utredning om barnahus i Norrbotten 
 § 15 Patientsäkerhetsberättelse för elevhälsans medicinska insats 2025 
 § 16 Patientsäkerhetsberättelse för vård och omsorg 2025 
 § 17 Avvikelsesammanställning för vård och omsorg 2025 
 § 18 Upphävande av Vägvisaren - rutiner och riktlinjer för äldre och 
  Handikappomsorgen 
 § 19 Handbok för myndighetsutövning och verkställighet enligt  
  socialtjänstlagen 
 § 20 Handbok för myndighetsutövning och verkställighet enligt lag om stöd och 
  service till vissa funktionshindrade 
 § 21 Revidering av riktlinje för social dokumentation 
 § 22 Tillsyn från Arbetsmiljöverket - fritidsverksamheten Glaciären på LSS 
  boendet Lugnet, dnr 2025/052011 
 § 23 Inspektion av Arbetsmiljöverket - LSS boendet Lugnet, dnr 2025/06284 
 § 24 Revidering av riktlinje internkontroll 
 § 25 Riktlinjer för inköp och upphandling samt avyttring av lös egendom 
 § 26 Revidering av sammanträdesplan för kommunstyrelsen och dess utskott 
  2026 
 § 27 Förändring av bolagsordning för Destination Inlandsbanan AB (DIAB) 
 § 28 Taxor och avgifter enligt Plan- och bygglagen, år 2026 
 § 29 Periodisering av investeringar, från 2025 till 2026 
 § 30 Planeringsförutsättningar för år 2027 – 2030 
    forts 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 3  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
forts Innehållsförteckning 
 
 § 31 Antagandet av bestämmelser om omställningsstöd, pension och 
  familjeskydd för förtroendevalda, OPF - KR 25 
 § 32 Upphävande av Internkontrollpolicy 
 § 33 Uträkningssätt för mandatfördelning i Arjeplogs kommun 
 § 34 Redovisning av delegeringsbeslut 
 § 35 Delgivningar 
 § 36 Anmälan av beslut, Allmänna utskottet 
 § 37 Anmälan av beslut, Barn- och utbildningsutskottet 
 § 38 Anmälan av beslut, Sociala utskottet 
 § 39 Rapport över verkställda beslut till och med 2026-01-30 
 § 40 Rapport över ej verkställda beslut till och med 2026-01-30 
 ____ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 4  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 1 Ks 2026/4 009 
 Godkännande av dagordning   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Godkänna föreslagen dagordning. 
 _____ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 5  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 2 Ks 2026/12 009 
 Jäv vid dagens möte    
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Isak Utsi (S) anmäler jäv för nedanstående punkt: 
 34. Antagandet av bestämmelser om omställningsstöd, pension och familjeskydd 

för förtroendevalda, OPF - KR 25 
 
 Sammanfattning av ärendet  
 Vid mötet behandlas om någon är jävig vid dagens möte. 
 _____ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 6  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 3 Ks 2026/13 009 
 Information vid mötet    
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Lägga nedanstående information till handlingarna. 
 
 Joakim Söderström, Bergsstaten, och Roger Hamberg, SGU 
 -Information om tillståndsprocessen för utvinning av radioaktiv mineral. 
 
 Mica Westerlund 
 -Redovisning av examensarbetet “Ackjor i svenska Sápmi – En översiktlig 

dokumentation och laborativ analys av trä med vedarts-, lipid- och 14C-analys” 
 
 Beslutsunderlag 
 Verksamhetsrapport, Kommunledning 
 Verksamhetsrapport, Samhällsbyggnad 
 Verksamhetsrapport, Vård och omsorg 
 Verksamhetsrapport, Utbildning och kultur 
 Verksamhetsrapport, Administration och stöd 
 Rapport Argentis AB, 2026-02-09 
 Rapport Enkät om kosten i hemtjänsten, resultat 2025 
 _____ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 7  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 4 Ks 2026/42 109 
 Kommunstyrelsens internkontrollplan för år 2026 samt uppföljning av 

internkontrollplan för år 2025   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Antar kommunstyrelsens internkontrollplan för år 2026.  
 
 Godkänner uppföljning av internkontrollplan för år 2025. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Kommunstyrelsens internkontrollplan syftar till att säkerställa att kommunens 

verksamhet bedrivs på ett effektivt, rättssäkert och ekonomiskt hållbart sätt. 
Internkontrollen ska förebygga fel, brister och oegentligheter samt bidra till god 
styrning och uppföljning.  

 
 Kommunstyrelsen beslutade om följande kontrollområden för internkontrollplan 

för år 2025:  
 -Verksamheternas efterlevnad av rutiner för rehabilitering. Uppföljning av 

internkontroll 2024 där samma kontrollmoment används.  
 -Internkontroll av budgetansvarigas arbete med ekonomiska prognoser, 

månadsuppföljningar, delårsuppföljningar och bokslut.  
 -Internkontroll av grundskolans arbete med hantering av ärenden om kränkande 

särbehandling.  
 Resultat av granskning och åtgärder presenteras i rapporten ”Kommunstyrelsens 

internkontrollplan 2026 och återrapportering av internkontroll 2025” 
 
 Internkontrollplan 2026. 
 Förvaltningen genomförde riskanalysen som är kopplad till:  
 -Ändamålsenlig och kostnadseffektiv verksamhet 
 -Tillförlitlig rapportering och information om verksamheten 
 -Efterlevnad av bland annat tillämpliga lagar, föreskrifter, riktlinjer och avtal  
 I arbete med riskanalys identifierades kontrollområden och kontrollmoment som 

sammanställs i ett förslag på internkontrollplan 2026. Planen kompletteras med 
åtgärder från uppföljning av internkontrollplan 2025. 

 
 Ekonomiska konsekvenser 
 Förslag till beslut bedöms inte medföra ekonomiska konsekvenser.  
 
 Konsekvenser för barn utifrån barnperspektiv 
 Förslag till beslut bedöms inte påverka barn och ungdomar i någon större 

utsträckning. 
 
 Konsekvenser för minoriteterna 
 Förslag till beslut innebär inte negativa konsekvenser för minoriteternas 

rättigheter.  
   Forts 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 8  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
forts Ks § 4 Ks 2026/42 109 
 Kommunstyrelsens internkontrollplan för år 2026 samt uppföljning av 

internkontrollplan för år 2025   
 
 Skyldighet att konsultera i frågor som rör det samiska folket  
 Förslag till beslut bedöms inte få särskilt betydelse för samer, sameby eller samisk 

organisation.  
 
 Jämställdhetsperspektiv  
 Förslag till beslut bedöms inte påverka verksamhetens eller organisationens 

jämställdhetsmål i större utsträckning. 
 
 Miljökonsekvensbeskrivning 
 Förslag till beslut förväntas inte medföra någon märkbar förändring av 

klimatpåverkan eller resursanvändning. 
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 11//2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse av administrativ chef Nataliya Renlund, 2026-01-14. 
 Kommunstyrelsens internkontrollplan för år 2026 samt uppföljning av 

internkontrollplan för år 2025. 
 
 Beslutsexpediering 
 Ledningsgruppen 
 _____ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 9  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 5  Ks 2026/40 119 
 Lönekartläggning och löneanalys för år 2025   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Lägger informationen om lönekartläggning och löneanalys för år 2025 till 

handlingarna. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Arjeplogs kommun har genomfört lönekartläggning och löneanalys för 2025. 

Resultaten har delgetts till lokala fackliga organisationer 2025-12-15.  
 
 Lönekartläggning baserad på 2025 års löner.  
 Syfte med lönekartläggning är att säkerställa lika lön för lika eller likvärdigt 

arbete samt se över bestämmelser och praxis om löner och andra 
anställningsvillkor som tillämpas på arbetsplatsen. Resultat och handlingsplan 
med åtgärder presenteras i rapporten ”Lönekartläggning 2025”.  

 
 Löneanalys 2025 är partsgemensam analys och uppföljning efter löneöversyn 

2025. Syfte är attfölja upp utveckling av den lokala lönestruktur, löneutveckling 
och lönenivåer. 

 Resultat av analys och åtgärder bifogas i presentationen ”Lönekartläggning 2025”. 
 
 Ekonomiska konsekvenser 
 Förslag till beslut bedöms inte medföra ekonomiska konsekvenser.  
 
 Konsekvenser för barn utifrån barnperspektiv 
 Förslag till beslut bedöms inte påverka barn och ungdomar i någon större 

utsträckning. 
 
 Konsekvenser för minoriteterna 
 Förslag till beslut innebär inte negativa konsekvenser för minoriteternas 

rättigheter.  
 
 Skyldighet att konsultera i frågor som rör det samiska folket  
 Förslag till beslut bedöms inte få särskilt betydelse för samer, sameby eller samisk 

organisation.  
 
 Jämställdhetsperspektiv  
 Förslag till beslut bedöms inte påverka verksamhetens eller organisationens 

jämställdhetsmål i större utsträckning. 
 
 Miljökonsekvensbeskrivning 
 Förslag till beslut förväntas inte medföra någon märkbar förändring av 

klimatpåverkan eller resursanvändning. 
   Forts 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 10  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
forts Ks § 5 Ks 2026/40 119 
 Lönekartläggning och löneanalys för år 2025   
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 13/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse av administrativ chef Nataliya Renlund, 2026-01-14. 
 Rapport Lönekartläggning 2025 
 Presentation Lönekartläggning 2025 
 Presentation Löneanalys 2025 
  
 Beslutsexpediering 
 Kommunchef  
 Avdelningschefer  
 Ekonomichef 
 Fackliga organisationer: Kommunal, Vision, Vårdförbundet, Sveriges lärare, 

Sveriges skolledare 
 _____ 
 
  

Kommunstyrelsens protokoll 2026-02-09
(Signerat, SHA-256 07AFD777D0FD913B939D909213C8993A9BE7F3FF32509438C347453871EFD9EA)

Sida 10 av 64



ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 11  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 6 Ks 2025/579 026 
 Inspektion av Arbetsmiljöverket för Arjeplogs förskola, dnr 2025/062674   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Tar emot informationen om resultaten av Arbetsmiljöverkets inspektion av 

Arjeplogs förskola. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Arbetsmiljöverket har inspekterat arbetsmiljöarbetet på Arjeplogs förskola vid ett 

besök den 21 oktober 2025.  
  
 Den 30 oktober 2025 meddelade Arbetsmiljöverket resultatet av inspektionen och 

slog fast att Arjeplogs kommun senast den 28 januari 2026 ska svara 
Arbetsmiljöverket med en beskrivning av hur arbetsgivaren uppfyllt de krav som 
ställs i beslutet. Det gäller: 
 att göra en riskbedömning av belastningsergonomin 
 att ventilation kontrolleras och dokumenteras 

 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag barn- och utbildningsutskottet § 4/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse utbildnings-och kulturchef Fredrik Westerlund, 2026-01-12 
 Arbetsmiljöverkets inspektionsmeddelande, 2025-10-30 
 
 Beslutsexpediering 
 Rektor förskolan 
 _____ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 12  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 7 Ks 2025/670 212 
 Samråd – Ny översiktsplan för Jokkmokks kommun, dnr 2020:946   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Kommunstyrelsen avstår från att lämna synpunkter då den nya översiktsplanen för 

Jokkmokks kommun inte bedöms påverka Arjeplogs kommun. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Jokkmokks kommun har skickat ut samrådshandlingar för deras nya översiktsplan 

till Arjeplogs kommun. Planens syfte är att ange kommunens strategiska 
inriktning fram till 2050 för mark- och vattenanvändning, bebyggelse, 
infrastruktur och bevarande av natur- och kulturmiljö. 

 Synpunkter ska skickas in senast den 18 februari 2026. 
 
 Planen bedöms inte påverka Arjeplogs kommun. 
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 6/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse av kommunchef Anna Kaltenegger, 2026-01-13. 
 Samrådsbrev – Ny översiktspaln för Jokkmokks kommun, 2025-11-25. 
 Samrådshandling - Översiktsplan Jokkmokks kommun, 2025-11-25. 
 Samrådshandling – Mark- och vattenanvändningskarta Jokkmokks kommun, 

2025-11-25. 
 Samrådshandling – Mark- och vattenanvändningskarta Jokkmokks tätort,  

2025-11-25. 
 Samrådshandling - Hållbarhetsbedömning med miljökonsekvensbeskrivning, 

2025-11-25 
 
 Beslutsexpediering 
 Jokkmokks kommun 
 _____ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 13  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 8 Ks 2025/629 265 
 Samråd – Förslag till beslut till bildande av Veälbmábuovđđa naturreservat,  

dnr 511-3686-2023    
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Kommunstyrelsen invänder inte mot bildandet av Veälbmábuovđđa naturreservat 

i Arjeplogs kommun. 
 
 Området som föreslås bli Veälbmábuovđđa naturreservat är drygt 561 hektar och 

reservatets föreskrifter inskränker inte på det rörliga friluftslivet eller 
allmänhetens möjligheter till jakt och fiske. 

 
 Arjeplogs kommun vill understryka att om de skyddade områdena i kommunen 

ska generera en hållbar lokal ekonomisk tillväxt och utveckling, bör Länsstyrelsen 
Norrbotten satsa på investeringar i, samt stödjande av friluftslivinfrastruktur i de 
skyddade områdena som är viktiga för det rörliga friluftslivet i Arjeplogs 
kommun. 

 
 Sammanfattning av ärendet 
 Arjeplogs kommun har getts möjlighet att yttra sig över bildandet av 

Veälbmábuovđđa naturreservat med tillhörande skötselplan och föreskrifter. 
Yttrandet ska vara Länsstyrelsen tillhanda senast 2026-02-18,  

 
 Veälbmábuovđđa ligger 20 kilometer söder om Arjeplog och består av två berg, 

där Veälbmábuovđđa i söder är högst med sina 710 m.ö.h. Berget Gervåive i norr 
når 650m.ö.h. I svackan i terrängen mellan bergstopparna finns ett fuktigt parti 
med myrar och små tjärnar. Det låglänta området mellan bergen avvattnas av två 
små bäckar som avrinner mot Uddjaure i väst och möte ett sjörikt, låglänt 
landskap öster om reservatet. Skogarna på Gervåives och Veälbmábuovđđas 
sluttningar präglas av de höga höjderna, den blockrika terrängen och det bitvis 
tunna jordtäcket. På de båda bergens sluttningar finns gammal tallskog som är 
märkbart vindpinad och brandpräglad påverkansgraden från plockhuggning 
varierar, blockrika och branta marker har bibehållit sin urskogsartade karaktär, 
medan mer lättåtkomliga miljöer har förlorat en del av de äldsta tallarna. Skogen 
är dock naturskogsartad, flerskiktad och med gott inslag av död ved. 

 Reservatets naturmiljöer med dess flora och fauna ska i huvudsak utvecklas fritt 
genom naturliga processer. 

 
 Syftet med reservatet är att bevara områdets värdefulla naturmiljö med dess höga 

biologiska mångfald och opåverkade vildmarkskaraktär. Områdets skogar, hedar, 
våtmarker, vattendrag och andra ingående ekosystem ska ges förutsättningar att 
utvecklas naturligt. De delar av området som idag har lägre naturvärden ska 
utvecklas i riktning mot ett naturligt tillstånd. Syftet är även att bevara ett 
sammanhängande naturlandskap och motverka fragmentering. Inom ramen för 
bevarande av biologisk mångfald och naturmiljöer är syftet också att tillgodose 
behovet av ostörd natur för friluftslivet. Forts 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 14  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
forts Ks § 8 Ks 2025/629 265 
 Samråd – Förslag till beslut till bildande av Veälbmábuovđđa naturreservat,  

dnr 511-3686-2023    
 
 Synpunkter från Arjeplogs kommun gällande föreskrifter och skötselplan 
 
 Föreskrifter 
 A.1. Man får inte flytta på liggande eller stående träd och buskar. För att inte 

förhindra tillgängligheten för det rörliga friluftslivet så bör denna punkt antingen 
läggas under rubriken ”Vidare är det utan länsstyrelsens tillstånd förbjudet att:” 
eller helt tas bort när det kommer till eventuellt fallna träd som blockerar sommar- 
och vinterled till toppen på Veälbmábuovđđa och kan röjas undan för 
framkomligheten. 

 
 A.5. Det är förbjudet att anlägga väg eller led. Längre ner i skötselplanen står det 

att, om behov av ytterligare anläggningar uppstår och det är förenligt med 
reservatets syfte och föreskrifter kan nya anläggningar för att kanalisera eller 
främja friluftslivet iordningsställas. Det är otydligt om det alltså kommer att vara 
möjligt att anlägga en ny eller vid behov dra om de befintliga lederna.  

 Punkt A.5. bör istället läggas under rubriken ”Vidare är det utan länsstyrelsens 
tillstånd förbjudet att:” vilket möjliggör att anlägga eller dra om befintliga leder, 
efter samråd med länsstyrelsen. Alternativt att det görs hänvisning till B.8 likt 
punkt A.3 i föreskriften.  

 
 Skötselplan 
 1.3. Kulturmiljövärden 
 Det finns mycket kulturmiljöhistoria kring området för naturreservatet. Arjeplogs 

kommun önskar att en del av detta finns med på informationsskylten för 
naturreservatet. 

 Ett exempel på kulturmiljöhistoria: I början av 1900-talet byggdes ett 
brandbevakningstorn på toppen av Veälbmábuovđđa. Sommartid fanns personal 
på plats. Verksamheten upphörde under 1960-talet då tornet blåste ner. 

 
 3.4. Friluftsliv och information 
 Länsstyrelsen har planerat att sätta upp en informationsskylt om reservatet vid 

raststugan på toppen av Veälbmábuovđđa. Arjeplogs kommun önskar att en 
informationsskylt även sätts upp vid parkeringsplatsen i anslutning till stigen som 
går upp till toppen.  

   Forts 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 15  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
forts Ks § 8 Ks 2025/629 265 
 Samråd – Förslag till beslut till bildande av Veälbmábuovđđa naturreservat,  

dnr 511-3686-2023    
 
 Övrigt 
 Önskvärt är att Länsstyrelsen Norrbotten rustar upp den befintliga 

parkeringsplatsen, vid väg 609, den behöver jämnas till och fyllas ut med grus. 
Just nu är den gropig och i dåligt skick, vilket leder till begränsade 
parkeringsmöjligheter. Parkeringen blir, periodvis, även väldigt lerig och spårig 
vilket ökar risken för fastkörningar. I och med bildandet av naturreservatet kan 
besöksantalet öka i området och större behov av en upprustad parkeringsplats 
finns.   

 
 Utöver befintliga skyddade områden planeras ytterligare ett femtiotal 

naturreservat och utvidgningar i Arjeplogs kommun de närmsta åren. De statliga 
investeringarna har redan gjorts och planerats genom avsättning, och inlösen av 
skyddade naturområden bör betraktas som investeringar, bland annat i form av 
”utvecklingsområden” för attraktiv livsmiljö och naturbaserad besöksnäring i 
varierande former. För att dessa områden ska generera en hållbar lokal ekonomisk 
tillväxt och utveckling måste investeringar fullföras och kompletteras i områden, 
där så tillåtes, för skyddad natur. Det är inte tillräckligt att endast skydda områden 
- utan Länsstyrelsen Norrbotten måste satsa på investeringar i och stödjande av 
friluftslivinfrastruktur i de skyddade områden som är viktiga för det rörliga 
friluftslivet och Arjeplogs kommun som en attraktiv kommun att bo, leva och 
verka i. 

 
 Ekonomiska konsekvenser 
 Förslag till beslut bedöms inte medföra ekonomiska konsekvenser  
 
 Konsekvenser för barn utifrån barnperspektiv 
 Förslag till beslut innebär inte negativa konsekvenser för barn och unga 
 
 Konsekvenser för minoriteterna 
 Förslag till beslut innebär inte negativa konsekvenser för minoriteternas 

rättigheter.  
 
 Skyldighet att konsultera i frågor som rör det samiska folket  
 Arjeplogs kommun är inte skyldiga att konsultera i ärendet. Ansvaret ligger hos 

Länsstyrelsen Norrbotten. 
 
 Jämställdhetsperspektiv  
 Förslag till beslut bedöms inte påverka verksamhetens eller organisationens 

jämställdhetsmål. 
   Forts 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 16  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
forts Ks § 8 Ks 2025/629 265 
 Samråd – Förslag till beslut till bildande av Veälbmábuovđđa naturreservat,  

dnr 511-3686-2023    
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 5/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse av kvalificerad handläggare och utredare Emma Eriksson,  

2026-01-13. 
 Samråd – Förslag till bildande av Veälbmábuovđđa naturreservat Länsstyrelsen 

Norrbotten, 2025-10-31 
 Förslag till beslut – Bildande av Veälbmábuovđđa naturreservat i Arjeplogs 

kommun, Länsstyrelsen Norrbotten, 2025-10-31. 
 
 Beslutsexpediering 
 Länsstyrelsen i Norrbotten 
 _____ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 17  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 9 Ks 2025/630 910 
 Granskningsrapport Webbtillgänglighet från Digg, Myndigheten för digital 

förvaltning, dnr 2025-08321   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Lägger granskningsrapporten Webbtillgänglighet från Digg, Myndigheten för 

digital förvaltning, till handlingarna. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 DIGG (Myndigheten för digital förvaltning) har genomfört en förenklad 

övervakning av Arjeplogs kommuns webbplats www.arjeplog.se . Syftet med 
granskningen är att kontrollera att webbplatsen följer kraven på digital 
tillgänglighet enligt DOS-lagen. 

 
 Granskningen är en del av myndighetens löpande förenklade övervakning enligt 

lagen (2018:1937) om tillgänglighet till digital offentlig service. 
 
 Granskningen omfattade 124 sidor och resulterade i två identifierade brister i 

webbplatsens kod: 
 -Otillräcklig kontrast mellan text och bakgrund på specifika sidor, vilket kan 

påverka läsbarheten. 
 -Interaktivt element markerat med aria-hidden, vilket innebär att ett element som 

inte bör vara navigerbart ändå kan få fokus vid användning av hjälpmedel såsom 
skärmläsare. 

 
 Bristerna åtgärdades samma dag för att säkerställa att webbplatsen uppfyller 

tillgänglighetskraven. 
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 10/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse av administratör/kommunikatör Martin Stråmo, 2025-12-04. 
 Granskningsrapporten Webbtillgänglighet från Digg, Myndigheten för digital 

förvaltning, 2025-11-06. 
 
 Beslutsexpediering 
 Administrativ chef 
 ____ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 18  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 10 Ks 2025/678 100 
 Remiss - Betänkandet Ett datalyft mot fel, fusk och frånvaro (SOU 2025:108),  

dnr S2025/02028    
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Arjeplogs kommun besvarar remissen enligt nedan.  
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Arjeplogs kommun är utsedd remissinstans för remissen av betänkandet Ett 

datalyft mot fel, fusk och frånvaro (SOU 2025:108).  
 Yttrandet ska inkommit till Socialdepartementet senast den 27 februari 2026. 
 
 Betänkandet handlar i stora delar om socialförsäkringssystemet på ett sätt som 

inte berör Arjeplogs kommun. Kapitel 9, ”Ett nationellt frånvaroregister”, har 
däremot påverkan på kommunens verksamhet och svaret gäller därför endast detta 
kapitel. 

 
 Förslagen innebär i korthet att 

 Skolverket ska inrätta ett nationellt frånvaroregister 
 huvudmän blir skyldiga att rapportera frånvaro till Skolverket 
 rapportering ska föras över från skolan system veckovis 
 Försäkringskassan, CSN, Skolinspektionen, Utbetalningsmyndigheten samt 

 kommunala nämnder som bedriver verksamhet enligt skollagen eller 
 socialtjänstlagen ska kunna ta del av uppgifterna 
 det finns höga krav på integritetsskydd och uppgifterna ska raderas årligen. 

 
 Vi ser fördelar med ett nationellt frånvaroregister, eftersom det kan möjliggöra 

jämförelser och bildandet av ny kunskap. Därtill kan det leda till färre felaktiga 
utbetalningar i socialförsäkringssystemet. 

 
 Det kräver dock en teknisk uppbyggnad, utbildning och nya rutiner som leder till 

kostnader i kommunerna. En ökad rapporteringsbörda för kommunerna driver 
dessutom tid på såväl skolförvaltningen som på avdelningar för administration 
och stöd, främst inom IT. I förslaget saknas en tydlig och tillräcklig finansiering 
av de merkostnader som drabbar kommunerna. 

 
 Vi rekommenderar att 

 staten tar ett tydligt och tillräckligt ansvar för finansieringen av utvecklingen, 
implementeringen och driften av systemen 

 staten tar ansvar för nationella standarder, definitioner och stödmaterial för 
implementeringen – vad är giltig och ogiltig frånvaro till exempel vid anpassad 
studieplan? 

 sekretess och integritet hanteras med tydliga riktlinjer och tekniska lösningar som 
är realistiska även för små kommuner 

 införandet görs inledningsvis som ett mindre pilotprojekt innan fullskalig 
implementering sker över hela landet 

   forts 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 19  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
Forts. Ks § 10 Ks 2025/678 100 
 Remiss - Betänkandet Ett datalyft mot fel, fusk och frånvaro (SOU 2025:108),  

dnr 2025/02028    
 
 Arjeplogs kommun kan avslutningsvis känna en oro för att Skolverket får i 

uppdrag att inrätta ett nationellt digitalt frånvaroregister. Vår erfarenhet från icke-
införandet av digitala nationella prov är att Skolverket hittills inte till fullo lyckats 
med att på utsatt tid och inom fastslagen budget utveckla fungerande tekniska 
lösningar med tillfredsställande skydd för personuppgifter. Det har orsakat 
kommunerna omfattande kostnader för implementering, tekniska lösningar och 
licenser. Staten behöver därför utvärdera hur införandet kan säkras när det gäller 
tidsåtgång, kostnad och kvalitet. 

 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag barn- och utbildningsutskottet § 6/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse utbildnings-och kulturchef Fredrik Westerlund, 2026-01-12 
 Missiv, 2025-11-27 
 Remiss, 2025-11-27 
 
 Beslutsexpediering 
 Socialdepartementet 
 _____ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 20  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 11 Ks 2025/709 628 
 Remiss av promemorian Kriminalvårdens skolverksamhet för barn och unga 

(U2025/02404), dnr U2025/02404   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Arjeplogs kommun avstår från att lämna synpunkter på remissen av promemorian 

Kriminalvårdens skolverksamhet för barn och unga.  
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Arjeplogs kommun är utsedd remissinstans för Remiss av promemorian 

Kriminalvårdens skolverksamhet för barn och unga (U2025/02404).  
 Yttrande ska inkommit till Utbildningsdepartementet senast den 13 februari 2026. 
 
 Arjeplogs kommun har i dagsläget inget att tillföra och avstår därför att yttra sig. 
 
 Utbildning är en av de mest effektiva skyddsfaktorerna mot kriminalitet, missbruk 

och social utsatthet. För att förebygga återfall i brott och främja en hållbar 
återanpassning till samhället är det därför viktigt att barn och unga som döms till 
fängelse får tillgång till en utbildning av hög kvalitet, likvärdig den som erbjuds 
barn och ungdomar inom skolväsendet. 

 
 I promemorian föreslås ändringar i skollagen som innebär att utbildningen för 

skolpliktiga barn ska motsvara den i grundskolan eller i förekommande fall 
anpassade grundskolan eller specialskolan med de nödvändiga avvikelser som 
följer av att utbildningen anordnas i kriminalvårdsanstalt. 

 
 För barn och unga som inte längre är skolpliktiga föreslås ändringar i skollagen 

som innebär att utbildningen ska motsvara sådan utbildning som erbjuds i 
gymnasieskolan eller anpassade gymnasieskolan med de nödvändiga avvikelser 
som följer av att utbildningen anordnas i kriminalvårdsanstalt. Rätten att delta i 
sådan utbildning ska även omfatta den som påbörjar sådan utbildning i 
kriminalvårdsanstalt innan han eller hon fyllt arton år. 

 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag barn- och utbildningsutskottet § 5/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse utbildnings-och kulturchef Fredrik Westerlund, 2026-01-12 
 Remiss, 2025-12-16 
 Missiv, 2025-12-16 
 
 Beslutsexpediering 
 Utbildningsdepartementet 
 ______ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 21  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 12 Ks 2025/591 129 
 Remiss - Förmedling av post till personer med skydd i folkbokföringen  

(SOU 2025:90), dnr Fi2025/01631   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Ställer sig i huvudsak bakom remissen Förmedling av post till personer med 

skydd i folkbokföringen (SOU 2025:90) med följande synpunkter. 
 -Behov av stöd till små kommuner bör säkerställas, särskilt vad gäller utbildning 

och samordning.  
 -Behov av informationsinsatser från Skatteverket för att kommuner ska kunna 

följa regelverket. Digitala alternativ bör främjas för att minska behovet av fysisk 
postförmedling.  

 -Uppföljning och utvärdering av effekterna för mindre kommuner bör ske efter 
införandet.  

 
 Ovanstående förbättringsförslag kommer underlätta för små kommuner införandet 

av lagstiftning samt bidra till ett tryggare samhälle för skyddade personer.  
 Arjeplogs kommun vill även understryka vikten av att stödmaterial och 

vägledning anpassas för mindre kommuner med begränsade resurser. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Arjeplogs kommun är utsedd remissinstans för remissen Förmedling av post till 

personer med skydd i folkbokföringen (SOU 2025:90) 
 Yttrande ska inkommit till Finansdepartementet senast den 13 februari 2026. 
 
 Skatteverket har sedan 1990-talet förmedlat post till personer med skyddad 

folkbokföring utan lagstöd. Målgruppen är ca 35 000 personer (40 % barn), främst 
utsatta för hot/våld i nära relation.  

 Syftet med utredningen är att skapa en lagreglerad, säker och rättssäker 
postförmedling. Lagen föreslås träda i kraft den 1 januari 2027. 

 
 Skatteverket blir ansvarig myndighet.  
 Förmedling gäller brev ≤ 2 kg; regeringen kan utvidga.  
 Försändelser ska adresseras till Skatteverket och uppgifter om mottagare skyddas.  
 Förbud mot förmedling vid risk för skada eller brott.  
 Kontroll sker med röntgen och tekniska metoder, ej öppning av brev.  
 Misstänkt innehåll polisanmäls; kvarhållande max 14 dagar.  
 
 Ekonomiska konsekvenser 
 Förslag till beslut initialt bedöms inte medföra ekonomiska konsekvenser.  
 
 Konsekvenser för barn utifrån barnperspektiv 
 Förslag till beslut bedöms inte påverka barn och ungdomar i någon större 

utsträckning. 
   Forts 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 22  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
forts Ks § 12 Ks 2025/591 129 
 Remiss - Förmedling av post till personer med skydd i folkbokföringen  

(SOU 2025:90), dnr Fi2025/01631   
 
 Konsekvenser för minoriteterna 
 Förslag till beslut innebär inte negativa konsekvenser för minoriteternas 

rättigheter.  
 
 Skyldighet att konsultera i frågor som rör det samiska folket  
 Förslag till beslut bedöms inte få särskilt betydelse för samer, sameby eller samisk 

organisation.  
 
 Jämställdhetsperspektiv  
 Förslag till beslut bedöms inte påverka verksamhetens eller organisationens 

jämställdhetsmål i större utsträckning. 
 
 Miljökonsekvensbeskrivning 
 Förslag till beslut förväntas inte medföra någon märkbar förändring av 

klimatpåverkan eller resursanvändning. 
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 8/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse av administrativ chef Nataliya Renlund, 2025-12-29. 
 Förslag till remissvar till Finansdepartementet, 2025-12-29. 
 Remiss - Förmedling av post till personer med skydd i folkbokföringen  

(SOU 2025:90), 2025-10-13. 
 
 Beslutsexpediering 
 Finansdepartementet 
 _____ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 23  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 13 Ks 2025/686 539 
 Remiss - Trafikverkets förslag till ändringar gällande riksintresseanspråk för 

kommunikationer, dnr TRV 2024/129227   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Avstår från att yttra sig på remissen om Trafikverkets förslag till ändringar 

gällande riksintresseanspråk för kommunikationer, då Arjeplogs kommun ej 
berörs. 

 
 Sammanfattning av ärendet 
 Trafikverket har remitterat förslag till ändringar gällande riksintresseanspråk till 

länsstyrelser, Boverket och övriga riksintressemyndigheter samt skickat förslaget 
till kommuner och regioner för kännedom. 

 Synpunkter ska lämnas in senast den 6 mars 2026. 
 
 Trafikverket är, enligt förordning (1998:896) om hushållning med mark- och 

vattenområden, ansvarig för redovisning av områden som bedöms utgöra 
riksintresse för kommunikationer, avseende transportsektorn, enligt 3 kap. 8 § 
miljöbalken. Till grund för Trafikverkets bedömning ligger en sektorsbeskrivning 
med kriterier för utpekande av riksintresseanspråk.  

 
 Trafikverket fattade i december 2024 beslut om en uppdaterad Sektorsbeskrivning 

med kriterier (Dnr: 2023/117625). Trafikverket har nu gjort en översyn av 
riksintresseanspråken utifrån de reviderade kriterierna.  

 
 Huvuddelen av de ändringar som föreslås beror på de reviderade kriterierna och 

omfattar samtliga trafikslag. De största ändringarna berör dock 
riksintresseanspråk för sjöfarten. Översynen gällande dessa riksintresseanspråk 
har gjorts i samverkan med Sjöfartsverket. 

 
 Arjeplogs kommun berörs inte av föreslagna förändringar. 
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 7/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse av kommunchef Anna Kaltenegger, 2026-01-13. 
 Missiv - Trafikverkets förslag till ändringar gällande riksintresseanspråk för 

kommunikationer, 2025-11-26. 
 Beskrivning av riksintresseförslaget och föreslagna förändringar, från 

Trafikverket, 2025-11-26. 
 Rapport Värdebeskrivningar, från Trafikverket, 2026-11-26. 
 
 Beslutsexpediering 
 Trafikverket 
 _____ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 24  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 14 Ks 2025/631 109 
 Remiss - Utredning om barnahus i Norrbotten   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Ställer sig bakom remissförslaget, om utredning om barnahus i Norrbotten, att ta 

fram ett förslag till samverkansavtal med en detaljerad uppdragsbeskrivning samt 
en fördelning av ansvar och kostnader mellan aktörerna. 

 
 Sammanfattning av ärendet 
 Arjeplogs kommun är utsedd remissinstans för remissen av Utredning om 

barnahus i Norrbotten.  
 Yttrandet ska inkommit till Norrbottens Kommuner senast 15 februari 2026.  
 
 Barnahus är en nationellt och internationellt etablerad och utvärderad modell för 

samverkan kring barn som deltar i en brottsutredning för att de misstänks vara 
utsatta för våld, där berörda verksamheter samverkar med barnets bästa i fokus. 
Det övergripande syftet med verksamheten i Barnahus är att barnanpassa de 
utredningar som görs i samband med misstanke om brott mot barn. I detta ingår 
att barnet bara behöver komma till en plats och berätta sin historia en gång, i 
stället för att träffa olika myndigheter på olika platser. I syftet ingår även att höja 
kvaliteten i utredningarna och att förbättra stödet till barnet och dess familj. 

 
 Den politiska samverkansberedningen gav i maj 2023 i uppdrag till 

Länsstyrgruppen att utreda frågan om etableringen av ett eventuellt barnahus i 
Norrbottens län. Uppdraget skulle genomföras i samarbete mellan kommunerna i 
länet (via Norrbottens Kommuner), Region Norrbotten, Polisen och 
Åklagarmyndigheten. 

 
 Utredningen föreslår tre modeller för ett barnahus i Norrbotten och 

rekommenderar ett fysiskt barnahus i Luleå kompletterat med en mobil enhet för 
barn med långa resvägar. Förslaget inkluderar en samordnare och syftar till ökad 
jämlikhet i länet. Barnkonsekvensanalysen visar att lösningen skulle stärka 
barnens trygghet och ge en mer sammanhållen rättsprocess samt bättre stöd och 
skydd för barn i hela Norrbotten. 

 
 Nästa steg är att ta fram ett förslag på ett samverkansavtal som inkluderar en 

detaljerad uppdragsbeskrivning samt fördelning av ansvar och kostnader mellan 
Region Norrbotten, kommunerna i Norrbotten, Polisen och Åklagarkammaren. 

   Forts. 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 25  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
Forts. Ks § 14 Ks 2025/631 109 
 Remiss - Utredning om barnahus i Norrbotten   
 
 Synpunkter till remissen: 
 Arjeplog har relativt få ärenden för barnahus, det är därför av vikt att 

kostnadsfördelningen speglar storlek av kommun och ärendemängd.  
 
 Ekonomiska konsekvenser 
 Inga initiala ekonomiska konsekvenser av beslutet att i nästa steg ta fram 

samverkansavtal samt fördelning av ansvar och kostnader. 
 
 Konsekvenser för barn utifrån barnperspektiv 
 Förslag till beslut av beslutet att i nästa steg ta fram samverkansavtal samt 

fördelning av ansvar och kostnader bedöms inte påverka barn och ungdomar i 
någon större utsträckning. 

 
 Konsekvenser för minoriteterna 
 Förslag till beslut innebär inte negativa konsekvenser för minoriteternas 

rättigheter.  
 
 Skyldighet att konsultera i frågor som rör det samiska folket  
 Förslag till beslut bedöms inte få särskilt betydelse för samer, sameby eller samisk 

organisation.  
 
 Jämställdhetsperspektiv  
 Förslag till beslut bedöms inte påverka verksamhetens eller organisationens 

jämställdhetsmål i större utsträckning. 
 
 Miljökonsekvensbeskrivning 
 Förslag till beslut förväntas inte medföra någon märkbar förändring av 

klimatpåverkan eller resursanvändning. 
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag sociala utskottet § 6/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse socialchef Anna-Maria Fransson, 2026-01-14 
 Remiss med information om barnahus, 2025-10-29 
 Powerpointpresentation om barnahus, 2025-10-29 
 Beslut POLSAM barnahusutredningen, 2025-10-29 
 
 Beslutsexpediering 
 Norrbottens Kommuner 
 _____ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 26  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 15 Ks 2026/32 624 
 Patientsäkerhetsberättelse för elevhälsans medicinska insats 2025   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Godkänner patientsäkerhetsberättelsen för Elevhälsans medicinska insats 2025. 
 
 Kommunstyrelsen konstaterar att utbildnings och kulturchefen är 

informationsansvarig inom elevhälsans medicinska insats, enligt 
Informationssäkerhetspolicyn, version 1.0. 

 
 Redaktionell ändring görs för skolsköterskans tjänstgöringsprocent. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Vårdgivaren ska senast 1 mars varje år upprätta en patientsäkerhetsberättelse där 

det framgår hur patientsäkerhetsarbetet bedrivits under föregående kalenderår. 
Syftet med patientsäkerhetsberättelsen är att öppet och tydligt redovisa strategier, 
åtgärder, mål och resultat av arbetet med att förbättra patientsäkerheten. 

 
 Patientsäkerhetsberättelsen ska ha en sådan detaljeringsgrad att det går att bedöma 

hur arbetet med att systematiskt och fortlöpande utveckla och säkra kvaliteten har 
bedrivits i verksamhetens olika delar samt att informationsbehovet hos externa 
intressenter tillgodoses. Den ska finnas tillgänglig för den som vill ta del av del av 
den och den bör utformas så att den kan ingå i vårdgivarens ledningssystem för 
patientsäkerhet. 

 
 Mallen ”Agera för säker vård” från SKR för patientsäkerhetsberättelser är ny att 

tillämpats i verksamheten. Den underlättar och ger ett tydligt stöd i det 
systematiska arbetet för att säkra kvalitets- och patientsäkerheten, det genom 
struktur och hänvisning till lagkrav. Det ger fördjupning i nya områden och kräver 
ett förbättringar i verksamheten. 

 
 Patientsäkerhetsberättelsen beskriver elevhälsans medicinska insats verksamhet i 

Arjeplogs Kommun. Där finns skolsköterska tillika MLA, skolläkare och 
skolpsykolog och går alla under hälso- och sjukvårdslagen och har skyldighet att 
rapportera tillbud eller risk för tillbud med hjälp avvikelserapportering. 
Verksamhetens målsättning är att förebygga tillbud och förutse patientskador. 

 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag barn- och utbildningsutskottet § 7/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse utbildnings-och kulturchef Fredrik Westerlund, 2026-01-12 
 Patientsäkerhetsberättelse för elevhälsans medicinska insats 2025 
 
 Beslutsexpediering 
 Utbildnings- och kulturchef 
 Skolsköterska 
 _____  
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Kommunstyrelsen 2026-02-09 27  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 16 Ks 2026/25 779 
 Patientsäkerhetsberättelse för vård och omsorg 2025   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Återremiss av ärendet Patientsäkerhetsberättelse för vård och omsorg 2025, där 

bland annat följande punkter ska förtydligas: 
 -Plan över kompetensförsörjning 
 -Resurser för patientsäker bemanning och tillgång till system 
 -Antalet personal som har delegering på att ge insulin 
 -Beläggningen på korttidsplatserna 
 
 Ärendet behandlas vid det extrainsatta kommunstyrelsemötet den 23 februari 

2026. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Enligt Patientsäkerhetslagen ska vårdgivaren varje år upprätta en 

patientsäkerhetsberättelse. Syftet med denna är att redovisa strategier, mål och 
resultat av det systematiska kvalitetsarbetet som pågår för att förbättra 
patientsäkerheten. En patientsäkerhetsberättelse ska vara så pass detaljerad att det 
ska gå att bedöma hur arbetet med att systematiskt och fortlöpande utveckla och 
säkra kvaliteten som bedrivits i verksamheten. En patientsäkerhetsberättelse ingår 
i vårdgivarens ledningssystem för patientsäkerhet. 

 
 Patientsäkerhet innebär ett arbete med att förhindra att patienter skadas i samband 

med hälso- och sjukvårdande insatser. Det handlar också om att patienter inte ska 
drabbas på grund av att hälso- och sjukvård inte genomför åtgärder som behövs 
utifrån en patients hälsotillstånd. Ledningen av den kommunala hälso- och 
sjukvården utövas av vårdgivaren som bland annat ska planera, leda och 
kontrollera verksamheten så att det säkerställs att kravet på god vård enligt hälso- 
och sjukvårdslagen upprätthålls. Det är också vårdgivarens ansvar att vidta de 
åtgärder som behövs för att förebygga att patienter drabbas av vårdskador samt att 
alla händelser som medfört eller hade kunnat medföra en vårdskada utreds. 

 
 Under 2025 har ungefär 400 personer omfattats av den kommunala hälso- och 

sjukvården. Dessa patienter befinner sig både inom särskilda och ordinära 
boenden. 

 
 Inför 2025 var de särskilda fokusområden som skulle arbetas med; 

 Medvetenheten om allvarliga vårdskador skulle öka 
 Egenkontroller enligt planering skulle genomföras 
 Vård- och omsorgspersonal ska ha den kompetens som behövs för att kunna 

veta när en patients tillstånd förändras 
 Rapporterade avvikelser ska gås igenom varje månad 
 Behovet av inhyrd personal skulle minska. 

   Forts 
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  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
forts Ks § 16 Ks 2026/25 779 
 Patientsäkerhetsberättelse för vård och omsorg 2025   
 
 Från 1 januari 2026 kommer nya regler att gälla för delegeringar då den föreskrift 

som reglerade delegeringar upphör att gälla. Det innebär också att det kommer att 
ställas högre krav på bland annat kompetens vid läkemedelshantering. 

 
 Förtydligade av ärendet 
 Avvikelsesammanställningen för vård och omsorgsverksamheten för 2025 kan ses 

som ett komplement till Patientsäkerhetsberättelsen.  
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag sociala utskottet § 4/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse medicinskt ansvarig sjuksköterska Solweig Hedman, 2026-01-08 
 Patientsäkerhetsberättelse för kommunal hälso- och sjukvård för år 2025 
 
 Beslutsexpediering 
 Socialchef 
 Medicinskt ansvarig sjuksköterska 
 _____ 
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 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 29  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 17 Ks 2026/26 739 
 Avvikelsesammanställning för vård och omsorg 2025   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Godkänner upprättad avvikelsesammanställning för vård och 

omsorgsverksamheten för år 2025. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 För att utveckla och säkerställa kvaliteten på vård och omsorgsverksamhetens 

tjänster är det viktigt att alla som arbetar uppmärksammar händelser som kan 
innebära risker för patienter/brukare/klienter eller händelser som inneburit en 
konsekvens för denne. Identifierade avvikelser ska utredas och åtgärdas för att 
förhindra att liknande händelser sker igen. Avvikelsehantering ingår i det 
systematiska kvalitetsarbetet som en del i vård och omsorgsverksamhetens 
ledningssystem. 

 
 Förbättringsarbetet ska också innebära att organisationen ska lära av de misstag 

som sker.  
 
 Det har varit svårt att särskilja vilka avvikelser som klart och tydligt enbart hör 

hemma under hälso- och sjukvårdsområdet. Hälso- och sjukvårdsuppgifter som 
omsorgspersonal utför kan antingen vara delegerade, ordinerade eller instruerade 
från någon legitimerad personal. Det kan vara lätt att tänka att alla 
läkemedelshändelser hör hemma enbart inom hälso- och sjukvård. Men 
bakomliggande orsaker och önskvärda åtgärder hör oftast hemma på enheten där 
personalen arbetar och inte på hälso- och sjukvårdsenheten enbart. 

 
 Därför finns även de avvikelser som rör hälso- och sjukvårdsuppgifter med i 

denna sammanställning 
 
 Totalt har det rapporterats 162 avvikelser för 2025 inom hela vård och 

omsorgsverksamheten. Detta är en betydligt lägre siffra än tidigare år då det var 
213 för 2024 och 217 för 2023. De flesta avvikelser har rapporterats som 
läkemedelshändelser (64) och fallavvikelser (63). Övriga händelser handlar 
exempelvis om brister i utförande av insats. Flest avvikelser är rapporterade på 
Björkbacken. 

 
 Det är viktigt att utreda avvikelsen med avseende på vad som kan ligga bakom 

händelsen innan åtgärder beslutas. De flesta avvikelser som har bakomliggande 
orsak registrerad är bedömda som att personal inte följt gällande rutiner eller att 
det finns brister i kompetens eller brist på resurser. Det är också viktigt att de 
åtgärder som sätts in kan kopplas mot de bakomliggande orsakerna samt att 
insatta åtgärder följs upp med avseende på om de fått avsedd effekt. 

   Forts. 
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  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
Forts. Ks § 17 Ks 2026/26 739 
 Avvikelsesammanställning för vård och omsorg 2025   
 
 Under 2025 har medicinskt ansvarig sjuksköterska (MAS) genomfört regelbundna 

uppföljningsträffar med alla enhetschefer utifrån arbetet med avvikelser. Bland 
annat stöd för utredningsarbete och uppföljning av inträffade händelser. Detta 
kommer att fortsätta under 2026 och även den avvikelsehandbok som finns ska 
revideras. Detta för att bättre överensstämma med befintligt rapporteringssystem 
och föreskrifter. 

 
 Förtydligande av ärendet 
 Under 2026 kommer riktade utbildningsinsatser att genomföras på alla enheter om 

avvikelsearbetet. Dels om vad en avvikelse är, vad Lex Maria och Lex Sarah 
betyder samt hur processen när det gäller det systematiska kvalitetsarbetet ser ut. 

 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag sociala utskottet § 5/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse medicinskt ansvarig sjuksköterska Solweig Hedman, 2026-01-08 
 Avvikelsesammanställning för vård och omsorgsverksamheten för år 2025 
 
 Beslutsexpediering 
 Socialchef 
 Medicinskt ansvarig sjuksköterska 
 ______ 
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  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 18 Ks 2024/465 730 
 Upphävande av Vägvisaren - rutiner och riktlinjer för äldre och 

handikappomsorgen    
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Upphäver riktlinjen Vägvisaren, senast antagen 2014-09-29, med förbehåll att 

Handbok Myndighetsutövning och verkställighet inom äldreomsorg och Handbok 
Myndighetsutövning och verkställighet enligt LSS antas.  

 
 Sammanfattning av ärendet 
 Den gällande riktlinjen Vägvisaren (Ks 2014/465) föreslås upphöra. Riktlinjen 

bedöms inte längre vara ändamålsenlig då lagstiftning ändrats, överlapp med 
andra styrdokument och förändrade verksamheter har skett sedan upprättandet 
2014. Behovet av styrning inom området tillgodoses istället genom av 
nyupprättande styrdokument.  

 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag sociala utskottet § 7/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse utvecklingsledare Josefin Bäcklund, 2025-12-30 
 
 Beslutsexpediering 
 Socialchef 
 Utvecklingsledare 
 _____ 
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 Ks § 19 Ks 2025/663 750 
 Handbok för myndighetsutövning och verkställighet enligt socialtjänstlagen  
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Antar handbok för myndighetsutövning och verkställighet inom äldreomsorgen, 

version 1.0. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Den nya socialtjänstlagen (2025:400) trädde i kraft den 1 juli 2025. Lagen har ett 

tydligt nytt fokus: socialtjänsten ska bli mer förebyggande, lättillgänglig och 
kunskapsbaserad. 

 
 Vård och omsorgsverksamheten har utarbetat nya riktlinjer för 

myndighetsutövning och verkställighet som är anpassade till dessa förändringar. 
Riktlinjerna syftar till att säkerställa att verksamheten genomförs i linje med de 
nya krav och principer som lagen anger, samt att klargöra rutiner och ansvar i 
besluts- och verkställighetsprocesser.  

 
 Förtydligande av ärendet 
 Förslaget till handboken har tagits fram av utvecklingsledare, enhetschefer och 

biståndshandläggare inom vård och omsorgsverksamheten. 
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag sociala utskottet § 8/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse utvecklingsledare Josefin Bäcklund, 2025-12-30 
 Handbok Myndighetsutövning och verkställighet inom äldreomsorgen 
 
 Beslutsexpediering 
 Socialchef 
 Utvecklingsledare 
 _____ 
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Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 20 Ks 2025/664 730 
 Handbok för myndighetsutövning och verkställighet enligt lag om stöd och 

service till vissa funktionshindrade   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Antar handbok för myndighetsutövning och verkställighet enligt LSS, version 1.0. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Vård och omsorgsverksamheten har tagit fram nya riktlinjer för handläggning och 

verkställighet enligt Lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS). 
Syftet är att säkerställa en rättssäker, likvärdig och tydlig myndighetsutövning 
samt att ge vägledning i tillämpningen av lagstiftningen, rättspraxis och 
Socialstyrelsens föreskrifter.  

 
 Förtydligande av ärendet 
 Utvecklingsledare, enhetschefer samt biståndshandläggare inom vård- och 

omsorgsverksamheten har arbetat fram denna handbok. 
  
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag sociala utskottet § 9/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse utvecklingsledare Josefin Bäcklund, 2025-12-30 
 Handbok Myndighetsutövning och verkställighet enligt LSS 
 
 Beslutsexpediering 
 Socialchef 
 Utvecklingsledare 
 _____ 
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  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 21 Ks 2022/461 009 
 Revidering av riktlinje för social dokumentation   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Antar det reviderade dokumentet Riktlinje Social dokumentation, version 3.0, 

enligt bilaga. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Personer som behöver hjälp och stöd för att klara sin vardag har rätt att vara med 

och påverka hur det stödet ska utformas. Stödet och hjälpen ska planeras 
tillsammans med den enskilde och dokumenteras. Handlingar som rör den 
enskildes personliga förhållanden ska förvaras så att obehöriga inte får tillgång till 
dem. 

 
 Dokumentet har setts över och reviderats i syfte att anpassa nya socialtjänstlagen, 

nytt verksamhetssystem och språklig uppdatering.  
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag sociala utskottet § 10/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse utvecklingsledare Josefin Bäcklund, 2026-01-12 
 Förslag på reviderad riktlinje Social dokumentation.  
 
 Beslutsexpediering 
 Socialchef 
 Utvecklingsledare 
 Medicinskt ansvarig sjuksköterska 
 Webmaster, för publicering på hemsida. 
 _____ 
 
  

Kommunstyrelsens protokoll 2026-02-09
(Signerat, SHA-256 07AFD777D0FD913B939D909213C8993A9BE7F3FF32509438C347453871EFD9EA)

Sida 34 av 64



ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 35  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 22 Ks 2025/616 734 
 Tillsyn av Arbetsmiljöverket - Fritidsverksamheten Glaciären på LSS boendet 

Lugnet, dnr 2025/052011    
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Tar emot informationen av resultatet gällande inspektionen av arbetsmiljöarbetet 

som utförts 22 oktober 2025 för fritidsverksamheten Glaciären på LSS boendet 
Lugnet.  

 
 Sammanfattning av ärendet 
 Den 22 oktober genomförde Arbetsmiljöverket en föranmäld inspektion där man 

kollade arbetsmiljöarbetet för fritidsverksamheten Glaciären på LSS boendet 
Lugnet. Detta efter en allvarlig händelse som inträffade den 27 augusti 2025. 
Under inspektionen redogörs för hur händelsen gick till och man går igenom 
krisplan samt diskuterar eventuella förändringar i verksamheten.  

 
 Den 28 november inkommer resultatet från inspektionen samt ett 

uppföljningsdatum. Arbetsmiljöverket kommer genomföra en digital 
uppföljningsinspektion den 27 januari tillsammans med Andreas Bornö, 
enhetschef samt Cecilia Granström, Skyddsombud. 

 
 I kallelsen har de identifierat ett par punkter som behöver åtgärdas och ska 

redovisas under mötet. 
 Brister i lokalens utformning och utrustning. Kraven är att det ska finnas en 
 reträttväg ut ur lokalen, lokalen ska gå att ha överblick på utan skrymslen 
samt möjlighet att överblicka entrén. 
-  Detta åtgärdas genom att vi installerar en låsbar dörr där alla farliga föremål 
 kommer förvaras samt installerar en låsbar dörr för att skapa en flyktväg. 
 Möblering av lokalen ses över och kommer anpassas efter verksamheten. 
 
 Säkerhetsrutiner ska uppdateras och verksamhetsanpassas. I dagsläget har 
 alla LSS verksamheter en krisplan men arbetsmiljöverket vill att dessa 
 verksamhetsanpassas med mer specifika instruktioner samt att medarbetarna 
 känner till dessa. 
-  Vi håller på att göra tillägg i krisplanen som är verksamhetsanpassade och ska 
 gå igenom dessa på APT. 
 
 Möjligheten att tillkalla snabb hjälp. Vi ska ombesörja att det finns larm i 
 lokalen samt rutiner för hur larmet hanteras och instruera personalen dessa 
 och ha regelbundna övningar. 
- Larm är beställt via räddningstjänsten och ska installeras i närtid vartefter en 

genomgång med personalen ska bokas in. 
   Forts. 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 36  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
forts Ks § 22 Ks 2025/616 734 
 Tillsyn av Arbetsmiljöverket - fritidsverksamheten Glaciären på LSS boendet 

Lugnet, dnr 2025/052011    
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag sociala utskottet § 11/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse enhetschef LSS Andreas Bornö, 2026-01-14 
 Resultatet av inspektionen 22 oktober 2025, 2025-11-28 
 
 Beslutsexpediering 
 Socialchef 
 Enhetschef LSS 
 Biträdande enhetschef LSS 
 ____ 

  

Kommunstyrelsens protokoll 2026-02-09
(Signerat, SHA-256 07AFD777D0FD913B939D909213C8993A9BE7F3FF32509438C347453871EFD9EA)

Sida 36 av 64



ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 37  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 23 Ks 2025/581 734 
 Inspektion av Arbetsmiljöverket - LSS boendet Lugnet, dnr 2025/06284   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Tar emot informationen av resultatet gällande inspektionen av arbetsmiljöarbetet 

som utförts 22 oktober 2025 på LSS boendet Lugnet. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Efter en allvarlig händelse i LSS Glaciärens lokaler den 27 augusti 2025 anmäler 

arbetsgivaren detta till Arbetsmiljöverket som kommer på en föranmäld 
inspektion. Då lokalen befinner sig på samma adress som LSS Lugnet har de även 
med sig äldre händelser som anmälts till Arbetsmiljöverket och vill ha en 
genomgång av hur man arbetat kring hot och våld i den verksamheten. 

 
 Detta ledde till att Arbetsmiljöverket svarade med inspektionsmeddelande den 28 

november. Resultatet de redovisar är att arbetsgivaren behöver undersöka 
arbetsmiljön ytterligare för att se om det finns brister i arbetsbelastning, 
belastningsergonomi och våld och hot. Samt att detta ska, vid behov, resultera i en 
handlingsplan för aktuella faktorer i verksamheten. 
Enhetschef LSS har valt att följa upp detta under medarbetarsamtal samt utarbeta 
en rutin för att riskbedöma arbetsmiljön på brukarnivå som ska följas upp löpande 
under årets gång. 

 
 Den 27 januari ska det hållas ett digitalt uppföljningsmöte där dessa åtgärder ska 

redovisas. Under mötet deltar Andreas Bornö, enhetschef, samt Cecilia Granström 
skyddsombud. 

 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag sociala utskottet § 12/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse enhetschef LSS Andreas Bornö, 2026-01-14 
 Resultatet av inspektionen 22 oktober 2025, 2025-11-28 
 
 Beslutsexpediering 
 Socialchef 
 Enhetschef LSS 
 Biträdande enhetschef LSS 
 ______ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 38  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 24 Ks 2026/39 109 
 Revidering av Riktlinje för intern kontroll   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Antar den reviderade riktlinjen för intern kontroll, version 1.1, enligt bilaga. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Befintliga riktlinjer för internkontroll behöver revideras för att bättre anpassas till 

kommunens nuvarande arbetssätt och styrmodell.  
 
 Revideringen syftar till att tydliggöra ansvar, roller och arbetssätt samt säkerställa 

ett ändamålsenligt och effektivt genomförande av internkontrollarbetet. 
 Revideringen innebär inga förändringar av kravnivån för internkontroll, utan avser 

främst struktur, tydlighet och tillämpning. 
 
 Beskrivning av ändringar:  
 Inledning: 
 ”Syfte” – redaktionella ändringar  
 ”Avgränsning” – tillkommande avsnitt  
 ”Modell för internkontroll” ersätts med avsnitt ”Modell för arbete med intern 

kontroll” som beskrivs i steg. Viss justering av tillvägagångssätt. 
 
 Ansvar: 
 Redaktionella ändringar.  
 Kompletteras med chefens ansvar att förankra arbete med internkontroll hos 

medarbetare. 
 Kompletteras med medarbetarnas ansvar att rapportera eventuella brister och 

avvikelser till närmaste chef. 
 
 Uppföljning av internkontrollplan 
 Rapporteras till kommunstyrelsen i samband med delårsrapport och årsrapport. 

Ansvar för genomförande av kontrollmoment framgår i planen. 
 
 Ekonomiska konsekvenser 
 Förslag till beslut bedöms inte medföra ekonomiska konsekvenser.  
 
 Konsekvenser för barn utifrån barnperspektiv 
 Förslag till beslut bedöms inte påverka barn och ungdomar i någon större 

utsträckning. 
 
 Konsekvenser för minoriteterna 
 Förslag till beslut innebär inte negativa konsekvenser för minoriteternas 

rättigheter.  
   Forts 

  

Kommunstyrelsens protokoll 2026-02-09
(Signerat, SHA-256 07AFD777D0FD913B939D909213C8993A9BE7F3FF32509438C347453871EFD9EA)

Sida 38 av 64



ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 39  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
forts Ks § 24 Ks 2026/39 109 
 Revidering av Riktlinje för intern kontroll   
 
 Skyldighet att konsultera i frågor som rör det samiska folket  
 Förslag till beslut bedöms inte få särskilt betydelse för samer, sameby eller samisk 

organisation.  
 
 Jämställdhetsperspektiv  
 Förslag till beslut bedöms inte påverka verksamhetens eller organisationens 

jämställdhetsmål i större utsträckning. 
 
 Miljökonsekvensbeskrivning 
 Förslag till beslut förväntas inte medföra någon märkbar förändring av 

klimatpåverkan eller resursanvändning. 
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 12/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse av administrativ chef Nataliya Renlund, 2026-01-14. 
 Reviderad Riktlinje för intern kontroll 
 
 Beslutsexpediering 
 Ledningsgruppen 
 Webmaster, för publicering på hemsida. 
 _____ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 40  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 25 Ks 2025/505 054 
 Revidering av Riktlinje för inköp och upphandling samt avyttring av lös egendom  
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Antar reviderad riktlinje för inköp och upphandling med ändrat dokumentnamn 

till Riktlinjer för inköp och upphandling samt avyttring av lös egendom,  
version 1.4, enligt bilaga.  

 Inga ändringar görs i delegationsordningen inom ramen för detta ärende. 
 
 Sammanfattning av ärendet  
 Kommunstyrelsen, 2025-09-08, § 144, beslutar att administrativ chef uppdras att 

ge förslag på Riktlinje för försäljning av inventarier. 
 Utifrån riktlinjen föreslås ändringar i delegeringsordning för kommunstyrelsen. 
 
 Reglering av försäljning av inventarier införlivas i ett befintligt dokument 

Riktlinje för inköp och upphandling. Genom att samla styrningen till ett dokument 
minskas risken för otydlighet och dubbelreglering, samtidigt som 
styrdokumentstrukturen förenklas. 

 
 Ändringar i delegationsordningen föreslås inte genomföras inom ramen för detta 

ärende. Skälet är att delegation och beloppsgränser redan regleras i Riktlinje för 
inköp och upphandling, vilket bedöms vara tillräckligt för att uppfylla gällande 
krav och säkerställa tydlighet i ansvarsfördelningen. 

 
 Ekonomiska konsekvenser 
 Förslag till beslut initialt bedöms inte medföra ekonomiska konsekvenser.  
 
 Konsekvenser för barn utifrån barnperspektiv 
 Förslag till beslut bedöms inte påverka barn och ungdomar i någon större 

utsträckning. 
 
 Konsekvenser för minoriteterna 
 Förslag till beslut innebär inte negativa konsekvenser för minoriteternas 

rättigheter.  
 
 Skyldighet att konsultera i frågor som rör det samiska folket  
 Förslag till beslut bedöms inte få särskilt betydelse för samer, sameby eller samisk 

organisation.  
 
 Jämställdhetsperspektiv  
 Förslag till beslut bedöms inte påverka verksamhetens eller organisationens 

jämställdhetsmål i större utsträckning 
   Forts 
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 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 41  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
forts Ks § 25 Ks 2025/505 054 
 Revidering av riktlinje för inköp och upphandling samt avyttring av lös egendom   
 
 Miljökonsekvensbeskrivning 
 Förslag till beslut förväntas inte medföra någon märkbar förändring av 

klimatpåverkan eller resursanvändning. 
 
 Beslutsunderlag  
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 9/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse av administrativ chef Nataliya Renlund, 2026-01-14. 
 Riktlinjer för inköp och upphandling samt avyttring av lös egendom.  
 Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2025-09-08 § 144. 
  
 Beslutsexpediering 
 Ledningsgruppen 
 Webmaster, för publicering på hemsida. 
 _____ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 42  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 26 Ks 2025/540 006 
 Revidering av sammanträdesplan för kommunstyrelsen och dess utskott 2026  
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Kommunstyrelsens möte den 12 oktober samt utskotten den 28 september beslutas 

att inte flyttas, med motiveringen att bl a delårsbokslutet för perioden januari-
augusti 2026 är färdig till utskicket av handlingar inför mötet den 12 oktober. 
Bokslutet blir inte färdigt tidigare. 

 Det innebär att handlingar till kommunfullmäktige den 19 oktober blir utskickade 
några dagar senare jämfört med tidigare utskick. 

 
 Kommunstyrelsens möte den 23 november beslutas att flyttas till 16 november. 
 Allmänna, sociala och barn- och utbildningsutskottens möten den 9 november 

flyttas till 2 november. 
 
 Extra kommunstyrelsemöte är den 23 februari, innan kommunfullmäktiges möte. 
 Där behandlas Patientsäkerhetsberättelsen inom vård och omsorg samt Taxor 

2026 enlig PBL. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Kommunfullmäktige beslutade att flytta mötet den 26 oktober till den 19 

november samt mötet den7 december till 30 november. Det påverkar 
kommunstyrelsen och dess utskotts sammanträdesplan.  

 
 Beslutsunderlag 
 Tjänsteskrivelse kommunsekreterare Anette Burman Labba, 2026-01-29 
 Förslag – Sammanträdesplan 2026 
 
 Beslutsexpediering 
 Webmaster för publicering på hemsidan 
 _____ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 43  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 27 Ks 2026/44 107 
 Förändring av bolagsordning för Destination Inlandsbanan AB (DIAB)   
 
 Kommunstyrelsen förslag till beslut 
 Arjeplogs kommun har inte några synpunkter på föreslagna förändringar i 

Destination Inlandsbanan AB, DIAB, bolagsordning då det inte bedöms påverka 
Arjeplogs kommun. 

 
 Sammanfattning av ärendet 
 På uppdrag av styrelsen i Inlandsbanan AB (IBAB) översänds förslag på 

ändringar i bolagsordningen för Destination Inlandsbanan AB (DIAB), för 
yttrande från IBABs ägarkommuner, enligt gällande skrivelse i DIABs 
bolagsordning §4 - Fullmäktiges yttrande mm. 

 
 Genomgången av den föreslagna bolagsordningen visar att förändringarna kan 

delas in i tre kategorier: 
 
 1. Språkliga och strukturella moderniseringar 
 Ett stort antal justeringar avser moderniserat språk, tydligare struktur och 

könsneutral terminologi. Dessa förändringar saknar materiell påverkan.  
 
 2. Materiella förändringar som påverkar ägarstyrning och bolagsstyrning 
 
 2.1. Kallelsetider och mötesformer för bolagsstämma (§ 9) 
 Kallelsetiden för ordinarie bolagsstämma förlängs till tidigast 6 veckor och senast 

4 veckor före stämman. 
 Möjlighet införs att hålla bolagsstämma:  

 i Östersund, 
 digitalt via videokonferens, eller 
 på annan plats som styrelsen beslutar. 

 Styrelsen ges mandat att inför varje stämma besluta vilken form mötet ska ha. 
 Konsekvens: 

Kommunens möjligheter att delta kan förenklas genom digitala möten. Samtidigt 
stärks styrelsens handlingsutrymme vad gäller mötesform. 

 
 2.2. Styrning och ägarinflytande (§ 4) 
 Paragrafen förtydligar att ägarna ska ges möjlighet att yttra sig inför principiellt 

viktiga beslut, exempelvis: 
 ändring av bolagsordning 
 förändringar av aktiekapital 
 fusioner 
 bildande av dotterbolag 
Konsekvens: 
Regeln motsvarar tidigare ordning och innebär ingen förändring i faktisk 
ägarmakt, men skapar ett tydligare och mer modernt språk. Forts. 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 44  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
forts Ks § 27 Ks 2026/44 107 
 Förändring av bolagsordning för Destination Inlandsbanan AB (DIAB)   
 
 2.3. Borttagande av § 12 om firmateckningsrätt (materiell förändring) 
 Den tidigare § 12 reglerade att endast styrelseledamot eller VD fick teckna 

bolagets firma, och att firmateckningen endast fick ske av två personer i förening. 
 Denna paragraf har nu tagits bort. 
 Konsekvensbedömning: 
 Styrelsen får nu full frihet att besluta hur firmateckningen ska utformas. 
 Ägarna förlorar en formell spärr som tidigare låg i bolagsordningen. 
 Förändringen innebär ökad flexibilitet för bolaget men minskat formellt skydd för 

ägarnas kontroll över firmateckningsrätten. 
 Detta är den mest betydelsefulla förändringen i hela dokumentet. 
 
 3. Övriga bestämmelser (oförändrade i sak) 
 Styrelsens storlek och mandattid (§ 7) 
 Revisorsval och mandattid (§ 8) 
 Dagordning för ordinarie stämma (§ 11) 
 Räkenskapsår (§ 11, andra) 
 Hembudsklausul (§ 12, andra) 
 Dessa delar kvarstår i huvudsak oförändrade. 
 
 De flesta förändringarna är administrativa och språkliga. Den största sakliga 

förändringen är borttagandet av § 12 om firmateckningsrätt. Detta ger ökad 
flexibilitet men minskar ägarnas formella inflytande över vem som kan ingå 
bindande avtal för bolaget. 

 
 Ekonomiska konsekvenser 
 Förslag till beslut initialt bedöms inte medföra ekonomiska konsekvenser.  
 
 Konsekvenser för barn utifrån barnperspektiv 
 Förslag till beslut bedöms inte påverka barn och ungdomar i någon större 

utsträckning. 
 
 Konsekvenser för minoriteterna 
 Förslag till beslut innebär inte negativa konsekvenser för minoriteternas 

rättigheter.  
 
 Skyldighet att konsultera i frågor som rör det samiska folket  
 Förslag till beslut bedöms inte få särskilt betydelse för samer, sameby eller samisk 

organisation.  
 
 Jämställdhetsperspektiv  
 Förslag till beslut bedöms inte påverka verksamhetens eller organisationens 

jämställdhetsmål i större utsträckning. 
   Forts. 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 45  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
forts Ks § 27 Ks 2026/44 107 
 Förändring av bolagsordning för Destination Inlandsbanan AB (DIAB)   
 
 Miljökonsekvensbeskrivning 
 Förslag till beslut förväntas inte medföra någon märkbar förändring av 

klimatpåverkan eller resursanvändning.  
 
 Beslutsunderlag 
 Tjänsteskrivelse kommunchef Anna Kaltenegger, 2026-01-28 
 Destination Inlandsbanan AB Bolagsordning, 2026-01-12 
 _____ 
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 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 46  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 28 Ks 2025/512 
 Taxor och avgifter enligt Plan- och bygglagen, år 2026   
 
 Kommunstyrelsen förslag till beslut 
 Kommunfullmäktige antar taxebestämmelser ”Taxebestämmelser för uttag av 

avgifter i ärenden enligt plan- och bygglagen med flera”, version 1.2.  
 
 Kommunfullmäktige antar de uppdaterade taxorna Taxor enligt Plan och 

bygglagen år 2026. 
 
 Taxorna fastställs under förutsättning att Miljö-, bygg- och räddningsnämnden 

behandlar ärendet den 17 februari 2026, utan ändringar. 
 Om ändringar införs i dokumenten behandlas ärendet vid det extrainsatta 

kommunstyrelsemötet den 23 februari 2026. 
 
 Beslutsunderlag 
 Tjänsteskrivelse av fysisk planerare/byggnadsinspektör Christian Claesson,  

2026-01-28. 
 Taxebestämmelser för uttag av avgifter i ärenden enligt plan- och bygglagen med 

flera. 
 Taxor enligt Plan- och bygglagen, år 2026. 
 _____ 
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 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 47  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 29 Ks 2026/35 042 
 Periodisering av investeringar, från år 2025 till år 2026   
 
 Kommunstyrelsen förslag till beslut 
 Kommunfullmäktige godkänner periodisering av investeringar från år 2025 till år 

2026, på totalt 10 843 Tkr. 
 
 Under rubriken Skattefinansierad verksamhet ändras följande: 
 Upprustning Torget (Ställplatser), projekt 1041 utgår och blir 0 kr. 
 Upprustning lekparker, projekt 1416 ändras från 589 Tkr till 300 Tkr. 
 Anpassning skollokaler, projekt 1065 ändras från 1 105 Tkr till 900 Tkr. 
 Nettosumman för skattefinansierad verksamhet exkl strukturförändrade 

investeringar blir 2 359 Tkr. 
 
 Under rubriken Taxefinansierad verksamhet ändras följande: 
 Krisberedskap, projekt 1118, utgår pga projektfinansiering och blir 0 kr. 
 Avloppsanläggning Adolfström, projekt 1549, överförs endast medel för 

projektering och konsulttjänster för framtagande av förfrågningsunderlag. 
 VA-byggnader, projekt 1541, ändras från 314 Tkr till 282 Tkr. 
 Nettosumman för taxefinansierad verksamhet blir 6 084 Tkr. 
 
 Följande investeringar är specifika strukturförändrade investeringar på totalt  

2 400 Tkr 
 Anpassning skollokaler, projekt 1065 900 Tkr 
 Vauka/Tallbacken, projekt 1078 1 500 Tkr 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 För de investeringar som beviljats 2025 men inte är färdigställda ska begäran om 

överföring av befintlig investeringsbudget göras för att kvarvarande medel ska 
kunna disponeras under 2026. 

 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsunderlag budgetberedningen § 3/2026, 2026-01-19 
 Periodisering av investeringsbudget från 2025 till 2026. 
 _____ 
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 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 48  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 30 Ks 2026/36 042 
 Planeringsförutsättningar för år 2027 – 2030   
 
 Kommunstyrelsens förslag till beslut 
 Kommunfullmäktige fastställer dokumentet Planeringsförutsättningar för år  

2027-2030. 
 Dokumentet uppdateras, efter 2026-02-26, med uppdaterade uppgifter om 

Prisindex kommunal verksamhet, PKV, samt SKRs bedömning av 
prisförändringar för år 2025-2029.  

 Befolkningsprognosen för år 2025-2030 uppdateras efter 2026-02-16. 
 
 Under rubriken ”Arjeplogs Kommun ska – på politisk nivå – prioritera att” är 

följande tre punkter, utan inbördes ordning, prioriterade under år 2027.  
 -Visa på kommunens attraktionskraft, såväl som egen arbetsgivare som för 

inflyttning och etablering.  
 -Fortsätta påverka både regional och nationell politik att utformas med den lilla 

kommunens särskilda behov för ögonen – särskilt inom finansieringsområdet. 
 -Skapa funktionella samarbeten med andra kommuner samt inom 

kommunkoncernen. 
 Övriga punkter kvarstår. 
 
 Under rubriken ”Strategiska utvecklingsinsatser” är följande tre punkter, utan 

inbördes ordning, prioriterade under år 2027: 
 -Befolkningsutveckling – Särskild satsning genomförs med fokus på ökad 

inflyttning med sikte på positivt flyttnetto och underlättad kompetensförsörjning. 
 -Planberedskap – Hållbar utveckling och tillväxt i befintlig och i tillkommande 

fritidshusbebyggelse, permanentbostäder samt inom verksamheter i centralort och 
byar skall ske genom god planberedskap och löpande dialoger. 

 -Service och bemötande – Kommunen verkar för ett serviceinriktat och 
tillgängligt bemötande i invånares kontakt med kommunen. 

 Övriga punkter kvarstår. 
   Forts 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 49  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
forts Ks § 30 Ks 2026/36 042 
 Planeringsförutsättningar för år 2027 – 2030   
 
 I tabellen för fokusområden, övergripande mål, aktiviteter och mått (målmatrisen) 

ändras följande: 
 
 -Under Mål 3 (God hälsa och välbefinnande) och verksamhetsmålet Attraktiv 

plats tas ”samt tillhandahålla ändamålsenliga lokaler till kommunens 
verksamheter” bort. 

 
 -Under mål 3 (God hälsa och välbefinnande) och Mått tas åldersgruppen 16-84 år 

bort. 
 
 -Under mål 4 (God utbildning till alla) och verksamhetsmålet Attraktiv plats 

ändras texten till ”Tillhandahålla för- och grundskola samt gymnasium, i 
samverkan med andra utbildningsaktörer, som främjar hållbar utveckling med 
likvärdiga förutsättningar för alla”. 

 
 Under mål 4 (God utbildning till alla) och verksamhetsmålet Social delaktighet 

ändras texten till ”Arbeta för att det finns tillgång till yrkesutbildning, 
eftergymnasial utbildning samt arbetsmarknadsåtgärder av god kvalitet för alla”. 

 
 Under mål 4 (God utbildning till alla) och Mått ändras antingen till Kommunindex 

eller att det ska harmonisera med Akademi Norrs mått. 
 
 -Under mål 11 (Hållbara städer och samhällen) och verksamhetsmålet God 

kvalitet/resurseffektivitet ändras texten till ”Arbeta för klimatanpassad planering 
samt planering för civilt försvar på alla nivåer”. 

 
 -Under mål 12 (Hållbar konsumtion och produktion) och verksamhetsmålet God 

kvalitet/resurseffektivitet läggs följande text till ”samt tillhandahålla 
ändamålsenliga lokaler till kommunens verksamheter”. 

 
 I övrigt diskuteras utformning, presentation och resultat av måtten i målmatrisen. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Kommunchef och ekonomichef har lämnat förslag till Planeringsförutsättningar 

för år 2027-2030. 
 
 Under budgetberedningens möte var det gruppdiskussioner om innehållet i 

dokumentet och då främst om de politiska prioriteringarna, skattesatsen, 
målmatrisen samt de strategiska utvecklingsinsatserna. 

 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag budgetberedningen § 4/2026, 2026-01-19 
 Förslag till Planeringsförutsättningar 2027-2030. 
 _____  
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 50  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 
 Ks § 31 Ks 2026/41 019 
 Antagande av bestämmelser om omställningsstöd, pension och familjeskydd för 

förtroendevalda, OPF - KR 25   
 
 Kommunstyrelsens förslag till beslut 
 Kommunfullmäktige antar de reviderade bestämmelserna om omställningsstöd, 

pension och familjeskydd för förtroendevalda, OPF KR 25, med tillhörande 
bilaga. 

 
 Jäv 
 Isak Utsi (S) anmäler jäv och deltar inte i ärendets beredning eller beslut. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 OPF-KR25 är reviderad version av OPF-KL18 och utformat för tillämpning hos 

respektive kommun och region. För att bestämmelserna ska gälla krävs det ett 
lokalt antagande av bestämmelserna.  

 
 OPF-KR25 omfattar reviderade bestämmelser för förtroendevalda gällande 

pension.  
 Övergripande förändring:  
 Kap.3 § 5 Pensionsbestämmelser införs en justering av pensionsavgifterna. Detta 

för att pensionen för förtroendevalda ska följa samma nivåer som för anställda 
enligt pensionsavtalet Avgiftsbestämd Kollektivtavtalad Pension för kommuner 
och regioner (AKAP-KR, från 2023).  

 -För inkomster upp till och med 7,5 inkomstbasbelopp fastställs pensionsavgiften 
till 6 procent (en höjning med 1,5 procent). 

 -För inkomstdelar som överstiger 7,5 inkomstbasbelopp fastställs pensionsavgift 
till 31,5 (en höjning med 1,5 procent. 

 
 Ekonomiska konsekvenser 
 Införandet av OPF-KR 25 innebär en kostnadsökning genom högre 

pensionsavgifter för förtroendevalda 
 
 Konsekvenser för barn utifrån barnperspektiv 
 Förslag till beslut bedöms inte påverka barn och ungdomar i någon större 

utsträckning. 
 
 Konsekvenser för minoriteterna 
 Förslag till beslut innebär inte negativa konsekvenser för minoriteternas 

rättigheter.  
 
 Skyldighet att konsultera i frågor som rör det samiska folket  
 Förslag till beslut bedöms inte få särskilt betydelse för samer, sameby eller samisk 

organisation.  
   Forts 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 51  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
forts Ks § 31 Ks 2026/41 019 
 Antagande av bestämmelser om omställningsstöd, pension och familjeskydd för 

förtroendevalda, OPF - KR 25   
 
 Jämställdhetsperspektiv  
 Förslag till beslut bedöms inte påverka verksamhetens eller organisationens 

jämställdhetsmål i större utsträckning. 
 
 Miljökonsekvensbeskrivning 
 Förslag till beslut förväntas inte medföra någon märkbar förändring av 

klimatpåverkan eller resursanvändning. 
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 14/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse av administrativ chef Nataliya Renlund, 2026-01-14. 
 Meddelande från SKRs styrelse - Revidering av OPF-KL 18, 2024-10-31. 
 _____ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 52  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 32 Ks 2017/543 003 
 Upphävande av Internkontrollpolicy   
 
 Kommunstyrelsens förslag till beslut 
 Kommunfullmäktige upphäver den fastställda Internkontrollpolicy. Version 1.1. 
 
 Sammanställning av ärendet 
 Befintlig riktlinje för intern kontroll har reviderats för att bättre anpassas till 

kommunens nuvarande arbetssätt och styrmodell. Revideringen syftar till att 
tydliggöra ansvar, roller och arbetssätt samt säkerställa ett ändamålsenligt och 
effektivt genomförande av internkontrollarbetet.  

 Samtidigt finns en policy för intern kontroll som i huvudsak överlappar 
riktlinjernas innehåll. 

 Den nuvarande policyn för internkontroll bedöms inte tillföra något mervärde i 
förhållande till de reviderade riktlinjerna.  

 De reviderade riktlinjerna bedöms vara tillräckliga för att uppfylla kraven på 
internkontroll enligt kommunallagen och god sed, varför policyn föreslås 
upphävas. 

 Genom att samla styrningen till ett dokument minskas risken för otydlighet och 
dubbelreglering, samtidigt som styrdokumentstrukturen förenklas. 

 
 Ekonomiska konsekvenser 
 Förslag till beslut bedöms inte medföra ekonomiska konsekvenser.  
 
 Konsekvenser för barn utifrån barnperspektiv 
 Förslag till beslut bedöms inte påverka barn och ungdomar i någon större 

utsträckning. 
 
 Konsekvenser för minoriteterna 
 Förslag till beslut innebär inte negativa konsekvenser för minoriteternas 

rättigheter.  
 
 Skyldighet att konsultera i frågor som rör det samiska folket  
 Förslag till beslut bedöms inte få särskilt betydelse för samer, sameby eller samisk 

organisation.  
 
 Jämställdhetsperspektiv  
 Förslag till beslut bedöms inte påverka verksamhetens eller organisationens 

jämställdhetsmål i större utsträckning. 
 
 Miljökonsekvensbeskrivning 
 Förslag till beslut förväntas inte medföra någon märkbar förändring av 

klimatpåverkan eller resursanvändning. 
   Forts 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 53  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 32 Ks 2017/543 003 
 Upphävande av Internkontrollpolicy   
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 15/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse av administrativ chef Nataliya Renlund, 2026-01-14. 
 Internkontrollpolicy 
 Webmaster, för borttagning från hemsidan. 
 _____ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 54  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 33 Ks 2026/38 111 
 Uträkningssätt för mandatfördelning i Arjeplogs kommun   
 
 Kommunstyrelsens förslag till beslut 
 Kommunfullmäktige beslutar att använda jämkade uddatalsmetoden vid uträkning 

av mandat i Arjeplogs kommun. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Det finns följande tre olika uträkningsmetoder för mandatfördelning: 
 -Heltalsmetoden (d’Hondts metod) 
 -Uddatalsmetoden 
 -Jämkade uddatalsmetoden 
 
 Enligt 14 kap. 12 § Vallagen fastställs ledamöter i övriga val enligt vad som 
 tillämpas beträffande riksdagsvalet. 
 Enligt 14 kap. 3 § Vallagen ska beräkning av mandat i riksdagsvalet göras med 
 tillämpning av den jämkade uddatalsmetoden. 
 
 Kommunfullmäktige, 2022-12-12 § 108, beslutade att använda heltalsmetoden 
 (d’Hondts metod) vid fördelning av mandat i Arjeplogs kommun. 
 
 Beslutsunderlag   
 Protokollsutdrag kommunfullmäktiges valberedning § 1/2026, 2026-01-13 
 Vallagen 14 kap. 
 Modell för uträkning av mandat. 
 _____ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 55  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 34 Ks 2026/14 002 
 Redovisning av delegeringsbeslut ,  
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Tar del av redovisning av delegeringsbeslut för kommunstyrelsen och lägger den 

till handlingarna.  
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Kommunstyrelsen har överlåtit sin beslutanderätt till utskott, ordförande och 

tjänstepersoner i enlighet med kommunstyrelsens delegeringsordning. 
 
 Dessa beslut ska redovisas till kommunstyrelsen. Redovisningen innebär inte att 

kommunstyrelsen omprövar eller fastställer delegeringsbesluten. Däremot får 
kommunstyrelsen återta lämnad delegering eller föregripa ett beslut i ett enskilt 
ärende av den som fått beslutanderätten genom att själv ta över ärendet och fatta 
beslut. 

 
 Beslutsunderlag 
 Delegeringsbeslut till kommunstyrelsen, 2026-02-09. 
 ______ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 56  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 35 Ks 2026/8  009 
 Delgivningar     
 
 KOMMUNSTYRELSEN BESLUT 
 Tar del av redovisning av delgivningar för kommunstyrelsen och lägger den till 

handlingarna. 
 
 Beslutsunderlag 
 Delgivning kommunstyrelsen, 2026-02-09. 
 _____ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 57  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 36 Ks 2026/9 009 
 Anmälan av beslut, Allmänna utskottet    
   
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Tar del av redovisning av anmälan av beslut för allmänna utskottet och lägger den 

till handlingarna. 
 
 1. Au § 4 Ks 2026/21 143 
 Bygdemedel för inköp av snöskoter – Sädva skoterklubb, dnr 17969-2025 
 _____ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 58  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 37 Ks 2026/9 009 
 Anmälan av beslut, Barn- och utbildningsutskottet   
 
 Inga beslut finns att redovisa från barn- och utbildningsutskottet.  
 ____ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 59  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 38 Ks 2026/9 009 
 Anmälan av beslut, Sociala utskottet    
  
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Tar del av redovisning av anmälan av beslut för sociala utskottet och lägger den 

till handlingarna. 
 
 1. Su § 13 Ks 2026/37 739 
 Köp av korttidstillsyn i annan kommun 
 ____ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 60  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 39 Ks 2026/11 009 
 Rapport över verkställda beslut till och med 2026-01-30   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Tar del av rapport över verkställda beslut och lägger den till handlingarna. 
 
 1. Ks 2025/505 054 
 Kommunstyrelsen 2025-09-08 § 144 
 Riktlinje för försäljning av inventarier   
 Administrativ chef får i uppdrag att ge förslag på Riktlinje för försäljning av 
 inventarier. 
 Utifrån riktlinjen föreslås ändringar i delegeringsordning för kommunstyrelsen. 
 
 Behandlas vid dagens möte. 
 _____ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 61  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 Ks § 40 Ks 2026/11 009 
 Rapport över ej verkställda beslut till och med 2026-01-30   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Tar del av rapport över ej verkställda beslut och lägger den till handlingarna. 
 
 1.  Ks 2023/284 009 
 Kommunstyrelsen 2024-06-12 § 78 
 Revisionsrapport – Granskning av bostadsförsörjning i Arjeplog 2023   

 Kommunen behöver tillsammans med Stiftelsen Arjeploghus utreda 
följande punkter: 

1) Att stiftelsen upprättar en verksamhetsplan. Planen bör bland annat 
 bestå av mätbara mål och prioriterade aktiviteter för hur stiftelsen  
 ska bidra till att främja kommunens bostadsförsörjning. 
2) Att kommunstyrelsen utvecklar sina arbetsformer att föra dialog och 
 uppsikt med bostadsstiftelsen. Detta kan exempelvis komma till 
 uttryck i en årlig uppsiktsplan. Arjeplogs kommun avser att 
 återkomma i frågan under hösten. 

 Arjeplogs kommun behöver utreda frågan hur långtgående uppsiktsplikten 
är gällande stiftelser och kommunala aktiebolag. 

 
 Ingen redovisning har inkommit till Medborgarservice till och med 2026-01-30. 
 
 2. Ks 2023/508 821 
 Kommunstyrelsen 2024-09-09 § 113 
 Medborgarförslag – Varuautomat på Sporthallen   
 Uppdra kommunchef att verkställa medborgarförslaget om varuautomat på 

Sporthallen.  
 
 Ingen rapport har inkommit till Medborgarservice till och med 2026-01-30. 
 
 3. Ks 2024/621 734 
 Kommunstyrelsen 2024-11-25 
 Beslut om trygghetsboende och seniorboende   
 Socialchef fortsätter arbetet med att utreda förutsättningar för ett seniorboende, i 

Tallbackens lokaler, i Stiftelsen Arjeploghus regi enligt fastställt 
Bostadsförsörjningsprogram. 

 
 Ingen rapport har inkommit till Medborgarservice till och med 2026-01-30. 
 
   Forts. 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 62  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
Forts. Ks § 40 Ks 2026/11 009 
 Rapport över ej verkställda beslut till och med 2026-01-30   
  
 4. Ks 2025/248 049 
 Kommunstyrelsen 2025-06-09 § 93 
 Revisionsrapport Lokalförsörjning   
 Kommunchef får i uppdrag att till verksamhetsplan 2027 – 2030 införliva mål för 

arbetet med lokalförsörjning och att dessa bryts ned till aktiviteter i 
verksamheterna. 

 
 5.  Ks 2025/292 626 
 Kommunstyrelsen 2025-09-08 § 127 
 Medborgarförslag – Nyttjande av sport och simhall för ungdomar   
 Kommunchef får i uppdrag att se över priser och rabatter på sporthall, simhall och 

medborgarhus, och att redovisa detta på budgetberedningen. 
 
 Ingen rapport har inkommit till Medborgarservice till och med 2026-01-30. 
 
 
 6.  Ks 2025/515 042 
 Kommunstyrelsen 2025-10-13 § 151 
 Delårsrapport januari – augusti 2025 för kommunstyrelsens verksamhetsområde  
 Förvaltningen får i uppdrag att analysera kostnader som avviker samt påbörja 

arbetet med en långsiktig åtgärdsplan. 
 
 Ingen rapport har inkommit till Medborgarservice till och med 2026-01-30.  
 
 7.  Ks 2024/663 620 
 Kommunstyrelsen 2025-10-24 § 174 
 Systematiskt kvalitetsarbete Utbildning och Kultur läsåret 2024/2025   
 Utbildnings- och kulturchef får i uppdrag att senast i nästa huvudmannarapport 

återkomma med en redovisning av vidtagna åtgärder gällande nedanstående 
punkter: 
 Fastslå vilka lokaler grundskolan ska använda på lång sikt och verka för att de 

 lokalerna ska vara ändamålsenliga och säkra. 
 Fortsätta att utveckla rutinerna kring utredning och återkoppling av ärenden 

 som gäller kränkningar. 
 Arbeta för att stärka elevernas skolnärvaro genom ett systematiskt, 

 välfungerande och rättssäkert elevhälsoarbete, samt genom att inrätta ett 
  skolsocialt team. 
 
 Ingen rapport har inkommit till Medborgarservice till och med 2026-01-30. 
 
   Forts. 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 63  

Justerandes sign 
 
 
 
 
 

  Utdragsbestyrkande 

 

 
 
 
 
 
Forts. Ks § 40 Ks 2026/11 009 
 Rapport över ej verkställda beslut till och med 2026-01-30   
 
 8.  Ks 2025/611 759 
 Kommunstyrelsen 2025-11-24 § 193 
 Insatser utan individuell behovsprövning (IUB), enligt socialtjänstlagen, samt 

undantag från dokumentationskrav   
 Uppdra till förvaltningen att inventera om det finns ytterligare insatser som bör 

ges utan biståndsbeslut samt att återkomma till kommunstyrelsen med eventuella 
förslag till sådana under våren 2026. 

 
 Ingen rapport har inkommit till Medborgarservice till och med 2026-01-30. 
 
 9. Ks 2025/57 026 
 Kommunstyrelsen 2025-11-24 § 206 
 Internkontrollplan 2025 - Uppföljning av rutin för rehabilitering   
 Administrativ chef får i uppdrag att redovisa en uppföljning av rapporten 

internkontroll (efterlevnad av rutin för rehabilitering) till kommunstyrelsens möte 
i november 2026. 

 _____ 
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ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 


Kommunstyrelsen 2026-02-09 1 (63) 
  
Plats och tid Sammanträdesrummet Galtis, Tingsbacka, måndagen den 9 februari 2026,  
 kl 8.15 – 16.15. 
 
Beslutande Isak Utsi (S), ordförande § 1-30, 32-40 


Görgen Åberg (S). ledamot § 1-30, 32-40, ordförande § 31 
Christina Wallström (S), ledamot 
Per Lampinen (L), ledamot 
Sara Dahlberg (L), ledamot  
Madelene Aheinen Westerlund (FoAr), ledamot 
Caroline Torfve (FoAr), tjg ersättare 
Erik Grähs (V), tjg ersättare 


 


 
Övriga deltagare Anna Kaltenegger, kommunchef § 1-17 


Fredrik Westerlund, utbildnings-  
och kulturchef, § 1-17 
Emil Sundström,  
samhällsbyggnadschef  


Nataliya Renlund, administrativ chef 
Anna-Maria Fransson, socialchef 
Anette Burman Labba,  
kommunsekreterare 


 


Utses att justera Erik Grähs 
 
 


Justeringens tid och plats Digital justering onsdagen den 11 februari 2026 
 
 


Underskrifter Sekreterare Digital underskrift   Paragrafer: 1 - 40 
  Anette Burman Labba   Sekretess  41 - 43 
 
 


 Ordförande Digital underskrift 
  Isak Utsi § 1-30, 32-40  Görgen Åberg § 31 
 
 


 Justerande Digital underskrift 


  Erik Grähs 
 
 


  ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 


 
Organ Kommunstyrelsen 
 
Sammanträdesdatum 2026-02-09 
 
Datum för anslags uppsättande 2026-02-12 Datum för anslags nedtagande 2026-03-06 
 
Förvaringsplats för protokollet Medborgarservice, Arjeplogs kommun 
 
 


Underskrift Digital underskrift 


 Anette Burman Labba 
 
  Utdragsbestyrkan
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 Innehållsförteckning 
 
 § 1 Godkännande av dagordning 
 § 2 Jäv vid dagens möte 
 § 3 Information vid mötet 
 § 4 Kommunstyrelsens internkontrollplan för år 2026 samt uppföljning av 
  internkontrollplan för år 2025 
 § 5 Lönekartläggning och löneanalys 2025 
 § 6 Inspektion av Arbetsmiljöverket för Arjeplogs förskola, dnr 2025/062674  
 § 7 Samråd - Ny översiktsplan för Jokkmokk kommun, dnr 2020:946 
 § 8 Samråd - förslag till bildande av Veälbmábuovđđa naturreservat,  
  dnr 511-3686-2023 
 § 9 Granskningsrapport webbtillgänglighet från Digg, Myndigheten för digital 
  Förvaltning, dnr 2025-08321 
 § 10 Remiss - Betänkandet Ett datalyft mot fel, fusk och frånvaro  
  (SOU 2025:108), dnr S2025/02028 
 § 11 Remiss av promemorian Kriminalvårdens skolverksamhet för barn och 
  unga (U2025/02404), dnr U2025/02404 
 § 12 Remiss - Förmedling av post till personer med skydd i folkbokföringen 
  (SOU 2025:90), Fi2025/01631 
 § 13 Remiss - Trafikverkets förslag till ändringar gällande riksintresseanspråk 
  för kommunikationer, dnr TRV 2024/129227 
 § 14 Remiss - Utredning om barnahus i Norrbotten 
 § 15 Patientsäkerhetsberättelse för elevhälsans medicinska insats 2025 
 § 16 Patientsäkerhetsberättelse för vård och omsorg 2025 
 § 17 Avvikelsesammanställning för vård och omsorg 2025 
 § 18 Upphävande av Vägvisaren - rutiner och riktlinjer för äldre och 
  Handikappomsorgen 
 § 19 Handbok för myndighetsutövning och verkställighet enligt  
  socialtjänstlagen 
 § 20 Handbok för myndighetsutövning och verkställighet enligt lag om stöd och 
  service till vissa funktionshindrade 
 § 21 Revidering av riktlinje för social dokumentation 
 § 22 Tillsyn från Arbetsmiljöverket - fritidsverksamheten Glaciären på LSS 
  boendet Lugnet, dnr 2025/052011 
 § 23 Inspektion av Arbetsmiljöverket - LSS boendet Lugnet, dnr 2025/06284 
 § 24 Revidering av riktlinje internkontroll 
 § 25 Riktlinjer för inköp och upphandling samt avyttring av lös egendom 
 § 26 Revidering av sammanträdesplan för kommunstyrelsen och dess utskott 
  2026 
 § 27 Förändring av bolagsordning för Destination Inlandsbanan AB (DIAB) 
 § 28 Taxor och avgifter enligt Plan- och bygglagen, år 2026 
 § 29 Periodisering av investeringar, från 2025 till 2026 
 § 30 Planeringsförutsättningar för år 2027 – 2030 
    forts 
  







ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 3  


Justerandes sign 
 
 
 
 
 


  Utdragsbestyrkande 


 


 
 
 
forts Innehållsförteckning 
 
 § 31 Antagandet av bestämmelser om omställningsstöd, pension och 
  familjeskydd för förtroendevalda, OPF - KR 25 
 § 32 Upphävande av Internkontrollpolicy 
 § 33 Uträkningssätt för mandatfördelning i Arjeplogs kommun 
 § 34 Redovisning av delegeringsbeslut 
 § 35 Delgivningar 
 § 36 Anmälan av beslut, Allmänna utskottet 
 § 37 Anmälan av beslut, Barn- och utbildningsutskottet 
 § 38 Anmälan av beslut, Sociala utskottet 
 § 39 Rapport över verkställda beslut till och med 2026-01-30 
 § 40 Rapport över ej verkställda beslut till och med 2026-01-30 
 ____ 
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 Ks § 1 Ks 2026/4 009 
 Godkännande av dagordning   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Godkänna föreslagen dagordning. 
 _____ 
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 Ks § 2 Ks 2026/12 009 
 Jäv vid dagens möte    
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Isak Utsi (S) anmäler jäv för nedanstående punkt: 
 34. Antagandet av bestämmelser om omställningsstöd, pension och familjeskydd 


för förtroendevalda, OPF - KR 25 
 
 Sammanfattning av ärendet  
 Vid mötet behandlas om någon är jävig vid dagens möte. 
 _____ 
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 Ks § 3 Ks 2026/13 009 
 Information vid mötet    
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Lägga nedanstående information till handlingarna. 
 
 Joakim Söderström, Bergsstaten, och Roger Hamberg, SGU 
 -Information om tillståndsprocessen för utvinning av radioaktiv mineral. 
 
 Mica Westerlund 
 -Redovisning av examensarbetet “Ackjor i svenska Sápmi – En översiktlig 


dokumentation och laborativ analys av trä med vedarts-, lipid- och 14C-analys” 
 
 Beslutsunderlag 
 Verksamhetsrapport, Kommunledning 
 Verksamhetsrapport, Samhällsbyggnad 
 Verksamhetsrapport, Vård och omsorg 
 Verksamhetsrapport, Utbildning och kultur 
 Verksamhetsrapport, Administration och stöd 
 Rapport Argentis AB, 2026-02-09 
 Rapport Enkät om kosten i hemtjänsten, resultat 2025 
 _____ 
 
  







ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 7  


Justerandes sign 
 
 
 
 
 


  Utdragsbestyrkande 


 


 
 
 
 Ks § 4 Ks 2026/42 109 
 Kommunstyrelsens internkontrollplan för år 2026 samt uppföljning av 


internkontrollplan för år 2025   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Antar kommunstyrelsens internkontrollplan för år 2026.  
 
 Godkänner uppföljning av internkontrollplan för år 2025. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Kommunstyrelsens internkontrollplan syftar till att säkerställa att kommunens 


verksamhet bedrivs på ett effektivt, rättssäkert och ekonomiskt hållbart sätt. 
Internkontrollen ska förebygga fel, brister och oegentligheter samt bidra till god 
styrning och uppföljning.  


 
 Kommunstyrelsen beslutade om följande kontrollområden för internkontrollplan 


för år 2025:  
 -Verksamheternas efterlevnad av rutiner för rehabilitering. Uppföljning av 


internkontroll 2024 där samma kontrollmoment används.  
 -Internkontroll av budgetansvarigas arbete med ekonomiska prognoser, 


månadsuppföljningar, delårsuppföljningar och bokslut.  
 -Internkontroll av grundskolans arbete med hantering av ärenden om kränkande 


särbehandling.  
 Resultat av granskning och åtgärder presenteras i rapporten ”Kommunstyrelsens 


internkontrollplan 2026 och återrapportering av internkontroll 2025” 
 
 Internkontrollplan 2026. 
 Förvaltningen genomförde riskanalysen som är kopplad till:  
 -Ändamålsenlig och kostnadseffektiv verksamhet 
 -Tillförlitlig rapportering och information om verksamheten 
 -Efterlevnad av bland annat tillämpliga lagar, föreskrifter, riktlinjer och avtal  
 I arbete med riskanalys identifierades kontrollområden och kontrollmoment som 


sammanställs i ett förslag på internkontrollplan 2026. Planen kompletteras med 
åtgärder från uppföljning av internkontrollplan 2025. 


 
 Ekonomiska konsekvenser 
 Förslag till beslut bedöms inte medföra ekonomiska konsekvenser.  
 
 Konsekvenser för barn utifrån barnperspektiv 
 Förslag till beslut bedöms inte påverka barn och ungdomar i någon större 


utsträckning. 
 
 Konsekvenser för minoriteterna 
 Förslag till beslut innebär inte negativa konsekvenser för minoriteternas 


rättigheter.  
   Forts 
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forts Ks § 4 Ks 2026/42 109 
 Kommunstyrelsens internkontrollplan för år 2026 samt uppföljning av 


internkontrollplan för år 2025   
 
 Skyldighet att konsultera i frågor som rör det samiska folket  
 Förslag till beslut bedöms inte få särskilt betydelse för samer, sameby eller samisk 


organisation.  
 
 Jämställdhetsperspektiv  
 Förslag till beslut bedöms inte påverka verksamhetens eller organisationens 


jämställdhetsmål i större utsträckning. 
 
 Miljökonsekvensbeskrivning 
 Förslag till beslut förväntas inte medföra någon märkbar förändring av 


klimatpåverkan eller resursanvändning. 
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 11//2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse av administrativ chef Nataliya Renlund, 2026-01-14. 
 Kommunstyrelsens internkontrollplan för år 2026 samt uppföljning av 


internkontrollplan för år 2025. 
 
 Beslutsexpediering 
 Ledningsgruppen 
 _____ 
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 Ks § 5  Ks 2026/40 119 
 Lönekartläggning och löneanalys för år 2025   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Lägger informationen om lönekartläggning och löneanalys för år 2025 till 


handlingarna. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Arjeplogs kommun har genomfört lönekartläggning och löneanalys för 2025. 


Resultaten har delgetts till lokala fackliga organisationer 2025-12-15.  
 
 Lönekartläggning baserad på 2025 års löner.  
 Syfte med lönekartläggning är att säkerställa lika lön för lika eller likvärdigt 


arbete samt se över bestämmelser och praxis om löner och andra 
anställningsvillkor som tillämpas på arbetsplatsen. Resultat och handlingsplan 
med åtgärder presenteras i rapporten ”Lönekartläggning 2025”.  


 
 Löneanalys 2025 är partsgemensam analys och uppföljning efter löneöversyn 


2025. Syfte är attfölja upp utveckling av den lokala lönestruktur, löneutveckling 
och lönenivåer. 


 Resultat av analys och åtgärder bifogas i presentationen ”Lönekartläggning 2025”. 
 
 Ekonomiska konsekvenser 
 Förslag till beslut bedöms inte medföra ekonomiska konsekvenser.  
 
 Konsekvenser för barn utifrån barnperspektiv 
 Förslag till beslut bedöms inte påverka barn och ungdomar i någon större 


utsträckning. 
 
 Konsekvenser för minoriteterna 
 Förslag till beslut innebär inte negativa konsekvenser för minoriteternas 


rättigheter.  
 
 Skyldighet att konsultera i frågor som rör det samiska folket  
 Förslag till beslut bedöms inte få särskilt betydelse för samer, sameby eller samisk 


organisation.  
 
 Jämställdhetsperspektiv  
 Förslag till beslut bedöms inte påverka verksamhetens eller organisationens 


jämställdhetsmål i större utsträckning. 
 
 Miljökonsekvensbeskrivning 
 Förslag till beslut förväntas inte medföra någon märkbar förändring av 


klimatpåverkan eller resursanvändning. 
   Forts 
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forts Ks § 5 Ks 2026/40 119 
 Lönekartläggning och löneanalys för år 2025   
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 13/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse av administrativ chef Nataliya Renlund, 2026-01-14. 
 Rapport Lönekartläggning 2025 
 Presentation Lönekartläggning 2025 
 Presentation Löneanalys 2025 
  
 Beslutsexpediering 
 Kommunchef  
 Avdelningschefer  
 Ekonomichef 
 Fackliga organisationer: Kommunal, Vision, Vårdförbundet, Sveriges lärare, 


Sveriges skolledare 
 _____ 
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 Ks § 6 Ks 2025/579 026 
 Inspektion av Arbetsmiljöverket för Arjeplogs förskola, dnr 2025/062674   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Tar emot informationen om resultaten av Arbetsmiljöverkets inspektion av 


Arjeplogs förskola. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Arbetsmiljöverket har inspekterat arbetsmiljöarbetet på Arjeplogs förskola vid ett 


besök den 21 oktober 2025.  
  
 Den 30 oktober 2025 meddelade Arbetsmiljöverket resultatet av inspektionen och 


slog fast att Arjeplogs kommun senast den 28 januari 2026 ska svara 
Arbetsmiljöverket med en beskrivning av hur arbetsgivaren uppfyllt de krav som 
ställs i beslutet. Det gäller: 
 att göra en riskbedömning av belastningsergonomin 
 att ventilation kontrolleras och dokumenteras 


 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag barn- och utbildningsutskottet § 4/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse utbildnings-och kulturchef Fredrik Westerlund, 2026-01-12 
 Arbetsmiljöverkets inspektionsmeddelande, 2025-10-30 
 
 Beslutsexpediering 
 Rektor förskolan 
 _____ 
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 Ks § 7 Ks 2025/670 212 
 Samråd – Ny översiktsplan för Jokkmokks kommun, dnr 2020:946   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Kommunstyrelsen avstår från att lämna synpunkter då den nya översiktsplanen för 


Jokkmokks kommun inte bedöms påverka Arjeplogs kommun. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Jokkmokks kommun har skickat ut samrådshandlingar för deras nya översiktsplan 


till Arjeplogs kommun. Planens syfte är att ange kommunens strategiska 
inriktning fram till 2050 för mark- och vattenanvändning, bebyggelse, 
infrastruktur och bevarande av natur- och kulturmiljö. 


 Synpunkter ska skickas in senast den 18 februari 2026. 
 
 Planen bedöms inte påverka Arjeplogs kommun. 
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 6/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse av kommunchef Anna Kaltenegger, 2026-01-13. 
 Samrådsbrev – Ny översiktspaln för Jokkmokks kommun, 2025-11-25. 
 Samrådshandling - Översiktsplan Jokkmokks kommun, 2025-11-25. 
 Samrådshandling – Mark- och vattenanvändningskarta Jokkmokks kommun, 


2025-11-25. 
 Samrådshandling – Mark- och vattenanvändningskarta Jokkmokks tätort,  


2025-11-25. 
 Samrådshandling - Hållbarhetsbedömning med miljökonsekvensbeskrivning, 


2025-11-25 
 
 Beslutsexpediering 
 Jokkmokks kommun 
 _____ 
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 Ks § 8 Ks 2025/629 265 
 Samråd – Förslag till beslut till bildande av Veälbmábuovđđa naturreservat,  


dnr 511-3686-2023    
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Kommunstyrelsen invänder inte mot bildandet av Veälbmábuovđđa naturreservat 


i Arjeplogs kommun. 
 
 Området som föreslås bli Veälbmábuovđđa naturreservat är drygt 561 hektar och 


reservatets föreskrifter inskränker inte på det rörliga friluftslivet eller 
allmänhetens möjligheter till jakt och fiske. 


 
 Arjeplogs kommun vill understryka att om de skyddade områdena i kommunen 


ska generera en hållbar lokal ekonomisk tillväxt och utveckling, bör Länsstyrelsen 
Norrbotten satsa på investeringar i, samt stödjande av friluftslivinfrastruktur i de 
skyddade områdena som är viktiga för det rörliga friluftslivet i Arjeplogs 
kommun. 


 
 Sammanfattning av ärendet 
 Arjeplogs kommun har getts möjlighet att yttra sig över bildandet av 


Veälbmábuovđđa naturreservat med tillhörande skötselplan och föreskrifter. 
Yttrandet ska vara Länsstyrelsen tillhanda senast 2026-02-18,  


 
 Veälbmábuovđđa ligger 20 kilometer söder om Arjeplog och består av två berg, 


där Veälbmábuovđđa i söder är högst med sina 710 m.ö.h. Berget Gervåive i norr 
når 650m.ö.h. I svackan i terrängen mellan bergstopparna finns ett fuktigt parti 
med myrar och små tjärnar. Det låglänta området mellan bergen avvattnas av två 
små bäckar som avrinner mot Uddjaure i väst och möte ett sjörikt, låglänt 
landskap öster om reservatet. Skogarna på Gervåives och Veälbmábuovđđas 
sluttningar präglas av de höga höjderna, den blockrika terrängen och det bitvis 
tunna jordtäcket. På de båda bergens sluttningar finns gammal tallskog som är 
märkbart vindpinad och brandpräglad påverkansgraden från plockhuggning 
varierar, blockrika och branta marker har bibehållit sin urskogsartade karaktär, 
medan mer lättåtkomliga miljöer har förlorat en del av de äldsta tallarna. Skogen 
är dock naturskogsartad, flerskiktad och med gott inslag av död ved. 


 Reservatets naturmiljöer med dess flora och fauna ska i huvudsak utvecklas fritt 
genom naturliga processer. 


 
 Syftet med reservatet är att bevara områdets värdefulla naturmiljö med dess höga 


biologiska mångfald och opåverkade vildmarkskaraktär. Områdets skogar, hedar, 
våtmarker, vattendrag och andra ingående ekosystem ska ges förutsättningar att 
utvecklas naturligt. De delar av området som idag har lägre naturvärden ska 
utvecklas i riktning mot ett naturligt tillstånd. Syftet är även att bevara ett 
sammanhängande naturlandskap och motverka fragmentering. Inom ramen för 
bevarande av biologisk mångfald och naturmiljöer är syftet också att tillgodose 
behovet av ostörd natur för friluftslivet. Forts 
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forts Ks § 8 Ks 2025/629 265 
 Samråd – Förslag till beslut till bildande av Veälbmábuovđđa naturreservat,  


dnr 511-3686-2023    
 
 Synpunkter från Arjeplogs kommun gällande föreskrifter och skötselplan 
 
 Föreskrifter 
 A.1. Man får inte flytta på liggande eller stående träd och buskar. För att inte 


förhindra tillgängligheten för det rörliga friluftslivet så bör denna punkt antingen 
läggas under rubriken ”Vidare är det utan länsstyrelsens tillstånd förbjudet att:” 
eller helt tas bort när det kommer till eventuellt fallna träd som blockerar sommar- 
och vinterled till toppen på Veälbmábuovđđa och kan röjas undan för 
framkomligheten. 


 
 A.5. Det är förbjudet att anlägga väg eller led. Längre ner i skötselplanen står det 


att, om behov av ytterligare anläggningar uppstår och det är förenligt med 
reservatets syfte och föreskrifter kan nya anläggningar för att kanalisera eller 
främja friluftslivet iordningsställas. Det är otydligt om det alltså kommer att vara 
möjligt att anlägga en ny eller vid behov dra om de befintliga lederna.  


 Punkt A.5. bör istället läggas under rubriken ”Vidare är det utan länsstyrelsens 
tillstånd förbjudet att:” vilket möjliggör att anlägga eller dra om befintliga leder, 
efter samråd med länsstyrelsen. Alternativt att det görs hänvisning till B.8 likt 
punkt A.3 i föreskriften.  


 
 Skötselplan 
 1.3. Kulturmiljövärden 
 Det finns mycket kulturmiljöhistoria kring området för naturreservatet. Arjeplogs 


kommun önskar att en del av detta finns med på informationsskylten för 
naturreservatet. 


 Ett exempel på kulturmiljöhistoria: I början av 1900-talet byggdes ett 
brandbevakningstorn på toppen av Veälbmábuovđđa. Sommartid fanns personal 
på plats. Verksamheten upphörde under 1960-talet då tornet blåste ner. 


 
 3.4. Friluftsliv och information 
 Länsstyrelsen har planerat att sätta upp en informationsskylt om reservatet vid 


raststugan på toppen av Veälbmábuovđđa. Arjeplogs kommun önskar att en 
informationsskylt även sätts upp vid parkeringsplatsen i anslutning till stigen som 
går upp till toppen.  


   Forts 
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forts Ks § 8 Ks 2025/629 265 
 Samråd – Förslag till beslut till bildande av Veälbmábuovđđa naturreservat,  


dnr 511-3686-2023    
 
 Övrigt 
 Önskvärt är att Länsstyrelsen Norrbotten rustar upp den befintliga 


parkeringsplatsen, vid väg 609, den behöver jämnas till och fyllas ut med grus. 
Just nu är den gropig och i dåligt skick, vilket leder till begränsade 
parkeringsmöjligheter. Parkeringen blir, periodvis, även väldigt lerig och spårig 
vilket ökar risken för fastkörningar. I och med bildandet av naturreservatet kan 
besöksantalet öka i området och större behov av en upprustad parkeringsplats 
finns.   


 
 Utöver befintliga skyddade områden planeras ytterligare ett femtiotal 


naturreservat och utvidgningar i Arjeplogs kommun de närmsta åren. De statliga 
investeringarna har redan gjorts och planerats genom avsättning, och inlösen av 
skyddade naturområden bör betraktas som investeringar, bland annat i form av 
”utvecklingsområden” för attraktiv livsmiljö och naturbaserad besöksnäring i 
varierande former. För att dessa områden ska generera en hållbar lokal ekonomisk 
tillväxt och utveckling måste investeringar fullföras och kompletteras i områden, 
där så tillåtes, för skyddad natur. Det är inte tillräckligt att endast skydda områden 
- utan Länsstyrelsen Norrbotten måste satsa på investeringar i och stödjande av 
friluftslivinfrastruktur i de skyddade områden som är viktiga för det rörliga 
friluftslivet och Arjeplogs kommun som en attraktiv kommun att bo, leva och 
verka i. 


 
 Ekonomiska konsekvenser 
 Förslag till beslut bedöms inte medföra ekonomiska konsekvenser  
 
 Konsekvenser för barn utifrån barnperspektiv 
 Förslag till beslut innebär inte negativa konsekvenser för barn och unga 
 
 Konsekvenser för minoriteterna 
 Förslag till beslut innebär inte negativa konsekvenser för minoriteternas 


rättigheter.  
 
 Skyldighet att konsultera i frågor som rör det samiska folket  
 Arjeplogs kommun är inte skyldiga att konsultera i ärendet. Ansvaret ligger hos 


Länsstyrelsen Norrbotten. 
 
 Jämställdhetsperspektiv  
 Förslag till beslut bedöms inte påverka verksamhetens eller organisationens 


jämställdhetsmål. 
   Forts 
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forts Ks § 8 Ks 2025/629 265 
 Samråd – Förslag till beslut till bildande av Veälbmábuovđđa naturreservat,  


dnr 511-3686-2023    
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 5/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse av kvalificerad handläggare och utredare Emma Eriksson,  


2026-01-13. 
 Samråd – Förslag till bildande av Veälbmábuovđđa naturreservat Länsstyrelsen 


Norrbotten, 2025-10-31 
 Förslag till beslut – Bildande av Veälbmábuovđđa naturreservat i Arjeplogs 


kommun, Länsstyrelsen Norrbotten, 2025-10-31. 
 
 Beslutsexpediering 
 Länsstyrelsen i Norrbotten 
 _____ 
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 Ks § 9 Ks 2025/630 910 
 Granskningsrapport Webbtillgänglighet från Digg, Myndigheten för digital 


förvaltning, dnr 2025-08321   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Lägger granskningsrapporten Webbtillgänglighet från Digg, Myndigheten för 


digital förvaltning, till handlingarna. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 DIGG (Myndigheten för digital förvaltning) har genomfört en förenklad 


övervakning av Arjeplogs kommuns webbplats www.arjeplog.se . Syftet med 
granskningen är att kontrollera att webbplatsen följer kraven på digital 
tillgänglighet enligt DOS-lagen. 


 
 Granskningen är en del av myndighetens löpande förenklade övervakning enligt 


lagen (2018:1937) om tillgänglighet till digital offentlig service. 
 
 Granskningen omfattade 124 sidor och resulterade i två identifierade brister i 


webbplatsens kod: 
 -Otillräcklig kontrast mellan text och bakgrund på specifika sidor, vilket kan 


påverka läsbarheten. 
 -Interaktivt element markerat med aria-hidden, vilket innebär att ett element som 


inte bör vara navigerbart ändå kan få fokus vid användning av hjälpmedel såsom 
skärmläsare. 


 
 Bristerna åtgärdades samma dag för att säkerställa att webbplatsen uppfyller 


tillgänglighetskraven. 
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 10/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse av administratör/kommunikatör Martin Stråmo, 2025-12-04. 
 Granskningsrapporten Webbtillgänglighet från Digg, Myndigheten för digital 


förvaltning, 2025-11-06. 
 
 Beslutsexpediering 
 Administrativ chef 
 ____ 
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 Ks § 10 Ks 2025/678 100 
 Remiss - Betänkandet Ett datalyft mot fel, fusk och frånvaro (SOU 2025:108),  


dnr S2025/02028    
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Arjeplogs kommun besvarar remissen enligt nedan.  
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Arjeplogs kommun är utsedd remissinstans för remissen av betänkandet Ett 


datalyft mot fel, fusk och frånvaro (SOU 2025:108).  
 Yttrandet ska inkommit till Socialdepartementet senast den 27 februari 2026. 
 
 Betänkandet handlar i stora delar om socialförsäkringssystemet på ett sätt som 


inte berör Arjeplogs kommun. Kapitel 9, ”Ett nationellt frånvaroregister”, har 
däremot påverkan på kommunens verksamhet och svaret gäller därför endast detta 
kapitel. 


 
 Förslagen innebär i korthet att 


 Skolverket ska inrätta ett nationellt frånvaroregister 
 huvudmän blir skyldiga att rapportera frånvaro till Skolverket 
 rapportering ska föras över från skolan system veckovis 
 Försäkringskassan, CSN, Skolinspektionen, Utbetalningsmyndigheten samt 


 kommunala nämnder som bedriver verksamhet enligt skollagen eller 
 socialtjänstlagen ska kunna ta del av uppgifterna 
 det finns höga krav på integritetsskydd och uppgifterna ska raderas årligen. 


 
 Vi ser fördelar med ett nationellt frånvaroregister, eftersom det kan möjliggöra 


jämförelser och bildandet av ny kunskap. Därtill kan det leda till färre felaktiga 
utbetalningar i socialförsäkringssystemet. 


 
 Det kräver dock en teknisk uppbyggnad, utbildning och nya rutiner som leder till 


kostnader i kommunerna. En ökad rapporteringsbörda för kommunerna driver 
dessutom tid på såväl skolförvaltningen som på avdelningar för administration 
och stöd, främst inom IT. I förslaget saknas en tydlig och tillräcklig finansiering 
av de merkostnader som drabbar kommunerna. 


 
 Vi rekommenderar att 


 staten tar ett tydligt och tillräckligt ansvar för finansieringen av utvecklingen, 
implementeringen och driften av systemen 


 staten tar ansvar för nationella standarder, definitioner och stödmaterial för 
implementeringen – vad är giltig och ogiltig frånvaro till exempel vid anpassad 
studieplan? 


 sekretess och integritet hanteras med tydliga riktlinjer och tekniska lösningar som 
är realistiska även för små kommuner 


 införandet görs inledningsvis som ett mindre pilotprojekt innan fullskalig 
implementering sker över hela landet 


   forts 
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Forts. Ks § 10 Ks 2025/678 100 
 Remiss - Betänkandet Ett datalyft mot fel, fusk och frånvaro (SOU 2025:108),  


dnr 2025/02028    
 
 Arjeplogs kommun kan avslutningsvis känna en oro för att Skolverket får i 


uppdrag att inrätta ett nationellt digitalt frånvaroregister. Vår erfarenhet från icke-
införandet av digitala nationella prov är att Skolverket hittills inte till fullo lyckats 
med att på utsatt tid och inom fastslagen budget utveckla fungerande tekniska 
lösningar med tillfredsställande skydd för personuppgifter. Det har orsakat 
kommunerna omfattande kostnader för implementering, tekniska lösningar och 
licenser. Staten behöver därför utvärdera hur införandet kan säkras när det gäller 
tidsåtgång, kostnad och kvalitet. 


 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag barn- och utbildningsutskottet § 6/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse utbildnings-och kulturchef Fredrik Westerlund, 2026-01-12 
 Missiv, 2025-11-27 
 Remiss, 2025-11-27 
 
 Beslutsexpediering 
 Socialdepartementet 
 _____ 
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 Ks § 11 Ks 2025/709 628 
 Remiss av promemorian Kriminalvårdens skolverksamhet för barn och unga 


(U2025/02404), dnr U2025/02404   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Arjeplogs kommun avstår från att lämna synpunkter på remissen av promemorian 


Kriminalvårdens skolverksamhet för barn och unga.  
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Arjeplogs kommun är utsedd remissinstans för Remiss av promemorian 


Kriminalvårdens skolverksamhet för barn och unga (U2025/02404).  
 Yttrande ska inkommit till Utbildningsdepartementet senast den 13 februari 2026. 
 
 Arjeplogs kommun har i dagsläget inget att tillföra och avstår därför att yttra sig. 
 
 Utbildning är en av de mest effektiva skyddsfaktorerna mot kriminalitet, missbruk 


och social utsatthet. För att förebygga återfall i brott och främja en hållbar 
återanpassning till samhället är det därför viktigt att barn och unga som döms till 
fängelse får tillgång till en utbildning av hög kvalitet, likvärdig den som erbjuds 
barn och ungdomar inom skolväsendet. 


 
 I promemorian föreslås ändringar i skollagen som innebär att utbildningen för 


skolpliktiga barn ska motsvara den i grundskolan eller i förekommande fall 
anpassade grundskolan eller specialskolan med de nödvändiga avvikelser som 
följer av att utbildningen anordnas i kriminalvårdsanstalt. 


 
 För barn och unga som inte längre är skolpliktiga föreslås ändringar i skollagen 


som innebär att utbildningen ska motsvara sådan utbildning som erbjuds i 
gymnasieskolan eller anpassade gymnasieskolan med de nödvändiga avvikelser 
som följer av att utbildningen anordnas i kriminalvårdsanstalt. Rätten att delta i 
sådan utbildning ska även omfatta den som påbörjar sådan utbildning i 
kriminalvårdsanstalt innan han eller hon fyllt arton år. 


 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag barn- och utbildningsutskottet § 5/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse utbildnings-och kulturchef Fredrik Westerlund, 2026-01-12 
 Remiss, 2025-12-16 
 Missiv, 2025-12-16 
 
 Beslutsexpediering 
 Utbildningsdepartementet 
 ______ 
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 Ks § 12 Ks 2025/591 129 
 Remiss - Förmedling av post till personer med skydd i folkbokföringen  


(SOU 2025:90), dnr Fi2025/01631   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Ställer sig i huvudsak bakom remissen Förmedling av post till personer med 


skydd i folkbokföringen (SOU 2025:90) med följande synpunkter. 
 -Behov av stöd till små kommuner bör säkerställas, särskilt vad gäller utbildning 


och samordning.  
 -Behov av informationsinsatser från Skatteverket för att kommuner ska kunna 


följa regelverket. Digitala alternativ bör främjas för att minska behovet av fysisk 
postförmedling.  


 -Uppföljning och utvärdering av effekterna för mindre kommuner bör ske efter 
införandet.  


 
 Ovanstående förbättringsförslag kommer underlätta för små kommuner införandet 


av lagstiftning samt bidra till ett tryggare samhälle för skyddade personer.  
 Arjeplogs kommun vill även understryka vikten av att stödmaterial och 


vägledning anpassas för mindre kommuner med begränsade resurser. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Arjeplogs kommun är utsedd remissinstans för remissen Förmedling av post till 


personer med skydd i folkbokföringen (SOU 2025:90) 
 Yttrande ska inkommit till Finansdepartementet senast den 13 februari 2026. 
 
 Skatteverket har sedan 1990-talet förmedlat post till personer med skyddad 


folkbokföring utan lagstöd. Målgruppen är ca 35 000 personer (40 % barn), främst 
utsatta för hot/våld i nära relation.  


 Syftet med utredningen är att skapa en lagreglerad, säker och rättssäker 
postförmedling. Lagen föreslås träda i kraft den 1 januari 2027. 


 
 Skatteverket blir ansvarig myndighet.  
 Förmedling gäller brev ≤ 2 kg; regeringen kan utvidga.  
 Försändelser ska adresseras till Skatteverket och uppgifter om mottagare skyddas.  
 Förbud mot förmedling vid risk för skada eller brott.  
 Kontroll sker med röntgen och tekniska metoder, ej öppning av brev.  
 Misstänkt innehåll polisanmäls; kvarhållande max 14 dagar.  
 
 Ekonomiska konsekvenser 
 Förslag till beslut initialt bedöms inte medföra ekonomiska konsekvenser.  
 
 Konsekvenser för barn utifrån barnperspektiv 
 Förslag till beslut bedöms inte påverka barn och ungdomar i någon större 


utsträckning. 
   Forts 
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forts Ks § 12 Ks 2025/591 129 
 Remiss - Förmedling av post till personer med skydd i folkbokföringen  


(SOU 2025:90), dnr Fi2025/01631   
 
 Konsekvenser för minoriteterna 
 Förslag till beslut innebär inte negativa konsekvenser för minoriteternas 


rättigheter.  
 
 Skyldighet att konsultera i frågor som rör det samiska folket  
 Förslag till beslut bedöms inte få särskilt betydelse för samer, sameby eller samisk 


organisation.  
 
 Jämställdhetsperspektiv  
 Förslag till beslut bedöms inte påverka verksamhetens eller organisationens 


jämställdhetsmål i större utsträckning. 
 
 Miljökonsekvensbeskrivning 
 Förslag till beslut förväntas inte medföra någon märkbar förändring av 


klimatpåverkan eller resursanvändning. 
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 8/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse av administrativ chef Nataliya Renlund, 2025-12-29. 
 Förslag till remissvar till Finansdepartementet, 2025-12-29. 
 Remiss - Förmedling av post till personer med skydd i folkbokföringen  


(SOU 2025:90), 2025-10-13. 
 
 Beslutsexpediering 
 Finansdepartementet 
 _____ 
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 Ks § 13 Ks 2025/686 539 
 Remiss - Trafikverkets förslag till ändringar gällande riksintresseanspråk för 


kommunikationer, dnr TRV 2024/129227   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Avstår från att yttra sig på remissen om Trafikverkets förslag till ändringar 


gällande riksintresseanspråk för kommunikationer, då Arjeplogs kommun ej 
berörs. 


 
 Sammanfattning av ärendet 
 Trafikverket har remitterat förslag till ändringar gällande riksintresseanspråk till 


länsstyrelser, Boverket och övriga riksintressemyndigheter samt skickat förslaget 
till kommuner och regioner för kännedom. 


 Synpunkter ska lämnas in senast den 6 mars 2026. 
 
 Trafikverket är, enligt förordning (1998:896) om hushållning med mark- och 


vattenområden, ansvarig för redovisning av områden som bedöms utgöra 
riksintresse för kommunikationer, avseende transportsektorn, enligt 3 kap. 8 § 
miljöbalken. Till grund för Trafikverkets bedömning ligger en sektorsbeskrivning 
med kriterier för utpekande av riksintresseanspråk.  


 
 Trafikverket fattade i december 2024 beslut om en uppdaterad Sektorsbeskrivning 


med kriterier (Dnr: 2023/117625). Trafikverket har nu gjort en översyn av 
riksintresseanspråken utifrån de reviderade kriterierna.  


 
 Huvuddelen av de ändringar som föreslås beror på de reviderade kriterierna och 


omfattar samtliga trafikslag. De största ändringarna berör dock 
riksintresseanspråk för sjöfarten. Översynen gällande dessa riksintresseanspråk 
har gjorts i samverkan med Sjöfartsverket. 


 
 Arjeplogs kommun berörs inte av föreslagna förändringar. 
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 7/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse av kommunchef Anna Kaltenegger, 2026-01-13. 
 Missiv - Trafikverkets förslag till ändringar gällande riksintresseanspråk för 


kommunikationer, 2025-11-26. 
 Beskrivning av riksintresseförslaget och föreslagna förändringar, från 


Trafikverket, 2025-11-26. 
 Rapport Värdebeskrivningar, från Trafikverket, 2026-11-26. 
 
 Beslutsexpediering 
 Trafikverket 
 _____ 
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 Ks § 14 Ks 2025/631 109 
 Remiss - Utredning om barnahus i Norrbotten   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Ställer sig bakom remissförslaget, om utredning om barnahus i Norrbotten, att ta 


fram ett förslag till samverkansavtal med en detaljerad uppdragsbeskrivning samt 
en fördelning av ansvar och kostnader mellan aktörerna. 


 
 Sammanfattning av ärendet 
 Arjeplogs kommun är utsedd remissinstans för remissen av Utredning om 


barnahus i Norrbotten.  
 Yttrandet ska inkommit till Norrbottens Kommuner senast 15 februari 2026.  
 
 Barnahus är en nationellt och internationellt etablerad och utvärderad modell för 


samverkan kring barn som deltar i en brottsutredning för att de misstänks vara 
utsatta för våld, där berörda verksamheter samverkar med barnets bästa i fokus. 
Det övergripande syftet med verksamheten i Barnahus är att barnanpassa de 
utredningar som görs i samband med misstanke om brott mot barn. I detta ingår 
att barnet bara behöver komma till en plats och berätta sin historia en gång, i 
stället för att träffa olika myndigheter på olika platser. I syftet ingår även att höja 
kvaliteten i utredningarna och att förbättra stödet till barnet och dess familj. 


 
 Den politiska samverkansberedningen gav i maj 2023 i uppdrag till 


Länsstyrgruppen att utreda frågan om etableringen av ett eventuellt barnahus i 
Norrbottens län. Uppdraget skulle genomföras i samarbete mellan kommunerna i 
länet (via Norrbottens Kommuner), Region Norrbotten, Polisen och 
Åklagarmyndigheten. 


 
 Utredningen föreslår tre modeller för ett barnahus i Norrbotten och 


rekommenderar ett fysiskt barnahus i Luleå kompletterat med en mobil enhet för 
barn med långa resvägar. Förslaget inkluderar en samordnare och syftar till ökad 
jämlikhet i länet. Barnkonsekvensanalysen visar att lösningen skulle stärka 
barnens trygghet och ge en mer sammanhållen rättsprocess samt bättre stöd och 
skydd för barn i hela Norrbotten. 


 
 Nästa steg är att ta fram ett förslag på ett samverkansavtal som inkluderar en 


detaljerad uppdragsbeskrivning samt fördelning av ansvar och kostnader mellan 
Region Norrbotten, kommunerna i Norrbotten, Polisen och Åklagarkammaren. 


   Forts. 
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Forts. Ks § 14 Ks 2025/631 109 
 Remiss - Utredning om barnahus i Norrbotten   
 
 Synpunkter till remissen: 
 Arjeplog har relativt få ärenden för barnahus, det är därför av vikt att 


kostnadsfördelningen speglar storlek av kommun och ärendemängd.  
 
 Ekonomiska konsekvenser 
 Inga initiala ekonomiska konsekvenser av beslutet att i nästa steg ta fram 


samverkansavtal samt fördelning av ansvar och kostnader. 
 
 Konsekvenser för barn utifrån barnperspektiv 
 Förslag till beslut av beslutet att i nästa steg ta fram samverkansavtal samt 


fördelning av ansvar och kostnader bedöms inte påverka barn och ungdomar i 
någon större utsträckning. 


 
 Konsekvenser för minoriteterna 
 Förslag till beslut innebär inte negativa konsekvenser för minoriteternas 


rättigheter.  
 
 Skyldighet att konsultera i frågor som rör det samiska folket  
 Förslag till beslut bedöms inte få särskilt betydelse för samer, sameby eller samisk 


organisation.  
 
 Jämställdhetsperspektiv  
 Förslag till beslut bedöms inte påverka verksamhetens eller organisationens 


jämställdhetsmål i större utsträckning. 
 
 Miljökonsekvensbeskrivning 
 Förslag till beslut förväntas inte medföra någon märkbar förändring av 


klimatpåverkan eller resursanvändning. 
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag sociala utskottet § 6/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse socialchef Anna-Maria Fransson, 2026-01-14 
 Remiss med information om barnahus, 2025-10-29 
 Powerpointpresentation om barnahus, 2025-10-29 
 Beslut POLSAM barnahusutredningen, 2025-10-29 
 
 Beslutsexpediering 
 Norrbottens Kommuner 
 _____ 
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 Ks § 15 Ks 2026/32 624 
 Patientsäkerhetsberättelse för elevhälsans medicinska insats 2025   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Godkänner patientsäkerhetsberättelsen för Elevhälsans medicinska insats 2025. 
 
 Kommunstyrelsen konstaterar att utbildnings och kulturchefen är 


informationsansvarig inom elevhälsans medicinska insats, enligt 
Informationssäkerhetspolicyn, version 1.0. 


 
 Redaktionell ändring görs för skolsköterskans tjänstgöringsprocent. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Vårdgivaren ska senast 1 mars varje år upprätta en patientsäkerhetsberättelse där 


det framgår hur patientsäkerhetsarbetet bedrivits under föregående kalenderår. 
Syftet med patientsäkerhetsberättelsen är att öppet och tydligt redovisa strategier, 
åtgärder, mål och resultat av arbetet med att förbättra patientsäkerheten. 


 
 Patientsäkerhetsberättelsen ska ha en sådan detaljeringsgrad att det går att bedöma 


hur arbetet med att systematiskt och fortlöpande utveckla och säkra kvaliteten har 
bedrivits i verksamhetens olika delar samt att informationsbehovet hos externa 
intressenter tillgodoses. Den ska finnas tillgänglig för den som vill ta del av del av 
den och den bör utformas så att den kan ingå i vårdgivarens ledningssystem för 
patientsäkerhet. 


 
 Mallen ”Agera för säker vård” från SKR för patientsäkerhetsberättelser är ny att 


tillämpats i verksamheten. Den underlättar och ger ett tydligt stöd i det 
systematiska arbetet för att säkra kvalitets- och patientsäkerheten, det genom 
struktur och hänvisning till lagkrav. Det ger fördjupning i nya områden och kräver 
ett förbättringar i verksamheten. 


 
 Patientsäkerhetsberättelsen beskriver elevhälsans medicinska insats verksamhet i 


Arjeplogs Kommun. Där finns skolsköterska tillika MLA, skolläkare och 
skolpsykolog och går alla under hälso- och sjukvårdslagen och har skyldighet att 
rapportera tillbud eller risk för tillbud med hjälp avvikelserapportering. 
Verksamhetens målsättning är att förebygga tillbud och förutse patientskador. 


 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag barn- och utbildningsutskottet § 7/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse utbildnings-och kulturchef Fredrik Westerlund, 2026-01-12 
 Patientsäkerhetsberättelse för elevhälsans medicinska insats 2025 
 
 Beslutsexpediering 
 Utbildnings- och kulturchef 
 Skolsköterska 
 _____  
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 Ks § 16 Ks 2026/25 779 
 Patientsäkerhetsberättelse för vård och omsorg 2025   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Återremiss av ärendet Patientsäkerhetsberättelse för vård och omsorg 2025, där 


bland annat följande punkter ska förtydligas: 
 -Plan över kompetensförsörjning 
 -Resurser för patientsäker bemanning och tillgång till system 
 -Antalet personal som har delegering på att ge insulin 
 -Beläggningen på korttidsplatserna 
 
 Ärendet behandlas vid det extrainsatta kommunstyrelsemötet den 23 februari 


2026. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Enligt Patientsäkerhetslagen ska vårdgivaren varje år upprätta en 


patientsäkerhetsberättelse. Syftet med denna är att redovisa strategier, mål och 
resultat av det systematiska kvalitetsarbetet som pågår för att förbättra 
patientsäkerheten. En patientsäkerhetsberättelse ska vara så pass detaljerad att det 
ska gå att bedöma hur arbetet med att systematiskt och fortlöpande utveckla och 
säkra kvaliteten som bedrivits i verksamheten. En patientsäkerhetsberättelse ingår 
i vårdgivarens ledningssystem för patientsäkerhet. 


 
 Patientsäkerhet innebär ett arbete med att förhindra att patienter skadas i samband 


med hälso- och sjukvårdande insatser. Det handlar också om att patienter inte ska 
drabbas på grund av att hälso- och sjukvård inte genomför åtgärder som behövs 
utifrån en patients hälsotillstånd. Ledningen av den kommunala hälso- och 
sjukvården utövas av vårdgivaren som bland annat ska planera, leda och 
kontrollera verksamheten så att det säkerställs att kravet på god vård enligt hälso- 
och sjukvårdslagen upprätthålls. Det är också vårdgivarens ansvar att vidta de 
åtgärder som behövs för att förebygga att patienter drabbas av vårdskador samt att 
alla händelser som medfört eller hade kunnat medföra en vårdskada utreds. 


 
 Under 2025 har ungefär 400 personer omfattats av den kommunala hälso- och 


sjukvården. Dessa patienter befinner sig både inom särskilda och ordinära 
boenden. 


 
 Inför 2025 var de särskilda fokusområden som skulle arbetas med; 


 Medvetenheten om allvarliga vårdskador skulle öka 
 Egenkontroller enligt planering skulle genomföras 
 Vård- och omsorgspersonal ska ha den kompetens som behövs för att kunna 


veta när en patients tillstånd förändras 
 Rapporterade avvikelser ska gås igenom varje månad 
 Behovet av inhyrd personal skulle minska. 


   Forts 
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forts Ks § 16 Ks 2026/25 779 
 Patientsäkerhetsberättelse för vård och omsorg 2025   
 
 Från 1 januari 2026 kommer nya regler att gälla för delegeringar då den föreskrift 


som reglerade delegeringar upphör att gälla. Det innebär också att det kommer att 
ställas högre krav på bland annat kompetens vid läkemedelshantering. 


 
 Förtydligade av ärendet 
 Avvikelsesammanställningen för vård och omsorgsverksamheten för 2025 kan ses 


som ett komplement till Patientsäkerhetsberättelsen.  
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag sociala utskottet § 4/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse medicinskt ansvarig sjuksköterska Solweig Hedman, 2026-01-08 
 Patientsäkerhetsberättelse för kommunal hälso- och sjukvård för år 2025 
 
 Beslutsexpediering 
 Socialchef 
 Medicinskt ansvarig sjuksköterska 
 _____ 
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 Ks § 17 Ks 2026/26 739 
 Avvikelsesammanställning för vård och omsorg 2025   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Godkänner upprättad avvikelsesammanställning för vård och 


omsorgsverksamheten för år 2025. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 För att utveckla och säkerställa kvaliteten på vård och omsorgsverksamhetens 


tjänster är det viktigt att alla som arbetar uppmärksammar händelser som kan 
innebära risker för patienter/brukare/klienter eller händelser som inneburit en 
konsekvens för denne. Identifierade avvikelser ska utredas och åtgärdas för att 
förhindra att liknande händelser sker igen. Avvikelsehantering ingår i det 
systematiska kvalitetsarbetet som en del i vård och omsorgsverksamhetens 
ledningssystem. 


 
 Förbättringsarbetet ska också innebära att organisationen ska lära av de misstag 


som sker.  
 
 Det har varit svårt att särskilja vilka avvikelser som klart och tydligt enbart hör 


hemma under hälso- och sjukvårdsområdet. Hälso- och sjukvårdsuppgifter som 
omsorgspersonal utför kan antingen vara delegerade, ordinerade eller instruerade 
från någon legitimerad personal. Det kan vara lätt att tänka att alla 
läkemedelshändelser hör hemma enbart inom hälso- och sjukvård. Men 
bakomliggande orsaker och önskvärda åtgärder hör oftast hemma på enheten där 
personalen arbetar och inte på hälso- och sjukvårdsenheten enbart. 


 
 Därför finns även de avvikelser som rör hälso- och sjukvårdsuppgifter med i 


denna sammanställning 
 
 Totalt har det rapporterats 162 avvikelser för 2025 inom hela vård och 


omsorgsverksamheten. Detta är en betydligt lägre siffra än tidigare år då det var 
213 för 2024 och 217 för 2023. De flesta avvikelser har rapporterats som 
läkemedelshändelser (64) och fallavvikelser (63). Övriga händelser handlar 
exempelvis om brister i utförande av insats. Flest avvikelser är rapporterade på 
Björkbacken. 


 
 Det är viktigt att utreda avvikelsen med avseende på vad som kan ligga bakom 


händelsen innan åtgärder beslutas. De flesta avvikelser som har bakomliggande 
orsak registrerad är bedömda som att personal inte följt gällande rutiner eller att 
det finns brister i kompetens eller brist på resurser. Det är också viktigt att de 
åtgärder som sätts in kan kopplas mot de bakomliggande orsakerna samt att 
insatta åtgärder följs upp med avseende på om de fått avsedd effekt. 


   Forts. 
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Forts. Ks § 17 Ks 2026/26 739 
 Avvikelsesammanställning för vård och omsorg 2025   
 
 Under 2025 har medicinskt ansvarig sjuksköterska (MAS) genomfört regelbundna 


uppföljningsträffar med alla enhetschefer utifrån arbetet med avvikelser. Bland 
annat stöd för utredningsarbete och uppföljning av inträffade händelser. Detta 
kommer att fortsätta under 2026 och även den avvikelsehandbok som finns ska 
revideras. Detta för att bättre överensstämma med befintligt rapporteringssystem 
och föreskrifter. 


 
 Förtydligande av ärendet 
 Under 2026 kommer riktade utbildningsinsatser att genomföras på alla enheter om 


avvikelsearbetet. Dels om vad en avvikelse är, vad Lex Maria och Lex Sarah 
betyder samt hur processen när det gäller det systematiska kvalitetsarbetet ser ut. 


 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag sociala utskottet § 5/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse medicinskt ansvarig sjuksköterska Solweig Hedman, 2026-01-08 
 Avvikelsesammanställning för vård och omsorgsverksamheten för år 2025 
 
 Beslutsexpediering 
 Socialchef 
 Medicinskt ansvarig sjuksköterska 
 ______ 
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 Ks § 18 Ks 2024/465 730 
 Upphävande av Vägvisaren - rutiner och riktlinjer för äldre och 


handikappomsorgen    
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Upphäver riktlinjen Vägvisaren, senast antagen 2014-09-29, med förbehåll att 


Handbok Myndighetsutövning och verkställighet inom äldreomsorg och Handbok 
Myndighetsutövning och verkställighet enligt LSS antas.  


 
 Sammanfattning av ärendet 
 Den gällande riktlinjen Vägvisaren (Ks 2014/465) föreslås upphöra. Riktlinjen 


bedöms inte längre vara ändamålsenlig då lagstiftning ändrats, överlapp med 
andra styrdokument och förändrade verksamheter har skett sedan upprättandet 
2014. Behovet av styrning inom området tillgodoses istället genom av 
nyupprättande styrdokument.  


 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag sociala utskottet § 7/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse utvecklingsledare Josefin Bäcklund, 2025-12-30 
 
 Beslutsexpediering 
 Socialchef 
 Utvecklingsledare 
 _____ 
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 Ks § 19 Ks 2025/663 750 
 Handbok för myndighetsutövning och verkställighet enligt socialtjänstlagen  
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Antar handbok för myndighetsutövning och verkställighet inom äldreomsorgen, 


version 1.0. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Den nya socialtjänstlagen (2025:400) trädde i kraft den 1 juli 2025. Lagen har ett 


tydligt nytt fokus: socialtjänsten ska bli mer förebyggande, lättillgänglig och 
kunskapsbaserad. 


 
 Vård och omsorgsverksamheten har utarbetat nya riktlinjer för 


myndighetsutövning och verkställighet som är anpassade till dessa förändringar. 
Riktlinjerna syftar till att säkerställa att verksamheten genomförs i linje med de 
nya krav och principer som lagen anger, samt att klargöra rutiner och ansvar i 
besluts- och verkställighetsprocesser.  


 
 Förtydligande av ärendet 
 Förslaget till handboken har tagits fram av utvecklingsledare, enhetschefer och 


biståndshandläggare inom vård och omsorgsverksamheten. 
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag sociala utskottet § 8/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse utvecklingsledare Josefin Bäcklund, 2025-12-30 
 Handbok Myndighetsutövning och verkställighet inom äldreomsorgen 
 
 Beslutsexpediering 
 Socialchef 
 Utvecklingsledare 
 _____ 
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 Ks § 20 Ks 2025/664 730 
 Handbok för myndighetsutövning och verkställighet enligt lag om stöd och 


service till vissa funktionshindrade   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Antar handbok för myndighetsutövning och verkställighet enligt LSS, version 1.0. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Vård och omsorgsverksamheten har tagit fram nya riktlinjer för handläggning och 


verkställighet enligt Lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS). 
Syftet är att säkerställa en rättssäker, likvärdig och tydlig myndighetsutövning 
samt att ge vägledning i tillämpningen av lagstiftningen, rättspraxis och 
Socialstyrelsens föreskrifter.  


 
 Förtydligande av ärendet 
 Utvecklingsledare, enhetschefer samt biståndshandläggare inom vård- och 


omsorgsverksamheten har arbetat fram denna handbok. 
  
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag sociala utskottet § 9/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse utvecklingsledare Josefin Bäcklund, 2025-12-30 
 Handbok Myndighetsutövning och verkställighet enligt LSS 
 
 Beslutsexpediering 
 Socialchef 
 Utvecklingsledare 
 _____ 
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 Ks § 21 Ks 2022/461 009 
 Revidering av riktlinje för social dokumentation   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Antar det reviderade dokumentet Riktlinje Social dokumentation, version 3.0, 


enligt bilaga. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Personer som behöver hjälp och stöd för att klara sin vardag har rätt att vara med 


och påverka hur det stödet ska utformas. Stödet och hjälpen ska planeras 
tillsammans med den enskilde och dokumenteras. Handlingar som rör den 
enskildes personliga förhållanden ska förvaras så att obehöriga inte får tillgång till 
dem. 


 
 Dokumentet har setts över och reviderats i syfte att anpassa nya socialtjänstlagen, 


nytt verksamhetssystem och språklig uppdatering.  
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag sociala utskottet § 10/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse utvecklingsledare Josefin Bäcklund, 2026-01-12 
 Förslag på reviderad riktlinje Social dokumentation.  
 
 Beslutsexpediering 
 Socialchef 
 Utvecklingsledare 
 Medicinskt ansvarig sjuksköterska 
 Webmaster, för publicering på hemsida. 
 _____ 
 
  







ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 35  


Justerandes sign 
 
 
 
 
 


  Utdragsbestyrkande 


 


 
 
 
 Ks § 22 Ks 2025/616 734 
 Tillsyn av Arbetsmiljöverket - Fritidsverksamheten Glaciären på LSS boendet 


Lugnet, dnr 2025/052011    
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Tar emot informationen av resultatet gällande inspektionen av arbetsmiljöarbetet 


som utförts 22 oktober 2025 för fritidsverksamheten Glaciären på LSS boendet 
Lugnet.  


 
 Sammanfattning av ärendet 
 Den 22 oktober genomförde Arbetsmiljöverket en föranmäld inspektion där man 


kollade arbetsmiljöarbetet för fritidsverksamheten Glaciären på LSS boendet 
Lugnet. Detta efter en allvarlig händelse som inträffade den 27 augusti 2025. 
Under inspektionen redogörs för hur händelsen gick till och man går igenom 
krisplan samt diskuterar eventuella förändringar i verksamheten.  


 
 Den 28 november inkommer resultatet från inspektionen samt ett 


uppföljningsdatum. Arbetsmiljöverket kommer genomföra en digital 
uppföljningsinspektion den 27 januari tillsammans med Andreas Bornö, 
enhetschef samt Cecilia Granström, Skyddsombud. 


 
 I kallelsen har de identifierat ett par punkter som behöver åtgärdas och ska 


redovisas under mötet. 
 Brister i lokalens utformning och utrustning. Kraven är att det ska finnas en 
 reträttväg ut ur lokalen, lokalen ska gå att ha överblick på utan skrymslen 
samt möjlighet att överblicka entrén. 
-  Detta åtgärdas genom att vi installerar en låsbar dörr där alla farliga föremål 
 kommer förvaras samt installerar en låsbar dörr för att skapa en flyktväg. 
 Möblering av lokalen ses över och kommer anpassas efter verksamheten. 
 
 Säkerhetsrutiner ska uppdateras och verksamhetsanpassas. I dagsläget har 
 alla LSS verksamheter en krisplan men arbetsmiljöverket vill att dessa 
 verksamhetsanpassas med mer specifika instruktioner samt att medarbetarna 
 känner till dessa. 
-  Vi håller på att göra tillägg i krisplanen som är verksamhetsanpassade och ska 
 gå igenom dessa på APT. 
 
 Möjligheten att tillkalla snabb hjälp. Vi ska ombesörja att det finns larm i 
 lokalen samt rutiner för hur larmet hanteras och instruera personalen dessa 
 och ha regelbundna övningar. 
- Larm är beställt via räddningstjänsten och ska installeras i närtid vartefter en 


genomgång med personalen ska bokas in. 
   Forts. 
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forts Ks § 22 Ks 2025/616 734 
 Tillsyn av Arbetsmiljöverket - fritidsverksamheten Glaciären på LSS boendet 


Lugnet, dnr 2025/052011    
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag sociala utskottet § 11/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse enhetschef LSS Andreas Bornö, 2026-01-14 
 Resultatet av inspektionen 22 oktober 2025, 2025-11-28 
 
 Beslutsexpediering 
 Socialchef 
 Enhetschef LSS 
 Biträdande enhetschef LSS 
 ____ 
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 Ks § 23 Ks 2025/581 734 
 Inspektion av Arbetsmiljöverket - LSS boendet Lugnet, dnr 2025/06284   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Tar emot informationen av resultatet gällande inspektionen av arbetsmiljöarbetet 


som utförts 22 oktober 2025 på LSS boendet Lugnet. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Efter en allvarlig händelse i LSS Glaciärens lokaler den 27 augusti 2025 anmäler 


arbetsgivaren detta till Arbetsmiljöverket som kommer på en föranmäld 
inspektion. Då lokalen befinner sig på samma adress som LSS Lugnet har de även 
med sig äldre händelser som anmälts till Arbetsmiljöverket och vill ha en 
genomgång av hur man arbetat kring hot och våld i den verksamheten. 


 
 Detta ledde till att Arbetsmiljöverket svarade med inspektionsmeddelande den 28 


november. Resultatet de redovisar är att arbetsgivaren behöver undersöka 
arbetsmiljön ytterligare för att se om det finns brister i arbetsbelastning, 
belastningsergonomi och våld och hot. Samt att detta ska, vid behov, resultera i en 
handlingsplan för aktuella faktorer i verksamheten. 
Enhetschef LSS har valt att följa upp detta under medarbetarsamtal samt utarbeta 
en rutin för att riskbedöma arbetsmiljön på brukarnivå som ska följas upp löpande 
under årets gång. 


 
 Den 27 januari ska det hållas ett digitalt uppföljningsmöte där dessa åtgärder ska 


redovisas. Under mötet deltar Andreas Bornö, enhetschef, samt Cecilia Granström 
skyddsombud. 


 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag sociala utskottet § 12/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse enhetschef LSS Andreas Bornö, 2026-01-14 
 Resultatet av inspektionen 22 oktober 2025, 2025-11-28 
 
 Beslutsexpediering 
 Socialchef 
 Enhetschef LSS 
 Biträdande enhetschef LSS 
 ______ 
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 Ks § 24 Ks 2026/39 109 
 Revidering av Riktlinje för intern kontroll   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Antar den reviderade riktlinjen för intern kontroll, version 1.1, enligt bilaga. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Befintliga riktlinjer för internkontroll behöver revideras för att bättre anpassas till 


kommunens nuvarande arbetssätt och styrmodell.  
 
 Revideringen syftar till att tydliggöra ansvar, roller och arbetssätt samt säkerställa 


ett ändamålsenligt och effektivt genomförande av internkontrollarbetet. 
 Revideringen innebär inga förändringar av kravnivån för internkontroll, utan avser 


främst struktur, tydlighet och tillämpning. 
 
 Beskrivning av ändringar:  
 Inledning: 
 ”Syfte” – redaktionella ändringar  
 ”Avgränsning” – tillkommande avsnitt  
 ”Modell för internkontroll” ersätts med avsnitt ”Modell för arbete med intern 


kontroll” som beskrivs i steg. Viss justering av tillvägagångssätt. 
 
 Ansvar: 
 Redaktionella ändringar.  
 Kompletteras med chefens ansvar att förankra arbete med internkontroll hos 


medarbetare. 
 Kompletteras med medarbetarnas ansvar att rapportera eventuella brister och 


avvikelser till närmaste chef. 
 
 Uppföljning av internkontrollplan 
 Rapporteras till kommunstyrelsen i samband med delårsrapport och årsrapport. 


Ansvar för genomförande av kontrollmoment framgår i planen. 
 
 Ekonomiska konsekvenser 
 Förslag till beslut bedöms inte medföra ekonomiska konsekvenser.  
 
 Konsekvenser för barn utifrån barnperspektiv 
 Förslag till beslut bedöms inte påverka barn och ungdomar i någon större 


utsträckning. 
 
 Konsekvenser för minoriteterna 
 Förslag till beslut innebär inte negativa konsekvenser för minoriteternas 


rättigheter.  
   Forts 
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forts Ks § 24 Ks 2026/39 109 
 Revidering av Riktlinje för intern kontroll   
 
 Skyldighet att konsultera i frågor som rör det samiska folket  
 Förslag till beslut bedöms inte få särskilt betydelse för samer, sameby eller samisk 


organisation.  
 
 Jämställdhetsperspektiv  
 Förslag till beslut bedöms inte påverka verksamhetens eller organisationens 


jämställdhetsmål i större utsträckning. 
 
 Miljökonsekvensbeskrivning 
 Förslag till beslut förväntas inte medföra någon märkbar förändring av 


klimatpåverkan eller resursanvändning. 
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 12/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse av administrativ chef Nataliya Renlund, 2026-01-14. 
 Reviderad Riktlinje för intern kontroll 
 
 Beslutsexpediering 
 Ledningsgruppen 
 Webmaster, för publicering på hemsida. 
 _____ 
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 Ks § 25 Ks 2025/505 054 
 Revidering av Riktlinje för inköp och upphandling samt avyttring av lös egendom  
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Antar reviderad riktlinje för inköp och upphandling med ändrat dokumentnamn 


till Riktlinjer för inköp och upphandling samt avyttring av lös egendom,  
version 1.4, enligt bilaga.  


 Inga ändringar görs i delegationsordningen inom ramen för detta ärende. 
 
 Sammanfattning av ärendet  
 Kommunstyrelsen, 2025-09-08, § 144, beslutar att administrativ chef uppdras att 


ge förslag på Riktlinje för försäljning av inventarier. 
 Utifrån riktlinjen föreslås ändringar i delegeringsordning för kommunstyrelsen. 
 
 Reglering av försäljning av inventarier införlivas i ett befintligt dokument 


Riktlinje för inköp och upphandling. Genom att samla styrningen till ett dokument 
minskas risken för otydlighet och dubbelreglering, samtidigt som 
styrdokumentstrukturen förenklas. 


 
 Ändringar i delegationsordningen föreslås inte genomföras inom ramen för detta 


ärende. Skälet är att delegation och beloppsgränser redan regleras i Riktlinje för 
inköp och upphandling, vilket bedöms vara tillräckligt för att uppfylla gällande 
krav och säkerställa tydlighet i ansvarsfördelningen. 


 
 Ekonomiska konsekvenser 
 Förslag till beslut initialt bedöms inte medföra ekonomiska konsekvenser.  
 
 Konsekvenser för barn utifrån barnperspektiv 
 Förslag till beslut bedöms inte påverka barn och ungdomar i någon större 


utsträckning. 
 
 Konsekvenser för minoriteterna 
 Förslag till beslut innebär inte negativa konsekvenser för minoriteternas 


rättigheter.  
 
 Skyldighet att konsultera i frågor som rör det samiska folket  
 Förslag till beslut bedöms inte få särskilt betydelse för samer, sameby eller samisk 


organisation.  
 
 Jämställdhetsperspektiv  
 Förslag till beslut bedöms inte påverka verksamhetens eller organisationens 


jämställdhetsmål i större utsträckning 
   Forts 
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 Revidering av riktlinje för inköp och upphandling samt avyttring av lös egendom   
 
 Miljökonsekvensbeskrivning 
 Förslag till beslut förväntas inte medföra någon märkbar förändring av 


klimatpåverkan eller resursanvändning. 
 
 Beslutsunderlag  
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 9/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse av administrativ chef Nataliya Renlund, 2026-01-14. 
 Riktlinjer för inköp och upphandling samt avyttring av lös egendom.  
 Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2025-09-08 § 144. 
  
 Beslutsexpediering 
 Ledningsgruppen 
 Webmaster, för publicering på hemsida. 
 _____ 
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 Ks § 26 Ks 2025/540 006 
 Revidering av sammanträdesplan för kommunstyrelsen och dess utskott 2026  
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Kommunstyrelsens möte den 12 oktober samt utskotten den 28 september beslutas 


att inte flyttas, med motiveringen att bl a delårsbokslutet för perioden januari-
augusti 2026 är färdig till utskicket av handlingar inför mötet den 12 oktober. 
Bokslutet blir inte färdigt tidigare. 


 Det innebär att handlingar till kommunfullmäktige den 19 oktober blir utskickade 
några dagar senare jämfört med tidigare utskick. 


 
 Kommunstyrelsens möte den 23 november beslutas att flyttas till 16 november. 
 Allmänna, sociala och barn- och utbildningsutskottens möten den 9 november 


flyttas till 2 november. 
 
 Extra kommunstyrelsemöte är den 23 februari, innan kommunfullmäktiges möte. 
 Där behandlas Patientsäkerhetsberättelsen inom vård och omsorg samt Taxor 


2026 enlig PBL. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Kommunfullmäktige beslutade att flytta mötet den 26 oktober till den 19 


november samt mötet den7 december till 30 november. Det påverkar 
kommunstyrelsen och dess utskotts sammanträdesplan.  


 
 Beslutsunderlag 
 Tjänsteskrivelse kommunsekreterare Anette Burman Labba, 2026-01-29 
 Förslag – Sammanträdesplan 2026 
 
 Beslutsexpediering 
 Webmaster för publicering på hemsidan 
 _____ 
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 Ks § 27 Ks 2026/44 107 
 Förändring av bolagsordning för Destination Inlandsbanan AB (DIAB)   
 
 Kommunstyrelsen förslag till beslut 
 Arjeplogs kommun har inte några synpunkter på föreslagna förändringar i 


Destination Inlandsbanan AB, DIAB, bolagsordning då det inte bedöms påverka 
Arjeplogs kommun. 


 
 Sammanfattning av ärendet 
 På uppdrag av styrelsen i Inlandsbanan AB (IBAB) översänds förslag på 


ändringar i bolagsordningen för Destination Inlandsbanan AB (DIAB), för 
yttrande från IBABs ägarkommuner, enligt gällande skrivelse i DIABs 
bolagsordning §4 - Fullmäktiges yttrande mm. 


 
 Genomgången av den föreslagna bolagsordningen visar att förändringarna kan 


delas in i tre kategorier: 
 
 1. Språkliga och strukturella moderniseringar 
 Ett stort antal justeringar avser moderniserat språk, tydligare struktur och 


könsneutral terminologi. Dessa förändringar saknar materiell påverkan.  
 
 2. Materiella förändringar som påverkar ägarstyrning och bolagsstyrning 
 
 2.1. Kallelsetider och mötesformer för bolagsstämma (§ 9) 
 Kallelsetiden för ordinarie bolagsstämma förlängs till tidigast 6 veckor och senast 


4 veckor före stämman. 
 Möjlighet införs att hålla bolagsstämma:  


 i Östersund, 
 digitalt via videokonferens, eller 
 på annan plats som styrelsen beslutar. 


 Styrelsen ges mandat att inför varje stämma besluta vilken form mötet ska ha. 
 Konsekvens: 


Kommunens möjligheter att delta kan förenklas genom digitala möten. Samtidigt 
stärks styrelsens handlingsutrymme vad gäller mötesform. 


 
 2.2. Styrning och ägarinflytande (§ 4) 
 Paragrafen förtydligar att ägarna ska ges möjlighet att yttra sig inför principiellt 


viktiga beslut, exempelvis: 
 ändring av bolagsordning 
 förändringar av aktiekapital 
 fusioner 
 bildande av dotterbolag 
Konsekvens: 
Regeln motsvarar tidigare ordning och innebär ingen förändring i faktisk 
ägarmakt, men skapar ett tydligare och mer modernt språk. Forts. 







ARJEPLOGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida 
 Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsen 2026-02-09 44  


Justerandes sign 
 
 
 
 
 


  Utdragsbestyrkande 


 


 
 
 
forts Ks § 27 Ks 2026/44 107 
 Förändring av bolagsordning för Destination Inlandsbanan AB (DIAB)   
 
 2.3. Borttagande av § 12 om firmateckningsrätt (materiell förändring) 
 Den tidigare § 12 reglerade att endast styrelseledamot eller VD fick teckna 


bolagets firma, och att firmateckningen endast fick ske av två personer i förening. 
 Denna paragraf har nu tagits bort. 
 Konsekvensbedömning: 
 Styrelsen får nu full frihet att besluta hur firmateckningen ska utformas. 
 Ägarna förlorar en formell spärr som tidigare låg i bolagsordningen. 
 Förändringen innebär ökad flexibilitet för bolaget men minskat formellt skydd för 


ägarnas kontroll över firmateckningsrätten. 
 Detta är den mest betydelsefulla förändringen i hela dokumentet. 
 
 3. Övriga bestämmelser (oförändrade i sak) 
 Styrelsens storlek och mandattid (§ 7) 
 Revisorsval och mandattid (§ 8) 
 Dagordning för ordinarie stämma (§ 11) 
 Räkenskapsår (§ 11, andra) 
 Hembudsklausul (§ 12, andra) 
 Dessa delar kvarstår i huvudsak oförändrade. 
 
 De flesta förändringarna är administrativa och språkliga. Den största sakliga 


förändringen är borttagandet av § 12 om firmateckningsrätt. Detta ger ökad 
flexibilitet men minskar ägarnas formella inflytande över vem som kan ingå 
bindande avtal för bolaget. 


 
 Ekonomiska konsekvenser 
 Förslag till beslut initialt bedöms inte medföra ekonomiska konsekvenser.  
 
 Konsekvenser för barn utifrån barnperspektiv 
 Förslag till beslut bedöms inte påverka barn och ungdomar i någon större 


utsträckning. 
 
 Konsekvenser för minoriteterna 
 Förslag till beslut innebär inte negativa konsekvenser för minoriteternas 


rättigheter.  
 
 Skyldighet att konsultera i frågor som rör det samiska folket  
 Förslag till beslut bedöms inte få särskilt betydelse för samer, sameby eller samisk 


organisation.  
 
 Jämställdhetsperspektiv  
 Förslag till beslut bedöms inte påverka verksamhetens eller organisationens 


jämställdhetsmål i större utsträckning. 
   Forts. 
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forts Ks § 27 Ks 2026/44 107 
 Förändring av bolagsordning för Destination Inlandsbanan AB (DIAB)   
 
 Miljökonsekvensbeskrivning 
 Förslag till beslut förväntas inte medföra någon märkbar förändring av 


klimatpåverkan eller resursanvändning.  
 
 Beslutsunderlag 
 Tjänsteskrivelse kommunchef Anna Kaltenegger, 2026-01-28 
 Destination Inlandsbanan AB Bolagsordning, 2026-01-12 
 _____ 
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 Ks § 28 Ks 2025/512 
 Taxor och avgifter enligt Plan- och bygglagen, år 2026   
 
 Kommunstyrelsen förslag till beslut 
 Kommunfullmäktige antar taxebestämmelser ”Taxebestämmelser för uttag av 


avgifter i ärenden enligt plan- och bygglagen med flera”, version 1.2.  
 
 Kommunfullmäktige antar de uppdaterade taxorna Taxor enligt Plan och 


bygglagen år 2026. 
 
 Taxorna fastställs under förutsättning att Miljö-, bygg- och räddningsnämnden 


behandlar ärendet den 17 februari 2026, utan ändringar. 
 Om ändringar införs i dokumenten behandlas ärendet vid det extrainsatta 


kommunstyrelsemötet den 23 februari 2026. 
 
 Beslutsunderlag 
 Tjänsteskrivelse av fysisk planerare/byggnadsinspektör Christian Claesson,  


2026-01-28. 
 Taxebestämmelser för uttag av avgifter i ärenden enligt plan- och bygglagen med 


flera. 
 Taxor enligt Plan- och bygglagen, år 2026. 
 _____ 
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 Ks § 29 Ks 2026/35 042 
 Periodisering av investeringar, från år 2025 till år 2026   
 
 Kommunstyrelsen förslag till beslut 
 Kommunfullmäktige godkänner periodisering av investeringar från år 2025 till år 


2026, på totalt 10 843 Tkr. 
 
 Under rubriken Skattefinansierad verksamhet ändras följande: 
 Upprustning Torget (Ställplatser), projekt 1041 utgår och blir 0 kr. 
 Upprustning lekparker, projekt 1416 ändras från 589 Tkr till 300 Tkr. 
 Anpassning skollokaler, projekt 1065 ändras från 1 105 Tkr till 900 Tkr. 
 Nettosumman för skattefinansierad verksamhet exkl strukturförändrade 


investeringar blir 2 359 Tkr. 
 
 Under rubriken Taxefinansierad verksamhet ändras följande: 
 Krisberedskap, projekt 1118, utgår pga projektfinansiering och blir 0 kr. 
 Avloppsanläggning Adolfström, projekt 1549, överförs endast medel för 


projektering och konsulttjänster för framtagande av förfrågningsunderlag. 
 VA-byggnader, projekt 1541, ändras från 314 Tkr till 282 Tkr. 
 Nettosumman för taxefinansierad verksamhet blir 6 084 Tkr. 
 
 Följande investeringar är specifika strukturförändrade investeringar på totalt  


2 400 Tkr 
 Anpassning skollokaler, projekt 1065 900 Tkr 
 Vauka/Tallbacken, projekt 1078 1 500 Tkr 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 För de investeringar som beviljats 2025 men inte är färdigställda ska begäran om 


överföring av befintlig investeringsbudget göras för att kvarvarande medel ska 
kunna disponeras under 2026. 


 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsunderlag budgetberedningen § 3/2026, 2026-01-19 
 Periodisering av investeringsbudget från 2025 till 2026. 
 _____ 
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 Ks § 30 Ks 2026/36 042 
 Planeringsförutsättningar för år 2027 – 2030   
 
 Kommunstyrelsens förslag till beslut 
 Kommunfullmäktige fastställer dokumentet Planeringsförutsättningar för år  


2027-2030. 
 Dokumentet uppdateras, efter 2026-02-26, med uppdaterade uppgifter om 


Prisindex kommunal verksamhet, PKV, samt SKRs bedömning av 
prisförändringar för år 2025-2029.  


 Befolkningsprognosen för år 2025-2030 uppdateras efter 2026-02-16. 
 
 Under rubriken ”Arjeplogs Kommun ska – på politisk nivå – prioritera att” är 


följande tre punkter, utan inbördes ordning, prioriterade under år 2027.  
 -Visa på kommunens attraktionskraft, såväl som egen arbetsgivare som för 


inflyttning och etablering.  
 -Fortsätta påverka både regional och nationell politik att utformas med den lilla 


kommunens särskilda behov för ögonen – särskilt inom finansieringsområdet. 
 -Skapa funktionella samarbeten med andra kommuner samt inom 


kommunkoncernen. 
 Övriga punkter kvarstår. 
 
 Under rubriken ”Strategiska utvecklingsinsatser” är följande tre punkter, utan 


inbördes ordning, prioriterade under år 2027: 
 -Befolkningsutveckling – Särskild satsning genomförs med fokus på ökad 


inflyttning med sikte på positivt flyttnetto och underlättad kompetensförsörjning. 
 -Planberedskap – Hållbar utveckling och tillväxt i befintlig och i tillkommande 


fritidshusbebyggelse, permanentbostäder samt inom verksamheter i centralort och 
byar skall ske genom god planberedskap och löpande dialoger. 


 -Service och bemötande – Kommunen verkar för ett serviceinriktat och 
tillgängligt bemötande i invånares kontakt med kommunen. 


 Övriga punkter kvarstår. 
   Forts 
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forts Ks § 30 Ks 2026/36 042 
 Planeringsförutsättningar för år 2027 – 2030   
 
 I tabellen för fokusområden, övergripande mål, aktiviteter och mått (målmatrisen) 


ändras följande: 
 
 -Under Mål 3 (God hälsa och välbefinnande) och verksamhetsmålet Attraktiv 


plats tas ”samt tillhandahålla ändamålsenliga lokaler till kommunens 
verksamheter” bort. 


 
 -Under mål 3 (God hälsa och välbefinnande) och Mått tas åldersgruppen 16-84 år 


bort. 
 
 -Under mål 4 (God utbildning till alla) och verksamhetsmålet Attraktiv plats 


ändras texten till ”Tillhandahålla för- och grundskola samt gymnasium, i 
samverkan med andra utbildningsaktörer, som främjar hållbar utveckling med 
likvärdiga förutsättningar för alla”. 


 
 Under mål 4 (God utbildning till alla) och verksamhetsmålet Social delaktighet 


ändras texten till ”Arbeta för att det finns tillgång till yrkesutbildning, 
eftergymnasial utbildning samt arbetsmarknadsåtgärder av god kvalitet för alla”. 


 
 Under mål 4 (God utbildning till alla) och Mått ändras antingen till Kommunindex 


eller att det ska harmonisera med Akademi Norrs mått. 
 
 -Under mål 11 (Hållbara städer och samhällen) och verksamhetsmålet God 


kvalitet/resurseffektivitet ändras texten till ”Arbeta för klimatanpassad planering 
samt planering för civilt försvar på alla nivåer”. 


 
 -Under mål 12 (Hållbar konsumtion och produktion) och verksamhetsmålet God 


kvalitet/resurseffektivitet läggs följande text till ”samt tillhandahålla 
ändamålsenliga lokaler till kommunens verksamheter”. 


 
 I övrigt diskuteras utformning, presentation och resultat av måtten i målmatrisen. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Kommunchef och ekonomichef har lämnat förslag till Planeringsförutsättningar 


för år 2027-2030. 
 
 Under budgetberedningens möte var det gruppdiskussioner om innehållet i 


dokumentet och då främst om de politiska prioriteringarna, skattesatsen, 
målmatrisen samt de strategiska utvecklingsinsatserna. 


 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag budgetberedningen § 4/2026, 2026-01-19 
 Förslag till Planeringsförutsättningar 2027-2030. 
 _____  
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 Ks § 31 Ks 2026/41 019 
 Antagande av bestämmelser om omställningsstöd, pension och familjeskydd för 


förtroendevalda, OPF - KR 25   
 
 Kommunstyrelsens förslag till beslut 
 Kommunfullmäktige antar de reviderade bestämmelserna om omställningsstöd, 


pension och familjeskydd för förtroendevalda, OPF KR 25, med tillhörande 
bilaga. 


 
 Jäv 
 Isak Utsi (S) anmäler jäv och deltar inte i ärendets beredning eller beslut. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 OPF-KR25 är reviderad version av OPF-KL18 och utformat för tillämpning hos 


respektive kommun och region. För att bestämmelserna ska gälla krävs det ett 
lokalt antagande av bestämmelserna.  


 
 OPF-KR25 omfattar reviderade bestämmelser för förtroendevalda gällande 


pension.  
 Övergripande förändring:  
 Kap.3 § 5 Pensionsbestämmelser införs en justering av pensionsavgifterna. Detta 


för att pensionen för förtroendevalda ska följa samma nivåer som för anställda 
enligt pensionsavtalet Avgiftsbestämd Kollektivtavtalad Pension för kommuner 
och regioner (AKAP-KR, från 2023).  


 -För inkomster upp till och med 7,5 inkomstbasbelopp fastställs pensionsavgiften 
till 6 procent (en höjning med 1,5 procent). 


 -För inkomstdelar som överstiger 7,5 inkomstbasbelopp fastställs pensionsavgift 
till 31,5 (en höjning med 1,5 procent. 


 
 Ekonomiska konsekvenser 
 Införandet av OPF-KR 25 innebär en kostnadsökning genom högre 


pensionsavgifter för förtroendevalda 
 
 Konsekvenser för barn utifrån barnperspektiv 
 Förslag till beslut bedöms inte påverka barn och ungdomar i någon större 


utsträckning. 
 
 Konsekvenser för minoriteterna 
 Förslag till beslut innebär inte negativa konsekvenser för minoriteternas 


rättigheter.  
 
 Skyldighet att konsultera i frågor som rör det samiska folket  
 Förslag till beslut bedöms inte få särskilt betydelse för samer, sameby eller samisk 


organisation.  
   Forts 
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 Antagande av bestämmelser om omställningsstöd, pension och familjeskydd för 


förtroendevalda, OPF - KR 25   
 
 Jämställdhetsperspektiv  
 Förslag till beslut bedöms inte påverka verksamhetens eller organisationens 


jämställdhetsmål i större utsträckning. 
 
 Miljökonsekvensbeskrivning 
 Förslag till beslut förväntas inte medföra någon märkbar förändring av 


klimatpåverkan eller resursanvändning. 
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 14/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse av administrativ chef Nataliya Renlund, 2026-01-14. 
 Meddelande från SKRs styrelse - Revidering av OPF-KL 18, 2024-10-31. 
 _____ 
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 Ks § 32 Ks 2017/543 003 
 Upphävande av Internkontrollpolicy   
 
 Kommunstyrelsens förslag till beslut 
 Kommunfullmäktige upphäver den fastställda Internkontrollpolicy. Version 1.1. 
 
 Sammanställning av ärendet 
 Befintlig riktlinje för intern kontroll har reviderats för att bättre anpassas till 


kommunens nuvarande arbetssätt och styrmodell. Revideringen syftar till att 
tydliggöra ansvar, roller och arbetssätt samt säkerställa ett ändamålsenligt och 
effektivt genomförande av internkontrollarbetet.  


 Samtidigt finns en policy för intern kontroll som i huvudsak överlappar 
riktlinjernas innehåll. 


 Den nuvarande policyn för internkontroll bedöms inte tillföra något mervärde i 
förhållande till de reviderade riktlinjerna.  


 De reviderade riktlinjerna bedöms vara tillräckliga för att uppfylla kraven på 
internkontroll enligt kommunallagen och god sed, varför policyn föreslås 
upphävas. 


 Genom att samla styrningen till ett dokument minskas risken för otydlighet och 
dubbelreglering, samtidigt som styrdokumentstrukturen förenklas. 


 
 Ekonomiska konsekvenser 
 Förslag till beslut bedöms inte medföra ekonomiska konsekvenser.  
 
 Konsekvenser för barn utifrån barnperspektiv 
 Förslag till beslut bedöms inte påverka barn och ungdomar i någon större 


utsträckning. 
 
 Konsekvenser för minoriteterna 
 Förslag till beslut innebär inte negativa konsekvenser för minoriteternas 


rättigheter.  
 
 Skyldighet att konsultera i frågor som rör det samiska folket  
 Förslag till beslut bedöms inte få särskilt betydelse för samer, sameby eller samisk 


organisation.  
 
 Jämställdhetsperspektiv  
 Förslag till beslut bedöms inte påverka verksamhetens eller organisationens 


jämställdhetsmål i större utsträckning. 
 
 Miljökonsekvensbeskrivning 
 Förslag till beslut förväntas inte medföra någon märkbar förändring av 


klimatpåverkan eller resursanvändning. 
   Forts 
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  Utdragsbestyrkande 


 


 
 
 
 Ks § 32 Ks 2017/543 003 
 Upphävande av Internkontrollpolicy   
 
 Beslutsunderlag 
 Protokollsutdrag allmänna utskottet § 15/2026, 2026-01-26 
 Tjänsteskrivelse av administrativ chef Nataliya Renlund, 2026-01-14. 
 Internkontrollpolicy 
 Webmaster, för borttagning från hemsidan. 
 _____ 
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  Utdragsbestyrkande 


 


 
 
 
 Ks § 33 Ks 2026/38 111 
 Uträkningssätt för mandatfördelning i Arjeplogs kommun   
 
 Kommunstyrelsens förslag till beslut 
 Kommunfullmäktige beslutar att använda jämkade uddatalsmetoden vid uträkning 


av mandat i Arjeplogs kommun. 
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Det finns följande tre olika uträkningsmetoder för mandatfördelning: 
 -Heltalsmetoden (d’Hondts metod) 
 -Uddatalsmetoden 
 -Jämkade uddatalsmetoden 
 
 Enligt 14 kap. 12 § Vallagen fastställs ledamöter i övriga val enligt vad som 
 tillämpas beträffande riksdagsvalet. 
 Enligt 14 kap. 3 § Vallagen ska beräkning av mandat i riksdagsvalet göras med 
 tillämpning av den jämkade uddatalsmetoden. 
 
 Kommunfullmäktige, 2022-12-12 § 108, beslutade att använda heltalsmetoden 
 (d’Hondts metod) vid fördelning av mandat i Arjeplogs kommun. 
 
 Beslutsunderlag   
 Protokollsutdrag kommunfullmäktiges valberedning § 1/2026, 2026-01-13 
 Vallagen 14 kap. 
 Modell för uträkning av mandat. 
 _____ 
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  Utdragsbestyrkande 


 


 
 
 
 Ks § 34 Ks 2026/14 002 
 Redovisning av delegeringsbeslut ,  
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Tar del av redovisning av delegeringsbeslut för kommunstyrelsen och lägger den 


till handlingarna.  
 
 Sammanfattning av ärendet 
 Kommunstyrelsen har överlåtit sin beslutanderätt till utskott, ordförande och 


tjänstepersoner i enlighet med kommunstyrelsens delegeringsordning. 
 
 Dessa beslut ska redovisas till kommunstyrelsen. Redovisningen innebär inte att 


kommunstyrelsen omprövar eller fastställer delegeringsbesluten. Däremot får 
kommunstyrelsen återta lämnad delegering eller föregripa ett beslut i ett enskilt 
ärende av den som fått beslutanderätten genom att själv ta över ärendet och fatta 
beslut. 


 
 Beslutsunderlag 
 Delegeringsbeslut till kommunstyrelsen, 2026-02-09. 
 ______ 
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  Utdragsbestyrkande 


 


 
 
 
 Ks § 35 Ks 2026/8  009 
 Delgivningar     
 
 KOMMUNSTYRELSEN BESLUT 
 Tar del av redovisning av delgivningar för kommunstyrelsen och lägger den till 


handlingarna. 
 
 Beslutsunderlag 
 Delgivning kommunstyrelsen, 2026-02-09. 
 _____ 
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  Utdragsbestyrkande 


 


 
 
 
 Ks § 36 Ks 2026/9 009 
 Anmälan av beslut, Allmänna utskottet    
   
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Tar del av redovisning av anmälan av beslut för allmänna utskottet och lägger den 


till handlingarna. 
 
 1. Au § 4 Ks 2026/21 143 
 Bygdemedel för inköp av snöskoter – Sädva skoterklubb, dnr 17969-2025 
 _____ 
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  Utdragsbestyrkande 


 


 
 
 
 Ks § 37 Ks 2026/9 009 
 Anmälan av beslut, Barn- och utbildningsutskottet   
 
 Inga beslut finns att redovisa från barn- och utbildningsutskottet.  
 ____ 
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 Ks § 38 Ks 2026/9 009 
 Anmälan av beslut, Sociala utskottet    
  
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Tar del av redovisning av anmälan av beslut för sociala utskottet och lägger den 


till handlingarna. 
 
 1. Su § 13 Ks 2026/37 739 
 Köp av korttidstillsyn i annan kommun 
 ____ 
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  Utdragsbestyrkande 


 


 
 
 
 Ks § 39 Ks 2026/11 009 
 Rapport över verkställda beslut till och med 2026-01-30   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Tar del av rapport över verkställda beslut och lägger den till handlingarna. 
 
 1. Ks 2025/505 054 
 Kommunstyrelsen 2025-09-08 § 144 
 Riktlinje för försäljning av inventarier   
 Administrativ chef får i uppdrag att ge förslag på Riktlinje för försäljning av 
 inventarier. 
 Utifrån riktlinjen föreslås ändringar i delegeringsordning för kommunstyrelsen. 
 
 Behandlas vid dagens möte. 
 _____ 
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 Ks § 40 Ks 2026/11 009 
 Rapport över ej verkställda beslut till och med 2026-01-30   
 
 KOMMUNSTYRELSENS BESLUT 
 Tar del av rapport över ej verkställda beslut och lägger den till handlingarna. 
 
 1.  Ks 2023/284 009 
 Kommunstyrelsen 2024-06-12 § 78 
 Revisionsrapport – Granskning av bostadsförsörjning i Arjeplog 2023   


 Kommunen behöver tillsammans med Stiftelsen Arjeploghus utreda 
följande punkter: 


1) Att stiftelsen upprättar en verksamhetsplan. Planen bör bland annat 
 bestå av mätbara mål och prioriterade aktiviteter för hur stiftelsen  
 ska bidra till att främja kommunens bostadsförsörjning. 
2) Att kommunstyrelsen utvecklar sina arbetsformer att föra dialog och 
 uppsikt med bostadsstiftelsen. Detta kan exempelvis komma till 
 uttryck i en årlig uppsiktsplan. Arjeplogs kommun avser att 
 återkomma i frågan under hösten. 


 Arjeplogs kommun behöver utreda frågan hur långtgående uppsiktsplikten 
är gällande stiftelser och kommunala aktiebolag. 


 
 Ingen redovisning har inkommit till Medborgarservice till och med 2026-01-30. 
 
 2. Ks 2023/508 821 
 Kommunstyrelsen 2024-09-09 § 113 
 Medborgarförslag – Varuautomat på Sporthallen   
 Uppdra kommunchef att verkställa medborgarförslaget om varuautomat på 


Sporthallen.  
 
 Ingen rapport har inkommit till Medborgarservice till och med 2026-01-30. 
 
 3. Ks 2024/621 734 
 Kommunstyrelsen 2024-11-25 
 Beslut om trygghetsboende och seniorboende   
 Socialchef fortsätter arbetet med att utreda förutsättningar för ett seniorboende, i 


Tallbackens lokaler, i Stiftelsen Arjeploghus regi enligt fastställt 
Bostadsförsörjningsprogram. 


 
 Ingen rapport har inkommit till Medborgarservice till och med 2026-01-30. 
 
   Forts. 
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Forts. Ks § 40 Ks 2026/11 009 
 Rapport över ej verkställda beslut till och med 2026-01-30   
  
 4. Ks 2025/248 049 
 Kommunstyrelsen 2025-06-09 § 93 
 Revisionsrapport Lokalförsörjning   
 Kommunchef får i uppdrag att till verksamhetsplan 2027 – 2030 införliva mål för 


arbetet med lokalförsörjning och att dessa bryts ned till aktiviteter i 
verksamheterna. 


 
 5.  Ks 2025/292 626 
 Kommunstyrelsen 2025-09-08 § 127 
 Medborgarförslag – Nyttjande av sport och simhall för ungdomar   
 Kommunchef får i uppdrag att se över priser och rabatter på sporthall, simhall och 


medborgarhus, och att redovisa detta på budgetberedningen. 
 
 Ingen rapport har inkommit till Medborgarservice till och med 2026-01-30. 
 
 
 6.  Ks 2025/515 042 
 Kommunstyrelsen 2025-10-13 § 151 
 Delårsrapport januari – augusti 2025 för kommunstyrelsens verksamhetsområde  
 Förvaltningen får i uppdrag att analysera kostnader som avviker samt påbörja 


arbetet med en långsiktig åtgärdsplan. 
 
 Ingen rapport har inkommit till Medborgarservice till och med 2026-01-30.  
 
 7.  Ks 2024/663 620 
 Kommunstyrelsen 2025-10-24 § 174 
 Systematiskt kvalitetsarbete Utbildning och Kultur läsåret 2024/2025   
 Utbildnings- och kulturchef får i uppdrag att senast i nästa huvudmannarapport 


återkomma med en redovisning av vidtagna åtgärder gällande nedanstående 
punkter: 
 Fastslå vilka lokaler grundskolan ska använda på lång sikt och verka för att de 


 lokalerna ska vara ändamålsenliga och säkra. 
 Fortsätta att utveckla rutinerna kring utredning och återkoppling av ärenden 


 som gäller kränkningar. 
 Arbeta för att stärka elevernas skolnärvaro genom ett systematiskt, 


 välfungerande och rättssäkert elevhälsoarbete, samt genom att inrätta ett 
  skolsocialt team. 
 
 Ingen rapport har inkommit till Medborgarservice till och med 2026-01-30. 
 
   Forts. 
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Forts. Ks § 40 Ks 2026/11 009 
 Rapport över ej verkställda beslut till och med 2026-01-30   
 
 8.  Ks 2025/611 759 
 Kommunstyrelsen 2025-11-24 § 193 
 Insatser utan individuell behovsprövning (IUB), enligt socialtjänstlagen, samt 


undantag från dokumentationskrav   
 Uppdra till förvaltningen att inventera om det finns ytterligare insatser som bör 


ges utan biståndsbeslut samt att återkomma till kommunstyrelsen med eventuella 
förslag till sådana under våren 2026. 


 
 Ingen rapport har inkommit till Medborgarservice till och med 2026-01-30. 
 
 9. Ks 2025/57 026 
 Kommunstyrelsen 2025-11-24 § 206 
 Internkontrollplan 2025 - Uppföljning av rutin för rehabilitering   
 Administrativ chef får i uppdrag att redovisa en uppföljning av rapporten 


internkontroll (efterlevnad av rutin för rehabilitering) till kommunstyrelsens möte 
i november 2026. 


 _____ 
 





