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Allmént

Enligt socialtjanstlagens bestimmelser skall kommunen pa olika sétt frdmja forutséttningarna for
goda levnadsforhédllanden bland annat for dldre- och handikappade, i ndra samarbete med dessa
organisationer framja goda miljoer i kommunen.

Kommunens mal for omsorgen, som &r antagen i omsorgplanerna, stadgas det att de
handikappade/pensionérers aktiva medverkan och delaktighet i planering samt utformning av
verksamheten skall 6ka.

Som led i dessa malséttningar ar det onskvart att det finns ett handikapp- och pensionérsrad
sammansatt av representanter for de handikappade och pensionérer samt representanter fran
kommunens styrelse och nimnder.

Arbetsuppgifter

Radet (HoP) ar avsett att vara ett organ for samrad och 6msesidig information mellan handikapp-
och élders- och fortidspensionédrernas organisationer pd den ena sidan och kommunens styrelser
och ndmnder pé den andra sidan.

Kommunen skall informera radet om planerade foréndringar av samhillsinsatsernas utformning
och organisation som beror handikapp- och pensionirskollektiven. Kommunens styrelser och
ndmnder bor inhdmta synpunkter frin radet 1 ett sa tidigt skede att radets synpunkter och forslag
kan paverka drendets handlaggning.

Speciell uppmaérksamhet skall riktas pd raddets mojligheter att 1imna synpunkter pd planforslag
betriffande bostéder, byggnader dit allmédnheten har tilltrdde samt omsorgens utformning och
innehall.

HoP-radet ar ett referensorgan med 6verlaggningsritt 1 frdgor som berdr det handikappade och
pensiondrerna. De handikappade och pensiondrerna bereds mdjlighet att framfora synpunkter
samt forslag pd den kommunala verksamhetens utformning och foresla forandringar 1 frdgor som
har aktualitet for sina organisationers medlemmar.

Representanterna i rddet skall i sina organisationer informera vidare om fragor som skall
behandlas i radet. Inga enskilda drenden skall upptas i radet.

Med hénsyn till radets sammanséattning kan inte forvéntas att radet alltid har en enhetlig
uppfattning. De synpunkter som framkommer och de beslut som fattas skall darfor i sin helhet i
form av protokoll foras vidare till den ndmnd eller styrelse som har att svara for respektive
drende.



Sammansittning

Kommunala Handikapp- och Pensionérsradet (HoP) &r organisatoriskt knutet till
kommunstyrelsen. De organisationer for handikappade och pensionédrer med betalande
medlemmar som finns inom kommunen och som tillhér en riksorganisation for handikappade
eller pensiondrer ska beredas representation i radet.

Raédet skall besta av ledamoter for kommunen samt pensionérs- och handikapporganisationerna.
Fullméktige utser tva ledamoter, varav en ledamot utses frdn vardera kommunstyrelsens sociala
utskott och miljo- bygg- och rdddningsndmnden.

Sociala utskottets representant dr sociala utskottets ordforande tillika handikapp- och
pensiondrsradets ordférande.

Organisation med lokalavdelning eller lokalforening utser en ledamot vardera. For varje ledamot
utses en personlig suppleant. Experter kan inkallas vid behov. Radet utses vid mandatperiodens
borjan och viljs fyra (4) ar i taget.

Organisation och arbetsformer
Kommunala handikapp- och Pensionérsradet (HoP) utser vice ordférande. Vice ordférande utses
bland representanterna for organisationerna.

Utover de beslutande i radet adjungeras socialchefen till rddets sammantrdden som sekreterare
och handldggande tjansteman.

Rédet kan inom sig utse en arbetsgrupp som vid behov forbereder drenden och utarbetar forslag
som foreldggs radet for beslut. Arbetsgruppen kan i1 brddskande fall avge yttrande till berérda
organ inom kommunen.

Arenden till ridet ska anmilas inom 14 dagar fore sammantridesdagen. Kallelse och
foredragningslista utsdndes senast en vecka fore sammantrddesdagen.

HoP-radet skall inrikta sig pa att sammantrdda minst fyra gdnger per kalenderar, varav en géng i
anslutning vid kommunens budgetberedning.

Extra sammantrade kan héllas om radets ordforande eller minst en tredjedel av radets medlemmar
begir detta.

Vid kommunala Handikapp- och Pensionidrsradets sammantrédden skall protokoll foras.
Protokollsutdrag tillstidlles dem som &r berorda av i protokoll intagna beslut.

Fullstandiga protokoll skall delges ledamoter och suppleanter i rddet, kommunstyrelsen, miljo-
bygg- och rdddningsndmnden samt foreningar representerade i radet.

Rédet utser for varje sammantrdade en ledamot att jimte ordférande justera protokollet.



Ekonomi

Till kommunens representanter och eventuellt inkallad expertis utgér erséttning enligt
kommunens regler och bestrids med kommunala medel. Ovriga ledaméter ersitts av sina
organisationer samt reseerséttning av kommunen.
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