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I Arjeplogs kommun ska den ledande tjänstepersonen benämnas kommunchef. I denna 
instruktion regleras kommunchefens ansvar och arbetsuppgifter. Ersättare för kommunchef är i 
första hand samhällsbyggnadschef och i andra hand utbildnings- och kulturchef.  Kompletterande 
regler om ansvar och befogenheter beskrivs i kommunstyrelsens delegeringsordning och andra 
styrdokument. 
 

Kommunens ledande tjänsteperson  
Kommunchefen är Arjeplogs kommuns ledande tjänsteperson och tillika kommunstyrelsens 
förvaltningschef. Kommunchefen är anställd av kommunstyrelsen och underställd 
kommunstyrelsens ordförande. Kommunstyrelsen ger uppdrag till kommunchefen och är den 
instans kommunchefen rapporterar till. Kommunchefen ska arbeta med stor integritet när det 
gäller information och beslutsunderlag och finnas till för såväl majoritet som opposition.  
  
  

Kommunchefens ansvar  
Kommunchefen anställer, lönesätter och ansvarar för resultat- och utvecklingssamtal för direkt 
underställd personal. Kommunchefen är chef över övriga nämnders förvaltningschefer och 
biträder kommunstyrelsen i dess uppsiktsplikt samt hanterar och samordnar kommunens 
övergripande strategiska frågor. Kommunchefen ansvarar för att kommunens 
förvaltningsorganisation fungerar på ett ändamålsenligt och effektivt sätt, i enlighet med de ramar 
och riktlinjer som fastställts av kommunstyrelsen och kommunfullmäktige. Kommunchefen har 
det yttersta ansvaret för att verkställa kommunstyrelsens och kommunfullmäktiges beslut.   I 
kommunchefens arbetsuppgifter ingår därför att:  
 

• ansvara för att principer för styrning och uppföljning, utvärdering och kontroll är 
fastställda och hanteras enligt bestämd ordning 

• på ett övergripande plan styra och leda den kommunala förvaltningen och anpassa den 
efter behov  

• ta nödvändiga initiativ bland annat inom ramen för kommunstyrelsens uppsiktsskyldighet 
• verka för att tydliggöra och upprätthålla roll- och ansvarsfördelningen mellan 

förtroendevalda och tjänstepersoner  
• hantera och samordna kommunens strategiska frågor samt  
• koordinera uppgifter som avser hela den kommunala koncernen  
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Utveckling av kommunen  
I samverkan med kommunstyrelsens ordförande och andra förtroendevalda har kommunchefen 
en drivande roll för att utveckla de kommunala verksamheterna. Kommunchefen har också en 
viktig roll i utvecklingen av kommunen som geografiskt område. 
 

Kommunchefens roll i de politiska organen  
Av kommunfullmäktiges arbetsordning samt reglemente för Arjeplogs kommuns styrelse och 
andra nämnder framgår det att kommunchefen har närvaro-, initiativ- och yttranderätt. 
Kommunchefen är ytterst ansvarig för beredning av ärenden till kommunstyrelsen och dess 
utskott, men kan delegera till andra att ansvara för beredning och föredragning. Uppdrag från 
kommunstyrelsens eller utskott till förvaltningsorganisationen ska riktas till kommunchefen.  
  

Kommunchefens roll i kommunens stiftelser och bolag samt mot externa parter  
Kommunchefen ska hålla sig informerad om verksamheterna i kommunens stiftelser och bolag. I 
förhållande till externa parter ska kommunchefen uppmärksamt följa de frågor som är av 
betydelse för kommunen. I samverkan med kommunstyrelsens ordförande ska kommunchefen i 
regionala och nationella organ representera och företräda kommunen i strategiska och 
övergripande frågor. Kommunchefen har ett övergripande ansvar för att kommunen i övrigt är 
representerad på ett ändamålsenligt sätt i externa sammanhang.  
  

Uppföljning av uppdraget  
Kommunstyrelsens ordförande följer upp kommunchefens uppdrag och ansvarar för resultat- och 
utvecklingssamtal genomförs med kommunchefen. 
_____ 
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